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SICCode:} | oo Anzahl Mitarbeiter It. Liste:: ¢ &
10- 111. 142- 13- S et
Bundesland: WIBN ..ooveerreerienanieens 13 Steiermark ... 22 Salzburg ....ceceeerreeennn 32
108/109 Niederdsterreich .......... 12 Karnten .......co.covvereevens 21 TIO] coverererrerncennae, 33
Burgenland ................. 1" Oberosterreich ............ 31 Vorarlberg .....c.c.ccceeuene. 34
Guten Tag, meine Name ist ... vom Osterreichischen Gallup - Institut. Wir fihren zur Zeit im Auftrag der Europaischen Kommission
eine Umfrage unter Unternehmen durch und méchten dazu auch Ihnen einige Fragen stellen.
A Was genau ist lhre Position im Betrieb ? Aligemeines Management; Vorstandsvorsitzender,
INT.: NUR 1 NENNUNG ! Generaldirektor, Geschéftsfihrer, Eigentlimer, Chef ............ 1220- 1
Verwaltungsdirektor, Hochster Verantwortlicher B
fir die Verwaltung in der Firma ..o 2
FINANZAITEKLON. .. ... e ervereecreiseeeciresscnnesrssssssassesissssessssnsssessssensssasssssesaans 3
- ANGEIES ....ovovummeeesissernnessssssssssssssssssssssssnesssssssssssssssssssssssssssssssmssesnasens ENDE
B Wieviele Vollzeit-Beschéftigte hat : iMitarbeiter c
Ihr Unternehmen in Osterreich ? T121- 122- 123- g
250 UNA MENT ...evererrrrrcrssrsenersessnssssessssesssesssersasens 0
(Weill nicht, keing Angabe®) ...........cweevveveemerneereseonenns 0 ENDE]
C Was sind die hauptsachlichen Tatigkeitsbereiche Bergbau und Grundstoffproduktion (incl. Energiegewinnung
lhres Unternehmens? ABER ausschlieBlich Landwirtschatt) ....... 124- 1
Bauten (incl. éffentliche Unternehmen) ......c.oovceeneennnee 2
Industrie und produzierendes Gewerbe ..........ccceverenen. 3
GroR- und Einzelhandel ............oveveessessersnrsnnsnsesarescens 4
Banken, Finanzen, Versicherungen ............cccoccovseuenine. 5
TranSPOM .....vcvecrirrereriesnsersiensssssssssssssssssansesseseces 6
DienstlgiStUNGEN ....cc.vcvecvrrererenrererreemessersarsensissesissees 7
(BNETES, .uveverrecercrrersssirsessessssnssessessssessessessesssnsessonse 8
und zwar; D
~ Landwirtschaft ..........ccocvernneceimnnennenrecsessnresassarsessens .
b (WeiB nicht, keing ANGabe®) ..........ccceevecnseresnssirnnnes ENDE
D Wie hoch ist der gesamte Jahresumsatz weniger als 1,4 Millionen .........ccccvcvvenenne 125- 126- 01
Ihres Untemehmens in 8S ? zwischen 1,4 und 3,5 Millionen ...........cccvcveinenniinnenns 02
INT.: NUR 1 NENNUNG | zwischen 3,5 und 7 MIllionen ...........ccceverecrecnnecessinsnns 03
zwischen 7 und 14 MIlionen ..........o.eeeererrsnessensseseerens 04
zwischen 14 und 21 MIllionen ...........cccnerrersenserennsensanse 05
zwischen 21 und 28 Millionen ..........ccvveviveincesisinnen, 06
zwischen 28 und 35 Millionen ..........cccceecvnvesecrnreresnensns 07
zwischen 35 und 70 MIllionen ...........cceeveneecnnnsessvenesese 08
Uber 70 MIllIONEN ......ccouvverrerrnernrrenesneesenssessassessonssensens 09
(WeiB nicht, keing Angabe’) ...........vecssrvessseeseannns 10 1
1. Glauben Sie, daB es bereits jetzt nétig ist, lhre Firma JAueereenarisennsesennersnssersessesssessassasnsssnessssnes 127- 1
auf den Zeitpunkt, ab dem der Schilling nicht MBIN.cercrsrrressemsenrsnasssssessesstrsnssensssssssessssasenssassass 2
mehr verwendet wird und durch den Euro ersetzt wird, die Firma ist bereits vorbereitet............coecoeeurenneee 3
vorzubereiten? (weiB nicht/ keine Angabe)..............cewevcereniennes 4 2
2. Haben Sie sich bereits fiir einen detaillierten Handlungsplan einen detaillierten Handlungsplan.............. 128- 1 3
(’\ entschieden, nur den Grundri eines den Grundri eines Handlungsplanes................. 2 3
Handlungsplanes oder weder noch? WEAET NOCK......cvveeerencerreerissisessierssesesseessenss 3 4
(weiB nicht/ keine Angabe)............cccoevvvvriunnnns 4 4
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Haben Sie bereits konkret alle gewahlten Massnahmen alle gewahiten Massnahmen..................... 120- 1
ausgefihrt, die meisten gewahiten Massnahmen, die meisten gewahiten Massnahmen.................. 2
einige der gewahlten Massnahmen oder einige der gewahlten Massnahmen.................... 3
keine der gewahlten Massnahmen? keine der gewahlten Massnahmen..................... 4
(weiss nicht/ keine Angabe)...............ccccceuenruun.... 5
Haben Sie bereits:......... INT.: VORLESEN - EINE ANTWORT PRO AUSSAGE
ja nein  (wn/kA)
a) den Einflull des Euros auf die Arbeit in der Firma identifiziert
(z.B. im Verkauf, Marketing, Rechnungswesen etc.) 130- 1 2 3
b) alle Adaptionen bestimmt, die an den Computersystemen
gemacht werden miissen 131- 1 2 3
c) ine Person gewahlt, die fiir alle zu unternehmenden Handlungen zustandig ist 132- 1 2 3
d) geschatzt, wie hoch das notwendige Budget sein wird 133- 1 2 3
e) das Personal iiber den Wechsel zum Euro informiert 134- 1 2 3
f) den genauen Bedarf an Schulungen fiir das Personal abgeschatzt 135. 1 2 3
9) ein Bankkonto in Euro erdffnet oder verwandelt 136- 1 2 3
h) , begonnen Inre Preise in Euro festzusetzen 137- 1 2 3
i) lhre Partner von Ihren Absichten informiert (Klienten, Lieferanten,) 138- 1 2 3 5
. Abwann werden Sie systematisch in Euro frakturieren? st bereits der Fall...............covueeenceeecerceerineene 139. 140- 01
INT.: NICHT VORLESEN! vor dem 30. Juni 2000.........cccvverecirnermmmrcreessenssessssesesmsssnes 02
zwischen 1. Juli und 31. Dezember 2000.........c..cverecerecrunen. 03
zwischen 1. Janner und 30. Juni 2001.........ccoccevrerrenirnenenne 04
zwischen 1. Jufiund 31. Dezember 2001.........cccovrrerernnnnene. 05
am 1. JANNer 2002...........covrvnneerminersemmeesmsssassssanesssssessons 06
nach dem 1. Janner 2002.........c..ecemrmerecmrmmnemnecsensessencncnnnns 07
wenn es verpflichtend ist.............ccevevieeernne s 08
ANABIES; ..ottt s smassssssscssssases 09
UNG 20T e
weill nicht/ keine Angabe.................... . 10
. Ab wann glauben Sie wird Ihre Firma ist bereits der Fall..........c..veurermerecmmrrrrreneensasasnaes 141- 142- 01
alle Geschatfte in Euro durchfiihren kbnnen, vor dem 30. Juni 2000............ccvcmernevserensnesrmssesnnsssmsiesisenss 02
z2.B. "eurokompatibel” sein? zwischen 1. Juli und 31. Dezember 2000............ccoovevrerverneenn. 03
INT.: NICHT VORLESEN! zwischen 1. Janner und 30. Juni 2001........cccoeveererrnresensisnnas 04
zwischen 1. Juli und 31. Dezember 2001........cccevrververcernine. 05
am 1. JANNer 2002.........c..coererereserermmmmmeassssssmmsassnesnesiesson 06
nach dem 1. Janner 2002............cccvermminmrrernserenseessinessennees 07
wenn es verpflichtend ist.........c.cccoerrnvneecencnccnnnnne 08
ANGEIES; ...oververrininniesiessisesaisssesesermessssessasssssseessassssssrsses 09
UND 2R
we:B nicht/ keine Angabe..............ceeeeeveverssrmreessessensressssssenes 10
Glauben Sie, daB die Einfiihrung des Euros - sehr positive Konsequenzen............ 13- 1
auf die Konkurrenzfahigkeit lhrer Firma eher positive Konsequenzen..........c...c.... 2
sehr positive Konsequenzen, eher positive Konsequenzen eher negative Konsequenzen.................. 3
eher negative Konsequenzen, sehr negative Konsequenzen.................... 4
sehr negative Konsequenzen oder (iberhaupt uberhaupt keine Konsequenzen................ 5
keine Konsequenzen haben wird? (weill nicht/ keine Angabe)...........cco.eenn... 6
Haben Sie volles Vertrauen, etwas Vertrauen, volles Vertrauen..........coecoeerrverernns 194. 1
nicht viel Vertrauen oder Giberhaupt kein Vertrauen etwas Vertrauen..........ceeermeecrenssssnnnnes 2
in die Fahigkeit Ihrer Firma, nicht viel Vertrauen...........ccoevevneenrienee. 3
sich erfolgreich auf den Euro umzustellen? Uberhaupt kein Vertrauen............c..oeeveenne, 4
(weiB nicht/ keine Angabe)............ccceuvee. 5 ENDE|
INTERVIEWER: Eintragen: Dauer des Interviews: ca. ¢ i  iMinuten 145- 145 -
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