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FLASH 304 EUROBAROMETER SURVEY
"EMPLOYERS' PERCEPTION OF GRADUATE
EMPLOYABILITY"

Giris [ANKETOR OKUYUN] Bu anketin ana amaci hangi isverenin Yiiksek Ogrenim(YO) mezunlarindan ne
olglide isci bulup aldiklarina ve daha sonra onlarin isyerinde nasil degerlendirildiklerine
bakmaktir. Mezun kisi herhengi bir yiiksek 6grenim kurumunda bir lisans derecesini ya da daha
yiiksek bir dereceyi tamamlayan kisidir.

1. Ozgecgmis Sorular
1.1 TURKIiYE’deki sirket/kurulusunuzda galisan sayisi kagtir?

o B0 N @Z .ttt sttt 1 TESEKKUR EDIN VE BITIRIN

= 505249 e bbbt 2

- 250 yadadahafazla..... e 3

- [Bilmiyor/Cevap YOK]....cucooueeireeeee ettt et e 9
1.2 Son 5 yil iginde yiiksek6grenim mezunlarindan isci bulup aldiniz mi ya da yiiksekdgrenim

mezunlarindan gelecek 5 yil iginde isci bulup almayi planliyor musunuz?

- isci bulup aldim ve daha fazla isci bulmayi planliyorum..................... 1

- lsci bulup aldim fakat daha fazla isci bulmayi planlamiyorum............. 2

- isci bulup almadim fakat isci bulmayi planliyorum ...........cccovevvvevrnnnne 3

- isci bulup almadim ve isci bulmay!i planlamiyorum .........ccccoeeveenenene 4 TESEKKUR EDIN VE BITIRIN

- [Bilmiyor/Cevap YOK]....cooueeeieieieiesiesiese ettt e 9
13 Sirketinizin/kurulusunuzun miilkiyet yapisi nedir?

= K@M 1

e © 2= ISR 2

S KM e 3

- [Bilmiyor/Cevap YOK]....ccoeieieieieierierese e se et sne 9
14 Sirketinizin ana faaliyeti nedir?

[iLK ONCE ANA BOLUMLERI, DAHA SONRA ALT BOLUMLERI OKUYUN]

- Sanayi

- Madencilik ve tas 0CaKGINEI......c.veeeeiiiieeiee e 1

= IMAIEE ettt 2

- Elektrik, gaz, buhar ve klima temini........ccccccoeeeiiiiiii e, 3

- Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi ve su kalitesini
iyilestirme faaliyetleri......ccovi e 4

- ingaat, Nakliyat, Bilisim ve iletisim Teknolojileri

= INSAAT 5
- Ulastirma ve depolama........eeeceeeeeiiiee e 6
= Bilisim ve HletiSim. ... 7

- Ticaret, konaklama ve yemek hizmetleri



- Toptan ve prekande ticaret; motorlu araglar ve motosikletlerin
L2210 01 DO TP PP PUPPPPPPRROIRY 8
- Konaklama ve yiyecek hizmet faaliyetleri........ccoocevviiniiiniinniiinnne 9

- Kamu hizmetleri

- Kamu y6netimi ve savunmasi ; zorunlu sosyal giivenlik .................... 10
- insan saghgi ve sosyal hizmet faaliyetleri.........ccocoeeeeeeeieeeeerereenenne, 11

- Kamu-digi hizmetler

- Finansal ve sigorta faaliyetleri........c.cocceeeeiiieciiee e, 12
- Emlak faaliyetleri......ccuvei e 13
- Profesyonel, bilimsel ve teknik faaliyetler .........c.cccooveiiiniiiniennneen. 14
- idari ve destek hizmet faaliyetleri.......ccccoovviveirinieeeeceeeece s 15
- Glzel sanatlar, eglence ve dinlenme ......c.cccoeeiiiiiieiiicciieeeee s 16
- Diger hizmet faaliyetleri......oooeeiiiiieeiee e, 17

- lisverenler olarak hane halkinin faaliyeti; kendi kullanimlari igin

farkhlasmamis mallar- ve hizmetler- hane halkinin tiretim

FAQIIYELIOIT oo 18
- Uluslararasi organizasyonlarin ve bolimlerin faaliyetleri.................. 19
1.5 Gunlik islemlerinizin yiizde kagi diger lilkelerde olan insanlarla ya da diger lilkelerden gelen
insanlarla baglantili olmayi igerir?
- islemlerin yariSiNdan fazlas! ........cccceeeeieeereeieeeeeiseee e 1
= %25-50 @rasiNda...ccccieeiieeniierie e e s 2
= %00-24 ArasiNda....ceeeiieieeeiiee ettt st e e s e e saee 3
S /3 o Y We -1 ¥ - 2SRRI 4
T o PPPP 5
- [Bilmiyor/Cevap YOK]....cocooueeiieeeee ettt 9
SC3. Sirketinizde/kurulugunuzdaki géreviniz nedir?
- IK muduri/iK yéneticisi/iK b8IGMUNTN BaS! ...c.vcvvvveieeiviciiececeseeenae 1
- Genel mudir/Yonetici/Yonetim mUdUrii.......ccceeeeveeeeeeieeeeeeeceeceeeens 2
N B 1101 PSRRI 3
- [Bilmiyor/Cevap YOK]....coeeoreeiieeeie ettt 9
2. Mezunlarin istihdami
HERKESE SORUN
21 Tahmininize gore , su anda sirketinizde yiiksekdgrenim mezunu mevcut c¢alisanlarin toplam yiizdesi
nedir?

[ACIK UCLU, SADECE KODU OKUMAYIN!!]

= HIG ettt s e e e ser e 01
= 1700% et s e ee s es e s e 02
= 11720% oo e ee s e s s e ee s es e serneenns 03



= 805090 et e e e e et e e e e nraeeee s 06
= 506090 et e e e s e e e e s raaaeee s 07
= BL-T0%6 et e et e e s areeeean 08
= 708090 ettt e e e e et e e e e e e nraeeee s 09
= 819096 ettt st e e e s e e e e s s baraeee s 10
= 9T1-100%0 weeeenireeeiieeee e s e e e e e senn e e s nareeeean 11
= BilMiyor/CeVap YOK ....cccueeeieeieeeieeccteeectee et et sre e teeestveeereeeebaeeneeens 99

HERKESE SORUN

2.2 Hangi EGITIM alanlarindan daha ¢ok yiiksek6grenim mezunu ise aliyorsunuz?

[COKLU CEVAP VERILEBILIR]

= MURENiSIiK oo 01
- isletme ve ekonomi bBIUMIETi ...c.ccveuiivivieeiciicecece e 02
= D e 03
I o 101 USSP 04
- Ogretmen egitimi Ve @FItimM ......cccvvivveiiieeicceecee e 05
= Tibbi CalisSmalar........ueeeeeiiee e 06
= BeSeri BilIMIEr .coueeeeieeeeeee e e 07
- Sanat Ve tasarim ... 08
- letisim ve Bilisim BilimIEri ......cevveiveeiiieeieeeeee e 09
- Diger sosyal ve davranig bilimleri.......ccoccovierniiiiieniiiiieeee e 10
- Diger doga bilimIeri.......coccceeeeeeeeee e 11
N B 1121 RSP 12
- [Bilmiyor/Cevap YOK]....ccoviiieeeeiee ettt see et et 99

3. Beceri siniflamasi

Anketin simdiki bolimiinde size beceriler, yeterlilikler ve bilgi birikimi hakkinda sorular soracagim.
Netlestirmek icin bu iterimlerle ne kastettigimiz buradadir.:

‘Bilgi birikimi’ bir bireyin 6grenme yoluyla elde ettigi bilginin 6ziinsenmesinin sonucudur. ‘Beceri’
problemleri ¢cozmek ve gorevleri tamamlamak icin yapabilme bilgisini kullanma ve bilgi birikimini uygulama
kabiliyeti anlamina gelir ve ‘yeterlilik’ is ve 6grenim durumlarinda ve profesyonel ve kisisel gelisimde bilgi
birikimini, yetenekleri ve kisisel, sosyal ve/veya metodolojik becerileri kullanma becerisinin kanitidir.

[EGER Q1.2=1 YA DA 2 iSE SOR]

3.1 Asagidaki bu ifadeye ne derece katiliyorsunuz ya da katilmiyorsunuz?
B“Son 3-5 yildir yiliksekégrenim mezunlarindan arayip aldiklarim sirketimde galismak icin gerekli
becerilere sahiptir”

- Kesinlikle Katillyorum ... 4
= KAUIIYOrUM e e 3
I - 11110411770 (¥ | o TS USSR 2
- Kesinlikle katilmiyorum ........cooovieeeiieceee e 1
- [Bilmiyor/Cevap YOK]....ccoeieieieieieriesese ettt snens 9

HERKESE SORUN



3.2

Sirketinizde yiksek 6grenim mezunlarindan isci bulup aldiginiz zaman asagidaki beceri ve
yeterliliklerin ne kadar 6nemli oldugunu liitfen derecelendirir misiniz?

I o1 o 4 =T s o USSR 4

- Oldukga ONemlic....eeeeiiiecciee e 3

SR O] 1o (V] dor= o o 1T o 4 T 20 PP UUUR 2

- Hig Onemli degil....ccc.eeiiieeiieee e 1

- [Bilmiyor/Cevap YOK].....cvcovevvieieereeereerecteecteeete ettt 9
a) Rakamlarla iyi OIMaK .......cc.uoiiiii ettt e et 12349
b) Tyi OKUMA/ YaZMa DECEIIIEIT ......vveeeieieeeeeee ettt nne 12349
(o) I =1 o= [Tl We 1118 o =Tl <1 |1 o PSSP 12349
Lo ) =1 g A Tl o Yol =Y 1 =T o F USSP PRt 12349
€) SEKLOIE OZEI DECEIIIRT ..ottt ee e e et e e e eat e e e e eaaeeeeareaaens 12349
£) 11@iGIM DECEIIIET ..vevevvevevetctctceceee ettt ettt ettt ettt ettt aeae s s s s s st esesesesetetes 12349
g) Analitik ve problem ¢OZme DECEIIIEN .......ueieeiieeeeee e e e 12349
h) Yeni durumlarda hareket etme ve uyum saglama kabiliyeti.........c.ccccoovviiiiiiiiiiiineecieeee, 12349
()G L LY 4TS o T=Y ol =T o SRR 12349
j) Takim galiSMast DECEIIIEIT . .cceeiieeiee et s e e et e e e enea e e e neees 12349
k) Planlama ve organizasyon DECENIIENi.......ccccuuiiiciiie et e 12349

[EGER Q1.2=1 YA DA 2 iSE SOR]

33

Asagida yer alan her bir beceri ve yetenekler agisindan sirketinizin/ kurulusunuzun son 3-5 yil
arasi yuksekogrenim mezunlarindan bulup aldiklar isgiler ile ilgili memnuniyetinizi degerlendirir
misiniz?

I o1 8 2 1 T=T o o 10 o TSRS 1

= OldUuKCa MEMNUN ......iiiiiee it e e e e anrae e 2

- Oldukga MemnuN degil ......ccoueiriiiiiiiiiee e 3

= HIgMemMNUN deGil ..cccveieeeee e 4

- [Bilmiyor/Cevap YOK]....coccoeeiieeeee ettt 9
a) Rakamlarla iyi OIMaK .......ccuoiiiiii e ettt e 12349
b) Tyi OKUMA/ YaZMa DECEIIIEIT .....veieieeeieeeeeeeee ettt nene 12349
(o) R =1 o= [a[ol Mo [ o T=Tol <1 11T OSSPSR PRt 12349
d) BilgiSAYAr DECEIIIEII.c...veiieeeeieeeee ettt e ettt e e e et e e e e tae e eeabeeaeebeeaenns 12349
LY T el LN ey 2= I oY= Tol=T 1= PR 12349
£) T@tISIM DECEIIIEIT . .vvvveeecec ettt ettt ettt eat sttt s st es s stete e seetens 12349
g) Analitik ve problem ¢OZme DECEIIIEN ......uveieiieeeeee e e 12349
h) Yeni durumlarda hareket etme ve uyum saglama kabiliyeti.........c.cccoeeviiiiiiiiiiiineecieeee, 12349
[ I T T V2= o 4 V=T o T=T Y | 1= o SR 12349
j) Takim galiSMast DECEIIIEIT ...ccuuieei ettt e e e e st e e et e e e enea e e eeares 12349
k) Planlama ve organizasyon beCErIlENi........cccuuiiieiiiiiiiie et et 12349

HERKESE SORUN



3.4 Sizin diisiincenize gore, gelecek 5-10 yil icinde, yeni yiiksek6grenim mezunlari igin hangi beceri ve
yetenekler en 6nemli olacaktir? Liitfen en dnemli li¢ tane segin!
[OKUYUN VE 3 CEVABA KADAR KAYDEDIN]
- Rakamlarla iyi olma, iyi okuma ve yazma becerileri, bilgisayar

becerileri gibi temel beceriler......ccccveviieecvcie e, 01
- Yabanci dil becerileri. ... 02
- Sektore 6zel beceriler ... 03
B o AT Ty o Y=Yt A1 =) T 04
- Takim ¢alismasi beCErileri.......cooueieiiiiieeciei e 05
- Analitik ve problem ¢ozme becerileri......cccccooeeoiiiiiiiiiciieeeees 06
- Yeni durumlarda hareket etme ve uyum saglama kabiliyeti............. 07
- Planlama ve organizasyon becerileri........coceeecieiiiiiiieeeciie e, 08
I D 1= U UP 09
- [Bilmiyor/Cevap YOK]....ccooeieieierieiesieese et 99
HERKESE SORUN
3.5 Gelecekte hangi mezuniyet diizeyi sirketinizdeki pozisyonlar i¢in gerekli becerilerle en iyi uyusur?

ilk dereceden mezun olmakla: Bireylerin, iiniversitede ya da en az [3] yil “lisans”/lisans
derecesini ve diger “birinci agama” tiirlerini kapsayan benzer lg¢iincii-diizey kuruluslarda ilk
ders programini basari ile tamamlamasini kastediyoruz.

ikinci- diizey derecesi mezunu: Yiikseklisans ya da esdeger yeterlilikleri kastediyoruz.
Doktora ya da doktora derecesi ile:Universiteden Doktora / doktora derecesi olanlar.

[OKUYUN - SADECE TEK CEVAP MUMKUN)]

- Lisans derecesiile mezun ya da ......cccceceeiiiiniiinieeneeeeee e 1
- Yiksek lisans derecesiyle mezun ya da......ccccccceeevciieeeecieeeccieee e, 2
- Doktora derecesi MezunuU ile?.......oocveerieirieiniiinieeee e 3
- [Bilmiyor/Cevap YOK]....ccoeeeieieieienieiese ettt snen 9
HERKESE SORUN
3.6. Lisans derecesi ve yiiksek lisans derecesi arasindaki farki biliyor musunuz?
- Evet, tam olarak farki biliyorum..........cccccooiiiiiiiiiii e, 1
- Evet, fakat tam olarak farki nedir bilmiyorum .......ccccccooveiiinniininnns 2
m HAYIN 3
HERKESE SORUN
3.7 Yiiksekogrenim dereceli ¢alisanlariniz asagidaki egitim faaliyetlerinin hangisine katiliyor ya da
katildi?
= KAUIIYOT e e e 1
I - 1111 41177 cH USRSt 2
- [Bilmiyor/Cevap YOK]....coeooreeireeeie ettt et e 9
a) Egitim ve gelistirme programlari, kurum igi (iSyerinde)........cooveceriirieneenieiesieseeeee e 129
b) Kisa donem kurslar/ Universiteler tarafindan énerilen birimler/ yiksek 6gretim kurumlari....... 129

c) Universitelerdeki/ yiiksek 6gretim kurumlarindaki yari-zamanli ders programlari ..................... 129



€) UZAKEAN OBI@NIM ..eiiiiiiii ettt e e e et e e e et e e e ettt e e e e teeeeeabeeeebseeeeasbeeasasteseeassaeeeanrenaann 129
L) D= T USRS 129
HERKESE SORUN
3.8 Yiiksek6grenim dereceli ¢alisanlarinizin yiizde kagi kendi becerilerini gelistirmek icin son iki yildir
egitime katilmigtir?
= HIG ettt e et e et reneeraeean 1
= %10°dan dah@ Az ...ceeecvieeeeiee e 2
5 L0506 e 3
- %50'den daha fazla ......cccecveeiieenii e 4
- [Bilmiyor/Cevap YOK]....ccoeoeeieieieierieiesie ettt seen 9
4, Isci arayip bulma
HERKESE SORUN
4.1 Asagidaki her bir etken daha fazla ya da daha az sayida mezun is¢i bulup aramada ne kadar
6nemlidir?
= GOK ONEMI et 1
I 0] (o [¥] o 1o T =Y o o1 USSP 2
= OldUKGA ONEMISIZ ..veeeeiiiiecciiee ettt ettt e e e e e rae e e 3
= Higc Onemli degil.........uveeieiieee e 4
- [Bilmiyor/Cevap YOK]....ccoueieieieieierieiese sttt seens 9
) [5te DEKIENEN DUYUIME ...ttt ettt s ettt et n e eenens 12349
b) Iste sU @aNdaKi DUYUME .....oiviiieiieciceeeeeeete ettt ettt ettt st et e st et s a e st ene st e s eresaannas 12349
d) Yiksek oranda personel degiSimi ........ccueceiiereeririiiniere ettt sttt 12349
€) Gorevlerin KarmasiKIZINA@ @rtlS ...cccueeeiiieeeeiiieeceiee e e e e et e e e enee e e snreeeesreeeenns 12349
) YUksek sayida DagvUIUIAr........oooiiii ettt e st e e e e aae e e e aae e e earaeean 12349
HERKESE SORUN
4.2 Uluslararasi yiiksek siralamasi olan (iyi itibarh) yiiksek 6gretim kurumlarindan mezunlari ise almak
sizin icin ne kadar onemlidir?
I o1 o =T s o S SPSN 1
- Oldukga ONemli.....eeeeiiieciee e 2
SR O] 1o [¥] dor= o o 1T o 4 T 20U UUU 4
= Hig ONemli deGil.....ooeeiiee e 5
- [Bilmiyor/Cevap YOK]....coccoueeiiieeeie ettt et 9
HERKESE SORUN
4.4a Diger Avrupa iilkelerinden bulunan yiiksekogrenim dereceli ¢alisanlarin orani nedir?
= HIG cereeeee ettt ettt ettt ettt ettt ettt ere e s neeraeeen 1
e (=1 I 2R 2
5 510 e 3
T B R A 0 PR 4

d) Surekli egitim kurumlari tarafindan dnerilen egitim ........cccccvveeiiiieeciii e 129



2 TLE50%6 e 7
- %50°den daha fazla ......c.ccocieeiiiiiiiii 8
- [Bilmiyor/Cevap YOK].....covcoeevuieiecreeeteerecteecteeete et 9

HERKESE SORUN

4.4b Avrupa disindaki iilkelerden bulunan yiiksekdgrenim dereceli ¢calisanlarin orani nedir?
T o UPPPP 1
S s [=1 1 - 2 PSPPSR 2
5 5210 e 3
5 LLr20%6 e 4
5 2053090 e 5
5 3106 e 6
5 TLE50%6 e 7
- %50°den daha fazla......ccooecieee e 8
- [Bilmiyor/Cevap YOK]....coccoreeiieeeie ettt et 9

SECiMi BOLUN

[EGER SORU 4.4A VE / YA DA 4.4.8°DE =CEVAP2,3,4,5,6,7 YADA 8ise SORUN]

4.4c TURKIYE’de ikamet etmeyen mezunlardan is¢i bulup almanizin nedeni nedir?

[OKUYUN — ROTASYON YAPIN - EN iYi UYAN SECENEKLERI SECIN - COKLU CEVAP MUMKUN)]

- Mevcut en iyi yetenegi bulup ise almak........cccceeevciieieiiiiccee e, 1
- Uluslararasi isglicli ihtiyact oldugu icin .........cccoveeeiiiieecciie e, 2
- Turkiye’de uygun vasifli adaylarin yetersiz olmasi......cccccceeeevveeennennnn. 3
- Diger tlkelerden gelen mezunlar siki is etigine sahipler...................... 4

- Eger yurdisindan is¢i bulumu olursa 6zel finansal yardim

AlINIYOT e e e bar e e e e 5
o D BT e bbb 6
- [Bilmiyor/Cevap YOK]....cocecueeiieeeie ettt e 9

[EGER SORU 4.4A VE/VEYA 4.4.8°DE = 1 ISE SORUN]
4.4d Diger ulkelerden gelen mezunlardan isci bulup ALMAMANIZIN nedeni nedir?
[OKUYUN — ROTASYON YAPIN - EN jYi UYAN SECENEKLERI SECIN - COKLU CEVAP MUMKUN]

N 1| 1= o = =1 11T o USSP 1
- Tdarkiye kaltur ve gelenekleri hakkinda bilgi birikimi eksikligi ............ 2
- Gerekli becerilerin eksikligi.........cccooeiiiiiiiieiiicie e, 3
- Tarkiye’de uygun yetenekli yeterli sayida mezunlarin olmasi............ 4
N B 1101 USRSt 5
- [Bilmiyor/Cevap YOK]....cocooueeireeeee ettt 9
HERKESE SORUN
4.5 Asagidaki ifadelere ne derece katiliyorsunuz ya da katilmiyorsunuz?
- Kesinlikle Katillyorum ... 1
- Oldukga Katilyorum .......coccueiiieiniieieee e 2

- Oldukga KatimIYOrum ....cccceeeie e 3



- Kesinlikle katilmiyorum ........ccoocvieeeiieeees e 4

- [Bilmiyor/Cevap YOK]....coeeoreeiieeeee ettt et e 9
a) Yeni ise alimlarda is deneyimi cok 6nemli bir degerdir..........ccooveveeienienienenie e 12349
b) Yeni ise alimlarda yurtdisinda okunmasi ¢cok onemlidir ........cccceeveveeeeiiiiivcieee e, 12349
c) Yeni ise alimlarda yurtdisinda staj yapiimis olmasi gok nemlidir..........cocoeeeeciiiiniiieeennennn. 12349

5. Beklenilen eleman agiklarinin doldurulmasindaki zorluklar
HERKESE SORUN
5.1 Eleman agiklarinizi doldurmada karsilastiginiz en biiyiik zorluklarin nelerdir? Litfen en 6nemli iki
taneyi segin.
[OKUYUN — ROTASYON YAPIN — 2 CEVABA KADAR KAYDEDIN]

- TURKIYE’de uygun vasifli ve yetenekli basvurularin eksikligi................ 1
- Mezun aradiklarini tanitmak icin yetersiz kaynak.........cccccoveeeeeinnnnnis 2
- Rekabetgi bir baslangis maas teklif etme......ccccoveeriiiiiiinie 3

- ise alim islemlerinin yavas olmasindan dolayr mezun adaylarin

basvurularini geri CEKMESI ........eeecviieieiiee e 4

- Rekabetg¢i mezun egitim ve gelistirme programi teklif edilmesi.......... 5

- [Bilmiyor/Cevap YOK].....cvcoievieeeerieireerecteeete et ettt 9
NI T T L1 =Y O 123459
D) TKINCT DANSEAIIEN: ...ttt ettt sttt st ettt sssaesaes s sansseseaaas 123459

6.. Yiiksek Ogretim Kurumlari ile iletisim ve isbirligi

HERKESE SORUN
6.1 Yiiksek 6gretim kurumlari ile miifredat: tasarlamak ve ders programlarini gériismek icin ne kadar
sikhkla igbirligi yapiyorsunuz?
= Q0K SIK e e e 1
= OlAUKGA SIK vttt 2
= BazZeN..ii 3
= HIG e e 4
- [Bilmiyor/Cevap YOK]....cocceoeeireeeeeecteeeetee ettt e 9
HERKESE SORUN
6.2 Kurulusunuz igin igbirligi ne kadar 6nemlidir?

Yiiksek 6grenim kurumlariyla miifredat planlama ve ¢alisma programlar iizerine isbirliginin
6nemini derecelendirin.

= QoK ONEMIT . e s e 1
= OldUuKGa ONEMIi ..eeeiiieiieeieeieeee e e 2
S 0] (o (1] o 1o T =Y o 1Y 2SRRI 3
= Hig ONemIli deZil.....oceeiiiieee e 4
- [Bilmiyor/Cevap YOK]....coeeoueeireeeee ettt e e 9
[HERKESE SORUN]
6.4 Mezunlarini bulup almada yiiksek 6gretim kurumlari ile ne kadar siklikla isbirliginde
bulunuyorsunuz?
= Q0K SIK e e e 1



S = o USRS 4
- [Bilmiyor/Cevap YOK]....ccoueeeieieieieriesese ettt see 9
6.5 ise bulup almada yiiksek 6grenim kurumlariyla isbirligi yapmada en iyi yolun ne oldugunu

disliniiyorsunuz? Size okuyacagim alti ifadeden iki secim yapin.
[OKUYUN - ROTASYON YAPIN]
- Yiksek 6gretim kurumlari tarafindan organize edilmis agik

oturumlara ya da seminerlere katilim .......cccccoovevceeeecieccceee e, 1

- Ders programi yoneticileri ya da 6gretmenleri ile kisisel

= Lo T AU 1 1= [T OSSPSR 2
- Cevaplama anketleri ......cooveeiieeriieieeeee e 3
- Okuldan dogrudan isci bulup alma......cccccvvieiiiiiiiiee e, 4
- Kariyer merkezleriile ishirligi......ccccoeeiiiiiiieiiieiiiee e, 5
- Yiksek 6gretim kurumlari ile staj programlarina katilim ..................... 6
3) 1K COVAP: vttt ettt sttt sttt ettt ettt ettt sttt et ne et et r e etenens 123456
D) TKINCE COVAP: 11ttt ettt ettt ettt sttt st st st e st es e st et ere st estebesbessstesaerssteseas 123456
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