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SWS 2009-18 FINAL PROJECT SPECIAL SEP 09 Interview No.

(09/24/2009: 05:00 PM) (PR-CEBUANO) Time Start: AM/PM
Time End: AM/PM
Duration:

NAME OF RESPONDENT

SOCIO-DEMOGRAPHIC DATA OF PR:

R01  SEXOFPR R06/ RO7 HIGHEST EDUCATIONAL ATTAINMENT OF PR/SP
Unsa man ang pinakataas nga grado ang imong nahuman sa pag-eskwela?
Ug inyong asawa o gikatipon naman pud? (SHOWCARD)

Ano po ang pinaka-mataas na antas ang natapos ninyo sa inyong

R02  AGE GROUP OF PR pag-aaral? Ang inyong asawa o kinakasama naman po? (SHOWCARD)

18-19 e 01 149 s 07 PR SP
20-24 ..o 02 50-54 ... 08 WALAY PORMAL NGA EDUKASYON 01 01
2529 oo, 03 5559 oo 09 (Walang pormal na edukasyon)
30-34 .. 04 B0-70 ..o 10 NAKAPAG-ELEMENTARYA 02 02
35-39 s 05 TATS e 11 (Nakapag-elementarya) ~ SP
40-44 ... 06 75 & OVER.....covivciiin, 12 HUMAN UG ELEMENTARYA 03 03
(Tapos ng elementarya) SP
ISSP2/AGE Actual NAKAPAG-HIGH SCHOOL 04 04
(Nakapag-high school) SP
R03  RELIGION AT PRESENT PR HUMAN UG HIGHSCHOOL___ 05 05
Unsa pud ang relihiyon nimo sa pagkakaron? Ano po ang relihiyon ninyo sa (Tapos ng high school) SP
kasalukuyan? NAKAPAG-VOCATIONAL 06 06
(Nakapag-vocational) SP
ROMAN CATHOL'C ............................ 01 HUMAN UG VOCATIONAL 07 07
IGLESIA NI CRISTO.....ccorveerrirerereeens 02 (Tapos ng vocational) S
NAKAPAG-KOLEHIYO 08 08
(Nakapag-kolehiyo) SP
HUMAN UG KOLEHIYO 09 09
(Tapos ng kolehiyo) SP
MAS TAAS PA SA KOLEHIYO 10 10
(Mas mataas pa sa kolehiyo) SP
NAP 00
R04  RELIGIOSITY
Masulti ba ninyo na kamo ... (SHOWCARD)?
Masasabi ba ninyo na kayo ay ...(SHOWCARD)? R08  YEARS OF FORMAL EDUCATIONAL PR o
o Mga pila ka tuig kamong pormal na nagtuon sa eskwelahan o unibersidad?
RELIHIYOSO GAYUD (Talagang relifiyoso) ............c....ovve... 1 Dili diri apil ang bokasyonal nga pagtuon.
MEDYO RELIHIYOSO (Medyo relihiy0S0) ............evvvssvvrsve 2 Mga ilang taon kayong pormal na nag-aral sa paaralan o unibersidad?
RELIHIYOSO GAMAY (Relihiyoso nang kaunti) ................. 3 Hindi po kasama rito ang bokasyonal na pagsasanay.
DILI GAYUD RELIHIYOSO (Hindi talagang relihiyoso)............ 4 yrs.
WALAY RELIHIYON NGA GITUOHAN........c.covvenrrenrrrererreenne 5
(Walang relihiyong pinaniniwalaan) NAG-ESKWELA PA ELEMENTARYA O HIGH SCHOOL................. 95
DOM'EKNOW .oovviviirccs s 8 (Nag-aaral pa sa elementarya o high school)
REMUSE........ooooivvri s 9 NAGESKWELA PA SA COLLEGE (Nag-aaral pa sa kolehiyo........... 9%
WALA KAHIBALO (Hindli @lam) ..........occovvemveerrrenrirneensrirssissneessseonns 98
R05 ATTENDANCE AT RELIGIOUS SERVICES WALA NITUBAG (Hindi SUMAGOL) .....covveerrerrreerrireriirseisnsrissisneessenenns 99
Unsa kamo ka kanunay magsimba o mag-ampo? (SHOWCARD) WALAY PORMAL NA EDUKASYON(Walang pormal na edukasyon) 00

Gaano po kayo kadalas magsimba o sumamba? (SHOWCARD)
MAKADAGHAN SA ISA KA SIMANA(llang beses sa isang linggo)..01
PANAGSA LANG SA ISA KA SIMANA (Minsan sa isang linggo).....02

2-3 BESES SA ISA KA BULAN (2-3 beses sa isang buwan............ 03 R09 ~ LANGUAGE USED IN THE HOME OF PR

PANAGSA LANG SA ISA KA BULAN (Minsan sa isang buwan)......04 Unsa pud ang kasagarang Ignggwahe nga giggmit nin_yo .diri sa‘inyong
MAKADAGHAN SA ISA KA TUIG (llang beses sa isang taon)......... 05 palay’? Ano po ang pangunahing lengwahe na ginagamit ninyo dito sa
PANAGSA LANG SA ISA KA TUIG (Minsan sa isang taon)............ 06 inyong bahay?
MAS TALAGSA PA (Mas Dilira Pa) ..........ccocceesevvveeerrssssveeerrssseee 07 FILIPINO. ...orso 084 CHAVACANO......cccommmrviiirr 033
WALA MASKIN KANUS-A (Hindi Kailanman).............cccceececocccvceen. 08 CEBUANDO.......ccoovivnrerirriis 023 MARANAO ......ccoovvmimirerireris 039
REFUSED. oo 97 LUK oo 037 OHNBIS oo 199
DONT KNOW..ooosososossssesseseeeseeeseseeee 98 HILIGAYNON .o A
NO ANSWER oo 99 BICOL ..o, 015 NONE ... 200
WARAY ..o 095
R10  MARITAL STATUS OF PR MARITAL STATUS OF PR | LIVE-IN PARTNER
Aha pud kamo diri? Alin po kayo dito? (SHOWCARD) .
WALAY ASAWA O GIKATIPON FOR CODER: [CARRY-OVER ANSWER FROM MARITAL STATUS]
(Walang asawa o kinakasama) I
WALA NAGMINYO MASKIN KANUS-A ADUNAY ASAWA (May asawa)..... 1 Aduna‘ ka bay gikatipon sa pagkakaron o wala?
(Hindi nag-asawa Kailanman).....................o... 11 BALO (Bal0).......c.vvveerrrererriernrinne, 2 May kinakasama ka ba sa kasalukuyan o wala?
BALO (BI0) ..o 12 | DIBORSYADO (Diborsyado).......... 3 00 (00).-vvvsvvvssvvrssivrssivessivesisnn 1
BULAG (HIWaIZY) ..voveeoeeeeeeseesseeseserssrssserssen 13 | BULAG (Hiwalay) ........ccocccve 4 WALA (Wa@)....covsvvvrsivrssivrssiirsins 2
DIBORSYADO (DibOFSYAM0) ....vveeeerrereesseeer 14 | WALAY ASAWA ....cccccoonvvvvmrrrnn 5 NO BNSWET .ovvvsvrresvrresssnsssn 9
ADUNAY ASAWA (May asawa) (Walang asawa) NAP (Married and live with spouse)......... 0
UNANG ASAWA (Unang asawa)...........c.cueereeneenennee 21 NO @NSWET ... 9
DAANG BALO (Dating Dalo) ...o.ceeoeveveessrreserree 22
DAANG BULAG (Dating Aiwalay) ..........oeveveeseree 23
DAANG DIBORSYADO (Dating diborsyado)............. 24
ADUNAY GIKATIPON (May kinakasama)
UNANG KATIPON (Unang kinakasama)................... 31
DAANG BALO (Dating balo) .....coooeerevressersesersee 32
DAANG BULAG (Dating hiwalay) ...........c.cccoeeveernnn. 33
DAANG DIBORSYADO (Dating diborsyado)........ 34 SIGNATURE OF PR




SWS 2009-18 FINAL -ii - PROJECT SPECIAL SEP 09

(09/24/2009: 05:00 PM) (PR CEBUANO)
SOCIO-DEMOGRAPHIC DATA OF PR (contd)
RI1  CURRENT EMPLOYMENT STATUS  (SHOWCARD)

PR SP

Kamo pud ba naay trabaho sa pagkakaron, walay trabaho karon o wala pa nagtrabaho maskin kanus-a? Ug ang inyong asawa o katipon pud? Kayo po ba ay may
trabaho sa kasalukuyan, walang trabaho ngayon o hindi pa nagtrabaho kahit minsan? At ang inyong asawa o kinakasama naman po? (SHOWCARD)

PR
IN THE LABOR FORCE
NAGTRABAHO, 40 0 TAAS PA NGA ORAS SA USA KA SIMANA ........oorrrereereire e esesesnes (] I
(Nagtatrabaho, 40 o mahigit na oras sa isang linggo)
NAGTRABAHO, 10-39 ORAS SA USA KA SIMANA ..ot sse st ssse e snsssessaes 02
(Nagtatrabaho, 10 - 39 oras sa isang linggo)
NAGTRABAHO,DILI MULABAW SA 10 KA ORAS SA USA KA SIMANA. ..o eseseens 03
(Nagtatrabaho, hindi hihigit sa 10 oras sa isang linggo)
NAGTRABAHO SA PAMILYA NGA WALAY BAYAD (Nagtatrabaho sa pamilya nang walang bayad)............ 04,
NOT IN LABOR FORCE

WALAY TRABAHO (Walang trabaho)
ESTUDYANTE (ESTUAYANTE) .......coveveeereirrereiecinieneere e sssessessssssese s sssssessessssssssss e sssssessessassssssssesssssessens

SPOUSE

RETIRADOQ (REHIAUO) .......veeeeeeeeereeeeeieeseissssseeseess e sssesesssssssssesss s sssssessessassssssssesssssesssssssssesesssssessns
ASAWA/NAGABANTAY SA BALAY (Maybahay/nangangasiwa Sa bahay) ..........c.ccccuenmeseneneneereensennens 08 08
PERMANENTENG BALDADO (Permanenteng baldado) ...............cuueeerenieneeneeneensereisesessesneeneeneesenesseenees 09 09
LAIN PA,WALAY NAGTRABAHOI/KITA (Iba pa, hindi nagtatrabaho/KUmiKita) ................coeeereeerseerneeeneeoneeenne. L[ 10
WALAY TUBAG (WalaNG SAGOL) .......eveeeereeeereirereinseineeseessie st sssssess s esessesssssssssssesssssessessesssssssessssseses 99 99
N AP ettt E R4 E SRR R EEE R eRE e feeE et Rt 00
R12 WHETHER LOOKING FOR WORK OR NOT (PR)
IF NOT WORKING: Kamo pud ba nagpangita ug trabaho o wala? Kayo po ba ay naghahanap ng trabaho o hindi?
00 (00) oot nees 1
WALA (HINQ) oo 2
NOTE TO FI: TANUNGIN SA LAHAT NG RESPONDENT
KUNG KASALUKUYANG WALANG TRABAHO, TANUNGIN ANG PINAKA-HULING TRABAHO
R13/14 OCCUPATION OF PR/SP R15 WORK SECTOR
Unsa pa pud ang inyong unang trabaho? Ug ang Asa pud kamo nagtrabaho? Au ang inyong asawa o gikatipon naman pud?
inyong asawa o gikatipon pud? 9 . . 0
Ano pa po ang inyong pangunahing trabaho? At Saan po kayo nagtatrabaho? At ang inyong asawa o kinakasama naman po? o o
arg inyong asawa o kinakasarma naman po? NAGTRABAHO SA GOBYERNO  (Nagtatrabaho sa gobyerno) ................ 01 0T
. NAGTRABAHO SA KORPORASYON NGA PANAG-IYA SA GOBYERNO
VERBATIM: (Nagtatrabaho sa korporasyong pag-aari ng gobyerno) ...................... 02 02
(POSITION/DESIGNATION/EMPLOYER) NAGTRABAHO SA PRIBADO NGA KUMPANYA ..o 03 03
(Nagtatrabaho sa pribadong kumpanya)
SPOUSE ADUNAY KAUGALINGONG NEGOSYO (May sariling negosyo) ................. 04 04
VERBATIM: NO ANSWER .....ooiimiemeemeesseemseesneesseess s esssessssessasessssssesssesssssssessssesssssnns 09 09
(POSITION/DESIGNATION/EMPLOYER) NEVER HAD A JOB/NO SPOUSE/NO PARTNER..........couvueeererereereeereeenae (T 0
PR SP
Refused 99997 99997 | R16  WHETHER PR SUPERVISES OTHER PEOPLE
Don't know 99998 99998 | Nagsupervise pud ba kamo ug ubang tawo?
No answer 99999 99999 | Nagsu-supervise po ba kayo ng ibang tao?
NAP (Never had ajob) 00000 00000 (010 (L) 1
WALA (HiNGi).....ovvoeeeoreeseeseecneeeseinessseenseeencenees 2
REFUSED ......oeeereieeneeeeesneesneeseeesseesseeeseesseseens 7
DON'T KNOW ....cooemeereereereeesneeseeesseeeseseseeeseneens 8
NO ANSWER .....cooviirieereee e 9
NAP (NEVER HAD A JOB) .......covvemeererneereeeraneons 0
NOTE TO FI: NOTE TO FI:

KUNG SA PAGKAKARON NAAY TRABAHO IPANGUTANA | KUNG SELF-EMPLOYED ANG PR IPANGUTANA KINI

KINI

R1718 NUMBER OF OF HOURS USUALLY WORKED WEEKLY R19 SELF-EMPLOYED I

Mga pila ka oras pud kamo kanunay nagtrabaho sa sulod sa usa ka simana? Exact number of employees

Pila pud ang inyong empleyado? llan po ang inyong empleyado?

Ug ang inyong asawa o gikatipon pud?
NO ANSWER

Mga ilang oras po kayo kadalasang nagtatrabaho sa loob ng isang linggo? At | NAP (CODES 1-3,9 IN R15 WORK SECTOR)
ang inyong asawa o kinakasama naman po?

PR VERBATIM:
Put # of hrs/day x # of days working
SPOUSE VERBATIM:
Put # of hrs/day x # of days working
PR SPOUSE
REFUSED 97 97
DON'T KNOW 98 98
NO ANSWER 99 99
NAP (CURRENTLY NOT IN THE LABOR 00 00

FORCE - CODES 05-99 IN R11)

9999
000




SWS 2009-18 FINAL
(09/24/2009: 05:00 PM)

PROJECT SPECIAL SEP 09
(PR CEBUANO)

SOCIO-DEMOGRAPHIC DATA OF PR (cont'd)

R20 MONTHLY FAMILY INCOME
Mga pila pud ang tibuok kita sa inyong pamilya sa sulod sa usa ka bulan?

Mga magkano po ang kabuuang kinikita ng inyong pamilya sa loob ng isang
buwan?

R21  MONTHLY INCOME OF PR
Ug mga pila man imong kaugalingong kita sa sulod sa usa ka bulan?

At mga magkano naman ang iyong pansariling kita sa loob ng isang buwan?

R26 PARTY AFFILIATION |
Sa pulitika nay higayon nga naghisgot ang mga tawo ug “tuo” ug “wala”. Asa
pud ninyo ibutang ang inyong kaugalingon sa mga nagsunod?

SHOWCARD

Sa pulitika ay may mga pagkakataong bumabanggit ang mga tao ng ‘kaliwa”
at ‘kanan”. Saan po ninyo ilalagay ang inyong sarili sa mga sumusunod?

TUMOQY SA WALA (Dulong Kaliwa) .............ccoeneereeeenerneeneeneeneireeeenn. 1
WALA,WALA SA SENTRO (Kaliwa, kaliwa ng sentro)....................... 2
SENTRO/LIBERAL (Sentro/liDeral)............ccoveeneeneemeeneienereneeseeneeenes 3
TUO/KONSERBATIBO (Kanan, konserbatibo) ...........c..cccorweneureennenn. 4

TUMOY SA TUO (Dulong kanan) .............cccveveerernernianns
LAIN PAPAKISULTI (Iba pa, pakitukoy)
WALAY PARTIDO, O GIPABORAN (Walang partido o kinikilingan)..7
DON'T KNOW ..ottt 8
NO ANSWER ......ooivieieiseisiessesssie st 9

R22  UNION MEMBERSHIP OF PR
Kamo pud ba miyembro sa usa ka grupo sa mga trabahante o dili?

Kayo po ba ay miyembro ng isang unyon ng mga manggagawa o hindi?

MIYEMBRO SA PAGKAKARON(Kasalukuyang miyembro).................... 1
SAUNA NAHIMONG MIYEMBRO, KARON DILI

(Minsan naging miyembro, ngayon hindi) .............c.ccceeerenisnensnnenn. 2
WALA MASKIN KANUS-A NAHIMONG MIYEMBRO

(Hindi kailanman naging miyembro)...........c.cocrnereenreneeneeneeneereeeeseseces 3
WALAY TUBAG (Walang Sagot) ...........ccvuumerimneererienisiineneinsierseeianns 9

R27  PARTY AFFILIATION Ii:
Unsang partido pulitikal ang inyong gipaboran?

Anong partido pulitikal ang inyong pinapaboran?

VERBATIM:

R23  CHILDREN UNDER 18 YEARS

Pila pud ang inyong anak nga nay edad nga mas ubos sa 187 Pakiapil pud
ang mga “step-children” 0 mga ampon,kung naa man.

llan po ang inyong anak na may edad na mas mababa sa 18? Pakisama rin
ang mga “step-children” o mga ampon, kung mayroon man?

CHILDREN

R28  WHETHER R VOTED IN LAST GENERAL ELECTION:
Nibotar pud ba kamo adtong May 2007 eleksiyong nasyonal o wala?

Bumoto po ba kayo noong May 2007 eleksiyong nasyonal o hindi?

00 (00) oottt 1
N 2
NO ANSWER ..ottt 9

R24 TYPE OF COMMUNITY
Ang gipoy-an pud ba ninyo sa pagkakaron ... (SHOWCARD)?

Ang tinitirhan po ba ninyo sa kasalukuyan ay ... (SHOWCARD)?
ISA KA DAKUNG LUNGSOD (Isang malaking lungsod).................... 1
SA GAWAS SA DAPIT SA USA KA DAKUNG LUNGSOD................... 2
(Sa dakong labas ng isang malaking lungsod)
USA KA GAMAY NGA LUNGSOD O SIYUDAD

(Isang maliit na lungsod 0 bayan).............cccceeeveeinenininenenenerenieen 3
USA KA BARYO (IS8NG DAIYO0) .......coveierivieeiieinieneiniineinsiressseeesseenees 4
SA KABUKIDAN (Sa KabUKIan)............ccreerernivnseenseeneeneeseiecenerenenns 5

R29  ETHNIC GROUP
Maingon pud ba ninyo nga kamo Bicolano, llocano, llonggo, Maranao,
Maguindanao, Tagalog, Tausug, o unsa pud? (SHOWCARD)

Maituturing po ba ninyo na kayo ay Bicolano, llocano, llonggo, Maranao,
Maguindanao, Tagalog, Tausug, o ano po? (SHOWCARD)

BICOLANO .........c......... 01 MARANAO........cccovverrenns 10

CEBUANO..........ccoouuue. 06 SPANISH........ccoeveeeree. 11

CHINESE...........ccccouuu..c. 07 TAGALOG .....coceveeerae. 12

IFUGAO......cccevererne. 02 TAUSUG.......ccoeeeerae 13

IGOROT ..o, 03 YAKAN......ccoooeverrreierne. 14

ILOCANO ......cceovvrrne. 04 OTHERS......ccooeerrine ()

ILONGGO......cocoerereeneee 05

JAPANESE.................... 08

MAGUINDANAO ........... 09 DON'T KNOW oo 08
REFUSED.......cccocovvrrennes 99

R30 TOP-BOTTOM SELF PLACEMENT
Sa pagkakaron, asa pud ninyo ibutang diri ang inyong barog sa kinabuhi?

Sa kasalukuyan, saan po ninyo ilalagay dito ang inyong katayuan sa buhay?

(SHOWCARD)

10 HIGHEST
9
8
7
6
5
4
3
2
1

LOWEST




SWS 2009-18 FINAL
(09/24/2009: 05:00 PM)

PROJECT SPECIAL SEP 09
(PR CEBUANO)

SOCIO-DEMOGRAPHIC DATA OF PR (cont'd)

R34/35 LANGUAGES INTVW CONDUCTED & QUESTIONNAIRE USED

LANGINTW LANGQRE

INTVW QNRE

CONDUCTED USED
ENGLISH 1 -
FILIPINO 2 2
ILUKO 3 3
BICOL 4 4
OTHER LUZON LANGUAGES () _
HILIGAYNON 5 5
CEBUANO 6 6
WARAY 7 7
OTHER VISAYAN LANGUAGES ( ) -
MAGUINDANAO 8 8

OTHER MINDANAO LANGUAGES ( )

R31 TYPE OF SHOWCARD USED PR
POSITIVE ... 1
NEGATIVE......oiircreesresress e 2

R32 HOUSEHOLD CYCLE

Household composition: adults and children (less than 18 yrs.)
(EXCLUDING SERVANTS, TRANSIENTS, BOARDERS)

SINGLE ...
ONE ADULT AND ONE CHILD
ONE ADULT AND TWO CHILDREN.........ocoviiiirrinrinirecre s
ONE ADULT AND THREE OR MORE CHILDREN..........cccocooniininnnne.
TWO ADULTS ...t seseesssesessesesssceeas

TWO ADULTS AND ONE CHILD
TWO ADULTS AND TWO CHILDREN .
TWO ADULTS AND THREE OR MORE CHILDREN.........ccccccocuennee.
THREE ADULTS.....coooiiiirestistirsresee e
THREE ADULTS WITH CHILDREN..
FOUR ADULTS.......oovererrireneirennne
FOUR ADULTS WITH CHILDREN....
FIVE ADULTS.......cooirnireireceene
FIVE ADULTS WITH CHILDREN.......
SIXADULTS. ..o
SIXADULTS WITH CHILDREN ...
SEVEN ADULTS.......coooirencircieens
SEVEN ADULTS WITH CHILDREN..
EIGHT ADULTS.......ccoveiniviiirirneins
EIGHT ADULTS WITH CHILDREN....
NINE ADULTS .....oooiinerniieirinniis
NINE ADULTS WITH CHILDREN .
TEN ADULTS.....ooiereiecircceeees
TEN ADULTS WITH CHILDREN.........ccoviiiiiieireincisisreseececene
ELEVEN ADULTS ..ot
ELEVEN ADULTS WITH CHILDREN
TWELVE ADULTS ..o
TWELVE ADULTS WITH CHILDREN
OTHERWISE ... e
NO ANSWER.......oiiiirciiicirsrest s

R32A

TOTAL NUMBER

R32B

NUMBER OF ADULTS (18 YEARS AND OLDER)
R32C

NUMBER OF CHILDREN AGED 7-17 YEARS OLD
R32D

NUMBER OF CHILDREN UP TO 6 YEARS OLD
R33

NUMBER OF PERSONS IN HOUSEHOLD

HOMPOP (INCLUDING SERVANTS, TRANSIENTS, BOARDERS)

R36 INTPR HH KNOCKED
Total # of HH knocked

REASONS:

01 06
02 07
03 08
04 09
05 10
FOR CODER ONLY

R37  SIZE OF COMMUNITY (BARANGAY)

FOR CODER ONLY:

R38 NUMBER OF PERSONS IN HOUSEHOLD
(INCLUDING SERVANTS, TRANSIENTS, BOARDERS)

[CARRY-OVER ANSWER FROM HHH SDC ]

NOTE TO FI: PLEASE GIVE ONE SWS INTERVIEW CARD
TO RESPONDENT ONLY AFTER EACH INTERVIEW

DAGHANG SALAMAT! - MARAMING SALAMAT!




SWS 2009-18 FINAL -1-
9/25/2009: 09:52 PM

PROJECT SPECIAL SEP 09
(PR-CEBUANO)

ISSP 2009: SOCIAL INEQUALITY IV

83-93. | ADUNA KAMI PIPILA KA PANGUTANA DIRIA BAHIN SA PAGKAANAAY HIGAYON MULAMBO SA KINABUHI...MASULTI
BA NINYO NGA KINI GRABE KA KINAHANGLAN,IMPORTANTE KAAYO,MEDYO IMPORTANTE,DILI KAAYO
IMPORTANTE, O DILI GAYUD IMPORTANTE? MAMAHIMO NINYONG IHATAG ANG INYONG TUBAG PINAAGI SA NIINI
NGA RATING BOARD. (READ OUT)

Mayroon kaming ilang katanungan dito tungkol sa pagkakaroon ng pagkakataong umangat sa buhay... Masasabi ba ninyong
ito ay LUBHANG KAILANGAN, TALAGANG IMPORTANTE, MEDYO IMPORTANTE, HINDI GAANONG IMPORTANTE,
TALAGANG HINDI IMPORTANTE , O HINDI KAYO MAKAPILI? Maaari ninyong ibigay ang inyong sagot sa pamamagitan ng
rating board na ito. (READ OUT)

Qs 83-93
(RATING BOARD 7) LK Tl mi HGI | THI DM

83. ANG MAGGIKAN SA USA KA DATU NGA PAMILYA 1 2 3 4 5 8
(Ang manggaling sa isang mayamang pamilya)

84. ANG NAAY MGA GINIKANAN NGA NAAY TAAS NGA NAHUMAN 1 2 3 4 5 8
(Ang magkaroon ng mga magulang na may mataas na pinag-aralan)

85. ANG NAAY IKAW MISMO ADUNAY MAAYONG EDUKASYON 1 2 3 4 5 8
(Ang magkaroon ka mismo ng magandang edukasyon)

86. ANG NAAY AMBISYON 1 2 3 4 5 8
(Ang magkaroon ng ambisyon)

87. ANG PAGTRABAHO UG TARONG 1 2 3 4 5 8
(Ang pagtatrabaho nang masigasig)

88. ANG PAGKAADUNAY MGA KAILA NGA NAA SA 1 2 3 4 5 8
KATUNGKULAN/PUWESTO
(Ang pagkakaroon ng mga kakilalang nasa katungkulan/puwesto)

89. ANG PAGKAADUNAY KONEKSIYONG PULITIKAL 1 2 3 4 5 8
(Ang pagkakaroon ng koneksiyong pulitikal)

90. ANG PAGHATAG UG SUHOL 1 2 3 4 5 8
(Ang pagbibigay ng suhol)

91. ANG LIWAT SA USA KA TAWO 1 2 3 4 5 8
(Ang lahi ng isang tao)

92. ANG RELIHIYON SA USA KA TAWO 1 2 3 4 5 8
(Ang relihiyon ng isang tao)

93. ANG PAGKALALAKI O BABAYE 1 2 3 4 5 8
(Ang pagiging lalaki o babae)




SWS 2009-18 FINAL -2- PROJECT SPECIAL SEP 09
9/25/2009: 09:52 PM (PR-CEBUANO)

ISSP 2009: SOCIAL INEQUALITY 1V (cont.)

94-97.

ADUNA PUD KO DIRIAY MGA SAYSAY NGA GUSTO NAKO MAPANGAYOAN SA INYONG OPINION. PAKISULTI LANG
PUD KUNG UNSA KAMO KA UYON O DILI UYON SA KADA SAYSAY NIINI. MAMAHIMO NINYONG IHATAG ANG INYONG
TUBAG PINAAGI SA NIINI NGA RATING BOARD. (UYON KAAYO, UYON, MAMAHIMO NGA UYON/MAMAHIMO NGA DILlI,
DILI UYON,DILI GAYUD UYON o DILI MAKAPILI) (READ OUT)

Mayroon po ako ritong mga pangungusap na gusto kong mahingan ng inyong opinyon. Pakisabi lang po kung gaano kayo
sumasang-ayon o hindi sumasang-ayon sa bawa't pangungusap na ito. Maaari ninyong ibigay ang inyong sagot sa
pamamagitan ng rating board na ito. (TALAGANG SUMASANG-AYON, SUMASANG-AYON, MAAARING SUMASANG-
AYON/MAAARING HINDI, HINDI SUMASANG-AYON, TALAGANG HINDI SUMASANG-AYON o HINDI MAKAPILI)
(READ OUT)

Qs 94-97

(RATING BOARD 8) UK

=

MUMD | DU | DGU | DM

94.

PARA MAGMALAMPUSON SA PILIPINAS KARON, KINAHANGLAN 1 2 3 4 5 8
KANG MANGURAKOT.

(Upang magtagumpay sa pilipinas ngayon, kailangan kang
mangurakot.)

95.

SA PILIPINAS, ANG MGA ESTUDYANTE SA PINAKANINDOT NGA 1 2 3 4 5 8
ESKWELAHANG SEKONDARYA ANG NAAY NINDOT NGA
HIGAYON NGA MAKAESWKELA SA UNIBERSIDAD.

(Sa Pilipinas, ang mga estudyante sa pinakamagagandang paaralang
sekondarya ang may magandang pagkakataong makapag-aral sa
unibersidad.)

96.

SA PILIPINAS ANG MGA DATU LANG ANG NAAY KAYA NGA 1 2 3 4 5 8
SUPORTAHAN ANG PAG-ESKWELA SA UNIBERSIDAD..

(Sa Pilipinas, ang mga mayayaman lang ang may kayang tustusan ang
pag-aaral sa unibersidad.)

97.

SA PILIPINAS,PATAS ANG HIGAYON SA MGA TAWONG 1 2 3 4 5 8
MAKAESKWELA SA UNIBERSIDAD,UNSAMAN ANG ILAHANG
PAGKATAWO,LIWAT O BAROG SA LIPUNAN.

(Sa Pilipinas, pantay-pantay ang pagkakataon ng mga taong
makapag-aral sa unibersidad, anuman ang kanilang kasarian, lahi o

katayuan sa lipunan.)

98.

MASULTI BA NINYO NGA ANG KINITAAN NINYO... (KUNG WALA KAMO NAGTRABAHO KARON,HUNA-HUNAA NINYO
KADTONG ULAHING TRABAHO NINYOQ.) (READ OUT)

Masasabi ba ninyo na ang kinikita ninyo ay... (kung hindi kayo nagtatrabaho ngayon, isipin po ninyo yung huling naging
trabaho ninyo.) (READ OUT)

GRABE KA UBOS KAYSA SA INSAKTO

(Sobrang mababa kaysa $a NArarapat)............c.ceowerneerneresneneenesees e 1
UBOS KAYSA SA INSAKTO (Mababa kaysa sa nararapat)..............ccocovereeenenns 2
INSAKTO LANG (Nararapat 1ang)............oceeereerieneenisinenieneissneessessseneens 3
SOBRA PA SA INSAKTO (Sobra sa nararapat) ............coueeeneeereuneeneneuneennnennes 4
GRABE KA SOBRA SA INSAKTO (Talagang sobra sa nararapat) ..................... 5

WALA PA NAKATRABAHO MASKIN KANUS-A
(Hindi pa nakapagtrabaho kailanman) ..o 6
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99- GUSTO PUD NAMONG MAHIBAL-AN KUNG PILA, SA PAMATI NINYO, ANG AKTUWAL NGA GIKITAAN SA MGA TAWO
103. SA SULOD SA USA KA TUIG AYHA KUHAAN ANG BUHIS.MAHIMONG DILI KAMO IN-ANA KA SIGURADO BAHIN SA
MGA NIINI,PERO PAKISULTI NA LANG PUD ANG PINAKADUOL NGA BANABANA NINYO.PAKISUWAYAN LANG PUD

Gusto po naming malaman kung magkano, sa palagay ninyo, ang AKTUWAL na kinikita ng mga tao sa loob ng isang taon
bago ibawas ang buwis. Maaaring hindi kayo gaanong sigurado tungkol sa mga ito, subalit pakisabi na lang po ang
pinakamalapit na tantiya ninyo. Pakisubukan lang po.

(NOTETO Fls: ASK ALL Qs99-103 FIRST, BEFORE ASKING Qs. 104-108)

99. USA KA MANAMBALAY/DOKTOR NGA DILI ESPESYALISTA (Isang P
manggagamot/doktor na hindi espesyalista)

100. CHAIRMAN SA USA KA DAKUNG LOKAL NGA KUMPANYA (Chairman ng P
isang malaking lokal na kumpanya)

101. USA KA TINDER SA USA KA DEPARTMENT STORE P
(Isang tindera sa isang departmentment store)

102. USA KA DILI SWETO NGA TRABAHANTE SA USA KA PABRIKA P
(Isang hindi bihasang manggagawa sa isang pabrika)

103. USA KA MIYEMBRO SA GABINETE SA GOBYERNONG NASYONAL P
(Isang miyembro ng gabinete ng pamahalaang nasyonal)

104- KARON PUD,PILA, SA PAMATI NINYO, ANG DAPAT KITAON SA MGA TAWONG GIHISGUTAN NATO - PILA, SA
108. PAMATI NINYO, ANG DAPAT NILANG KITAON SA SULOD SA USA KA TUIG AYHA KUHAAN ANG BUHIS ?

Ngayon naman, magkano, sa palagay ninyo, ang dapat kitain ng mga taong pinag-usapan natin -- magkano, sa palagay
ninyo, ang dapat nilang kitain sa loob ng isang taon bago ibawas ang buwis?

104. USA KA MALAMBALAY/DOKTOR NGA DILI ESPESYALISTA (Isang P
manggagamot/doktor na hindi espesyalista)

105. CHAIRMAN SA USA KA DAKUNG LOKAL NGA KUMPANYA P
(Chairman ng isang malaking lokal na kumpanya)

106. USA KA TINDER SA USA KA DEPARTMENT STORE P
(Isang tindera sa isang department store)

107. USA KA DILI SWETO NGA TRABAHANTE SA USA KA PABRIKA P
(Isang hindi bihasang manggagawa sa isang pabrika)

108. USA KA MIYEMBRO SA GABINETE SA GOBYERNONG NASYONAL P
(Isang miyembro ng gabinete ng pamahalaang nasyonal)
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1?2 ADUNA PUD KO DIRIAY MGA SAYSAY NGA GUSTO NAKO MAPANGAYOAN SA INYONG OPINION. PAKISULTI LANG

PUD KUNG UNSA KAMO KA UYON O DILI UYON SA KADA SAYSAY NIINIl. MAMAHIMO NINYONG IHATAG ANG
INYONG TUBAG PINAAGI SA NIINI NGA RATING BOARD. (UYON KAAYO, UYON, MAMAHIMO NGA
UYON/MAMAHIMO NGA DILI, DILI UYON,DILI GAYUD UYON o DILI MAKAPILI) (READ OUT)

Mayroon po ako ritong mga pangungusap na gusto kong mahingan ng inyong opinyon. Pakisabi lang po kung gaano kayo
sumasang-ayon o hindi sumasang-ayon sa bawa't pangungusap na ito. Maaari ninyong ibigay ang inyong sagot sa
pamamagitan ng rating board na ito. (TALAGANG SUMASANG-AYON, SUMASANG-AYON, MAAARING SUMASANG-
AYON/MAAARING HINDI, HINDI SUMASANG-AYON, TALAGANG HINDI SUMASANG-AYON o HINDI MAKAPILI)
(READ OUT)

Qs109-112

(RATING BOARD 9) UK

(==

MUMD | DU | DGU | DM

109. ANG DIPERENSYA SA MGA KITA DIRA SA PILIPINAS GRABE KA 1 2 3 4 5 8
DAKU.
(Ang agwat ng mga kita dito sa pilipinas ay masyadong malaki.)

110. KATUNGKULAN SA GOBYERNO NGA PAGAMAYON ANG 1 2 3 4 5 8
DIPERENSYA SA KITA SA MGA TAWO NGA NAAY TAAS NGA
KITA UG KADTONG ADUNAY GAGMAY NGA KITA.
(Katungkulan ng pamahalaan na paliitin ang agwat sa kita ng mga
taong may matataas na kita at yung may mabababang kita.)

111. DAPAT TAGAAN SA GOBYERNO UG DISENTENG PAMUYO ANG 1 2 3 4 5 8
MGA WALAY TRABAHO.

(Dapat bigyan ng pamahalaan ng disenteng pamumuhay ang mga
walang trabaho.)

112. DAPAT KUHAAN SA GOBYERNO ANG PANGGASTOS PARA SA 1 2 3 4 5 8
BENEPISYO PARA SA POBRE..

(Dapat bawasan ng pamahalaan ang paggastos para sa benepisyo
para sa mahihirap.)

113. SA PAMATI NINYO, ANG PORSYENTO PUD BA SA KITA NGA GIBAYAD ISIP BUHIS O INCOME TAX SA MGA
TAWONG NAAY TAAS NGA KITA DAPAT MAS DAKU,PAREHAS LANG, O MAS GAMAY KAYSA SA MGA TAWO NGA
NAAY GAMAY NGA KITA? (SHOWCARD)

Sa palagay ninyo, ang porsyento po ba ng kita na ibinabayad bilang buwis o income tax ng mga taong may matataas na kita
ay dapat mas malaki, pareho lang, 0 mas maliit kaysa sa mga taong may mababang kita? (SHOWCARD)

MAS DAKUNG PORSYENTO (Mas malaking porsyento)................ 1
DAKUNG PORSYENTO (Malaking porsyento) ...........c.cccouveereneenen. 2
KAPAREHAS NGA PORSYENTO (Kaparehong porsyento)............ 3
GAMAY NGA PORSYENTO (Maliit na porsyento).............cccoceeueene. 4

MAS GAMAY NGA PORSYENTO (Mas maliit na porsyento) .......... 5
DILI MAKAPILI (Hindi makapili) ...........ocvreereererienisnieniesireiniesineenens 8
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114. SA KINATIBOK-AN,UNSAON NINYO PAGHULAGWAY ANG PAGBUHIS SA PILIPINAS SA PAGKAKARON PARA SA
MGA TAWO NGA TAAS ANG KITA? ANG BUOT NAMONG IPASABOT TANAN SA KLASE SA BUHIS,KAUBAN NA DIRIA
ANG INSURANCE/SOCIAL SECURITY,INCOME TAX, VALUE ADDED TAX UG TANAN NGA LAIN PANG KLASE SA
BUHIS. KINI BA... ?

Sa kabuuan, paano ninyo ilalarawan ang pagbubuwis sa pilipinas sa kasalukuyan para sa mga taong matataas na kita?
Ang ibig naming sabihin ay lahat ng uri ng buwis, kasama na rito ang insurance/social security, income tax, value added tax
at lahat ng iba pang uri ng buwis. lto ba ay...?

TAAS KAAYO (Masyadong mataas) ........c.cccceeeeveesrsecenssersnnnns 1
TAAS (MaLaaS) ......coveveiiriereiiircieisee e 2
SAKTO LANG (Tama [ang).......cccoeveereeuneenieneinienenieneinsenseieens 3
UBOS (Mababa) ..........coevvuereriireriiisrcisiisiesissse s ssse s 4
UBOS KAAYO (Masyadong mababa) .............ccceeevevereenienireunienns 5
DILI MAKAPILI (Hindi makapili) ............ccueeseerereneenseneirereneeseeneenees 8

115- MAKATARUNGANON PUD BA O DILI - SAKTO O SAYOP - NGA ANG MGA TAWO NGA NAAY DAKUNG KITA ...

116. (MAKATARUNGANON GAYUD/SAKTO GAYUD, MEDYO MAKATARUNGANON/SAKTO, MAMAHIMONG
MAKATARUNGANON/MAMAHIMONG DILI/SAGOL ANG GIBATI, MEDYO DILI MAKATARUNGANON/SAYOP, DILI
GAYUD MAKATARUNGANON/SAYOP GAYUD O DILI MAKAPILI) (READ OUT)

Makatarungan po ba o hindi — tama o mali — na ang mga taong may malaking kita ay... (TALAGANG MAKATARUNGAN/
TALAGANG TAMA, MEDYO MAKATARUNGAN/ TAMA, MAAARING MAKATARUNGAN/ MAAARING HINDl
MAGKAHALONG PAKIRAMDAM, MEDYO HINDI MAKATARUNGAN/MALI, TALAGANG HINDI MAKATARUNGAN/
TALAGANG MALI o HINDI MAKAPILI.) (READ OUT)

Qs115-116

MG/SG | MM/S [MM/MD | SG | DM/SG | DM

115. MAKAPALIT UG MAS NINDOT NGA PAG-AMPING SA 1 2 3 4 5 8
PANGLAWAS KAYSA SA MGA TAWO NGA NAAY GAMAY NGA
KITA (Makabili ng mas magandang pangangalaga sa kalusugan
kaysa sa mga taong may mababang kita)

116. MAKAHATAG UG MAS NINDOT NGA EDUKASYON PARA SA 1 2 3 4 5 8
ILAHANG MGA ANAK KAYSA SA MGA TAWO NGA NAAY
GAMAY NGA KITA (Mabigyan ng mas magandang edukasyon para
sa kanilang mga anak kaysa sa mga taong may mababang kita)
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117- SA TANAN NGA MGA NASUD, NAAY MGA KALAINAN UG WALAY PAGSINABTANAY NGA RELASYON SA LAIN-LAING

120.  GRUPO SA LIPUNAN. SA INYONG PAMATI, UNSA KA GRABE ANG WALAY PAGSINABTANAY NGA RELASYON SA
MGA NAGSUNOD DIRI SA ATONG NASUD? (GRABE KAAYO ANG WALAY PAGSINABTANAY,GRABE ANG WALAY
PAGSINABTANAY, DILI GRABE ANG WALAY PAGSINABTANAY, 0 WALA MAY WALAY PAGSINABTANAY?)
(SHOWCARD)

Sa lahat ng mga bansa, may mga pagkakaiba at hindi pagkakaunawaan na namamagitan sa iba't-ibang grupo ng lipunan.
Sa inyong palagay, gaano katindi ang hindi pagkakaunawaan na namamagitan sa mga sumusunod dito sa ating bansa?
(TALAGANG MATINDI ANG HINDI PAGKAKA-UNAWAAN, MATINDI ANG HINDI PAGKAKA-UNAWAAN, HINDI
MATINDI ANG HINDI PAGKAKA-UNAWAAN, o0 WALANG HINDI PAGKAKA-UNAWAAN?) (SHOWCARD)

Qs 117-120
(SHOWCARD) GKP GWP | DGWP WWP DM
17. ANG MGA POBRE UG MGA DATU 1 2 3 4 8
(Ang mga mahihirap at mga mayayaman)
118. ANG MGA TRABAHANTE UG ANG MGA NASA SAKTO LANG NGA 1 2 3 4 8
KLASE SA PAMUYO.
(Ang mga manggagawa at ang mga nasa katamtamang uri ng
pamumuhay)
119. ANG MGA NAMAMAHALA O MANAGEMENT UG MGA 1 2 3 4 8
TRABAHANTE
(Ang mga namamahala o management at mga manggagawa)
120. MGA TAWO NGA NASA TAAS NGA BAROG SA LIPUNAN UG MGA 1 2 3 4 8
TAWO NGA NASA UBOS
(Mga taong nasa itaas na antas ng lipunan at mga taong nasa ibaba)

121. SA ATONG LIPUNAN, NAAY MGA TAWO NGA NAANA GYUD SA TAAS UG NAAY MGA TAWO PUD NGA NAANA GYUD
SA UBOS. NAA KO DIRIAY MGA ANTAS NGA GIKAN SA TAAS PADULONG SA UBOS. SA UNSANG ANTAS NINYO
IBUTANG ANG KAUGALINGON NINYO DIRI? (SHOWCARD)

Sa ating lipunan, may mga tao na sadyang nasa itaas at may mga tao namang sadyang nasa ibaba. Mayroon ako ritong
mga antas na mula sa itaas patungo sa ibaba. Sa aling antas ninyo ilalagay ang sarili ninyo dito? (SHOWCARD)

Top 1

N WS OOIOONOOWOWO

Bottom
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122. UG KUNG HUNA-HUNAON ANG PAMILYA NGA GIDAK-AN NINYO, SA UNSANG ANTAS NINYO SILA [BUTANG DIRI?
(SHOWCARD)

At kung iisipin ang pamilya na kinalakihan ninyo, sa aling antas ninyo sila ilalagay dito? (SHOWCARD)

Top 1

N WPHAOOIOONO©OWOWO

Bottom

123. HUNA-HUNAA PUD ANG INYONG TRABAHO SA PAGKAKARON (O KADTONG PINAKAULAHING TRABAHO NINYO
KUNG KAMO WALA NAGTRABAHO SA PAGKAKARON). KUNG IKUMPARA NINYO KINI SA TRABAHO SA IMONG
AMAHAN KADTONG KAMO 16 KA TUIG. MASULTI BA NINYO NGA ANG ANTAS SA IMONG TRABAHO SA
PAGKAKARON (O SA NIAGI ) NINYONG TRABAHO...(SHOWCARD)

Pakiisip po ang inyong trabaho sa kasalukuyan (o yung pinakahuling trabaho ninyo kung kayo ay hindi nagtatrabaho sa
kasalukuyan). Kung ikukumpara ninyo ito sa trabaho ng inyong ama noong kayo ay 16 na taong gulang, masasabi ba ninyo
na ang antas ng inyong trabaho sa kasalukuyan (o sa nakaraan) ninyong trabaho ay...... (SHOWCARD)

MAS TAAS KAAYO KAYSA SA AKONG AMAHAN ......ccocoviviiinineinirrienieenes 1
(Talagang mas mataas kaysa sa aking ama)

MAS TAAS KAYSA SA AKONG AMAHAN .......cooviiireeseessesvs s 2
(Mas mataas kaysa sa aking ama)

PAREHO LANG SA AKONG AMAHAN ..o sss s 3
(Pareho lang sa aking ama)

MAS UBOS KAYSA SA AKONG AMAHAN ........ooviririninieinseesiseseeeessseenees 4
(Mas mababa kaysa sa aking ama)

MAS UBOS KAAYO KAYSA SA AKONG AMAHAN ..o 5
(Talagang mas mababa kaysa sa aking ama)

WALA PAKU NAKAPAGTRABAHO MASKIN NGA KANUS-A.......cccocoevneiriernnn. 6

(Hindi pa nakapagtrabaho kahit na kailan)

WALA KAHIBALO SA TRABAHO SA AMAHAN/WALA NAKAPAGTRABAHO
ANG AMAHAN MASKIN KANUS-A/WALA KAILA SA AMAHAN/PATAY
NA ANG AMAHAN . ..ottt et nnes 7
(Hindi alam ang trabaho ng ama/ hindi nakapagtrabaho ang ama
kahit na kailan/hindi nakilala ang ama/patay na ang ama)
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124- SA PAGDESISYON KUNG PILA ANG DAPAT MAHIMONG KITA SA TAWO, SA INYONG PAMATI, UNSA KA

129. IMPORTANTE ANG KADA ISA SA MGA NAGSUNOD. MASULTI BA NINYO NGA KINI GRABE KA
KINAHANGLAN,IMPORTANTE KAAYO,MEDYO IMPORTANTEDILI KAAYO IMPORTANTE, O DILI GAYUD
IMPORTANTE? Mamahimo ninyong gamiton ang kini nga rating board sa inyong pagtubag

Sa pagdedesisyon kung magkano ang dapat maging kita ng tao, sa inyong palagay, gaano kaimportante ang bawa't isa sa
mga sumusunod. Masasabi ba ninyo na ito ay LUBHANG KAILANGAN, TALAGANG IMPORTANTE, MEDYO
IMPORTANTE, HINDI GAANONG IMPORTANTE o TALAGANG HINDI IMPORTANTE? Maaari ninyong gamitin ang rating
board na ito sa inyong pagsagot.

Qs124-129

(RATING BOARD 10) GK IK Mi HKI

o
o
=

124. ANG DAKU O DAGHAN SA RESPONSIBILIDAD NGA 1 2 3 4 5 8
KAUBAN/KAAKIBAT SA TRABAHO
(Ang laki o dami ng responsibilidad na kasama/kaakibat sa trabaho)

125. ANG KADAGHANON SA TUIG NGA SOSOB SA PAG-ESKWELA 1 2 3 4 5 8
UG PAGTUON
(Ang dami ng taon na ginugol sa pag-aaral at pagsasanay)

126. KUNG UNSA ANG KINAHANGLAN PARA MASUPORTAHAN ANG 1 2 3 4 5 8
PAMILYA
(Kung ano ang kailangan para masuportahan ang pamilya)

127. KUNG ANG USA KA EMPLEYADO NAAY MGA ANAK NGA 1 2 3 4 5 8
GISUPORTAHAN
(Kung ang isang empleyado ay may mga anak na sinusuportahan)

128. KUNG UNSA KA MAAYO ANG PAGBUHAT SA USA KA TAWO SA 1 2 3 4 5 8
IYAHANG TRABAHO

(Kung gaano kahusay ang pagganap ng isang tao sa kanyang
trabaho)

129. KUNG UNSA KA KUGI ANG USA KA TAWO SA IYAHANG 1 2 3 4 5 8
TRABAHO
(Kung gaano kasigasig ang isang tao sa kanyang trabaho)

130. SA INYONG PAMATI, SAKTO LANG BA ANG SWELDO NINYO? WALA NAMO GIPANGUTANA KUNG PILA ANG GUSTO
NIMONG SWELDO — KUNDI ANG PAMATI NINYO NGA SAKTO SA INYO, NGA GIALANG-ALANG ANG INYONG
KAMAAYO O KUGI. KUNG WALA KAMO NAGTRABAHO KARON, HUNA-HUNAA PUD NINYO KADTONG ULAHI NGA
TRABAHO NINYO.

Sa inyong palagay, nararapat lang ba ang sweldo ninyo? Hindi po namin tinatanong kung magkano ang nais niyong
sweldo - kundi yung pakiramdam ninyong nararapat sa inyo, na isinasalang-alang ang inyong galing at sikap. Kung hindi
kayo nagtatrabaho ngayon, isipin po ninyo yung huling naging trabaho ninyo.

KULANG KAAYO KASYA ANGAYAN (Talagang kulang kaysa nararapat)......... 1

MEDYO KULANG KAYSA ANGAYAN (Medyo kulang kaysa nararapat)............ 2
HALOS ANGAYAN PARA SA AKO (Halos nararapat para sa akin).................... 3
MEDYO SOBRA KAYSA ANGAYAN (Medyo sobra kaysa nararapat)................ 4
SOBRA KAAYO KAYSA ANGAYAN (Talagang sobra kaysa nararapat) ............ 5
WALA MASKIN KANUS-A NAKATRABAHO

(Hindi kailanman nagkaroon ng trabaho) ..............ccccvenininnininnisenesees 9
DILI MAKAPILI (Hindi makapili) ..........ccceereeeeerereieninieneinieneinsineeseiseiseieieeeieeans 8

WALA NAGTRABAHO MASKIN KANUS-A (Hindi nagtrabaho kailanman)......... 6



SWS 2009-18 FINAL
9/25/2009: 09:52 PM

PROJECT SPECIAL SEP 09
(PR-CEBUANO)

I. ISSP 2009: SOCIAL INEQUALITY IV (cont.)

Type A

USA KA GAMAY NGA
GRUPO SA MGA
DATU SA TAAS,
DYUTAY LANG NGA
TAWO SA TUNGA UG
DAGHAN NGA MGA
TAWO SA UBOS
Isang maliit na grupo
ng mga mayayaman Sa
taas, napakakaunting
tao sa gitna at malaking
bilang ng tao sa baba

Type B

USA KA LIPUNAN
NGA PAREHAS SA
TRAYANGGULO NGA
NAAY GAMAY LANG
NGA DATU SATAAS,
MAS DAGHANG
TAWO SA TUNGA UG
PINAKADAGHAN SA
UBOS.

Isang lipunang katulad
ng tatsulok na may
maliit na bilang ng
mayayaman sa taas,
mas maraming tao sa
gitna at pinakamarami
sa baba..

Type C

USA KA TATSULOK
WAY LABOT SA
DIYUTAY NGA TAWO
SA UBOS.

Isang tatsulok maliban
sa kakaunting tao sa
baba

Type D

USA KA LIPUNAN NGA
PINAKADAGHANG
TAWO SA TUNGA.
Isang lipunan na pinaka
maraming tao sa gitna.

Type E

DAGHANG TAWO
DUOL SA TAAS, UG
DYUTAY LANG ANG
DUOL SA UBOS.
Maraming tao malapit
sa taas, at
kauntilamang ang
malapit sa baba.

131- ANG LIMA KA DRAWING/DIAGRAM NIINI' NAGPAKITA UG LAING KLASE SA LIPUNAN.PAKIBASA PUD ANG
132. PAGHULAGWAY SA KADA KLASE UG ISULTI PUD NINYO KUNG ASA ANG SA PAMATI NINYO ANG PINAKAMAAYO

NGA NAGHULAGWAY SA PILIPINAS. (SHOWCARD)

Ang limang drawing/diagram na ito ay nagpapakita ng iba't ibang klase ng lipunan. Pakibasa po ang paglalarawan sa bawat
klase at sabihin po ninyo kung alin ang sa palagay ninyo ang pinakamahusay na naglalarawan sa Pilipinas. (SHOWCARD)

TYPE Q131 Q132

131. UNA SA TANAN, UNSANG KLASE SA LIPUNAN NAA ANG PILIPINAS A 1

SA KARON - UNSANG DRAWING/DIAGRAM/LARAWAN ANG | s e

PINAKADUOL DIRI? (SHOWCARD) B 9

Una sa lahat, anong klase ng lipunan mayroon ang pilipinas sa

kasalukuyan -- aling drawing/ diagram/larawan ang pinakamalapit dito? (O R R 3
132 UNSA, SA PAMATI NINYO, ANG ANGAY MAHIMONG KLASE SA DU R —-— 4

' GOBYERNO NAA ANG PILIPINAS? UNSA PUD ANG PILION NINYO

PARA SA PILIPINAS? (SHOWCARD) B D 5

Ano, sa palagay ninyo, ang dapat maging klase ng lipunan DILI.eveierrceensB e 6

mayroon ang pilipinas? alin po ang pipiliin ninyo para sa MAKAPILI

Pilipinas?

(Hindi makapili)
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133.

134.

135.

ISSP 2009: SOCIAL INEQUALITY 1V (cont.)

ADTONG IKAW 16 KA TUIG, PARA KANG KINSA NAGTRABAHO ANG IMONG AMAHAN? KUNG WALAY TRABAHO
ANG AMAHAN ADTONG IN-ATONGPANAHON,PAKIHATAG ANG IMPORMASYON BAHIN SA ULAHING TRABAHO NIYA
SA ADTO NGA PANAHONA.

Noong ika'y 16 taong gulang, para kanino nagtrabaho ang iyong ama? Kung walang trabaho ang ama noong panahong
iyon, pakibigay ang impormasyon tungkol sa huling trabaho niya bago ang panahong iyon.

EMPLEYADO SA USA KA KUMPANYA O NEGOSYO.......cccovmmmrereerereiernnns 1
(Empleyado ng isang kumpanya o negosyo)

SA GOBYERNO (S8 ODBYEIMNO) ..ot 2

ADUNAY KAUGALINGONG NEGOSYO (May sariling negosyo)..........ccccveerennc 3

LAIN PA, PAKISULTI (lba pa, pakitukoy) e, 4

DILI MAKAPILI (Hindi Makapili) ..........ccvvrveerrieiinsinsinsinsensinsissesesessesesesessessens 8

ADTONG IKAW 16 KA TUIG, UNSA ANG GIKABUSYHAN SA IMONG AMAHAN, UNSA ANG IYANG TRABAHO?
IHULAGWAY UG AYO PINAAGI SA DUHA O LABAW PANG ISTORYA(do not use initials or abbreviations).KUNG WALAY
TRABAHO ANG AMAHAN ADTO NGA PANAHONA, PAKIHATAG ANG IMPORMASYON BAHIN SA ULAHING TRABAHO
NIYA USA ANG KADTO NGA PAHANON.

Noong ika'y 16 taong gulang, ano ang pinagkakaabalahan ng iyong ama, ano ang kanyang trabaho? llarawan nang husto sa
pamamagitan ng dalawa o higit pang salita (do not use initials or abbreviations). Kung walang trabaho ang ama noong
panahong iyon, pakibigay ang impormasyon tungkol sa huling trabaho niya bago ang panahong iyon.

VERBATIM:

ADTONG IKAW 16 KA TUIG, NAGTRABAHO BA ANG IMONG INAHAN SA GAWAS SA PANIMALAY? KUNG WALA
NAGTRABAHO ANG IMONG INAHAN ADTONG IKAW 16 KA TUIG PA, NAGTRABAHO BA SIYA USA ANG KADTO NGA
PANAHON ? KUNG NAGTRABAHO SIYA KANIADTO, KANUS-A SIYA NIUNDANG SA PAGTRABAHO?

Noong ika'y 16 taong gulang, nagtrabaho ba ang iyong ina sa labas ng tahanan? Kung hindi nagtrabaho ang iyong ina
noong ika’y 16 taong gulang, nagtrabaho ba siya bago ang panahong iyon? Kung nagtrabaho siya dati, kailan siya tumigil sa
pagtatrabaho?

00, NAGTRABAHO ANG AKONG INAHAN ADTONG AKO 16 KA TUIG PA
(Oo, nagtrabaho ang aking ina noong ako ay 16 taong QuUIANG)............cccverneenirieernsene e 1

WALA, WALA NAGTRABAHO ANG AKONG INAHAN SA GAWAS SA PANIMALAY
(Hindli, hindi nagtrabaho ang aking ina sa labas ng tahanan) ... 2

WALA, NIUNDANG SA PAGTRABAHO ANG AKONG INAHAN USA MAG-ASAWA
(Hindi, tumigil sa pagtatrabaho ang aking ina bago Mag-aSaWa) .............coueurerereurereenrrenseeereseesereneeeens 3

WALA, NIUNDANG SA PAGTRABAHO ANG AKONG INAHAN PAGKAHUMAN MAGMINYO
PERO USA GIPANGANAK ANG IYANG UNANG ANAK (Hindi, tumigil sa pagtatrabaho ang
aking ina pagkatapos mag-asawa,pero bago ipanganak ang kanyang unang anak)..............cc.c........ 4

WALA, NIUNDANG PAGTRABAHO ANG AKONG INAHAN PAGKAHUMAN GIPANGANAK
ANG IYANG UNANG ANAK(Hindi, tumigil pagtatrabaho ang aking ina
pagkatapos ipanganak ang kanyang unang @Nak) .........c.ceeeeeeeeeieeeeeeesseseseesssseses s ssssesessenns 5

DILI MAKAPILI (HINQli MEKBPIN ..ot s 8
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I. ISSP 2009: SOCIAL INEQUALITY IV (cont.)

136. SA IYANG ULAHING TRABAHO, ADTONG IKAW 16 KA TUIG, PARA KANG KINSA NAGTRABAHO ANG IMONG
INAHAN? KUNG WALAY TRABAHO ANG INAHAN ADTO NGA PANAHONA, PAKIHATAG ANG IMPORMASYON BAHIN
SA ULAHING TRABAHO NIYA USA ANG KADTO NGA PAHANON.

Sa kanyang huling trabaho, noong ika’y 16 taong gulang, para kanino nagtrabaho ang iyong ina? Kung walang trabaho ang
ina noong panahong iyon, pakibigay ang impormasyon tungkol sa huling trabaho niya bago ang panahong iyon.

EMPLAYADO SA USA KA KUMPANYA O NEGOSYO ......cccovvivininieieinirenens 1
(Empleyado ng isang kumpanya o negosyo)
SA GOBYERNO ...ttt 2
(Sa gubyerno)
ADUNAY KAUGALINGONG NEGOSYO (May sariling negosyo) ............cccc.ue... 3
LAIN PA, PAKISULTI (lba pa, pakitukoy)____ 4
MY MOTHER NEVER WORKED OUTSIDE THE HOUSEHOLD
(Ang aking ina ay hindi kailanman nagtrabaho sa labas ng tahanan)............ 5
DILI MAKAPILI (Hindi MaKapili) ..........cooveeeerereiorieneeneeneenseneeneeneeneeseeseessesesseeesseees 8

137. ADTONG IKAW 16 KA TUIG, UNSA ANG GIKABUSYHAN SA IMONG INAHAN, UNSA ANG IYANG TRABAHO?
[HULAGWAY UG AYO PINAAGI SA DUHA O LABAW PANG ISTORYA (do not use initials or abbreviations). KUNG WALAY
TRABAHO ANG INAHAN ADTO NGA PANAHONA, PAKIHATAG ANG IMPORMASYON BAHIN SA ULAHING TRABAHO
NIYA USA ANG KADTO NGA PAHANON.

Noong ika'y 16 taong gulang, ano ang pinagkakaabalahan ng iyong ina, ano ang kanyang trabaho? llarawan nang husto sa
pamamagitan ng dalawa o higit pang salita (do not use initials or abbreviations). Kung walang trabaho ang ina noong
panahong iyon, pakibigay ang impormasyon tungkol sa huling trabaho niya bago ang panahong iyon.

VERBATIM:

138. MGA PILA KAHA ANG LIBRO SA INYONG PAMILYA ADTONG IKAW 16 KA TUIG?

Mga ilan kaya ang libro sa inyong pamilya noong ikaw ay 16 taong gulang?

NONE.....oieeeeecee e 1
TOM2 e s 2
Around 10.....cooevieeeeceee e 3
Around 20.......cocooveeeeiieeee e 4
Around 50.......cocoivveeiiiieeee e 5
Around 100.......cccooeeeecreeecceeee s 6
Around 200.........ccoeeeereeeeeeeee e 7
Around 500.........ccoviiieeeeeeeee e 8
1,000 OF MOr€....covevevevieeereeeereee e 9
END OF QUESTIONNAIRE
DAGHANG SALAMAT! -- MARAMING-SALAMAT PO
(GO TO SOCIO DEMQ)

| NOTE TO Fl: PLS. FILL-OUT FI REPORT BEFORE LEAVING |




