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Q1

(137-170)
1,
2,
3,
4,
5,
6,
7,
8,
9,

10,
11,
12,
13,
14,
15,
16,
17,
18,
19,
20,
21,
22,
23,
24,
25,
26,
27,
33,
34,

EB76.1 Q1

Druge države
NV

Romunija

Slovenija
Bolgarija

Poljska
Slovaška

Litva
Malta

Madžarska
Latvija

Češka republika
Estonija

Finska
Republika Ciper

Avstrija
Švedska

Portugalska
Združeno kraljestvo (Velika Britanija, Severna Irska)

Luksemburg
Nizozemska

Irska
Italija

Španija
Francija

Nemčija
Grčija

Belgija
Danska

Kakšno je vaše državljanstvo? Prosim povejte državo(e), ki ji(-m) pripadate.

(MOŽNIH VEČ ODGOVOROV)
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D15a

D15b

(171-172) (173-174)

VPRAŠAJ QA SAMO V EU27 - OSTALI GREDO NA QB1

19

EB76.1 D15a D15b

Nikoli ni opravljal(-a) kakšnega plačanega dela 19

18Ostali (polkvalificirani in nekvalificirani fizični delavci, 
strežno osebje)

18

16
Kvalificiran fizični delavec(-ka) 17 17
Nadzornik 16

14

Zaposlen, ne-pisarniško delo, toda v storitvenem sektorju 
(bolnišnice, restavracije, policija, gasilci, )

15 15

Zaposlen, ne-pisarniško delo, na terenu (trgovski potnik, 
šofer, …)

14

12

Zaposlen, v glavnem pisarniško delo 13 13

Srednji vodstveni delavec, ostali vodilni položaji (vodja 
oddelka ali njegov namestnik, učitelj, tehnik …)

12

10

Najvišje vodstvo, direktor ali upravnik (upravnik, generalni 
direktor, ostali direktorji)

11 11

Zaposlen strokovnjak (zdravnik, odvetnik, računovodja, 
arhitekt…)

10

9
ZAPOSLEN(A)
Podjetnik, lastnik ali solastnik podjetja oz. družbe 9

7

Lastnik trgovine, obrtnik, ostali samozaposleni 8 8

Strokovnjak (odvetnik, zdravnik splošne prakse, 
računovodja, arhitekt, …)

7

5
Ribič 6 6
Kmet 5

4
SAMOZAPOSLEN(A)
Upokojen ali invalidsko upokojen 4

2
Nezaposlen ali začasno brez dela 3 3

1 1

Dijak(-inja) ali študent(-ka) 2

NI ZAPOSLEN(A)
Opravlja redne nakupe in skrbi za dom, ali pa je trenutno 
brez zaposlitve, brez dela

D15a D15b
SEDANJA 

ZAPOSLITEV
ZADNJA 

ZAPOSLITEV

Ali ste v preteklosti opravljali kakšno plačano delo? Kakšna je bila vaša zadnja zaposlitev ?

VPRAŠAJ D15b SAMO, ČE "SEDAJ NE OPRAVLJA NOBENEGA PLAČANEGA DELA", 
KODE OD 1 DO 4 V D15a

Kakšna je vaša sedanja zaposlitev ?

ČE DRUGO ali NV, ZAKLJUČI ANKETO
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QA1

1 
Splo
h me 

ne 
skrbi

2 3 4 5 Me 
zelo 
skrbi

Ni 
prim
erno 
(SP
ONT
ANO

)

NV

(195)

1 1 2 3 4 5 6 7

(196)
2 1 2 3 4 5 6 7

(197) 3 1 2 3 4 5 6 7

QA2

(198)
1
2
3
4
5

NEW

Se sploh ne strinjam
NV

Se dokaj strinjam
Se ne strinjam preveč

(PREBERI - EN MOŽEN ODGOVOR)

Se popolnoma strinjam

Povejte mi prosim, do kolikšne mere se strinjate ali ne strinjate z naslednjo trditvijo: V dveh 
letih bo krize konec in stanje z zaposlovanjem v Sloveniji bo boljše kot danes.

Da bi vaši otroci izgubili službo

EB71.2 QB2 TREND SLIGHTLY MODIFIED 

(VPRAŠAJ LE, ČE SO "TRENUTNO 
ZAPOSLENI", KODE 5 DO 18 V D15a) Da bi 
izgubili službo
Da bi partner (soprog/-a, itd.) izgubil službo

(POKAŽI KARTICO Z LESTVICO - EN ODGOVOR V VSAKI VRSTI)

(PREBERI)

Če pomislite na trenutno gospodarsko krizo in njene morebitne posledice za trg delovne sile, 
kako bi ocenili svojo zaskrbljenost, če ste sploh zaskrbljeni, glede vsake od naslednjih 
postavk? Uporabite lestvico od 1 do 5, po kateri '1' pomeni , da vas 'sploh ne skrbi', '5' pa 
pomeni, da ste zelo zaskrbljeni.

QA. ZAPOSLOVANJE IN SOCIALNA POLITIKA (ZSP)
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QA3

(199)

1

(200) 2

QA4

(201-202)

QA5

(203-204)

EB71.2 QD5 

(ČE "NV" KODA '99' - ČE 'ŠE NIKOLI NI DELAL ZA PLAČILO' KODA '98' - ČE "MANJ KOT 
ENO LETO" KODA "00")

Število let

Kako dolgo že delate za svojega trenutnega delodajalca oz. ste delali za svojega zadnjega 
delodajalca, če trenutno ne delate?

Število

EB71.2 QD4 

Kolikokrat ste do sedaj v svojem poklicnem življenju že zamenjali delodajalca?

(POČITNIŠKA DELA V ČASU REDNEGA ŠTUDIJA NE ŠTEJEJO) (ČE 'NV' KODA '99' - ČE 
'ŠE NIKOLI NI DELAL ZA PLAČILO' KODA '98') 

2 3 4

EB73.5 QB4 TREND MODIFIED 

Evropskem socialnem skladu 1

1 2 3 4Evropskem skladu za prilagoditev 
globalizaciji, ki je sklad za pomoč žrtvam 
globalizacije

Da, vendar 
ne veste 
točno, kaj 

to je

Ne, nikoli 
niste slišali 
ali brali o 

tem

NV(PREBERI) Da, in 
dobro 

veste, kaj 
to je

Ste že kdaj slišali ali brali o...?

(POKAŽI KARTICO Z LESTVICO - EN ODGOVOR V VSAKI VRSTI)
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QA6

(205-213)
1,
2,
3,
4,
5,
6,
7,
8,
9,

QA7

(214)
1
2
3
4
5

QA8

(215)
1
2
3
4
5
6

EB71.2 QD8 

Čez dve leti ne bom iskal/a službe (SPONTANO)
NV

Ne preveč prepričani
Sploh niste prepričani

Zelo prepričani
Dokaj prepričani

Bi rekli, da ste zelo prepričani, dokaj prepričani, ne preveč prepričani oz. sploh niste 
prepričani, da boste čez dve leti imeli službo?  

(EN MOŽEN ODGOVOR)

VPRAŠAJ VSE

NV

EB74.1 QA40 

Ne preveč prepričan/a
Sploh ni prepričan/a

Zelo prepričan/a
Dokaj prepričan/a

Kako prepričani ste v svoje zmožnosti obdržati svojo službo v prihodnjih nekaj mesecih? Ali 
ste…?

(PREBERI - EN MOŽEN ODGOVOR)

EB71.2 QD6 

VPRAŠAJ QA7, ČE 'TRENUTNO DELA', KODE 5 DO 18 V D15a - OSTALI GREDO NA QA8

Nič izmed naštetega (SPONTANO)
NV

Pripravljenost delati v tujini
Drugo (SPONTANO)

Usposobljenost uporabe računalnikov
Sposobnost prilagajanja

Strokovne izkušnje
Znanje jezikov

(POKAŽI KARTICO - PREBERI - NAJVEČ 2 ODGOVORA)

Stopnja usposobljenosti

Kateri dve sposobnosti naj bi po vašem mnenju ljudje poudarjali, da bi dandanes lažje dobili 
službo?
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QA9

(216-217)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

11

QA10

(218-225)

1,
2,
3,
4,
5,
6,
7,
8,

QA11

(226)
1
2
3
4
5NV

NEW

Ne, verjetno ne
Ne, zagotovo ne

Da, zagotovo
Da, verjetno

Ali bi razmišljali o ustanovitvi lastnega podjetja, če bi izgubili službo?

(PREBERI - EN MOŽEN ODGOVOR)

VPRAŠAJ QA11, ČE 'NE BI USTANOVIL(-A) LASTNEGA PODJETJA', NI KODE 5 IN 6 V 
QA10 - OSTALI GREDO NA QA12

NV

EB71.2 QD15 TREND MODIFIED 

Odprli bi lastno podjetje z zaposlenimi
Drugo (SPONTANO)

S prijavo za popolnoma drugačno službo na drugi lokaciji 
Odprli bi lastno podjetje - samozaposlitev, brez zaposlenih

S prijavo za enako vrsto službe, vendar na drugi lokaciji 
S prijavo za popolnoma drugačno službo na enaki lokaciji 

(POKAŽI KARTICO - PREBERI - NAJVEČ DVA ODGOVORA)

S prijavo za enako vrsto službe, na enaki lokaciji, vendar pri drugem 
delodajalcu

Če bi vas odpustili, kako bi našli službo?

NV

EB71.2 QD14 

(PREBERI)

1 Sploh ni verjetno 10 Zelo verjetno

Če bi vas odpustili, kako bi na lestvici od 1 do 10 ocenili verjetnost, da boste v naslednjih 
šestih mesecih našli službo? "1" pomeni, da "sploh ni verjetno" in "10" pomeni, da je "zelo 
verjetno".

VPRAŠAJ QA9 DO QA12, ČE 'TRENUTNO DELA', KODE 5 DO 18 V D15a - OSTALI 
GREDO NA QA13
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QA12

(227)
1
2
3
4
5

QA13

(228)
1

(229) 2
(230) 3
(231) 4

(232)
5

(233)
6 4 5

NEW

Oseba iz narodnostne 
manjšine

1 2 3

4 5Oseba iz druge države, ki 
živi v Sloveniji

1 2 3
4 5Invalidna oseba 1 2 3
4 5Ženska 1 2 3
4 5Oseba starejša od 50 let 1 2 3

4 5Mlada oseba, ki zapušča 
redno šolanje

1 2 3

Se sploh 
ne strinjam

NV(PREBERI - ROTIRAJ) Se 
popolnoma 

strinjam

Se dokaj 
strinjam

Se ne 
strinjam 
preveč

Povejte mi prosim, do kolikšne mere se strinjate ali ne strinjate, da je za naslednje vrste ljudi 
težje kot za druge ustanoviti lastno podjetje.

(POKAŽI KARTICO Z LESTVICO - EN ODGOVOR V VSAKI VRSTI)

VPRAŠAJ VSE

NV

NEW

Ne, verjetno ne
Ne, zagotovo ne

Da, zagotovo
Da, verjetno

Ali bi vedeli, kako ustanoviti novo podjetje v smislu za to potrebnih upravnih postopkov?

(PREBERI - EN MOŽEN ODGOVOR)

VPRAŠAJ QA12., ČE 'BI USTANOVIL(-A) LASTNO PODJETJE', KODA 5 ALI 6 V QA10 ALI 
KODA 1 ALI 2 V QA11 - OSTALI GREDO NA QA13
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QA14

(234)
1
2
3
4
5
6

EB71.2 QD16 

30% ali manj vašega trenutnega dohodka
NV

51 do 70% vašega trenutnega dohodka
31 do 50% vašega trenutnega dohodka

91 do 100% vašega trenutnega dohodka
71 do 90% vašega trenutnega dohodka

Če bi vas odpustili, kolikšen odstotek vašega trenutnega dohodka bi po vašem mnenju v prvih 
šestih mesecih prejeli iz zavarovanja za primer brezposelnosti in sistema socialnega skrbstva 
v Sloveniji kot nadomestilo za izgubo prihodkov?  

(POKAŽI KARTICO - PREBERI - EN MOŽEN ODGOVOR)

VPRAŠAJ QA14, ČE 'TRENUTNO DELA', KODE 5 DO 18 V D15a - OSTALI GREDO NA 
QA15
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QA15

(235)

1

(236)

2

(237)
3

(238)

4

(239)

5 3 4 5

EB71.2 QD18 

Možnost preprostega 
prehajanja iz enega 
delovnega mesta na drugo 
je dobro sredstvo, da ljudje 
dandanes najdejo službo 

1 2

3 4 5Redno usposabljanje 
izboljšuje možnosti za 
zaposlitev 

1 2

3 4 5V Sloveniji se veliko ljudi 
upokoji prezgodaj 

1 2

3 4 5Pogodbe o delu bi morale 
postati bolj prilagodljive, da 
bi vzpodbujale ustanavljanje 
delovnih mest.

1 2

3 4 5Službe za vse življenje pri 
enem delodajalcu so stvar 
preteklosti

1 2

Se ne 
strinjam 
preveč

Se sploh 
ne strinjam

NV(PREBERI) Se 
popolnoma 

strinjam

Se dokaj 
strinjam

(POKAŽI KARTICO Z LESTVICO -  EN ODGOVOR NA VRSTICO)

Za vsako izmed sledečih izjav mi prosim povejte, do katere mere se z njo strinjate ali ne 
strinjate.

VPRAŠAJ VSE

EB0762SIXTRA 10/46 22/09/2011



QA16

(240)

1

(241)

2

(242)

3

(243)
4

(244)
5

(245)

6

(246)
7

(247)

8 3 4 5

EB71.2 QD19 TREND MODIFIED 

Pripravništvo naj postane 
obvezni del visokega šolstva 
(N)

1 2

3 4 5Redno usposabljanje za ljudi 
v službi

1 2

3 4 5Olajšati ljudem, da preidejo 
od neprijavljenega dela k 
regularnim oblikam dela 
(npr. preko obdavčitve, 
predpisov na trgu dela)

1 2

3 4 5Podpora ljudem, ki želijo 
odpreti lastno podjetje

1 2

3 4 5Olajšati ljudem, da delajo v 
tujini (N)

1 2

3 4 5Povečanje razlike v prihodku 
med zaposlenimi in 
nezaposlenimi 

1 2

3 4 5Povečanje cenovne 
dostopnosti v ustanovah za 
varstvo otrok

1 2

3 4 5Povečanje razpoložljivosti v 
ustanovah za varstvo otrok

1 2

Ne preveč 
učinkovit

Sploh ni 
učinkovit

NV(PREBERI) Zelo 
učinkovit

Dokaj 
učinkovit

(POKAŽI KARTICO - PREBERI - EN ODGOVOR NA VRSTICO)

Za vsakega od sledečih ukrepov mi povejte, kako učinkoviti ali ne so po vašem mnenju pri 
tem, da se več ljudi odloči za delo ali da ostanejo dalj časa v svojem življenju delovno aktivni?
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QA17

(248)

1

(249)

2 3 4 5

NEW

Socialna politika (npr. boj 
proti revščini in družbeni 
izključitvi, pomoč pri 
moderniziranju sistemov 
socialne zaščite)

1 2

3 4 5Politika zaposlovanja (npr. 
pomoč ljudem pri iskanju 
službe)

1 2

Dokaj 
negativen 

učinek

Zelo 
negativen 

učinek

NV(PREBERI) Zelo 
pozitiven 
učinek

Dokaj 
pozitiven 
učinek

(POKAŽI KARTICO Z LESTVICO - EN ODGOVOR V VSAKI VRSTI)

Povejte mi prosim, do kolikšne mere menite, da ima EU, gledano v celoti, pozitiven ali 
negativen učinek na naslednja področja v Sloveniji.
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QA18

(250)

1

(251)

2

(252)

3

(253)

4

(254)

5

(255)
6

(256)
7

(257)

8

(258)

9

(259)

10 4 5

EB71.2 QD20 TREND MODIFIED 

Olajšati ljudem, da 
ustanovijo lastno podjetje 
(N)

1 2 3

4 5Olajšati ljudem, da delajo v 
različnih državah članicah 
EU (N)

1 2 3

4 5Usklajevanje reform 
nacionalnih sistemov 
socialne zaščite (pokojnine, 
zdravstveno varstvo, itd.) 

1 2 3

4 5Boj proti socialni 
izključenosti in revščini

1 2 3

4 5Vzpodbujanje dialoga med 
delodajalci in sindikati

1 2 3

4 5Izboljševanje dostopnosti 
izobraževanja in 
usposabljanja

1 2 3

4 5Izmenjava boljših postopkov 
v politiki zaposlovanja med 
državami članicami EU  

1 2 3

4 5Zmanjševanje razlik med 
regijami na področju 
nezaposlenosti 

1 2 3

4 5Ustvarjanje novih delovnih 
mesti in boj proti 
nezaposlenosti 

1 2 3

4 5Določanje minimalnih 
standardov za delovne 
pogoje v vsej EU 

1 2 3

Zelo 
negativen 

učinek

NV(PREBERI) Zelo 
pozitiven 
učinek

Dokaj 
pozitiven 
učinek

Dokaj 
negativen 

učinek

Če gledamo bolj podrobno, mi prosim povejte, v kolikšni meri menite, da ima Evropska unija 
pozitiven ali negativen učinek na vsako od sledečih zaposlovalnih in socialnih politik

(POKAŽI KARTICO Z LESTVICO – EN MOŽEN ODGOVOR NA VRSTICO)
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QA19

(260)
1

2
3

QA20

(261)
1
2
3

QA21

(262-267)
1,
2,
3,
4,
5,
6,

EB71.2 QD10 TREND MODIFIED

Drugo (SPONTANO)
NV

Vaš trenutni delodajalec
Vi sami

Evropska unija
Slovenska vlada in/ali javna organizacija v okviru Slovenije

Kdo je financiral to usposabljanje? Je bil to…

(PREBERI - VEČ MOŽNIH ODGOVOROV - ČE SE JE ANKETIRANA OSEBA UDELEŽILA 
VEČ USPOSABLJANJ V ZADNJIH 12 MESECIH, VPRAŠAJ QD10 ZA ZADNJE 
USPOSABLJANJE)

VPRAŠAJ QA21, ČE 'SE JE UDELEŽIL(-A) USPOSABLJANJA V ZADNJIH 12 MESECIH', 
KODA 1 V QA20 - OSTALI GREDO NA QA22

NV

EB71.2 QD9 

Da
Ne

Ste se v zadnjih 12 mesecih udeležili kakšnega programa usposabljanja? 

(EN MOŽEN ODGOVOR)

NEW

Omogočiti, da bo lažje delati zakonito prek spodbud (npr. zmanjšanje 
birokracije in administrativnih stroškov) 
NV

(PREBERI - EN MOŽEN ODGOVOR)

Kaznovati tiste, ki so odgovorni (npr. denarne kazni, zapor)

Kateri od naslednjih dveh ukrepov je po vašem mnenju bolj učinkovit način urejanja vprašanja 
neprijavljenega dela v Sloveniji? (ČE JE POTREBNO: Neprijavljeno delo je vsaka plačana 
dejavnost, ki je sicer zakonita, vendar ni prijavljena pri javnih organih oblasti. To omogoča 
delodajalcem in zaposlenim, da si povišajo dohodke ali zmanjšajo stroške z izogibanjem 
obdavčitvi. To tudi pomeni, da zaposleni nimajo nobenih pravic ali zaščite iz delovnega 
razmerja.)
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QA22

(268)
1

2
3
4

QA23

(269)
1

2

3
4
5

EB71.2 QD12 TREND MODIFIED 

Ne iščete zaposlitve (SPONTANO)
NV

Morali bi se udeležiti posebnega strokovnega usposabljanja, vendar 
trenutno tega ne morete storiti
Morali bi se udeležiti posebnega strokovnega usposabljanja in boste to tudi 
storiti

(PREBERI – EN MOŽEN ODGOVOR)

Vaša dosedanja izobrazba in strokovna usposobljenost zadostujeta

VPRAŠAJ QA23, ČE NEAKTIVEN(-A), VENDAR NE UPOKOJEN(-A), KODE 1 DO 3 V D15a -
OSTALI GREDO NA QA24

Če pomislite nase, ali menite, da za to, da bi kmalu dobili zaposlitev… ?

NV

EB71.2 QD11 TREND MODIFIED 

Morali bi se udeležiti posebnega strokovnega usposabljanja, vendar 
trenutno tega ne morete storiti
Morali bi se udeležiti strokovnega usposabljanja in boste to tudi storili

(PREBERI - MOŽEN EN ODGOVOR)

Vaša dosedanja izobrazba in strokovna usposobljenost zadostujeta

Če pomislite nase, ali menite, da za to, da obdržite vašo zaposlitev…?

VPRAŠAJ QA22, ČE 'TRENUTNO DELA', KODE 5 DO 18 V D15a - OSTALI GREDO NA 
QA23
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QA24

(270-282)
1,
2,
3,
4,
5,
6,
7,

8,
9,

10,
11,
12,
13,

QA25a

(283)
1
2
3
4
5
6NV

NEW

Ne
Še vedno na pripravništvu (SPONTANO)

Da, dva
Da, tri ali več

(NE PREBERI - EN MOŽEN ODGOVOR)

Da, enega

Prosim, da bi pomislili na pripravništva. Ste opravili eno ali več pripravništev bodisi med ali 
takoj po zaključku šolanja? (ČE JE POTREBNO: s pripravništvom mislimo na usposabljanje 
za določeno službo ali poklic.)

EB71.2 QD13 TREND MODIFIED 

VPRAŠAJ QA25a DO QA27 VSE RAZEN ŠTUDENTOV, NI KODE 2 V QA15a - OSTALI 
GREDO NA QA28

Drugo (SPONTANO)
NV

Vaše zdravstveno ali duševno stanje vas ovira, da bi se udeležili 
usposabljanja
Ne morete sodelovati zaradi drugih osebnih razlogov

Ob misli na to, da bi se vrnili k nečemu, kar je podobno šoli, vam je 
neprijetno 
Starost vas ovira, da bi se udeležili usposabljanja

Nobeno usposabljanje ni na voljo dovolj blizu vas
Ne veste za nobeno ponudbo za usposabljanje 

Usposabljanja ne morete uskladiti s svojim urnikom dela
Nimate časa zaradi družinskih obveznosti

Ne morete si ga privoščiti
Vaš trenutni delodajalec vas ne bi podpiral

(POKAŽI KARTICO - PREBERI - VEČ MOŽNIH ODGOVOROV)

Nimate potrebnih izkušenj ali niste primerno usposobljeni 

S tega seznama izberite glavne razloge, zaradi katerih se niste udeležili programa 
usposabljanja. 

VPRAŠAJ QA24, ČE SE 'NE MORE UDELEŽITI USPOSABLJANJA', KODA 2 V QA22 ALI 
QA23 - OSTALI GREDO NA QA25a
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QA25b

(284)
1
2
3
4
5

QA25c

(285)
1
2
3
4

QA26

(286)
1
2
3
4
5
6
7

NEW

Se ne spomnim (SPONTANO)
NV

3-6 mesecev
Več kot šest mesecev

1-4 tedne
1-2 meseca

(PREBERI - EN MOŽEN ODGOVOR)

Manj kot en teden

Koliko časa je trajalo zadnje pripravništvo, ki ste ga zaključili?

NEW

VPRAŠAJ QA26 IN QA27, ČE 'ZAKLJUČIL(-A) PRIPRAVNIŠTVO', KODE 1 DO 3 V QA25a - 
OSTALI GREDO NA QA28

Niste iskali službe (SPONTANO)
NV

Stalno službo ste našli v roku 3 mesecev
Niste našli stalne službe v roku 3 mesecev

Rekli ste, da niste zaključili pripravništva med ali po zaključku šolanja. Kaj od naslednjega 
najbolje opisuje vašo situacijo, potem ko ste zaključili šolanje?

(POKAŽI KARTICO - NE BERI - SAMO EN ODGOVOR)

VPRAŠAJ QA25c, ČE 'NI ZAKLJUČIL(-A) PRIPRAVNIŠTVA', KODA 4 V QA25a - OSTALI 
GREDO NA QA26

NV

NEW

Pomagalo vam je najti stalno službo
Ni vam pomagalo najti službe

Vodilo vas je v naslednjo pripravništvo
Pomagalo vam je najti začasno službo

Če pomislite na pripravništvo(-a), ki ste ga opravili, katera od naslednjih izjav najbolj ustreza 
vaši stuaciji?

(PREBERI - EN MOŽEN ODGOVOR)

VPRAŠAJ QA25b, ČE 'ZAKLJUČIL(-A) PRIPRAVNIŠTVO', KODE 1 DO 3 V QA25a - OSTALI 
GREDO NA QA25c
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QA27

(287-295)
1,
2,

3,
4,
5,
6,
7,
8,
9,

QA28

(296-300)
1,
2,
3,
4,
5,

QA29

(301)
1
2
3
4
5NV

NEW

Ne, verjetno ne
Ne, zagotovo ne

Da, zagotovo
Da, verjetno

Če bi iskali službo ali bi vam zadnji tečaj usposabljanja, ki ste se ga udeležili, pomagal najti 
službo v prihodnosti?

( EN MOŽEN ODGOVOR)

VPRAŠAJ QA29, ČE 'OBISKOVAL(-A) KAKRŠEN KOLI TEČAJ USPOSABLJANJA', KODE 1 
DO 3 V QA28 - OSTALI GREDO NA QA30

NV

NEW

Da, samoplačniško
Ne

Da, plačal je vaš delodajalec
Da, plačala je država / javno financiranje

Ste v zadnjih dveh letih obiskovali kake tečaje usposabljanja (vključno s tistimi zunaj delovnih 
ur) ali prejeli kako drugo usposabljanje na delu?

(POKAŽI KARTICO - PREBERI - MOŽNIH VEČ ODGOVOROV)

VPRAŠAJ VSE

NV

NEW

Drugo (SPONTANO)
Nič (SPONTANO)

Uradna definicija vaših pravic in dolžnosti
Pisno priporočilo

Uradno potrdilo delodajalca o znanju, spretnostih in kompetencah 
pridobljenih med pripravništvom
Neke vrste osebni dohodek ali nadomestilo

Uradna (pisna) pogodba med vami in delodajalcem
Dogovorjena skupina ciljev

Je bilo v pripravništvo vključeno kaj od naslednjega?

(POKAŽI KARTICO - PREBERI - MOŽNIH VEČ ODGOVOROV)
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QA30

(302)

1

2
3
4

QA31

Zelo 
koris
tno

Dok
aj 

koris
tno

Ni 
prev
eč 

koris
tno

Splo
h ni 
koris
tno

Ga/J
o ne 
zade
va/ 
Ni 

prim
erno 
(SP
ONT
ANO

)

NV

(303)
1 1 2 3 4 5 6

(304)
2 1 2 3 4 5 6Odločanje, katere tečaje usposabljanja naj bi 

obiskovali

NEW

(PREBERI)

Odločanje, na katere službe naj se prijavite v 
prihodnje

Kako koristno ali ne bi bilo za vas osebno, če bi prejeli informacije o tem, katere veščine bodo 
verjetno potrebne na trgu dela v prihodnje, za...?

(POKAŽI KARTICO Z LESTVICO - EN ODGOVOR V VSAKI VRSTI)

NEW

V šoli niste prejeli nikakršnega kariernega usmerjanja (SPONTANO)
NV

Pomagalo vam je pridobiti veščine, ki jih potrebujete za vrsto službe, ki ste 
jo hoteli
Ni vam pomagalo pridobiti veščin, ki jih potrebujete za vrsto službe, ki ste jo 
želeli

Katera od naslednjih trditev najbolje opisuje karierno usmerjanje, ki ste ga prejeli v šoli?

(PREBERI - EN MOŽEN ODGOVOR)

VPRAŠAJ VSE
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QA32

(305)
1
2
3
4
5

QA33

(306)
1
2
3

NEW

Nekatere ljudi je bolj prizadelo kot druge
NV

(PREBERI - EN MOŽEN ODGOVOR)

Prizadelo je vse enako

Katera od naslednjih trditev najbolje opisuje, kako se vam zdi, da so breme zmanjševanja 
javne porabe in drugi varčevalni ukrepi prizadeli ljudi v Sloveniji?

NV

NEW 

Se ne strinjam preveč
Se sploh ne strinjam

Se popolnoma strinjam
Se dokaj strinjam

Najprej, do kolikšne mere se strinjate ali ne strinjate z naslednjo trditvijo: Ekonomska kriza je 
imela negativen vpliv na poštenost in družbeno pravičnost v Sloveniji?

(PREBERI - EN MOŽEN ODGOVOR)

Naslednja vprašanja so o ekonomski krizi ter o zmanjševanju javne porabe in drugih 
varčevalnih ukrepih, ki so tej krizi sledili in so jih uvedle številne države članice
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QA34

(307-320)
1,
2,
3,
4,
5,
6,
7,
8,
9,

10,
11,
12,
13,
14,

QA35

(321)
1
2
3
4
5
6

EB74.1 QA7.2 

Ostala približno enaka (SPONTANO)
NV

Nekoliko zmanjšala
Močno zmanjšala

Močno povečala
Nekoliko povečala

Na splošno, bi rekli, da se je revščina močno povečala, nekoliko povečala, nekoliko zmanjšala 
ali močno zmanjšala v zadnjih treh letih v Sloveniji?

( EN MOŽEN ODGOVOR)

VPRAŠAJ VSE

NV

NEW

Priseljenci
Drugo (SPONTANO)

Ljudje, katerih delo je nesigurno, slabo plačano, brez sistemskih ugodnosti, 
nezaščiteno s strani sindikatov in združenj
Ženske

Delavci z nizko izobrazbo / fizični delavci
Nezaposleni

Velike družine
Samohranilci

Otroci
Mladostniki

Najbolj bogati
Starejši

(POKAŽI KARTICO - PREBERI - MOŽNI NAJVEČ 3 ODGOVORI)

Najbolj revni

Kdo je bil po vašem mnenju najbolj prizadet zaradi zmanjšanja javne porabe in drugih 
varčevalnih ukrepov v Sloveniji?

VPRAŠAJ QA34, ČE 'NEKATERE LJUDI JE PRIZADELO BOLJ KOT DRUGE', KODA 2 V 
QA33 - OSTALI GREDO NA QA35
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QA36

(322)
1
2
3
4
5

QA37

(323-328)
1,

2,

3,

4,
5,
6,

QA38

(329)
1
2
3
4
5
6
7

VPRAŠAJ QB V EU27+HR+IS+NO+TR+MK

NV

NEW

Osebna izbira
Drugo (SPONTANO)

Družinski razlogi
Zdravstveni problemi

Finančni razlogi
Izguba službe

Ko ste to doživljali, kaj je bil glavni razlog za tako situacijo? Bi rekli, da so bili...?

(POKAŽI KARTICO - PREBERI - EN MOŽEN ODGOVOR)

VPRAŠAJ QA38, ČE 'DOŽIVEL(-A) ENO OD TEH SITUACIJ', KODE 1 DO 4 V QA37 - 
OSTALI GREDO NA QB1

NV

NEW

Ste morali bivati v bivališčih, kjer ni bilo varno in niste imeli nobenih 
zakonitih pravic (npr. bivanje na črno)
Nič od naštetega (SPONTANO)

Ste morali bivati pri prijateljih, sorodnikih ali drugih ljudeh, ker niste mogli 
bivati kje drugje 
Ste morali bivati v zasilnih ali začasnih bivališčih (npr. zavetišče, dom za 
begunce, začasni dom) 

(POKAŽI KARTICO - PREBERI - MOŽNIH VEČ ODGOVOROV)

Bili brez doma ali ste morali spati na prostem

Ste vi osebno kdaj doživeli v svojem življenju katero od naslednjih situacij?

NV

NEW

Ne, ne preveč
Ne, sploh ne

Da, zagotovo
Da, do neke mere

Ali menite, da je bilo storjenega dovolj v boju proti revščini v Sloveniji?

(PREBERI - EN MOŽEN ODGOVOR)

EB0762SIXTRA 22/46 22/09/2011



QB1

1 
Zelo 
neza
dovo
ljen/

a

10 
Zelo 
zado
volje
n/a

NV

(350-351) 1 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

(352-353)

2 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

(354-355)

3 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

(356-357)
4 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

(358-359) 5 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

(360-361)
6 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

QB2

(362-363)
Število let

NEW

Po vašem mnenju, če pomislite na starost, ko nekdo začne veljati za "starega", pri katerih letih 
bi rekli, da se to zgodi?

(ZAPIŠI - ČE 'NV', KODA '99')

NEW

Vaši osebni odnosi
Vaši življenjski pogoji

(VPRAŠAJ SAMO, ČE 
'TRENUTNO DELA', 
KODE 5 DO 18 V 
Q15a) Vaše delo

Vaše življenje na 
splošno

Vaše zdravje
Vaša sposobnost, da 
opravljate 
vsakodnevne 
dejavnosti

(POKAŽI KARTICO Z LESTVICO - EN ODGOVOR V VSAKI VRSTI)

(PREBERI - 
ROTIRAJ)

Bi mi prosim lahko povedali na lestvici od 1 do 10, kako zadovoljni ste z vsako od naslednjih 
stvari, pri čemer '1' pomeni, da ste 'zelo nezadovoljni' in '10' pomeni, da ste "zelo zadovoljni"?

QB. AKTIVNO STARANJE IN SOLIDARNOST MED GENERACIJAMI
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QB3

(364-365)

QB4

(366)
1
2
3
4
5

QB5

(367)
1
2
3
4
5
6NV

NEW

Zelo negativen
Niti pozitiven niti negativen (SPONTANO)

Dokaj pozitiven
Dokaj negativen

(POKAŽI KARTICO - PREBERI - EN MOŽEN ODGOVOR)

Zelo pozitiven

V naslednjem vprašanju bomo govorili o ljudeh, ki so stari 55 let ali več. Bi rekli, da je način, 
na katerega se na splošno gleda na ljudi stare 55 let in več v Sloveniji...?

NV

NEW 

Stari
Zavrnil(a) (SPONTANO)

Mladi
Srednjih let

In vi osebno, ali bi opisali sebe kot mlade, srednjih let ali stare?

( EN MOŽEN ODGOVOR)

NEW

(ZAPIŠI - ČE 'NV', KODA '99')

Število let

In če pomislite na starost, ko nekdo neha biti viden kot 'mlad', pri katerih letih bi rekli, da se to 
zgodi?
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QB6

(368) 1

(369)
2

(370) 3
(371) 4

QB7

(372) 1

(373)
2

(374) 3
(375) 4 2 3 4

NEW

Njihove družine 1
1 2 3 4Biti aktiven v lokalni skupnosti

2 3 4Udeleženost v gospodarstvu Slovenije 
(kot delavci, podjetniki ali potrošniki)

1
1 2 3 4Politika (npr. udeležba, volitve)

Manjša 
vloga

Ista vloga 
kot zdaj

NV(PREBERI) Večja 
vloga

In po vašem mnenju, ali mislite, da bi morali ljudje, ki so stari 55 let ali več, igrati večjo vlogo, 
manjšo vlogo ali isto vlogo kot zdaj v...?

(POKAŽI KARTICO Z LESTVICO - EN ODGOVOR V VSAKI VRSTI)

NEW

1 2 3 4Njihove družine
2 3 4Biti aktiven v lokalni skupnosti 1

1 2 3 4Udeleženost v gospodarstvu Slovenije 
(kot delavci, podjetniki ali potrošniki)

2 3 4Politika (npr. udeležba, volitve) 1

Velika 
vloga

Majhna 
vloga

Sploh 
nimajo 
vloge

NV(PREBERI)

(POKAŽI KARTICO Z LESTVICO - EN ODGOVOR V VSAKI VRSTI)

Bi rekli, da na splošno danes v Sloveniji ljudje, ki so stari 55 let ali več, igrajo veliko vlogo, 
majhno vlogo ali nimajo nobene vloge, ko pride do...?
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QB8

(376)
1

(377)
2

(378) 3

(379)
4

(380)
5

(381) 6

NEW

1 2 3 4Z varovanjem svojih vnukov

2 3 4Kot negovalci bolnih in invalidnih članov 
družine

1

1 2 3 4Kot finančna podpora svojim družinam
2 3 4Kot prostovoljci 1

1 2 3 4Kot potrošniki (se pravi, ljudje, ki 
kupujejo blago in storitve)

2 3 4Kot delavci (se pravi, ljudje, ki opravljajo 
plačano delo)

1

Močno 
prispevajo

Malo 
prispevajo

Sploh ne 
prispevajo

NV(PREBERI)

(POKAŽI KARTICO Z LESTVICO - EN ODGOVOR V VSAKI VRSTI)

Obstaja veliko različnih načinov, s katerimi ljudje lahko prispevajo k družbi. Do kolikšne mere 
menite, da ljudje v Sloveniji stari 55 let in več prispevajo na naslednjih področjih?
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QB9

(382)

1

(383)

2

(384)

3

(385)

4

(386)

5

(387)

6

(388)

7

(389)

8 4 5

NEW

Varstvo ali nega vnukov ali 
drugih sorodnikov ljudem 
onemogoča nadaljevanje 
dela

1 2 3

4 5Številni ljudje se upokojijo 
zgodaj, ker se želijo upokojiti 
skupaj s svojim partnerjem

1 2 3

4 5Ne obstaja dovolj priložnosti 
za postopno upokojevanje s 
stopnjujočim se 
zmanjševanjem delovnih ur 
posameznika

1 2 3

4 5Pokojninski in davčni sistemi 
so takšni, da ni ugodnosti za 
nadaljevanje dela

1 2 3

4 5Delodajalci ne gledajo 
pozitivno na starejše 
delavce

1 2 3

4 5S tem ko se ljudje starajo, je 
bolj verjetno, da bodo 
izključeni iz usposabljanja 
na delovnem mestu

1 2 3

4 5Ljudje stari 55 let in več 
pogosto nimajo veščin za 
moderno delovno mesto

1 2 3

4 5Delovna mesta niso 
prilagojena potrebam ljudi, ki 
so stari 55 let in več

1 2 3

Sploh ni 
pomembn

o

NV(PREBERI - ROTIRAJ) Zelo 
pomembn

o

Precej 
pomembn

o

Manj 
pomembn

o

Ljudje nehajo delati iz različnih razlogov. Za vsako od naslednjega mi prosim povejte, kako 
pomembno je po vašem mnenju za to, da bi ljudje stari 55 let in več morda nehali delati…

(POKAŽI KARTICO Z LESTVICO - EN ODGOVOR V VSAKI VRSTI)
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QB10

Velik
o 

bolj 
verje
tno

Nek
oliko 
bolj 

verje
tno

Ni 
razli
ke

Nek
oliko 
manj 
verje
tno

Velik
o 

manj 
verje
tno

NV

(390) 1 1 2 3 4 5 6
(391) 2 1 2 3 4 5 6
(392) 3 1 2 3 4 5 6
(393) 4 1 2 3 4 5 6
(394) 5 1 2 3 4 5 6
(395) 6 1 2 3 4 5 6
(396) 7 1 2 3 4 5 6

(397)
8 1 2 3 4 5 6

(398) 9 1 2 3 4 5 6
(399) 10 1 2 3 4 5 6
(400) 11 1 2 3 4 5 6
(401) 12 1 2 3 4 5 6

QB11

(402)
1
2
3
4

NEW

Se zmanjšal
NV

Povečal
Ostal enak

Prosim, da zdaj pomislite na ljudi, stare 65 let in več. Ali menite, da se bo delež ljudi, starih 65 
let in več, v naslednjih 20 letih v Sloveniji...?

(PREBERI - EN MOŽEN ODGOVOR)

NEW

Sposobnost obvladati stres
Kreativnost

Fleksibilnost
Produktivnost

Odprtost za nove ideje
Sposobnost razumeti se z ljudmi iz različnih 
kulturnih okolij

Sposobnost dobro delati z drugimi ljudmi
Sposobnost poiskati rešitve za probleme

Na tekočem s tehnologijo
Lažja samostojnost pri odločanju

Zanesljivost
Izkušenost

(POKAŽI KARTICO Z LESTVICO - EN ODGOVOR V VSAKI VRSTI)

(PREBERI - ROTIRAJ)

Za vsako od naslednjih kvalitet, ki jih ljudje lahko imajo na delovnem mestu, mi prosim 
povejte, do kolikšne mere menite, da jih imajo delavci stari 55 let in več bolj verjetno kot mlajši 
delavci, ali pa ni nobene razlike?
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QB12

(403)
1
2
3
4
5

QB13

(404-405)

QB14

(406)
1
2
3NV

NEW

Menjati službe
Ostali boste v sedanji službi

Ali mislite, da boste morali menjati službe, da boste lahko delali do 65. leta, oziroma ali boste 
lahko še naprej v službi, ki jo opravljate zdaj?

( EN MOŽEN ODGOVOR)

VPRAŠAJ QB14, ČE '65 ALI VEČ (RAZEN '99')' V QB13 - OSTALI GREDO NA QB15

Število let

NEW

Če pomislite na službo, ki jo imate zdaj, do katere starosti menite, da boste lahko opravljali 
delo, ki ga opravljate danes?

(ZAPIŠI - ČE 'NV', KODA '99')

VPRAŠAJ QB13 IN QB14, ČE 'TRENUTNO DELA', KODE 5 DO 18 V D15a - OSTALI 
GREDO NA QB15

NV

NEW

Nisem preveč zaskrbljen/a
Sploh nisem zaskrbljen/a

Zelo zaskrbljen/a
Dokaj zaskrbljen/a

Nekateri verjamejo, da se prebivalstvo stara. Koliko vas osebno skrbi možno povečanje 
deleža ljudi v  Sloveniji, starih 65 let in več? Bi rekli, da ste...?

(PREBERI - EN MOŽEN ODGOVOR)
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QB15

(407)

1

(408)

2

(409)

3

(410)

4

QB16

(411)
1
2
3
4
5

NEW

Se sploh ne strinjam
NV

Se dokaj strinjam
Se ne strinjam preveč

(PREBERI - EN MOŽEN ODGOVOR)

Se popolnoma strinjam

Do kolikšne mere se strinjate ali ne strinjate, da bo treba uradno upokojitveno starost v 
Sloveniji  povišati do leta 2030? (ČE JE POTREBNO: ZA VSE, MOŠKE IN ŽENSKE)

4 5

NEW

Nižja za ženske kot za 
moške, da bi se ženskam 
omogočilo, da  skrbijo za 
vnuke in nepreskrbljene 
sorodnike

1 2 3

4 5Nižja za ženske kot za 
moške, ker so ženske 
ponavadi mlajše od svojih 
partnerjev

1 2 3

4 5Višja za ženske kot za 
moške, da bi s tem izravnali 
prekinitve na poklicni poti

1 2 3

4 5Višja za ženske kot za 
moške, ker ženske ponavadi 
živijo dlje

1 2 3

Se sploh 
ne strinjam

NV(PREBERI - ROTIRAJ) Se 
popolnoma 

strinjam

Se dokaj 
strinjam

Se ne 
strinjam 
preveč

Povejte mi prosim, koliko se strinjate ali ne strinjate z vsako od naslednjih trditev glede uradne 
upokojitvene starosti. Uradna upokojitvena starost bi morala biti...

(POKAŽI KARTICO Z LESTVICO - EN ODGOVOR V VSAKI VRSTI)

VPRAŠAJ VSE
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QB17

(412)
1
2
3
4
5
6
7

QB18

(413)

1

(414)

2

(415)

3 3 4 5

NEW

Moški in ženske, ki prekinejo 
kariero, da imajo otroke, bi 
morali imeti enake 
pokojninske pravice kot 
ljudje, ki tega ne naredijo

1 2

3 4 5Če bi moški privzeli 
enakovreden delež 
obveznosti pri skrbi za 
družino, bi bilo za ženske 
lažje delati in ne bi bilo 
nobene potrebe, da bi po 
partnerjevi smrti prejemale 
del njegove pokojnine

1 2

3 4 5Ljudje, ki se odpovedo svoji 
karieri, zato da skrbijo za 
družino, bi morali biti 
upravičeni do prejemanja 
dela partnerjeve pokojnine 
po njegovi smrti

1 2

Se ne 
strinjam 
preveč

Se sploh 
ne strinjam

NV(PREBERI) Se 
popolnoma 

strinjam

Se dokaj 
strinjam

(POKAŽI KARTICO Z LESTVICO - EN ODGOVOR V VSAKI VRSTI)

Povejte mi prosim, do kolikšne mere se strinjate ali ne strinjate z vsako od naslednjih trditev 
glede pokojnin in drugih nadomestil za ženske in moške.

NV

NEW

25-29 let
30 let ali več

15-19 let
20-24 let

Manj kot 10 let
10-14 let

Koliko let mislite, da ljudje ponavadi v povprečju preživijo v pokoju v Sloveniji?

(NE BERI -  VNAPREJ KODIRANO VPRAŠANJE ODPRTEGA TIPA - SAMO EN ODGOVOR)
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QB19

(416)
1
2
3

QB20

(417)
1
2
3

QB21

(418)
1
2
3

QB22

(419-420)

NEW

(ZAPIŠI - ČE 'NV', KODA '99')

Število let

In katera naj bi bila ta obvezna upokojitvena starost?

NEW

VPRAŠAJ QB22, ČE 'MORALA BI OBSTAJATI STAROST, KJER JE OBVEZNO NEHATI 
DELATI', KODA 1 V QB21 - OSTALI GREDO NA QB23

Ne 
NV

( EN MOŽEN ODGOVOR)

Da

Ne glede na uradno upokojitveno starost v Sloveniji, ali bi morala obstajati starost, pri kateri bi 
moralo biti obvezno za ljudi, da nehajo delati?

NEW

VPRAŠAJ VSE

Ne 
NV

( EN MOŽEN ODGOVOR)

Da

Bi radi nadaljevali z delom, potem ko boste dosegli starost, pri kateri ste upravičeni do 
pokojnine?

NEW

VPRAŠAJ QB20, ČE 'TRENUTNO DELA', KODE 5 DO 18 V D15a - OSTALI GREDO NA 
QB21

Morali bi nehati delati
NV

( EN MOŽEN ODGOVOR)

Treba bi jim bilo omogočiti, da nadaljujejo z delom

Bi rekli, da bi bilo treba ljudem dovoliti, da nadaljujejo z delom, ko so že dosegli uradno 
upokojitveno starost, ali pa bi morali nehati delati?
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QB23

(421)
1
2
3
4
5

QB24

(422-425)
1

(426-429)
2

(430-433) 3

(434-437)
4

(438-441) 5 2, 3, 4,

NEW

Pri razvedrilu (turizem, šport itd.) 1,

1, 2, 3, 4,Pri dostopu do finančnih izdelkov in 
storitev

2, 3, 4,Pri zdravstvenem varstvu 1,

1, 2, 3, 4,Pri dostopu do izobraževanja in 
usposabljanja

2, 3, 4,Na delovnem mestu ali pri iskanju dela 1,

Osebno 
diskriminir

an(-a)

Bila(-a) 
priča 

diskrimina
ciji

Nobeno od 
tega

NV(PREBERI - ROTIRAJ)

(POKAŽI KARTICO Z LESTVICO - VEČ MOŽNIH ODGOVOROV V VSAKI VRSTI)

Starostna diskriminacija lahko prizadane ljudi vseh starosti. Vendar prosim, da za to vprašanje 
pomislite samo na tiste situacije, kjer so bili ljudje diskriminirani, ker se je zdelo, da so 
prestari. V zadnjih dveh letih, ali ste bili bodisi vi osebno žrtev tovrstne diskiminacije zaradi 
svoje starosti ali pa ste bili zgolj priča starostni disikriminaciji na katerem od naslednjih 
področij?

NEW

VPRAŠAJ VSE

Veliko manj ugajalo
NV

Nekoliko bolj ugajalo
Nekoliko manj ugajalo

(PREBERI - EN MOŽEN ODGOVOR)

Veliko bolj ugajalo

Če bi bilo mogoče kombinirati službo s skrajšanim časom in delno pokojnino namesto polne 
upokojitve, kako bi vam to ugajalo?

VPRAŠAJ QB23, ČE 'TRENUTNO DELA', KODE 5 DO 18 V D15a - OSTALI GREDO NA 
QB24
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QB25

(442-458)

1,
2,
3,
4,
5,

6,
7,
8,
9,

10,
11,
12,
13,

14,
15,
16,
17,

QB26

(459-461)

NEW

(ZAPIŠI - ČE 'NV', KODA '999' - ČE 'MANJ KOT ENO URO', KODA '001')

ure

Koliko ur na mesec v povprečju opravljate prostovoljno delo?

EB73.4 QE11 TREND MODIFIED 

VPRAŠAJ QB26, ČE 'OPRAVLJA PROSTOVOLJNO DELO', KODE 1 DO 15 V QB25 - 
OSTALI GREDO NA QB27

Nobeno (SPONTANO)
NV

Ostale interesne skupine za posebna področja, kot so ženske, osebe z 
določenimi spolnimi nagnjenji, lokalne zadeve itd.
Drugo prostovoljno delo (N)

Politična stranka ali organizacija
Organizacija, ki brani interese bolnikov in\ali invalidov

Organizacija za varstvo pravic starostnikov
Verska ali cerkvena organizacija

Dobrodelni organizaciji ali organizaciji za socialno pomoč
Društvo za prosti čas za starejše

Mednarodni organizaciji kot npr. organizaciji za razvojno pomoč ali 
organizaciji za človekove pravice
Organizacija za varstvo okolja, zaščito živali, itd.

Poslovna ali strokovna organizacija
Zveza potrošnikov

Izobraževalno, umetniško, glasbeno ali kulturno društvo
Sindikat

(POKAŽI KARTICO - PREBERI - VEČ MOŽNIH ODGOVOROV)

Športno društvo ali klub za dejavnosti na prostem (organizacija za 
rekreacijo)

Ali trenutno aktivno sodelujete oz. opravljate prostovoljno delo za eno ali več izmed naslednjih 
organizacij?
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QB27

(462-469)
1,
2,
3,

4,
5,
6,
7,
8,

QB28

(470-478)
1,

2,
3,

4,
5,
6,
7,
8,
9,NV

NEW

Nudil(-a) finančno podporo
Nič od naštetega (SPONTANO)

Otroško varstvo
Nudil(-a) čustveno podporo v težkih trenutkih

Opravil(-a) nakupe za nekoga ali šel(šla) zanje na banko
Zdravstvena oskrba ali higiena (npr. oblačenje ali umivanje nekoga, dajanje 
zdravil nekomu)

Pomagal(-a) nekomu pri selitvi ali opremljanju doma
Pomagal(-a) pri gospodinjskem delu (npr. kuhanje, čiščenje, vrtnarjenje)

Če izvzamete ostale ljudi v vašem gospodinjstvu, ali ste vi osebno pomagali ali nudili podporo 
komu na katerega od naslednjih načinov v zadnjih 12 mesecih?

(POKAŽI KARTICO - PREBERI - MOŽNIH VEČ ODGOVOROV)

VPRAŠAJ VSE

NV

NEW

Drugo (SPONTANO)
Ni razloga (SPONTANO)

Ne veste, kako bi našli pravo organizacijo, kjer bi lahko uporabili svoje 
veščine ali izkušnje
Finančni razlogi (npr. potni stroški)

Nimate časa
Ne veste, kako bi se tega lotili

(POKAŽI KARTICO - PREBERI - ROTIRAJ - MOŽNIH VEČ ODGOVOROV)

Vas ne zanima

Kateri so glavni razlogi, zaradi katerih trenutno osebno ne opravljate nobenega prostovoljnega 
dela?

VPRAŠAJ QB27, ČE 'NE OPRAVLJA PROSTOVOLJNEGA DELA', KODA 16 V QB25 - 
OSTALI GREDO NA QB28
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QB29

(479) 1
(480) 2

QB30

(481-489)
1,
2,

3,
4,
5,
6,
7,
8,
9,

QB31

(490)
1
2
3
4
5NV

NEW

Ne preveč koristno
Sploh ne koristno

Zelo koristno
Dokaj koristno

Ali menite, da bi bilo koristno ali ne za lokalne organe oblasti, da bi ustanovili posebne odbore 
starejših ljudi, s katerimi bi se posvetovali, preden bi odločali o vprašanjih, s katerimi se 
soočajo v lokalni skupnosti?

(PREBERI - EN MOŽEN ODGOVOR)

NEW

Nobenega (SPONTANO)
NV

Več objektov za starejše ljudi, da bodo ostali v formi in zdravi
Drugo (SPONTANO)

Javne stavbe
Poslovne stavbe, kot so trgovine in banke

Javni prostori, kot so parki
Ceste in varnost v cestnem prometu (npr. prehodi za pešce, prometni znaki)

(POKAŽI KARTICO - PREBERI - ROTIRAJ - NAJVEČ 3 ODGOVORI)

Sredstva javnega prevoza (npr. avtobusi in vlaki)

Kje so po vašem mnenju izboljšave najbolj potrebne, da bi postalo vaše lokalno okolje bolj 
'starostnikom prijazno'?

3

NEW 

Vaše lokalno okolje 1 2
1 2 3

NV

Slovenija

(PREBERI) Da Ne

(POKAŽI KARTICO Z LESTVICO - EN ODGOVOR V VSAKI VRSTI)

Kadar je kraj opisan kot 'starostnikom prijazen', pomeni, da je okolje prilagojeno potrebam 
starejših ljudi. Bi rekli, da sta... 'starostnikom prijazna' ali ne?

EB0762SIXTRA 36/46 22/09/2011



QB32

(491)
1
2
3
4
5

QB33

(492-500)
1,
2,

3,

4,
5,
6,
7,
8,
9,

QB34

(501)
1
2
3
4NV

NEW

Manjša ovira
Ni ovira

( EN MOŽEN ODGOVOR)

Velika ovira

Dandanes številne javne službe in druge organizacije uporabljajo tehnologijo, kot so internet 
in storitve mobilne telefonije, da so v stiku s svojimi strankami, namesto tradicionalnih 
sredstev, kot je osebno srečanje. Ali je to, po vašem mnenju,  velika ovira, manjša ovira ali 
sploh ni ovira za starejše ljudi?

NV

NEW

Da bi prejeli pokojninske točke za obdobje oskrbe
Nič od naštetega (SPONTANO)

Da bi prejeli nekakšno finančno nadomestilo za oskrbo, ki jo nudijo
Da bi prijeli brezplačno usposabljanje, kako nuditi oskrbo

Da so upravičeni do letnega dopusta tako, da se v tem času poskrbi, da 
dobijo zamenjavo za oskrbo, financirano iz javnih sredstev
Imeti možnost, da začasno pustijo službo s pravico, da se kasneje vrnejo

Jim dovolili delati z bolj gibljivim delovnim časom
Da imajo pravico, da delajo s skrajšanim delovnim časom

Kaj bi bile najbolj koristne stvari, ki jih država lahko naredi, da bi pomagala ljudem, ki skrbijo 
za starejše družinske člane?

(POKAŽI KARTICO - PREBERI - ROTIRAJ - NAJVEČ 3 ODGOVORI)

NEW

Ne, nikoli nisem tega delal
NV

Da, sem občasni skrbnik
Ne, vendar sem to delal v preteklosti

(PREBERI - EN MOŽEN ODGOVOR)

Da, sem skrbnik ves čas

Ali vi osebno skrbite za starejšega družinskega člana?
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QB35

Zelo 
pozit
ivno

Dok
aj 

pozit
ivno

Dok
aj 

nega
tivno

Zelo 
nega
tivno

Nim
a 

vlog
e 

(SP
ONT
ANO

)

NV

(502) 1 1 2 3 4 5 6
(503) 2 1 2 3 4 5 6
(504) 3 1 2 3 4 5 6
(505) 4 1 2 3 4 5 6
(506) 5 1 2 3 4 5 6
(507) 6 1 2 3 4 5 6

(508)
7 1 2 3 4 5 6

(509) 8 1 2 3 4 5 6

QB36

(510)
1
2
3
4
5
6

NEW

Močno znižala
NV

Ostala enaka
Malo znižala

Močno povečala
Malo povečala

Število let, kolikor oseba lahko pričakuje, da bo živela, se imenuje 'pričakovana življenjska 
doba'. Ali menite, da se je v zadnjih 30 letih pričakovana življenjska doba v Sloveniji...?

(PREBERI - EN MOŽEN ODGOVOR)

NEW

Organizacije za starejše ljudi in druge nevladne 
organizacije
Verske organizacije in cerkve

Sindikati
Mediji in novinarji

Ustanove Evropske unije
Podjetja

Državna vlada
Regionalne in lokalne oblasti

(POKAŽI KARTICO Z LESTVICO - EN ODGOVOR V VSAKI VRSTI)

(PREBERI)

Ali mi lahko prosim za vsako od naslednjih ustanov poveste, če menite, da igra pozitivno ali 
negativno vlogo pri soočanju z izzivi starajočega se prebivalstva v Sloveniji?
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QB37

(511)
1
2
3
4
5
6

NEW 

Veliko krajša kot danes
NV

Enako
Malo krajša kot danes

Veliko daljša kot danes
Malo daljša kot danes

In če pomislite na prihodnost, čez 30 let, ali menite, da bo pričakovana življenjska doba v 
Sloveniji...?

(PREBERI - EN MOŽEN ODGOVOR)
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D7

(532-533)

1
2
3
4

5
6
7
8

9
10

11
12

13
14

15
16

D8

(534-535)

EB76.1 D8

Koliko ste bili stari, ko ste zaključili redno izobraževanje?

(ČE "ŠE VEDNO ŠTUDIRA": VPIŠI '00' - ČE "NOBENE DOSEŽENE IZOBRAZBE, KODA '01' -
ČE "ZAVRNITEV", KODA '98' - ČE "NV", KODA '99')

Zavrnitev (SPONTANO)

EB76.1 D7

Drugo (SPONTANO)

Živi brez otrok
Živi z otroki

Živi z otroki
VDOVEC/VDOVA

RAZVEZAN/-a ALI LOČEN\-a
Živi brez otrok

Živi brez otrok
Živi z otroki

Živi z otroki iz te in iz prejšnje zveze
SAMSKI/a

Živi z otroki iz te zveze
Živi z otroki iz prejšnje zveze

SAMSKI/-a ŽIVI S PARTNERJEM
Živi brez otrok

Živi z otroki iz prejšnjega zakona
Živi z otroki iz tega in iz prejšnjega zakona

Živi brez otrok
Živi z otroki iz tega zakona

(POKAŽI KARTICO – PREBERI – MOŽEN EN ODGOVOR)

POROČEN/-a ALI PONOVNO POROČEN\-a

Ali mi lahko poveste številko, ki najbolje ustreza vašemu trenutnemu stanju?

VPRAŠAJ VSE

NI VPRAŠANJ D1 DO D6

DEMOGRAFIJA
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D10
(536)

1
2

D11
(537-538)

D25

(539)
1
2
3
4

D40a

(540-541)

D40b

(542-543)

EB76.1 D40b

Mi lahko poveste, koliko otrok, starih manj kot 10 let, živi v vašem gospodinjstvu?

(ANK.: PREBERI - ZAPIŠI)

(ANK.: PREBERI - ZAPIŠI)

EB76.1 D40a

NI VPRAŠANJ D26 DO D39

Mi lahko poveste, koliko oseb, starih 15 let ali več, živi v vašem gospodinjstvu, vključno z 
vami?

NV

EB76.1 D25

V manjšem ali srednje velikem kraju
V večjem mestu

(PREBERI)

Na podeželju ali na vasi

NI VPRAŠANJ D16 DO D24

Bi rekli, da živite … ?

NI VPRAŠANJ D12 DO D14

VPRAŠANJI D15a IN D15b SE VPRAŠA PRED QA

Koliko ste stari?

EB76.1 D11

Ženski

EB76.1 D10

Spol.

Moški

NI VPRAŠANJA D9

EB0762SIXTRA 41/46 22/09/2011



D40c

(544-545)

D43a

D43b
(546) (547)

D46

(548-557)
1,
2,
3,
4,
5,
6,
7,
8,
9,

10,

EB76.1 D46

Nič (SPONTANO)
NV

Stanovanje \ hišo, ki ste ga \ jo že odplačali
Stanovanje \ hišo, ki ga \ jo še odplačujete

Internetna povezava doma
Avtomobil

CD predvajalnik glasbe
Računalnik

Televizijo
DVD predvajalnik

Katere izmed navedenih potrošnih dobrin imate (v gospodinjstvu)?

(POKAŽI KARTICO - PREBERI - VEČ MOŽNIH ODGOVOROV)

EB76.1 D43a D43b

NI VPRAŠANJ D44 DO D45

1
Ne 2 2
Da 1

D43a D43b
Stacionarni Mobilni

Ali imate (vi osebno) mobilni telefon?

NI VPRAŠANJ D41 IN D42

Ali imate v gospodinjstvu stacionarni telefon?

(ANK.: PREBERI - ZAPIŠI)

EB76.1 D40c

Mi lahko poveste, koliko otrok, starih 10 do 14 let, živi v vašem gospodinjstvu?
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D60

(558)
1
2
3
4

D61

(559-560)
1
2
3
4
5
6
7
8
9

10
11

EB76.1 D61

10 Najvišja stopnja v družbi
Zavrnil(a) (SPONTANO)

8
9

6
7

4
5

2
3

(POKAŽI KARTICO - EN MOŽEN ODGOVOR)

1 Najnižja stopnja v družbi

Na naslednji lestvici  '1' pomeni 'najnižjo stopnjo v družbi', '10' pa pomeni 'najvišjo stopnjo v 
družbi'. Mi prosim lahko poveste, kam bi umestili sebe? 

Zavrnitev (SPONTANO)

EB76.1 D60

Včasih
Skoraj nikoli/Nikoli

(POKAŽI KARTICO – PREBERI – MOŽEN EN ODGOVOR)

Skoraj zmeraj

Bi rekli, da ste imeli v zadnjih dvanajst mesecih težave s plačevanjem računov na koncu 
meseca…?

NI VPRAŠANJ D47 DO D59
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D62

Vsak 
dan 
ali 

skor
aj 

vsak 
dan

Dvak
rat 
ali 

trikra
t na 
tede

n

Pribli
žno 
enkr
at na 
tede

n

Dvak
rat 
ali 

trikra
t na 
mes
ec

Manj 
pogo
sto

Nikol
i

Nim
a 

dost
opa 
do 

inter
neta 
(SP
ONT
ANO

)

(561)
1 1 2 3 4 5 6 7

(562)
2 1 2 3 4 5 6 7

(563)
3 1 2 3 4 5 6 7

EB76.1 D62

Internet uporabljate na svojem delovnem 
mestu
Internet uporabljate nekje drugje (šola, 
univerza, internet kavarna ipd.)

(PREBERI)

Internet uporabljate doma, na svojem domu

Mi lahko poveste…?

(POKAŽI KARTICO Z LESTVICO - EN ODGOVOR V VSAKI VRSTI)
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P1
(584-585) (586-587)

P2

(588-589) (590-591)

P3
(592-594)

P4
(595)

1
2
3
4

P5
(596)

1
2
3
4

P6

(597-598)

EB76.1 P6

Velikost naselja

(LOCAL CODES)

Slabo

EB76.1 P5

Dobro
Povprečno

Sodelovanje anketirane osebe

Odlično

Pet ali več

EB76.1 P4

Tri
Štiri

Število oseb prisotnih med anketiranjem, vključno z anketarjem

Dva (anketar in anketiranec\ka)

MINUT

EB76.1 P3

EB76.1 P2

TRAJANJE ANKETIRANJA V MINUTAH

(ANK.: UPORABI 24 URNO URO)

URA MINUTE

EB76.1 P1

ČAS ZAČETKA ANKETIRANJA

DATUM ANKETIRANJA

DAN MESEC

PODATKI O ANKETI
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P7

(599-600)

P8
(601-608)

P9
(609-616)

P10
(617-624)

P11
(625-632)

NI VPRAŠANJA P12

PUSTI PRAZNO

EB76.1 P11

Številka anketarja

EB76.1 P10

Številka vzorčne točke

EB76.1 P9

Poštna številka

EB76.1 P8

(LOCAL CODES)

EB76.1 P7

Regija
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