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FL341 - Women in the European Union - RO

(D1 [Cati ani avetj?

[(NOTATI - DACA "REFUZ" COD '99")

[T ]

[D2 [Sexul respondentului
Masculin 1
Feminin 2
[FEMEILE

Q1 In opinia dvs., inegalitatile de gen constituie in prezent o problemé foarte importanta, destul

de importanta, nu prea importanta sau deloc importanta in Romania?

[(UN SINGUR RASPUNS)

Foarte importanta
Destul de importanta
Nu prea importanta
Deloc importanta

Nu stiu

aAbhowON -

[NEW

Q2 Si in comparatie cu 10 ani in urma, ati spune ca in Romaénia inegalitafile de gen au avut
tendinta sa creasca sau sa scada ?

[(UN SINGUR RASPUNS)

Au avut tendinta sa creasca
Au avut tendinta sa scada
Au ramas la fel (SPONTAN)
Nu stiu

A OWON -

[NEW

[Q3a: ROTITI CODURI 1-7

Q3a Care credeti ca sunt, din urmatoarea lista, cele mai serioase inegalitati de gen? In primul
rand?

[(CITITI VARIANTELE DE RASPUNS - UN SINGUR RASPUNS)

—_

Persistenta stereotipelor sexiste
Diferenta de remunerare intre barbati si femei 2
Distribuirea inegala a responsabilitailor si sarcinilor intre barbati si femei in
cadrul familiei 3
Numarul redus al femeilor care detin functii de decizie in companii

Numarul redus al femeilor care detin functii de decizie in politica




Violenta impotriva femeilor

Traficul de femei, prostitutia

Altceva (NU CITITI)

Nu stiu

©O© 0o N

[NEW

Q3b: ROTITI CODURI 1-7 - NU ARATATI RASPUNSUL DAT IN Q3a

[Q3b

[Mai sunt si altele?

[(CITITI VARIANTELE DE RASPUNS - MAX. 2 RASPUNSURI)

Persistenta stereotipelor sexiste

Diferenta de remunerare intre barbati si femei

cadrul familiei

Distribuirea inegala a responsabilitatilor si sarcinilor intre barbati si femei in

Numarul redus al femeilor care detin funciii de decizie in companii

Numarul redus al femeilor care detin functii de decizie in politica

Violenta impotriva femeilor

Traficul de femei, prostitutia

Altceva (NU CITITI)

Nu stiu

[NEW

Q4

Bazandu-va pe cunostintele dvs. personale referitoare la diferenta de remunerare intre
barbati si femei, In ce masura ati spune ca acest fapt constituie o problema foarte importanta,
destul de importanta, nu prea importanta sau deloc importanta?

[(UN SINGUR RASPUNS)

Foarte importanta

Destul de importanta

Nu prea importanta

Deloc importanta

Nu stiu

abhowON -

[NEW

Q5

In ce méasura sunteti total de acord, tindeti sa fiti de acord, tindeti sa fiti in dezacord sau
sunteti total in dezacord cu fiecare din urmatoarele afirmatii?

[(CITITI VARIANTELE DE RASPUNS - UN SINGUR RASPUNS)

privind diferenta de
remunerare intre barbati si
femei este minimalizata

(SE CITESC VARIANTELE | Totalde | Tind sa Tind sa Total in Nu stiu
DE RASPUNS) acord fiu de fiu in dezacord
acord dezacord
1 |Importanta problemei 1 2 3 4 5




2 |[in cadrul familiei, parintele 1 2 3 4 5
cu salariul mai mic ar trebui
sa renunte la slujba sa
pentru a se ocupa de copii

3 |Atunci cand costurile de 1 2 3 4 5
ingrijire a copiilor de catre
bona aproape echivaleaza
cu salariul mamei, ea ar
trebui sa renunte la slujba
sa pentru a se ocupa de
copii

4 |Atunci cand costurile de 1 2 3 4 5
ingrijire a copiilor de catre
bona se apropie mai mult
sau mai putin de salariul
tatalui, el ar trebui sa
renunte la slujba sa pentru
a se ocupa de copii

[NEW

In Uniunea Europeana, femeile castigd in medie cu 17,5% mai putin decat barbatii pentru
prestarea unei munci de aceeasi valoare. In general, credeti ca o solutie pentru rezolvarea
acestei probleme ar trebui gasita ...

[(CITITI VARIANTELE DE RASPUNS - UN SINGUR RASPUNS)

La nivelul Uniunii Europene
La nivel national

La nivel local sau regional
Nu stiu

A OWON -

[NEW

In opinia dvs., care din urmatoarele masuri ar contribui cel mai mult la reducerea diferentei
de remunerare intre femei si barbati in Roméania?

[(CITITI VARIANTELE DE RASPUNS - UN SINGUR RASPUNS)

Grile de salarizare transparente in cadrul companiilor 1
A impune penalitati financiare companiilor care nu respecta egalitatea de
gen (de ex., cu referinta la salarii si la promovarea in grad)

A facilita accesul femeilor si barbatilor la orice tip de munca (de ex., pentru
barbati in domeniul social si pentru femei la profesii din domeniul stiintific si
IT) 3
A Tncuraja si ajuta persoanele care denunta cazurile de salarizare inegala

4
Altceva (NU CITITI) 5
Nu stiu 6

[NEW




CITITI: In unele sectoare exista o insuficientd de barbati sau femei. De exemplu, in domeniul
ingrijirii sdnatatii, in rdndurile personalului sanitar se numara putini barbati (traditional
aceasta este considerata o profesie "destinata femeilor”), iar printre laboranti gasim putine
femei (traditional o profesie "destinata barbatilor”)

Q8

La momentul actual exista diferente de remunerare pentru unele profesii "destinate femeilor”
si unele profesii "destinate barbatilor”, cu toate ca ele necesita acelasi nivel de instruire si
calificare. Dvs. personal credeti ca diferenta de remunerare este total justificatd, oarecum
justificatd, oarecum nejustificatd sau total nejustificata?

[(UN SINGUR RASPUNS)

Total justificata
Oarecum justificata
Oarecum nejustificata
Total nejustificata

Nu stiu

aAbhowN -

[NEW

Q9

In opinia dvs., care din urmatoarele masuri ar contribui cel mai mult la incurajarea femeilor i
barbatilor sa opteze pentru profesii in care sunt insuficient reprezentati/te?

[(CITITI VARIANTELE DE RASPUNS - MAX. 2 RASPUNSURI)

Salarii mai atractive 1,
Oferte de munca specifice destinate barbatilor si femeilor in cadrul
profesiilor in care ei/ele sunt insuficient reprezentati/te 2,
Stimulente fiscale pentru angajatorii care angajeaza barbati si femei in
cadrul profesiilor in care ei/ele sunt insuficient reprezentati/te

Campanii de promovare a profesiilor in cadrul carora exista problema unei
reprezentari insuficiente

Conditii de munca mai bune in cadrul acestor profesii

Altceva (NU CITITI)

Nu stiu

~No oA

[NEW

[DATE DEMOGRAFICE

[La ce varsta ati incheiat pregétirea scolard (cursuri de zi)?

(OPERATOR: DACA "INCA STUDIAZA" COD '00' - DACA "FARA STUDII" COD '01' - DACA
"REFUZ" COD '98' - DACA "NU STIU" COD '99")

[T ]

[FL340 D4

D5a

Referindu-va la ocupatia dvs. actuala, ati spune ca sunteti angajat pe cont propriu, salariat,
muncitor calificat sau ati spune ca nu aveti in prezent o activitate profesionala?




[(UN SINGUR RASPUNS)

Angajat pe cont propriu
Salariat

Muncitor calificat

Fara activitate profesionala
Refuz (NU CITITI)

abhowON -

[FL340 D5 MODIFIED

[ADRESATI D5b DACA ESTE ANGAJAT PE CONT PROPRIU, COD 1IN D5a

[D5b |Ati spune ca suntet;...?

[(CITITI VARIANTELE DE RASPUNS - UN SINGUR RASPUNS)

—_

Agricultor, silvicultor, pescar
Proprietarul unui magazin, megtesugar 2
Specialist cu studii superioare (avocat, medic, contabil, arhitect, etc...)

w

N

Manager al unei companii
Altceva / Refuz (NU CITITI) 5

[FL340 D5 MODIFIED

|ADRESATI D5c DACA ESTE SALARIAT, COD 2 IN D5a

[D5¢c |Ati spune ca suntet;...?

[(CITITI VARIANTELE DE RASPUNS - UN SINGUR RASPUNS)

Specialist cu studii superioare angajat (medic, avocat, contabil, arhitect
angajat)

Manager general, director sau pozitie manageriala de top

Pozitie manageriald de mijloc

Functionar public

Functionar, lucrator la birou

Altd ocupatie (vanzator/oare, asistent/a medical/, ...)

Altceva / Refuz (NU CITITI)

NOoO ok, WN -

[FL340 D5 MODIFIED

[ADRESATI D5d DACA ESTE MUNCITOR CALIFICAT, COD 3 IN D5a

[D5d |Ati spune ca suntetj...?

[(CITITI VARIANTELE DE RASPUNS - UN SINGUR RASPUNS)

Maistru / supervizor (sef de echipa, etc...)
Muncitor calificat

Muncitor necalificat

Altceva / Refuz (NU CITITI)

A OON -

[FL340 D5 MODIFIED

|[ADRESATI D5e DACA ESTE FARA O ACTIVITATE PROFESIONALA, COD 4 IN D5a




[D5e |Ati spune ca suntet;...?

[(CITITI VARIANTELE DE RASPUNS - UN SINGUR RASPUNS)

Are grija de gospodarie

Elev\ Student (la zi)
Pensionar

In cautarea unui loc de munca
Altceva / Refuz (NU CITITI)

abhowON -

[FL340 D5 MODIFIED

[D12 [In care judet locuiti ?

[(CITITI VARIANTELE DE RASPUNS - UN SINGUR RASPUNS)

[D13 |Ati spune c3 locuiti ...?

[(CITITI VARIANTELE DE RASPUNS -UN SINGUR RASPUNS)

La sat sau comuna

Intr-un oras mic sau mediu
Intr-un oras mare

NU STIU (NU CITITI)

A OWON -

(D18 |Aveti telefon mobil?

[(NU CITITI)

—_

Da
Nu 2

[D20 |Aveti telefon fix?

[(NU CITITI)

—_

Da
Nu 2

D22 Va rog sa-mi spuneti cate persoane in varsta de 15 ani si peste, locuiesc in aceasta
gospodarie, incluzandu-va si pe dvs. aici?

[(NOTATI - DACA °NU STIU” COD '98' - DACA "REFUZ” COD '99)

| | [Numérul de persoane de 15 ani sau mai in varstd din gospodarie




