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D5d

Πόσων χρονών είστε;

(ΚΑΤΑΓΡΑΨΤΕ - ΑΝ "ΑΡΝΗΣΗ" ΚΩΔΙΚΟΣ '99')

ΦΥΛΟ

Άντρας

Γυναίκα

Θα λέγατε ότι είστε...;

Μέση διεύθυνση, άλλες διευθύνσεις (τμηματάρχες, νεαρά διευθυντικά 

στελέχη, δάσκαλοι/ καθηγητές, τεχνικοί)

Δημόσιος υπάλληλος 

Υπάλληλος γραφείου 

Άλλος υπάλληλος/μισθωτός (πωλητής, νοσοκόμα, ...)

Άλλο/ Άρνηση (ΜΗ ΔΙΑΒΑΣΕΤΕ)

ΡΩΤΗΣΤΕ ΤΗΝ D5d ΑΝ ΕΡΓΑΤΗΣ, ΚΩΔΙΚΟΣ 3 ΣΤΗΝ D5a

Άλλο/ Άρνηση (ΜΗ ΔΙΑΒΑΣΕΤΕ)

ΡΩΤΗΣΤΕ ΤΗΝ D5c ΑΝ ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ/ΜΙΣΘΩΤΟΣ, ΚΩΔΙΚΟΣ 2 ΣΤΗΝ D5a

Θα λέγατε ότι είστε...;

(ΔΙΑΒΑΣΤΕ - ΜΟΝΟ ΜΙΑ ΑΠΑΝΤΗΣΗ)

Επαγγελματίας (υπάλληλος ιατρός, δικηγόρος, λογιστής, αρχιτέκτονας…)

Γενική διεύθυνση, διευθυντής ή ανώτατη διεύθυνση

Θα λέγατε ότι είστε...;

(ΔΙΑΒΑΣΤΕ - ΜΟΝΟ ΜΙΑ ΑΠΑΝΤΗΣΗ)

Γεωργοκτηνοτρόφος, δασικός υπάλληλος, ψαράς 

Ιδιοκτήτης καταστήματος, χειροτέχνης

Επαγγελματίας (δικηγόρος, ιατρός, λογιστής, αρχιτέκτονας...)

Διευθυντής εταιρίας 

Σε ό,τι αφορά την τρέχουσα απασχόλησή σας, θα λέγατε ότι είστε αυτοαπασχολούμενος, 

υπάλληλος/μισθωτός, εργάτης ή θα λέγατε ότι είστε χωρίς επαγγελματική δραστηριότητα;

(ΜΟΝΟ ΜΙΑ ΑΠΑΝΤΗΣΗ)

Αυτοαπασχολούμενος

Υπάλληλος/μισθωτός

Εργάτης 

Χωρίς επαγγελματική δραστηριότητα

Άρνηση (ΜΗ ΔΙΑΒΑΖΕΤΕ)

ΡΩΤΗΣΤΕ ΤΗΝ D5b ΑΝ ΑΥΤΟΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΟΣ, ΚΩΔΙΚΟΣ 1 ΣΤΗΝ D5a

1



1

2

3

4

D5e

1

2

3

4

5

D21CDE

1

2

3

4

D22DE

1

2

3

4

Γυρεύει δουλεία

Άλλο/ Άρνηση (ΜΗ ΔΙΑΒΑΣΕΤΕ)

ΡΩΤΗΣΤΕ ΤΗΝ D5e ΑΝ ΧΩΡΙΣ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑ, ΚΩΔΙΚΟΣ 4 ΣΤΗΝ 

D5a

Θα λέγατε ότι είστε...;

(ΔΙΑΒΑΣΤΕ - ΜΟΝΟ ΜΙΑ ΑΠΑΝΤΗΣΗ)

Φροντίζει το σπίτι

Μαθητής (πλήρη εκπαίδευση) 

Συνταξιούχος

(ΔΙΑΒΑΣΤΕ - ΜΟΝΟ ΜΙΑ ΑΠΑΝΤΗΣΗ)

Επόπτης/ εργοδηγός (επικεφαλής ομάδας, ...)

Εργάτης 

Ανειδίκευτος εργάτης 

Άλλο/ Άρνηση (ΜΗ ΔΙΑΒΑΣΕΤΕ)

ΡΩΤΗΣΤΕ ΤΗΝ D21CDE ΑΝ ΚΩΔΙΚΟΙ 2, 3 Ή 4 ΣΤΗΝ D5e (ΣΠΟΥΔΑΣΤΗΣ, 

ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΟΣ Ή ΑΤΟΜΟ ΠΟΥ ΑΝΑΖΗΤΕΙ ΕΡΓΑΣΙΑ)

Έχετε εργαστεί τα τελευταία 5 χρόνια;

(ΔΙΑΒΑΣΤΕ -ΜΟΝΟ ΜΙΑ ΑΠΑΝΤΗΣΗ)

Ναι, για λιγότερο από 6 μήνες

Ναι, για 6 μήνες ή περισσότερο

Όχι 

ΔΓ/ΔΑ (ΜΗ ΔΙΑΒΑΣΕΤΕ)

NEW

D21CDE: ΑΝ ΚΩΔΙΚΟΙ 1, 3 Ή 4 (ΔΓ/ΔΑ) ΠΗΓΑΙΝΕΤΕ ΣΤΗΝ Q1

ΡΩΤΗΣΤΕ ΤΗΝ D22DE ΑΝ ΚΩΔΙΚΟΣ 2 ΣΤΗΝ D21CDE (ΑΝ ΕΧΕΙ ΕΡΓΑΣΤΕΙ 6 ΜΗΝΕΣ Ή 

ΠΕΡΙΣΣΟΤΕΡΟ ΤΑ ΤΕΛΕΥΤΑΙΑ 5 ΧΡΟΝΙΑ)

Εργάζεστε επί του παρόντος;

(ΔΙΑΒΑΣΤΕ -ΜΟΝΟ ΜΙΑ ΑΠΑΝΤΗΣΗ)

Ναι, και είστε υπάλληλος

Ναι, και έχετε τη δική σας εταιρεία ή είστε αυτοαπασχολούμενος

Όχι 

ΔΓ/ΔΑ (ΜΗ ΔΙΑΒΑΣΕΤΕ)

NEW
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D24AB

ΔΗΜΙΟΥΡΓΗΣΤΕ ΣΤΟΧΟΥΣ Α, Β, Γ, Δ ΚΑΙ Ε ΟΠΩΣ: Στόχος Α: D5a= 2,3 Ή D22DE=1 

(ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ, ΕΡΓΑΤΗΣ, ΣΠΟΥΔΑΣΤΗΣ ΠΟΥ ΕΡΓΑΖΕΤΑΙ, ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΟΣ ΠΟΥ 

ΕΡΓΑΖΕΤΑΙ, ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟΣ ΠΟΥ ΑΝΑΖΗΤΕΙ ΕΡΓΑΣΙΑ (ΌΧΙ ΑΥΤΟΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΟΣ)) 

Στόχος Β: D5a= 1 Ή D22DE=2 (ΑΥΤΟΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΟΣ, ΑΥΤΟΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΟΣ 

ΣΠΟΥΔΑΣΤΗΣ, ΑΥΤΟΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΟΣ ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΟΣ, ΑΥΤΟΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΟΣ 

ΠΟΥ ΑΝΑΖΗΤΕΙ ΕΡΓΑΣΙΑ) Στόχος Γ:  D5e=4 ΚΑΙ D22DE=3,4 (ΑΤΟΜΟ ΠΟΥ ΑΝΑΖΗΤΕΙ 

ΕΡΓΑΣΙΑ ΜΕ ΕΡΓΑΣΙΑΚΗ ΕΜΠΕΙΡΙΑ) Στόχος Δ: D5e=2 ΚΑΙ D22DE=3,4 (ΣΠΟΥΔΑΣΤΗΣ ΜΕ 

ΕΡΓΑΣΙΑΚΗ ΕΜΠΕΙΡΙΑ) Στόχος Ε: D5e=3 ΚΑΙ D22DE=3,4 (ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΟΣ ΜΕ 

ΕΡΓΑΣΙΑΚΗ ΕΜΠΕΙΡΙΑ)

ΡΩΤΗΣΤΕ ΤΗΝ D23A ΣΤΟΝ ΣΤΟΧΟ Α (ΑΝ ΚΩΔΙΚΟΙ 2 Ή 3 ΣΤΗΝ D5a Ή ΚΩΔΙΚΟΣ 1 ΣΤΗΝ 

D22DE)

Πόσοι υπάλληλοι υπάρχουν στην εταιρεία για την οποία εργάζεστε;

(ΔΙΑΒΑΣΤΕ -ΜΟΝΟ ΜΙΑ ΑΠΑΝΤΗΣΗ)

Ένας υπάλληλος

2 έως 10 υπάλληλοι

11 έως 50 υπάλληλοι

51 έως 250 υπάλληλοι

Περισσότεροι από 250 υπάλληλοι

ΔΓ/ΔΑ (ΜΗ ΔΙΑΒΑΣΕΤΕ)

NEW

ΡΩΤΗΣΤΕ ΤΗΝ D23CDE ΣΤΟΥΣ ΣΤΟΧΟΥΣ Γ, Δ, Ε (ΑΝ ΚΩΔΙΚΟΙ 2, 3 Ή 4 ΣΤΗΝ D5e ΚΑΙ 

ΚΩΔΙΚΟΙ 3 Ή 4 ΣΤΗΝ D22DE)

Πόσοι υπάλληλοι υπήρχαν στην εταιρεία για την οποία εργαζόσασταν, κατά την τελευταία 

εργασιακή εμπειρία σας;

(ΔΙΑΒΑΣΤΕ -ΜΟΝΟ ΜΙΑ ΑΠΑΝΤΗΣΗ)

Ένας υπάλληλος

2 έως 10 υπάλληλοι

11 έως 50 υπάλληλοι

51 έως 250 υπάλληλοι

Περισσότεροι από 250 υπάλληλοι

ΔΓ/ΔΑ (ΜΗ ΔΙΑΒΑΣΕΤΕ)

NEW

ΡΩΤΗΣΤΕ ΤΗΝ D24AB ΣΤΟΥΣ ΣΤΟΧΟΥΣ Α ΚΑΙ Β (ΑΝ ΚΩΔΙΚΟΙ 1, 2 Ή 3 ΣΤΗΝ D5a Ή 

ΚΩΔΙΚΟΙ 1, 2 ΣΤΗΝ D22DE)

Εργάζεστε…

(ΔΙΑΒΑΣΤΕ -ΜΟΝΟ ΜΙΑ ΑΠΑΝΤΗΣΗ)
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D26A

1,

2,

3,

4,

5,
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Με μερική απασχόληση

Με πλήρη απασχόληση

ΔΓ/ΔΑ (ΜΗ ΔΙΑΒΑΣΕΤΕ)

NEW

ΡΩΤΗΣΤΕ ΤΗΝ D24CDE ΣΤΟΥΣ ΣΤΟΧΟΥΣ Γ, Δ, Ε (ΑΝ ΚΩΔΙΚΟΙ 2, 3 Ή 4 ΣΤΗΝ D5e ΚΑΙ 

ΚΩΔΙΚΟΙ 3 Ή 4 ΣΤΗΝ D22DE)

Κατά την τελευταία εργασιακή εμπειρία σας, εργαζόσασταν…

(ΔΙΑΒΑΣΤΕ -ΜΟΝΟ ΜΙΑ ΑΠΑΝΤΗΣΗ)

Με μερική απασχόληση

Με πλήρη απασχόληση

ΔΓ/ΔΑ (ΜΗ ΔΙΑΒΑΣΕΤΕ)

NEW

ΡΩΤΗΣΤΕ ΤΗΝ D25A ΚΑΙ D26A ΣΤΟΝ ΣΤΟΧΟ Α (ΑΝ ΚΩΔΙΚΟΙ 2 Ή 3 ΣΤΗΝ D5a Ή 

ΚΩΔΙΚΟΣ 1 ΣΤΗΝ D22DE)

Επί του παρόντος έχετε…

(ΔΙΑΒΑΣΤΕ -ΜΟΝΟ ΜΙΑ ΑΠΑΝΤΗΣΗ)

Έναν εργοδότη

Δύο εργοδότες

Περισσότερους από δύο εργοδότες

ΔΓ/ΔΑ (ΜΗ ΔΙΑΒΑΣΕΤΕ)

NEW

D26A: ΤΟ ΣΤΟΙΧΕΙΟ 6 ΕΙΝΑΙ ΜΟΝΑΔΙΚΟ

Tι τύπο σύμβασης έχετε; 

(ΔΙΑΒΑΣΤΕ – ΔΥΝΑΤΟΤΗΤΑ ΠΟΛΛΑΠΛΩΝ ΑΠΑΝΤΗΣΕΩΝ)

Σύμβαση αορίστου χρόνου

Σύμβαση ορισμένου χρόνου (μακροπρόθεσμη ή βραχυπρόθεσμη) 

Σύμβαση προσωρινής απασχόλησης μέσω γραφείου ευρέσεως εργασίας

Μαθητεία ή άλλο εκπαιδευτικό πρόγραμμα 

Άλλον

ΔΓ/ΔΑ (ΜΗ ΔΙΑΒΑΣΕΤΕ)

NEW
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D26CDE

1,

2,

3,

4,

5,

6,

7,

Q1

1

2

3

4

5

Q2

1

2

3

4

ΡΩΤΗΣΤΕ ΤΗΝ D26CDE ΣΤΟΥΣ ΣΤΟΧΟΥΣ Γ, Δ, Ε (ΑΝ ΚΩΔΙΚΟΙ 2, 3 Ή 4 ΣΤΗΝ D5e ΚΑΙ 

ΚΩΔΙΚΟΙ 3 Ή 4 ΣΤΗΝ D22DE)

D26CDE: ΤΟ ΣΤΟΙΧΕΙΟ 7 ΕΙΝΑΙ ΜΟΝΑΔΙΚΟ

Κατά την τελευταία εργασιακή εμπειρία σας, τι τύποuς συμβάσεων είχατε;

(ΔΙΑΒΑΣΤΕ - ΔΥΝΑΤΟΤΗΤΑ ΠΟΛΛΑΠΛΩΝ ΑΠΑΝΤΗΣΕΩΝ)

Σύμβαση αορίστου χρόνου

Σύμβαση ορισμένου χρόνου (μακροπρόθεσμη ή βραχυπρόθεσμη) 

Σύμβαση προσωρινής απασχόλησης μέσω γραφείου ευρέσεως εργασίας

Μαθητεία ή άλλο εκπαιδευτικό πρόγραμμα 

Είχατε τη δική σας εταιρεία ή ήσασταν αυτοαπασχολούμενος

Άλλον

ΔΓ/ΔΑ (ΜΗ ΔΙΑΒΑΣΕΤΕ)

NEW

ΡΩΤΗΣΤΕ ΟΛΟΥΣ

Οι «συνθήκες εργασίας» καθορίζονται ως το ωράριο εργασίας, η οργάνωση της εργασίας, η 

υγεία και η ασφάλεια στην εργασία, η εκπροσώπηση των υπαλλήλων και η σχέση με τον 

εργοδότη. Από τη δική σας εμπειρία ή/και από τα όσα γνωρίζετε από τους φίλους και τους 

συγγενείς σας που εργάζονται επί του παρόντος, πώς νομίζετε ότι είναι οι συνθήκες εργασίας 

στην Κύπρο σήμερα;

(ΔΙΑΒΑΣΤΕ -ΜΟΝΟ ΜΙΑ ΑΠΑΝΤΗΣΗ)

Πολύ καλές

Αρκετά καλές

Αρκετά κακές

Πολύ κακές

ΔΓ/ΔΑ (ΜΗ ΔΙΑΒΑΣΕΤΕ)

NEW

Από τη δική σας εμπειρία ή/και από τα όσα γνωρίζετε από τους φίλους και τους συγγενείς σας 

που εργάζονται επί του παρόντος, νομίζετε πως τα τελευταία 5 χρόνια οι συνθήκες εργασίας 

στην Κύπρο έχουν…

(ΔΙΑΒΑΣΤΕ -ΜΟΝΟ ΜΙΑ ΑΠΑΝΤΗΣΗ)

Βελτιωθεί

Παραμείνει οι ίδιες 

Χειροτερέψει

ΔΓ/ΔΑ (ΜΗ ΔΙΑΒΑΣΕΤΕ)

NEW
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Q3AB

1

2

3

4

5

Q3CDE

1

2

3

4

5

Q4AB

1

2

3

4

ΡΩΤΗΣΤΕ ΤΗΝ Q3AB ΣΤΟΥΣ ΣΤΟΧΟΥΣ Α ΚΑΙ Β (ΑΝ ΚΩΔΙΚΟΙ 1, 2 Ή 3 ΣΤΗΝ D5a Ή 

ΚΩΔΙΚΟΙ 1, 2 ΣΤΗΝ D22DE

Γενικά, είστε ικανοποιημένος/η ή όχι από τις τωρινές συνθήκες εργασίας σας;

(ΔΙΑΒΑΣΤΕ -ΜΟΝΟ ΜΙΑ ΑΠΑΝΤΗΣΗ)

Πολύ ικανοποιημένος/η 

Αρκετά ικανοποιημένος/η

Όχι πολύ ικανοποιημένος/η

Καθόλου ικανοποιημένος/η

ΔΓ/ΔΑ (ΜΗ ΔΙΑΒΑΣΕΤΕ)

NEW

ΡΩΤΗΣΤΕ ΤΗΝ Q3CDE ΣΤΟΥΣ ΣΤΟΧΟΥΣ Γ, Δ ΚΑΙ Ε (ΑΝ ΚΩΔΙΚΟΙ 2, 3 Ή 4 ΣΤΗΝ D5e ΚΑΙ 

ΚΩΔΙΚΟΙ 3 Ή 4 ΣΤΗΝ D22DE

Όταν σκέφτεστε την τελευταία εργασιακή εμπειρία σας, θα λέγατε ότι ήσασταν 

ικανοποιημένος/η ή όχι από τις συνθήκες εργασίας;

(ΔΙΑΒΑΣΤΕ -ΜΟΝΟ ΜΙΑ ΑΠΑΝΤΗΣΗ)

Πολύ ικανοποιημένος/η 

Αρκετά ικανοποιημένος/η

Όχι πολύ ικανοποιημένος/η

Καθόλου ικανοποιημένος/η

ΔΓ/ΔΑ (ΜΗ ΔΙΑΒΑΣΕΤΕ)

NEW

ΡΩΤΗΣΤΕ ΤΗΝ Q4AB ΣΤΟΥΣ ΣΤΟΧΟΥΣ Α ΚΑΙ Β (ΑΝ ΚΩΔΙΚΟΙ 1, 2 Ή 3 ΣΤΗΝ D5a Ή 

ΚΩΔΙΚΟΙ 1, 2 ΣΤΗΝ D22DE

Νομίζετε ότι τα τελευταία 5 χρόνια οι συνθήκες εργασίας σας έχουν…

(ΔΙΑΒΑΣΤΕ -ΜΟΝΟ ΜΙΑ ΑΠΑΝΤΗΣΗ)

Βελτιωθεί

Παραμείνει οι ίδιες

Χειροτερέψει

ΔΓ/ΔΑ (ΜΗ ΔΙΑΒΑΣΕΤΕ)

NEW

ΡΩΤΗΣΤΕ ΤΗΝ Q5AB ΣΤΟΥΣ ΣΤΟΧΟΥΣ Α ΚΑΙ Β (ΑΝ ΚΩΔΙΚΟΙ 1, 2 Ή 3 ΣΤΗΝ D5a Ή 

ΚΩΔΙΚΟΙ 1, 2 ΣΤΗΝ D22DE)

Q5AB: ΜΗ ΡΩΤΗΣΕΤΕ ΤΟ ΣΤΟΙΧΕΙΟ 5 ΑΝ ΣΤΟΧΟΣ Β

6



Q5AB

1

2

3

4

5

6

7

Q5CDE

1

Q5AB: ΚΑΝΤΕ ΕΝΑΛΛΑΓΗ ΣΤΙΣ ΔΗΛΩΣΕΙΣ 1 ΕΩΣ 7

Πιο συγκεκριμένα, πόσο ικανοποιημένος/η είστε από κάθε μία από τις ακόλουθες πτυχές στην 

τρέχουσα εργασία σας;

(ΔΙΑΒΑΣΤΕ- ΜΙΑ ΑΠΑΝΤΗΣΗ ΜΟΝΟ) 

Πολύ 

ικανοποιη

μένος/η 

Αρκετά 

ικανοποιη

μένος/η

Όχι πολύ 

ικανοποιη

μένος/η

4 5

Τις ώρες εργασίας σας 1 2 3

Καθόλου 

ικανοποιη

μένος/η

ΔΓ/ΔΑ 

(ΜΗ 

ΔΙΑΒΑΣΕΤ

Ε)

4 5

4 5

Τον φόρτο εργασίας σας ή 

τον ρυθμό της εργασίας σας

1

Το πόσο ενδιαφέροντα είναι 

τα καθήκοντά σας

1 2 3

2 3

Την αυτονομία που έχετε 1 2 3

4 5

Τον τρόπο με τον οποίο 

λαμβάνεται υπόψη η γνώμη 

σας όταν λαμβάνονται 

αποφάσεις για την εργασία 

σας

1 2 3

4 5

4 5

4 5

Την υγεία και την ασφάλεια 

στην εργασία

1

Την ισορροπία μεταξύ της 

εργασίας και της ιδιωτικής 

ζωής σας

1 2 3

2 3

ΔΓ/ΔΑ 

(ΜΗ 

ΔΙΑΒΑΣΕΤ

Ε)

NEW

ΡΩΤΗΣΤΕ ΤΗΝ Q5CDE ΣΤΟΥΣ ΣΤΟΧΟΥΣ Γ, Δ ΚΑΙ Ε (ΑΝ ΚΩΔΙΚΟΙ 2, 3 Ή 4 ΣΤΗΝ D5e ΚΑΙ 

ΚΩΔΙΚΟΙ 3 Ή 4 ΣΤΗΝ D22DE)

Q5CDE: ΜΗ ΡΩΤΗΣΕΤΕ ΤΟ ΣΤΟΙΧΕΙΟ 5 ΑΝ D26CDE=5

Q5CDE: ΚΑΝΤΕ ΕΝΑΛΛΑΓΗ ΣΤΙΣ ΔΗΛΩΣΕΙΣ 1 ΕΩΣ 7

2 3

Πιο συγκεκριμένα, πόσο ικανοποιημένος/η ήσασταν με κάθε μία από τις ακόλουθες πτυχές 

κατά την τελευταία εργασιακή εμπειρία σας;

(ΔΙΑΒΑΣΤΕ- ΜΙΑ ΑΠΑΝΤΗΣΗ ΜΟΝΟ) 

Πολύ 

ικανοποιη

μένος/η 

Αρκετά 

ικανοποιη

μένος/η

Όχι πολύ 

ικανοποιη

μένος/η

Καθόλου 

ικανοποιη

μένος/η

4 5Τις ώρες εργασίας σας 1
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2

3

4

5

6

7

Q6AB

1,

2,

3,

4,

5,

6,

7,

8,

9,

10,

Τον φόρτο εργασίας σας ή 

τον ρυθμό της εργασίας σας

1 2 3 4 5

Το πόσο ενδιαφέροντα είναι 

τα καθήκοντά σας

1 2 3

4 5

Την αυτονομία που είχατε 1 2 3

4 5

4 5

4 5

Τον τρόπο με τον οποίο 

λαμβανόταν υπόψη η γνώμη 

σας όταν λαμβάνονταν 

αποφάσεις για την εργασία 

σας

1

Την υγεία και ασφάλεια στην 

εργασία

1 2 3

2 3

4 5

NEW

ΡΩΤΗΣΤΕ ΤΗΝ Q6AB ΣΤΟΥΣ ΣΤΟΧΟΥΣ Α ΚΑΙ Β (ΑΝ ΚΩΔΙΚΟI 1, 2 Ή 3 ΣΤΗΝ D5a Ή 

ΚΩΔΙΚΟI 1, 2 ΣΤΗΝ D22DE) ΚΑΙ ΑΝ ΚΩΔΙΚΟI 3 Ή 4 ΣΤΗΝ Q5AB 1

Την ισορροπία μεταξύ της 

εργασίας και της ιδιωτικής 

ζωής σας

1 2 3

Q6AB: ΚΑΝΤΕ ΕΝΑΛΛΑΓΗ ΣΤΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ 1 ΕΩΣ 8, ΚΑΝΤΕ ΠΑΝΤΑ ΜΑΖΙ ΕΝΑΛΛΑΓΗ ΣΤΑ 

ΣΤΟΙΧΕΙΑ 5, 6

Q6AB: ΤΟ ΣΤΟΙΧΕΙΟ 10 ΕΙΝΑΙ ΜΟΝΑΔΙΚΟ

Ποια από τα ακόλουθα είναι οι κύριοι λόγοι της δυσαρέσκειάς σας με το ωράριο εργασίας 

σας;

(ΔΙΑΒΑΣΤΕ – ΕΩΣ 3 ΑΠΑΝΤΗΣΕΙΣ)

Υπερβολικές ώρες εργασίας

Μη επαρκείς ώρες εργασίας

Περιορίζεστε από εργασία σε βάρδιες (μερικές φορές πρωινά, μερικές 

φορές απογεύματα, μερικές φορές βράδια) ή άλλες μορφές ακανόνιστου 

χρόνου εργασίας

Εργασία αποκλειστικά ή κυρίως το βράδυ

Περιορίζεστε από περιόδους που πρέπει να βρίσκεσται σε αναμονή  στο 

σπίτι σας για θέματα εργασίας

Περιορίζεστε από περιόδους εφημερίας στο χώρο εργασίας

Δεν είστε σε θέση να επηρεάσετε το πρόγραμμα της εργασίας σας (για 

παράδειγμα, το πότε ξεκινάτε και πότε σχολάτε ή την ετήσια άδειά σας)

Έλλειψη ευκαιριών για ευέλικτη εργασία, όπως τηλεργασία

Άλλο (ΜΗ ΔΙΑΒΑΣΕΤΕ)

ΔΓ/ΔΑ (ΜΗ ΔΙΑΒΑΣΕΤΕ)

NEW

ΡΩΤΗΣΤΕ ΤΗΝ Q6CDE ΣΤΟΥΣ ΣΤΟΧΟΥΣ Γ, Δ, Ε (ΑΝ ΚΩΔΙΚΟΙ 2, 3 Ή 4 ΣΤΗΝ D5e ΚΑΙ 

ΚΩΔΙΚΟΙ 3 Ή 4 ΣΤΗΝ D22DE) ΚΑΙ ΑΝ ΚΩΔΙΚΟΙ 3 Ή 4 ΣΤΗΝ Q5CDE 1
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Q6CDE

1,

2,

3,

4,

5,

6,

7,

8,

9,

10,

Q7A

1

2

3

4

Q6CDE: ΚΑΝΤΕ ΕΝΑΛΛΑΓΗ ΣΤΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ 1 ΕΩΣ 8, ΚΑΝΤΕ ΠΑΝΤΑ ΜΑΖΙ ΕΝΑΛΛΑΓΗ 

ΣΤΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ 5, 6

Q6CDE: ΤΟ ΣΤΟΙΧΕΙΟ 10 ΕΙΝΑΙ ΜΟΝΑΔΙΚΟ

Ποια από τα ακόλουθα ήταν οι κύριοι λόγοι της δυσαρέσκειάς σας με το ωράριο εργασίας 

σας;

(ΔΙΑΒΑΣΤΕ – ΕΩΣ 3 ΑΠΑΝΤΗΣΕΙΣ)

Υπερβολικές ώρες εργασίας

Μη επαρκείς ώρες εργασίας

Περιοριζόσασταν από εργασία σε βάρδιες (μερικές φορές πρωινά, μερικές 

φορές απογεύματα, μερικές φορές βράδια) ή άλλες μορφές ακανόνιστου 

χρόνου εργασίας

Εργασία αποκλειστικά ή κυρίως το βράδυ

Περιοριζόσασταν από περιόδους που έπρεπε να βρίσκεστε σε αναμονή  

στο σπίτι σας για θέματα εργασίας

Περιοριζόσασταν από περιόδους εφημερίας στο χώρο εργασίας

Δεν ήσασταν σε θέση να επηρεάσετε το πρόγραμμα της εργασίας σας (για 

παράδειγμα, το πότε ξεκινάτε και πότε σχολάτε ή την ετήσια άδειά σας)

Έλλειψη ευκαιριών για ευέλικτη εργασία, όπως τηλεργασία

Άλλο (ΜΗ ΔΙΑΒΑΣΕΤΕ)

ΔΓ/ΔΑ (ΜΗ ΔΙΑΒΑΣΕΤΕ)

NEW

ΡΩΤΗΣΤΕ ΤΙΣ Q7A ΚΑΙ Q8A ΣΤΟΝ ΣΤΟΧΟ Α (ΑΝ ΚΩΔΙΚΟΙ 2 Ή 3 ΣΤΗΝ D5a Ή ΚΩΔΙΚΟΣ 1 

ΣΤΗΝ D22DE) ΚΑΙ ΑΝ ΚΩΔΙΚΟΣ 2 ΣΤΗΝ D24ΑΒ ΚΑΙ ΚΩΔΙΚΟΣ 1 ΣΤΗΝ D25Α (ΑΝ 

ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ Ή ΕΡΓΑΤΗΣ  ΜΕ ΠΛΗΡΗ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΚΑΙ ΜΕ ΜΟΝΟ ΕΝΑΝ ΕΡΓΟΔΟΤΗ)

Q7A: ΚΑΝΤΕ ΕΝΑΛΛΑΓΗ ΤΩΝ ΔΗΛΩΣΕΩΝ 1 ΕΩΣ 4

Στην πράξη, στη δουλειά απολαμβάνετε γενικά…

(ΔΙΑΒΑΣΤΕ -ΜΟΝΟ ΜΙΑ ΑΠΑΝΤΗΣΗ)

Nαι Όχι ΔΓ/ΔΑ 

(ΜΗ 

ΔΙΑΒΑΣΕΤ

Ε)

Τουλάχιστον ένα διάλειμμα μετά από έξι ώρες 

εργασίας

1 2 3

Ημέρες εργασίας που δεν υπερβαίνουν τις 13 ώρες 

συνολικά την ημέρα

1 2 3

Τουλάχιστον ένα ρεπό κάθε εβδομάδα 1 2 3

Τουλάχιστον τέσσερις εβδομάδες πληρωμένων 

διακοπών κάθε χρόνο

1 2 3
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Q8A

1,

2,

3,

4,

5,

6,

Q9A

1

2

3

4

5

6

NEW

Q8A: ΤΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ 1, 5 ΚΑΙ 6 ΕΙΝΑΙ ΜΟΝΑΔΙΚΑ

Σε μερικές εταιρείες, οι υπάλληλοι μπορούν να παίρνουν ειδική άδεια, να εργάζονται με μερική 

απασχόληση ή με ευέλικτο ωράριο ή να εργάζονται από το σπίτι. Σας προσφέρει η εταιρεία 

σας ή ο οργανισμός σας κάποια από αυτές τις επιλογές;

(ΔΙΑΒΑΣΤΕ – ΔΥΝΑΤΟΤΗΤΑ ΠΟΛΛΑΠΛΩΝ ΑΠΑΝΤΗΣΕΩΝ)

Ναι, και έχετε χρησιμοποιήσει ή θα χρησιμοποιούσατε κάποια

Ναι, αλλά δεν χρησιμοποιείτε καμία από αυτές γιατί θα μπορούσε να έχει 

αρνητική επίδραση στη σταδιοδρομία σας

Ναι, αλλά δεν χρησιμοποιείτε καμία από αυτές γιατί θα μπορούσε να 

μειώσει τον μισθό σας

Ναι, αλλά δεν χρησιμοποιείτε καμία για άλλους λόγους

Όχι, δεν προσφέρεται καμία από αυτές τις επιλογές

ΔΓ/ΔΑ (ΜΗ ΔΙΑΒΑΣΕΤΕ)

NEW

ΡΩΤΗΣΤΕ ΤΗΝ Q9A ΣΤΟΝ ΣΤΟΧΟ Α (ΑΝ ΚΩΔΙΚΟΙ 2 Ή 3 ΣΤΗΝ D5a Ή ΚΩΔΙΚΟΣ 1 ΣΤΗΝ 

D22DE)

Q9A: ΚΑΝΤΕ ΕΝΑΛΛΑΓΗ ΣΤΙΣ ΔΗΛΩΣΕΙΣ 1 ΕΩΣ 6

Κατά τους τελευταίους 12 μήνες…;

(ΔΙΑΒΑΣΤΕ -ΜΟΝΟ ΜΙΑ ΑΠΑΝΤΗΣΗ)

Nαι Όχι ΔΓ/ΔΑ 

(ΜΗ 

ΔΙΑΒΑΣΕΤ

Ε)

Ζητήθηκε η γνώμη σας για αλλαγές στην οργάνωση 

της εργασίας ή/και τις συνθήκες εργασίας

1 2 3

Συζητήσατε εργασιακά προβλήματα με τον 

προϊστάμενό σας

1 2 3

Συζητήσατε εργασιακά προβλήματα με τους 

συναδέλφους σας

1 2 3

Συζητήσατε εργασιακά προβλήματα με 

εκπροσώπους των υπαλλήλων

1 2 3

Ενημερωθήκατε για τη χρηματοοικονομική 

κατάσταση και το μέλλον της εταιρείας σας ή του 

οργανισμού σας, συμπεριλαμβανομένης πιθανής 

αναδιάρθρωσης

1 2 3

Ζητήθηκε η γνώμη σας για ζητήματα υγείας και 

ασφάλειας στην εργασία από τον εργοδότη σας ή 

κάποιον εκπρόσωπο υγείας και ασφάλειας

1 2 3
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Q9CDE

1

2

3

4

5

6

Q10A1

NEW

ΡΩΤΗΣΤΕ ΤΗΝ Q9CDE ΣΤΟΥΣ ΣΤΟΧΟΥΣ Γ, Δ ΚΑΙ Ε (ΑΝ ΚΩΔΙΚΟΙ 2, 3 Ή 4 ΣΤΗΝ D5e ΚΑΙ 

ΚΩΔΙΚΟΙ 3 Ή 4 ΣΤΗΝ D22DE) ΚΑΙ ΑΝ D26CDE ΔΕΝ ΕΙΝΑΙ 5 (ΟΧΙ 

ΑΥΤΟΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΟΙ)

Q9CDE: ΚΑΝΤΕ ΕΝΑΛΛΑΓΗ ΣΤΙΣ ΔΗΛΩΣΕΙΣ 1 ΕΩΣ 6

Κατά την τελευταία εργασιακή εμπειρία σας...

(ΔΙΑΒΑΣΤΕ -ΜΟΝΟ ΜΙΑ ΑΠΑΝΤΗΣΗ)

Nαι Όχι ΔΓ/ΔΑ 

(ΜΗ 

ΔΙΑΒΑΣΕΤ

Ε)

Ζητήθηκε η γνώμη σας για αλλαγές στην οργάνωση 

της εργασίας ή/και τις συνθήκες εργασίας

1 2 3

Συζητήσατε εργασιακά προβλήματα με τον 

προϊστάμενό σας

1 2 3

Συζητήσατε εργασιακά προβλήματα με τους 

συναδέλφους σας

1 2 3

Συζητήσατε εργασιακά προβλήματα με 

εκπροσώπους των υπαλλήλων

1 2 3

Ενημερωθήκατε για τη χρηματοοικονομική 

κατάσταση και το μέλλον της εταιρείας σας ή του 

οργανισμού σας, συμπεριλαμβανομένης πιθανής 

αναδιάρθρωσης

1 2 3

Ζητήθηκε η γνώμη σας για ζητήματα υγείας και 

ασφάλειας στην εργασία από τον εργοδότη σας ή 

κάποιον εκπρόσωπο υγείας και ασφάλειας

1 2 3

NEW

ΡΩΤΗΣΤΕ ΤΗΝ Q10A1 ΣΤΟΝ ΣΤΟΧΟ Α (ΑΝ ΚΩΔΙΚΟΙ 2 Ή 3 ΣΤΗΝ D5a Ή ΚΩΔΙΚΟΣ 1 

ΣΤΗΝ D22DE) ΚΑΙ ΑΝ ΚΩΔΙΚΟΣ 2 ΣΤΗΝ D26A (ΣΤΟΧΟΣ Α ΜΕ ΣΥΜΒΑΣΗ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ 

ΧΡΟΝΟΥ)

Q10A1: ΚΑΝΤΕ ΕΝΑΛΛΑΓΗ ΣΤΗ ΣΕΙΡΑ ΤΩΝ ΔΗΛΩΣΕΩΝ 1 ΚΑΙ 2

Μου είπατε ότι έχετε σύμβαση ορισμένου χρόνου. Νομίζετε ότι στον οργανισμό για τον οποίο 

εργάζεστε…

(ΔΙΑΒΑΣΤΕ -ΜΟΝΟ ΜΙΑ ΑΠΑΝΤΗΣΗ)

Συμφωνώ 

απολύτως

Τείνω να 

συμφωνώ    

Τείνω να 

διαφωνώ 

Διαφωνώ 

απολύτως 

ΔΓ/ΔΑ 

(ΜΗ 

ΔΙΑΒΑΣΕΤ

Ε)
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1

2

Q10A2

1

2

2 3 4 5

Εκτός από την αμοιβή σας, 

οι συνθήκες εργασίας σας 

είναι αντίστοιχες με αυτές 

των μονίμων υπαλλήλων 

(από άποψη εξοπλισμού, 

ωραρίου εργασίας, φόρτου 

εργασίας, κατάρτισης, κ.λπ.)

1 2 3 4 5

Ο μισθός σας είναι ο ίδιος με 

αυτόν των μόνιμων 

υπαλλήλων που έχουν την 

ίδια θέση και τα ίδια 

καθήκοντα με εσάς

1

NEW

ΡΩΤΗΣΤΕ ΤΗΝ Q10A2 ΣΤΟΝ ΣΤΟΧΟ Α (ΑΝ ΚΩΔΙΚΟΙ 2 Ή 3 ΣΤΗΝ D5a Ή ΚΩΔΙΚΟΣ 1 

ΣΤΗΝ D22DE) ΚΑΙ ΑΝ ΚΩΔΙΚΟΣ 3 ΣΤΗΝ D26A (ΣΤΟΧΟΣ Α ΜΕ ΣΥΜΒΑΣΗ ΠΡΟΣΩΡΙΝΗΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΜΕΣΩ ΓΡΑΦΕΙΟΥ ΕΥΡΕΣΕΩΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ)

Q10A2: ΚΑΝΤΕ ΕΝΑΛΛΑΓΗ ΣΤΗ ΣΕΙΡΑ ΤΩΝ ΔΗΛΩΣΕΩΝ 1 ΚΑΙ 2

2 3

Μου είπατε ότι έχετε σύμβαση προσωρινής απασχόλησης μέσω γραφείου ευρέσεως 

εργασίας. Πιστεύετε ότι, στον οργανισμό για τον οποίο εργάζεστε…

(ΔΙΑΒΑΣΤΕ -ΜΟΝΟ ΜΙΑ ΑΠΑΝΤΗΣΗ)

Συμφωνώ 

απολύτως

Τείνω να 

συμφωνώ    

Τείνω να 

διαφωνώ 

Διαφωνώ 

απολύτως 

ΔΓ/ΔΑ 

(ΜΗ 

ΔΙΑΒΑΣΕΤ

Ε)

4 5

Εκτός από την αμοιβή σας, 

οι συνθήκες εργασίας σας 

είναι αντίστοιχες με αυτές 

των μονίμων υπαλλήλων 

(από άποψη εξοπλισμού, 

ωραρίου εργασίας, φόρτου 

εργασίας, κατάρτισης, κ.λπ.)

1 2 3 4 5

Ο μισθός σας είναι ο ίδιος με 

αυτόν των μόνιμων 

υπαλλήλων που έχουν την 

ίδια θέση και τα ίδια 

καθήκοντα με εσάς

1

NEW

ΡΩΤΗΣΤΕ ΤΗΝ Q11AB ΣΤΟΥΣ ΣΤΟΧΟΥΣ Α ΚΑΙ Β (ΑΝ ΚΩΔΙΚΟΙ 1, 2 Ή 3 ΣΤΗΝ D5a Ή 

ΚΩΔΙΚΟΙ 1, 2 ΣΤΗΝ D22DE)

Q11AB: ΚΑΝΤΕ ΕΝΑΛΛΑΓΗ ΣΤΗ ΣΕΙΡΑ ΤΩΝ ΣΤΟΙΧΕΙΩΝ 1 ΕΩΣ 8
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Q11AB

1,

2,

3,

4,

5,

6,

7,

8,

9,

10,

Q11CDE

1,

2,

3,

4,

5,

6,

7,

8,

9,

10,

Q11AB: ΤΟ ΣΤΟΙΧΕΙΟ 10 ΕΙΝΑΙ ΜΟΝΑΔΙΚΟ

Κατά τη γνώμη σας, ποιοι είναι οι κύριοι κίνδυνοι για την υγεία και την ασφάλεια που 

αντιμετωπίζετε στον χώρο εργασίας σας;

(ΔΙΑΒΑΣΤΕ - ΕΩΣ 3 ΑΠΑΝΤΗΣΕΙΣ) 

Η έκθεση στη βία ή την παρενόχληση

Η έκθεση στο άγχος

Οι κίνδυνοι ατυχημάτων ή σοβαρών τραυματισμών

Η ανύψωση, μεταφορά ή μετακίνηση φορτίων σε καθημερινή βάση

Οι επαναληπτικές κινήσεις ή οι κουραστικές ή επώδυνες στάσεις του 

σώματος

Η έκθεση σε μολυσματικά υλικά ή ουσίες

Η έκθεση σε δυνητικά επικίνδυνα χημικά

Η έκθεση σε θόρυβο ή κραδασμούς

Άλλος

ΔΓ/ΔΑ (ΜΗ ΔΙΑΒΑΣΕΤΕ)

NEW

ΡΩΤΗΣΤΕ ΤΗΝ Q11CDE ΣΤΟΥΣ ΣΤΟΧΟΥΣ Γ, Δ ΚΑΙ Ε (ΑΝ ΚΩΔΙΚΟΙ 2, 3 Ή 4 ΣΤΗΝ D5e 

ΚΑΙ ΚΩΔΙΚΟΙ 3 Ή 4 ΣΤΗΝ D22DE)

Q11CDE: ΚΑΝΤΕ ΕΝΑΛΛΑΓΗ ΣΤΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ 1 ΕΩΣ 8

Q11CDE: ΤΟ ΣΤΟΙΧΕΙΟ 10 ΕΙΝΑΙ ΜΟΝΑΔΙΚΟ

Κατά τη γνώμη σας, ποιοι ήταν οι κύριοι κίνδυνοι για την υγεία και την ασφάλεια που 

αντιμετωπίζατε στον τελευταίο χώρο εργασίας σας;

(ΔΙΑΒΑΣΤΕ - ΕΩΣ 3 ΑΠΑΝΤΗΣΕΙΣ) 

Η έκθεση στη βία ή την παρενόχληση

Η έκθεση στο άγχος

Οι κίνδυνοι ατυχημάτων ή σοβαρών τραυματισμών

Η ανύψωση, μεταφορά ή μετακίνηση φορτίων σε καθημερινή βάση

Οι επαναληπτικές κινήσεις ή οι κουραστικές ή επώδυνες στάσεις του 

σώματος

Η έκθεση σε μολυσματικά υλικά ή ουσίες

Η έκθεση σε δυνητικά επικίνδυνα χημικά

Η έκθεση σε θόρυβο ή κραδασμούς

Άλλος

ΔΓ/ΔΑ (ΜΗ ΔΙΑΒΑΣΕΤΕ)

NEW

ΡΩΤΗΣΤΕ ΤΗΝ Q12AB ΣΤΟΥΣ ΣΤΟΧΟΥΣ Α ΚΑΙ Β (ΑΝ ΚΩΔΙΚΟΣ 1, 2 Ή 3 ΣΤΗΝ D5a Ή 

ΚΩΔΙΚΟΣ 1, 2 ΣΤΗΝ D22DE)

Q12AB: ΚΑΝΤΕ ΕΝΑΛΛΑΓΗ ΣΤΗ ΣΕΙΡΑ ΤΩΝ ΣΤΟΙΧΕΙΩΝ 1 ΕΩΣ 6
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Q12AB

1,

2,

3,

4,

5,

6,

7,

8,

9,

Q12CDE

1,

2,

3,

4,

5,

6,

7,

8,

9,

Q12AB: ΤΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ 8 ΚΑΙ 9 ΕΙΝΑΙ ΜΟΝΑΔΙΚΑ

Τους τελευταίους δώδεκα μήνες, έχετε αντιμετωπίσει οποιαδήποτε από τα ακόλουθα  

προβλήματα υγείας που προκλήθηκαν ή επιδεινώθηκαν από την εργασία σας; 

(ΔΙΑΒΑΣΤΕ – ΔΥΝΑΤΟΤΗΤΑ ΠΟΛΛΑΠΛΩΝ ΑΠΑΝΤΗΣΕΩΝ)

Άγχος, κατάθλιψη ή ανησυχία

Προβλήματα στα οστά, τις αρθρώσεις ή τους μύες

Λοιμώδεις νόσους 

Αναπνευστικά προβλήματα ή προβλήματα στους πνεύμονες

Ατυχήματα ή τραυματισμούς

Αλλεργίες

Άλλο πρόβλημα υγείας που προκάλεσε η εργασία σας

Κανένα

ΔΓ/ΔΑ (ΜΗ ΔΙΑΒΑΣΕΤΕ)

NEW

ΡΩΤΗΣΤΕ ΤΗΝ Q12CDE ΣΤΟΥΣ ΣΤΟΧΟΥΣ Γ, Δ ΚΑΙ Ε (ΑΝ ΚΩΔΙΚΟΙ 2, 3 Ή 4 ΣΤΗΝ D5e 

ΚΑΙ ΚΩΔΙΚΟΙ 3 Ή 4 ΣΤΗΝ D22DE

Q12CDE: ΚΑΝΤΕ ΕΝΑΛΛΑΓΗ ΣΤΙΣ ΔΗΛΩΣΕΙΣ 1 ΕΩΣ 6

Q12CDE: ΤΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ 8 ΚΑΙ 9 ΕΙΝΑΙ ΜΟΝΑΔΙΚΑ

Κατά την τελευταία εργασιακή εμπειρία σας, αντιμετωπίσατε οποιαδήποτε από τα ακόλουθα  

προβλήματα υγείας που προκλήθηκαν ή επιδεινώθηκαν από την εργασία σας; 

(ΔΙΑΒΑΣΤΕ – ΔΥΝΑΤΟΤΗΤΑ ΠΟΛΛΑΠΛΩΝ ΑΠΑΝΤΗΣΕΩΝ)

Άγχος, κατάθλιψη ή ανησυχία

Προβλήματα στα οστά, τις αρθρώσεις ή τους μύες

Λοιμώδεις νόσους 

Αναπνευστικά προβλήματα ή προβλήματα στους πνεύμονες

Ατυχήματα ή τραυματισμούς

Αλλεργίες

Άλλο πρόβλημα υγείας που προκάλεσε η εργασία σας

Κανένα 

ΔΓ/ΔΑ (ΜΗ ΔΙΑΒΑΣΕΤΕ)

NEW

ΡΩΤΗΣΤΕ ΤΗΝ Q13A ΣΤΟΝ ΣΤΟΧΟ Α (ΑΝ ΚΩΔΙΚΟΙ 2 Ή 3 ΣΤΗΝ D5a Ή ΚΩΔΙΚΟΣ 1 ΣΤΗΝ 

D22DE) ΚΑΙ ΑΝ ΤΟΥΛΑΧΙΣΤΟΝ ΜΙΑ ΑΠΑΝΤΗΣΗ ΑΠΟ ΤΟ 1 ΕΩΣ ΤΟ 7 ΣΤΗΝ Q12ΑΒ
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Q13A

1

2

3

4

5

6

7

8

Q14A

1

2

3

4

5

6

Κατά τους τελευταίους δώδεκα μήνες, πόσες ημέρες λείψατε με αναρρωτική άδεια εξαιτίας 

προβλημάτων υγείας που προκλήθηκαν ή επιδεινώθηκαν από την εργασία σας ή εξαιτίας 

ατυχήματος στην εργασία;

(ΔΙΑΒΑΣΤΕ -ΜΟΝΟ ΜΙΑ ΑΠΑΝΤΗΣΗ)

Καμία 

1 έως 3 ημέρες 

4 έως 15 ημέρες

16 ημέρες έως 2 μήνες

2 έως 6 μήνες

Περισσότερους από 6 μήνες έως 1 χρόνο

Λείπετε επί του παρόντος με αναρρωτική άδεια και δεν αναμένεται να 

εργαστείτε ξανά

ΔΓ/ΔΑ (ΜΗ ΔΙΑΒΑΣΕΤΕ)

NEW

ΡΩΤΗΣΤΕ ΤΗΝ Q14A ΣΤΟΝ ΣΤΟΧΟ Α (ΑΝ ΚΩΔΙΚΟΙ 2 Ή 3 ΣΤΗΝ D5a Ή ΚΩΔΙΚΟΣ 1 ΣΤΗΝ 

D22DE)

Q14A: ΚΑΝΤΕ ΕΝΑΛΛΑΓΗ ΣΤΙΣ ΔΗΛΩΣΕΙΣ 1 ΕΩΣ 6

Έχουν εφαρμοστεί τα ακόλουθα μέτρα στον χώρο εργασίας σας;

3

(ΔΙΑΒΑΣΤΕ -ΜΟΝΟ ΜΙΑ ΑΠΑΝΤΗΣΗ)

Nαι Όχι ΔΓ/ΔΑ 

(ΜΗ 

ΔΙΑΒΑΣΕΤ

Ε)

Παροχή ενημέρωσης ή/και κατάρτισης στο 

προσωπικό σχετικά με την υγεία και την ασφάλεια 

στην εργασία

1 2 3

1 2 3

Μέτρα για την πρόληψη των προβλημάτων υγείας ή 

των ατυχημάτων στην εργασία (για παράδειγμα, 

έλεγχος των επιβλαβών εκπομπών ή ασφάλεια στα 

μηχανήματα)

1 2 3

Μέτρα για την πρόσληψη ατόμων με χρόνιες 

παθήσεις ή αναπηρίες

1 2

NEW

Μέτρα για την αντιμετώπιση νέων και αναδυόμενων 

κινδύνων (για παράδειγμα, προκαλούμενων από 

νανοτεχνολογίες ή βιοτεχνολογίες)

1 2 3

Μέτρα για την προσαρμογή του χώρου εργασίας για 

άτομα μεγαλύτερη ηλικίας

1 2 3

Μέτρα για τα άτομα που επιστρέφουν στην εργασία 

μετά από μακρόχρονη απουσία λόγω ασθένειας
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D4

D12

D13

1

2

3

4

D18

1

2

D20

1

2

D22

Αριθμός ατόμων ηλικίας 15 ετών ή μεγαλύτερα στο νοικοκυριό

Έχετε σταθερό τηλέφωνο;

(ΜΗΝ ΔΙΑΒΑΣΕΤΕ)

Ναι

Όχι

Αγροτική περιοχή ή χωριό

Μικρή ή μεσαίου μεγέθους πόλη

Μπορείτε να μου πείτε πόσα άτομα 15 χρονών και πάνω κατοικούν στο νοικοκυριό σας, 

συμπεριλαμβανομένου του εαυτού σας;

(ΚΑΤΑΓΡΑΨΤΕ - ΕΑΝ "ΔΓ" ΚΩΔΙΚΟΣ '98' - ΑΝ "ΑΡΝΗΣΗ" ΚΩΔΙΚΟΣ '99')

Μεγάλη πόλη

ΔΚ (ΜΗ ΔΙΑΒΑΣΕΤΕ)

Έχετε κινητό τηλέφωνο;

(ΜΗΝ ΔΙΑΒΑΣΕΤΕ)

Ναι

Όχι

Σε ποια επαρχία κατοικείτε;

(ΔΙΑΒΑΣΤΕ ΕΑΝ ΑΠΑΙΤΕΙΤΑΙ - ΜΟΝΟ ΜΙΑ ΑΠΑΝΤΗΣΗ)

Θα λέγατε ότι ζείτε σε…;

(ΔΙΑΒΑΣΤΕ - ΜΟΝΟ ΜΙΑ ΑΠΑΝΤΗΣΗ)

Πόσο χρονών ήσασταν όταν σταματήσατε την πλήρη φοίτησή σας σε εκπαιδευτικό ίδρυμα;

(ΕΡ: ΑΝ "ΑΚΟΜΗ ΦΟΙΤΑ", ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΤΕ '00' - ΑΝ "ΚΑΘΟΛΟΥ ΜΟΡΦΩΣΗ" 

ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΤΕ '01' - ΑΝ "ΑΡΝΗΣΗ" ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΤΕ '98' - ΑΝ "ΔΓ"  ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΤΕ 

'99')
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