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INTERVIEW. ovviiei L

ERKLARUNG VUM ENQUETEUR

Ech erkldren dass dése Protokoll richteg an &ierlech d'Interviewgespréich eremgét dat ech selwer geféiert hun
mat enger Persoun, dei mir virdrun nét perseinlech bekannt war. D'Gespréich an d'Selektioun vun der P.I. sin
alle Regelen no gemat gin, an de Protckoll ass wdhrend dem Gespréich ausgeféllt gin.

DAUER/GESPREICH .............. DATUM ............. NUMM + ENNERSCHREFT ENQUETEUR ... ... iiiiienennnanan...
Ql. [Geschlecht P.I. 1 - Mann
2 - fra
Q2. |Wéi al sid Dir? Alter: ......ooiiaean,
Q3.|Wat as dr Nationalitéit. Sot mir dat oder déi Ldnner déi 1 - Belge
betraff sin. 2 - Ddnemark
3 - Dditschland
PLUSTEURS REPONSES POSSIBLES 4 - Griechenland
5 - Spuenien
6 - frankreich
7 - Irland
8 - Italien
9 - Létzebuerg
10 - Holland
11 - Portugal
12 - England
13 - Eistreich
14 - Schweden
15 - finland
16 - Aner (LEQUEL/LESQUELS)
17 - NSP -> ST0P

Elo brédichten mir nach e puer Informatiounen iwer Ar beruflech Aktivitéiten méi genee iwer Ar bezuelten
Haaptbeschdftegung.

Q4. |Wat ass Ar bezuelten Haaptbeschaftegung?
Git mir w.e.g. Aren Titel an Are Beruf.
{NT. RECLAMER DES DETAILS €7 NCTEZ-LES - MONTRER CARTE, EMPLOYEZ LE CODE I1SCO - DEUX CHIFFRES

1 - Jo
2 - Nee
3 - Pefus (SPONTAN)

Q5. |Wéivill Persounen beschdftegt d'Firma/d'Gesellschaft, wou 1 - Keen (d'P.1. schafft eleng)
Dir schafft, am Ganzen zu Létzebuerg? 2- 1a 9
3- 104 49
4 - 504 99
5 - 100 4 499
6 - 500 a méi
7 - NSP
Q6. [Schafft Dir am 6ffentlechen Sektor oder am Privatsektor? 1 - Offenleche Sektor
- Privatsektor
3 - NSP
Q7.1Sid Dir haaptsdchlech....? LIRE - UNE REPONSE SEULEMENT - MONTRER CARTE

- ... onofhdngeg

- ... Arbechter/Employé mat engem “"Contrat & durée indéterminée”

- ... Arbechter/Employé mat engem "Contrat & durée déterminée”

... Arbechter/Employé mat engem temporairem Kontrakt, Intérimaire
- ... an der Léier oder an enger Formatioun, am Stage

- Aner

- NSP

NV B o
1

08.]Wat as den Haaptaktivitéitssektor vun der Firma/Organisatioun wou Dir schafft?
NOUVEAU CODE NACE - UN CHIFFRE

.......................................................................................................
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Q9.

W&ivill Leit hut Dir ennert Arer Direktioun/Opsicht? ]

- Keng

- 1 bis 5

- 6 bis g

- 10 oder mei
- NSP

N6 0 N

Q10.

Zénter wéivill Joér oder zénter wéivill Méint hut Dir Ar Joér:
bezuelten Haaptbeschdftegung? Méint:

Q11.

Wat ass an Arer Rémunératioun mat abegraff? MONTRER CARTE - PLUSIEURS REPONSES POSSIBLES - LIRE

- eng fix Basispei

- Dir git op d'Stéck bezuelt, oder krit eng Produktivitéitsprime

- bezuelten Iwerstonnen

extra Bezuelungen, déi speziell Arbechtszditen, wéi Nuetsaarbecht oder Weekendaarbecht, abegrdifen

- extra Bezuelungen fir schwéier Arbechtskonditiounen ze kompenséieren
- aner

- NSP

N AW
1

Q12.

Wéivill Stonne schafft Dir normalerweis pro Woch bej Arer
bezueltener Haaptbeschiftegung? Stonne-pro Woch: .........
INT. SI 30+MINUTES, ARRONDIR A L'HEURE SUIVANTE

Q13.

Am Ganzen, wéivill Minuten braucht Dir normalerweis all
Dag fir vun doheem bis op d'Arbecht ze goen an zereck? Minuten pro Dag: .......... hin + zeréck

Q4.

Kénnt Dir mir soen - andeems Dir di hei Skala benotzt - a wéi fern Dir op Arer Aarbecht...... ?
MONTRER CARTE - LIRE - ROTATION
) BAL OI ONGEFEIER  ONGEFEIER ONGEFEIER  BAL NIE  NSP
GANZEN  GANZEN 3/4 VUN 1/2 VUN 1/4 VUN NIE

ZAIT ZAIT DER ZAIT DER ZAIT  DER ZAIT
- ...Vibratiounen ausgesat sid, déi

duerch Handwierksgeschier, Machinen
asw. provozéiert sin 1 2 3 4 5 6 7 8

- ...esou starkem Kaméidi ausgesat
sid daB Dir muft méi hart schwdtzen
fir de Leit éppes ze soen 1

- ...Temperaturen ausgesat sid déi
Iech schweessen doen och wann Dir
nét schafft

- ...nidderegen Temperaturen ausgesat
sid sief &t dobannen oder dobaussen 1 2 3 4

- ...Damp, Gasen, Stéps oder soss
geféieriech Substanzen anotemt ewéi
chemesch Produkter oder Materiaien
déi ee kénnen infizs:

- ...mat geféierlechen Substanzen a
Materialien a Kontakt sid oder se
manipuléiert 1 2 3 4 5 6 7 8

- ...Strahlungen ausgesat sid wéi
Rontgenstrahlen, Radioaktivitéit,

Bouschweessen, Laserstrahlen 1 2 3 4 5 6 7 8
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Qis.

Weider mat déser Skala, kénnt Dir mir soen a wéi fern Ar Haptbeschdftegung..... ?
MONTRER CARTE - LIRE - ROTATION
DI BAL DI ONGEFEIER  ONGEFEIER ONGEFEIER  BAL NIE  NSP
GANZEN  GANZEN  3/4 VUN 1/2 VUN  1/8 VUN  NIE
IAIT ZAIT DER ZAIT DER ZAIT  DER ZAIT
- ...schmerzhaft an ermiddend Kierper-
positiounen mat sech brengt 1 2 3 4 5 6 7 8
- ...mat sech brengt dass Dir musst
schwéier Chargen droen oder

déplacéieren 1 2 3 4 5 6 7 8
- ...kuerz repetitif Aarbechten vun

manner ewéi 10 Minuten verlangt 1 2 3 4 5 6 7 8
- ...repetitif Bewegungen vun der

Hand oder dem Arm verlangt 1 2 3 4 5 6 7 8
- ...mat sech brengt dass Dir perséin-

lech Schutzkleedung musst droen 1 2 3 4 5 6 7 8
- ...mat sech brengt op engem Computer:

PC, Netz oder mainframe ze schaffen 1 2 3 4 5 6 7 8
- ...héich Aarbechtskadenzen verlangt 1 2 3 4 5 6 7 8
- ...ganz strikt a kuerz Délai'en

verlangt 1 2 3 4 5 6 7 8
- ...mat sech brengt am direkte

Kontakt ze sin mat Leit déi nét op

Arer Aarbechtsplaz sin wéi z.Bsp.

Klient'en, Passagéier, Schiiler,

Patienten asw. 1 2 3 4 5 6 7 8
- ...mat sech brengt doheem ze

schaffen 1 2 3 4 5 6 7 8
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Q16.|Géift Dir soen daff Dir ganz gutt informéiert, éischter gutt 1 - Ganz gutt informéiert
informéiert, €ischter schlecht informéiert oder ganz schlecht 2 - Eischter gutt informéiert
informéiert sid iwert d'Risken déi duerch de Gebrauch vun 3 - Eischter schlecht informéiert
Material, Instrumenter a Produkter, déi Dir op Arer Arbecht 4 - Ganz schlecht informéiert
gebraucht, entstin? 5 - PAS APPLICABLE
6 - NSP
Q17.{Wéieng vun den folgenden Aarbechtskonditiounen kénnt Dir persléinlech - wann €t se iwerhaapt gét - fir
Aren eegenen Konfort adaptéieren? LIRE - MONTRER CARTE
1 - d'Temperatur
2 - d'Belichtung
3 - d'Ventilatioun -
4 - d'Positioun vun Arem Biro, vun Arer Plaz oder Arem Aarbechtsposten
5 - d'Positioun vun Arem Stull
6 - d'Instrumenter oder d'Equipementer déi Dir gebraucht
7 = aner (OPSCHREIHEN )t ot ittt ee ittt teeeseeeeaaaaneeaanaeenaeaeeanesaeseneaaesanesasesaneennennnn
8 - keng
9 - NSP
Q18.]a) Wéivill Mol am Mount schafft Dir normalerweis nuets:; loofe
mer soen wéinstens 2 Stonnen téschend 10 Auer owes an Zuel Nuechten pro Mount: ..........
5 Auer moies? SI AUCUNE NUIT: CODEZ 00
b) A wéivill Mo! am Mount schafft Dir Sondes? Zuel Sondeger pro Mount: ..........
S1 AUCUN DIMANCHE: CODEZ O
c) A Samschdes? SI AUCUN SAMEDI: CODEZ O Zuel Samschdeger pro Mount: ..........
Q19.!Schafft Dir op Schichten (d.h. heiansdo den Moien, heiansdo am Nométteg, heiansdo an der Nuecht) oder
mat engem onregeiméipegen Stonnenplang? WA J0: Wéivill verschidden Schichten gin &t?
1 - Nee, keen onregelméipegen Stonnenplang
2 - Jo, ech schaffen no engem onregeliméipegen Stonnenplang mee nét op Schichten
3 - Jo, 2 Schichten
4 - Jo, 3 Schichten
5 - Jo, 4 Schichten i
6 - Jo, 5 Schichten an méi :
7 - NSP
(20_|Fir jidereng vun de folgenden Aussoen, dntwert w.e.g. mat jc oder nee. LIRE
- Jo NEE NSP
- Dir kénnt H&llef vun Aren Arbechtskolegen kréien, wann Dir se frot i 2 3 )
- Dir kénnt eng Paus machen, wann Dir wélit 1 2 3 i
- Dir kénnt fréi entscheeden, wéini daf Dir wéllt Vakanz oder {ongésdeeg hueien i 2 3 :
: - Dir hut 21} Dag fest Zditen fir unzefanken an opzehalen i 2 3 '
i - Dir hut genuch Z&it fir Ar Arbecht férdeg ze kréien i 2 3
] - Dir hut eng secher Arbecht 1 2 3
021.]Am Allgemengen, hingt Aren Arbechtsrythmus of oder nét....? LIRE
Jo NEE NSP
- vun der Arbecht, déi aner Arbechtskollegen machen 1 2 3
- vun direkten Demanden vun Leit ewéi Client'en, Passagéieren, Schiiler,
Patienten, asw. 1 2 3
- vun Produktiounsnormen 1 2 3
- vun der automatescher Vitesse vun enger Maschine oder vum Déplacement vun
engem Produkt . 1 2 3
- vun der direkter Kontroll vun Arem Chef 1 2 3
Q22.|Hut Dir d'Méiglechkeet oder n&t ze wielen oder ze dnneren....? LIRE
- Jo NEE NSP
- d'Reihefolleg vun Aren Arbechten 1 2 3
- Ar Arbechtsmethod 1 2 3 ,
~ Ar Arbechtskadenz oder Vitesse 1 2 3 ;
Q23. {Normalerweis, sin do déi folgend Sachen an Arer bezuelte Haaptbeschdftegung mat abegraff?  LIRE
Jo NEE NSP i
- den Respekt vun prédzisen Kalitéitsnormen 1 2 3
- eng Evaluatioun vun der Kalitéit vun Arer perséinlecher Arbecht 1 2 3
- dap Dir selwer mupt onerwart Problemer léisen 1 2 3
- dap Dir - éventuell mat Arbechtskollegen - iwert Problemer décidéiert, esou I
wéi d'Verdeelung vun den Arbechten, d'Ersetzen vum Personal an Arem Departement,
d'Produktiounsobjektiver, d'Planningen, asw. . 1 2 3 ]
- eng Rotatioun vun den Arbechten t&schend lech an Aren Arbechtskollegen 1 2 3
- monoton Arbechten 1 2 3
- komplex Arbechten 1 2 3
- dap Dir nei Sachen léiert 1 2 3
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Q24.|A wéiengem Mop schitzt Dir, dap Ar fihegkeeten normalerweis 1 - &t gét zevill vu mir verlangt
deem entspriechen, wat Ar Arbecht [ech imposéiert? 2 - d'Ufuerderungen entspriechen mengen
MONTRER CARTE - LIRE Fahegkeeten

3 - 8t gét zewéineg vu mir verlangt
4 - NSP

Q25.|Hut Dir am Laaf_vun den leschten zwielef Méint eng Formatioun
matgemach, déi Aren Employeur bezuelt oder gehaalen huet an wou Zuel vun den Deeg an
Dir Ar fihegkeeten konnt verbesseren? den leschten 12 Méint: ...........
WA JO: Wéivill Deeg? SI NON: CODER 000

(026.|Hat Dir am Laaf vun den leschten zwielef Méint, jo oder nee...? LIRE

. . Jo NEE NSP
- eng éierlech Diskussioun mat Arem Supérieur iwert Ar beruflech Leeschtungen 1 2 3

- e Gespréich iwert Annerungen an der Organisatioun vun der Arbecht an/oder
Aren Aarbechtskonditiounen 1 2 3

- mat Arem Supérieur iwert Problemer geschwaat, déi mat der Arbecht ze din
haten 1 2 3

- mat Aren Arbechtskollegen iwert Problemer geschwaat, déi mat der Aarbecht
ze din haten 1 2 3

- mat de Personalvertrieder iwert Problemer geschwaat, déi mat der Aarbecht
ze din haten 1 2 3

Q27.|Wart Dir, jo oder nee, am taaf vun den leschten zwielef Méint wahrend Dir op der Arbecht wart, Opfer

vun ..... ? LIRE

Jo NEE NSP
- physescher Gewalt 1 2 3
- Aschiichterungen 1 2 3
- sexuellen Diskriminéierungen 1 2 3
- sexuell, nét gewénschten Opmierksamkeeten 1 2 3
- Diskriminatioun wéinst dem Alter 1 2 3
- rassistescher Diskriminatioun 1 2 3
- Diskriminatioun wéinst enger Behénnerung 1 2 3
- Diskriminatioun wéinst Arer Nationalitéit 1 2 3

Q28.|Do wou Dir schafft, géif Dir soen, dap..... ? 1 - d'Mdnner an d'Fraen déi selwecht

MONTRER CARTE - LIRE Chancen hun

2 - d'Mdnner méi Chancen hun
3 - d'fraen méi Chancen hun
4 - aner (SPONTAN)
5 - WSP

'020.!As Aren direkten Chef e Mann oder eng Fra? 1 - e Mann
2 - eng fra
3 - PAS APPLICABLE (SPONTAN;)

130. {Accordéiert Ar Firma/Aren Employeur zousftzlech zu sengen gesetriechen Obligatiounen, nach zousdtzlech

iAvantagen, wat....ugeht? LIRE
J0  NEE PAS NSP
APPLICABLE

- Congé fir krank Kanner d.h. déi Zdit, déi Dir doheem kénnt bleiwen fir

op Ar krank Kanner opzepassen 1 2 3 4
- Congé de Maternité d.h. déi Zdit déi eng Fra virun an no der Gebuert wvun

hierem Kand kann doheem bieiwen 1 2 3 4
- Erzéiungscongé d.h. déi Zait, déi e Papp oder eng Mamm doheem kann

bleiwen fir op hier jonk Kanner opzepassen 1 2 3 4
- d'Kdschteniwernahm vun den Kanner dagsiwer an der Créche d.h. dap

d'Kanner dagsiwer kénnen mat der finanzieller Ennerstétzung vun Arer

Gesellschaft/Arem Patron an d'Créche kénnen goen 1 2 3 4

Q31.|Mengt Dir, jo oder nee, dap duerch Ar Aarbecht, Ar Gesond- 1 - Jo
heet oder Ar Sécherheet a Gefor as? 2 - Nee

3 - NSP

Q32.|Am Laaf vun den leschten zwielef Méint, wéivill Deeg hut Dir
eventuell gefehlt, wéinst Gesondheetsproblemer, déi duerch Zuel vun Deeg: ..........
Ar bezuelten Haaptbeschdftegung verursacht gin sin?

SI AUCUN JOUR: CODEZ 000
Q33.{Hut Dir an deenen leschten 5 Jo€r, jo oder nee, d'Arbecht 1 -

Jo, ech hun gewiesselt

Aarbecht?

gewiesselt fir eng manner geféierlech oder méi gesand

2 - Nee, mee ech hun probéiert
3 - Nee, an ech hun och nét probéiert
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Q34.

Huet Ar Aarbecht Auswirkungen op Ar Gesondheet oder nét?
WA JO: wWat fir Auswirkungen sin dat?
MONTRER CARTE - PLUSIEURS REPONSES POSSIBLES - LIRE

Nee, se wirkt sech nét op meng
Gesondheet aus

Jo, Ouerenproblemer

Jo, Aenproblemer

Jo, Hautproblemer

Jo, Reckwéi

Jo, Kappwéi

Jo, Mowéi

Jo, Arm- oder Beenmuskelen wéi
Jo, Otemschwieregkeeten

Jo, Stress

Jo, generel] Middegkeet

Jo, Schooflosegkeet

Jo, Allergien

Jo, Hidrzkrankheeten

Jo, Angscht

Jo, Reizbarkeet

Jo, perséinlech Problemer
Aner (SPONTAN)

Meng Arbecht verbessert meng
Gesondheet (SPONTAN)

NSP

Q35.

Ass Ar Arbecht fir [ech wéinst chroneschen oder permanenten

Gesondheetsproblemer méi schwéier?

WA JO: Ass dat...? LIRE - MONTRER CARTE

Nee, nie

Jo, émmer

Jo, baal émmer

Jo, ongeféier 3/4 vun der Zdit
Jo, ongeféier d'Halschend vun der
Zdit

Jo, ongeféier 1/4 vun der Zdit
Jo, awer bal nie

NSP

Q36.

Am groupe Ganzen, sid Dir immens zefridden, éischter zefridden,
éischter nét zefridden oder guer nét zefridden mat Arer
bezueltener Haaptbeschdftegung? Géift Dir soen, dap Dir...sid?

LIRE

B W

immens zefridden
éischter zefridden
éischter nét zefridden
guer nét zefridden

NSP




.IWéi as Aren Zivilstand, sid Dir ...

O DN =

Jonggesell

Bestued

Liéwt Dir zesummen
Sid Dir gescheed
Liéwt Dir getrennt
Sid Dir Wittmann/fra

.|Wéi al wart Dir wéi Dir mat Are ganzdeegleche Studien opgehalen
hut?

... Joer

as nach am gang ze studéieren

.|Wéivill Leit liéwen an Arem Stot, Dir selwer abegraff? 1 2 3

4 5 6 7 8 9 oder méi

.IHéivill Kanner énnert 15 Joer, liewen momentan bei lech 1 1 Kand
am Stot? 2 - 2 Kanner
3 - 3 Kanner
4 - 4 Kanner
5 - 5 Kanner
6 - 6 Kanner
7 7 Kanner
8 - 8 Kanner
9 - 9 Kanner oder méi
10 - keng Kanner
.1Sid Dir ..... FIRLIESEN
. Jo Nee
a) an Arem Stoot, déi Persoun déi an éischter Platz responsabel
as fir déi alldeeglech Akeef an fir de Stoot ze machen 1 2
b) déi Persoun, déi d'Haptakommes an de Stoot erabrengt? 1 2
VIEWPROTOKOLL
! Date: | ! P i iP.7. Heure de début i ! ! heure{s) | I ! minutes
: : : de 1'interview —— L
! jour mois i 0.00 - 23.5¢9
i 'P.3. Nombre de minutes : i ; I minutes
: ; de llinterview —_—
. [Nombre de personnes présentes pendant i'interview i Deux (1'enquéteur et le répondant)
2 - Trois
3 - Quatre
4 - Cing et plus
. {Coopération du répondant 1 - Excellente
2 - Bonne
3 - Moyenne
4 - Médiocre
. |Awunnerzuel vun der Gemeng 1 énnert 2.500
2 2.500 - 5.000
NOTER LE VILLAGE 3 5.000 - 10.000
4 - 10.000 - 20.000
5 - 20.000 - 50.000 (Esch)
6 iwert 50.000 (Stad Létzebuerg)
1 - ZENTRUM 2 - SUDEN 3 - NORDEN - OSTEN
.{Code postal: L -
.{Nr. Adresse de départ ..........
NUM VUM ENQUB U T o e i et e Nummer: .................
.12|Telefon am Stoot 1 - Jo 2 - Nee
Sproch vum Interview 1 - Létzebuergesch 2 - Franséisch

d



