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Eurobarometer survey on the planned pilot project
“Erasmus for young entrepreneurs”

Questionnaire “start-up centres”

Introduction

Iveerksatterstgtteorganisationer, sasom One Stop Shop Plus centre (OSS+centre) kan veere en
0SS i trad med konklusionerne fra topmgdet i foraret 2006: Et sted, hvor iveaerksatteren kan
gennemfare alle de adminstrative procedurer i forbindelse med opstart af en virksomhed. Ud
over dette skal disse centre forsyne hjelpeydelser (sasom uddannelse, radgivning, vejledning
etc.) i forhold til at opstarte en virksomhed, enten far eller under opstartsfasen.



CA. Oplysninger om ivaerkszetterstgtteorganisationer, sdsom One Stop Shop Plus centre
(“Kortleegningsgvelse”)

CAL. Hvilken type organisation er du, eller tilhgrer du?

[LAS OP - KUN ET SVAR]

= HaNAEISKAMMET ... 1
- HANAVERIKEITOTENING ....voveveeveee ettt 2
= ErNVEIVSTOrENING ...ttt 3
= BranCheforNiNg......co o 4
- Kommune/lokal adminiStration ..........cccvriiinnceeess s 5
= Privat VILKSOMNEU. ..o 6
= ANAEN OFJANISALION ....ovvvvieiee s 7
= [V KKE/INEEL SVAI......viiiiiiiiss s 9

CA2. Angiv venligst hvilken type ydelser, du tilbyder:

[LAS OP - ET SVAR PR. LINJE]

= THOYOR ... 1

= THBYAET TKKE....vveveviees e 2

- [Ved IKKe/INtet SVAr] ... 9
A. Information og radgivning om juridiske formularer ..........c..cccoeeeeereeveererenrennnn, 129
B. Information og radgivning om erhvervslokaliteter.............cooeererererereiennns 129
C. Information om hvordan man udformer en forretningsplan ...........c.cooevvrninns 129
D. Individualiseret statte til udformning af forretningsplan..........cccccoovvvvvviiiiienne, 129
E. Information om legater/statteordninger der er til radighed ............cccocveuenncee, 129
F. Forvaltning/udlevering af stattelegater eller statteordninger ..........cccccoevvinenee 129
G. Support/radgivning om gkonomiske aspekter, iseer bankforhandlinger ........... 129
H. Leverance af markedsradgivningSydelSer...........ccvvuiviveisiereiereseieeseios 129
|. Leverance af generelle (strategiske) radgivningsydelser.........cc.ccovvverriennns 129
J. Fuldt ud skreeddersyet kundesupport pa forlangende ...........ccccoevvevveeivrerenne, 129
K. Andre tjensteydelser end de tjensteydelser, der hidtil er navnt...........c.ccce..e. 129



CA3. Hvilke metoder benytter du til at udbyde dine tjensteydelser?

[LAS OP - ET SVAR PR. LINJE]

NBBVNT ...t 1

= 1KKE NBBVNE ... 2

- [Ved IKKe/INtet SVAI] ..o 9
A. UddannelSESSEMINAIET ..........ccvuririiiieiniririeeeisisiss s 129
B. Store begivenheder (messer, KONferencer etc.) ........cocvveereeeeeeeeeieeenes 129
C. INAIVIAUET SUPPOTT.......coiiiiiiicces e 129
D. Internet-baserede enSteYdeISEr .........covvvvceeeereeee e 129
E. ANAIE MELOUEY ..o 129

CA4. Hvilken slags personale er involveret i leveringen af dine tjenesteydelser?

[LAES OP - KUN ET SVAR]

= EQEL PEISONAIE .......cocvieiiicicee e 1
- EKSEEINE PEISONAIE .....vvvieiii e 2
BB e 3
[VEd IKKE/INEEL SVAI.......cviviieicieicc e 9

CA5. Reklamerer du for dine ydelser?

[LAES OP - KUN ET SVAR]

s 1
NG ot 2 GATILCAS
- [Ved IKKE/INEEt SVAIT ......cvverercrecrieiesreses s 9 GATILCAS



[Hvis CA5=1]
CAG. Hvor reklamerer du for dine ydelser?

[LAS OP - ET SVAR PR. LINJE]

NBBVNE ... 1

= 1KKE NBBVNE ... 2

- [Ved ikke/Intet SVar] ....c.ccovvecierreesseee e 9
A. AVISEI 0g MAGASINET .....vviiiieieieieisie et 129
B. Specialiserede medier: Nyhedsbreve og ekspert-tidsskrifter ... 129
C. RAIO 00 TVttt 129
D. EQEN NJEMMESIUR ... 129
E. ANden NJEMMESIR ..o 129
F. Andre former for reklame ..........cooevriniinn s 129

CA7. Hvor ofte reklamerer du for dine ydelser i [HVIS SVARET TIL DEN GIVNE kategori | CA6

a-f=1]?

-ENgang om Ugen ... 6

-EN gang om MANEd .........cccvueveeeeeveereereeresesssesese s 5

- HVEI 2. MANED ... 4

= HVEI 3-6. MANEM ... 3

=ENQANG OM AEL ..o 2

= JAIARG] v 1

- [Ved ikke/Intet SVar] ......cooveeierceesseee 9
CATa. AVISEr 0g MAGASINET ......c.cviurirerieieieieieieerereeee e 6543219
CATb. Specialiserede medier: Nyhedsbreve og ekspert-tidsskrifter......... 6543219
CATC. RAAIO 0g TV ...ttt 6543219
CATd. EQeNn hjemMmMESITE.........ccirriririieirsrr e 6543219
CAT7e. Anden hjEMMESIAE..........ccvrriierreee s 6543219
CATf. Andre former for reKlame..........cooceevniiiiennneeeseis 6543219

[TIL ALLE]

CA8. Fortzel mig venligst, hvem der er de vigtigste malgrupper for din organisation?

[LAS IKKE OP, INDKOD KUN - FLERE SVAR MULIGE]

= STUABIENTE ... 1
= LBBITINGE 1.t 2
= HANAVEBIKETE ..ottt 3
= IVBBIKSBRIIEIE ... 4
= ATDEJUSIBSE ... 5
= ANEN MAIGIUPPE ....vvvverveeisriesieise sttt 6
= [V KKE/INEEL SVAI ... vviieiiis s 9



CAO9a. Er dine ydelser skraeddersyede til en specifik aldersgruppe?

[LAES OP — KUN ET SVAR]

=B ————————————— 1
NG oo 2 GATILCA10
- [Ved IKKE/INEEL SVAIT ......vveveeieeeeeiesieeseeseeesees e 9 GATILCAILO

[HVIS CA9a=1]
CA9b. Hvad er alderskategorien for din malgruppe? Kan du farst forteelle mig, hvad den yngste
aldersgraense for malgruppen er?

- yngste greense: [][] ar
- [Ved ikke/Intet svar]

CA9c. Og hvad er den gvre aldersgraense for malgruppen?

- pvre greense: [ ][] ar
- [Ved ikke/Intet svar]

[TIL ALLE]

CA10. Kan du venligst angive, for hver af de administrative hindringer, som potentielle
iveerkseettere star overfor ved opstart af en virksomhed, om de er meget vigtige, temmelig
vigtige, temmelig uvigtige eller slet ikke vigtige for dine kunder?

[LES OP -ET SVAR PR. LINJE]

- MEGEL VIGHOE ..o 1

- Temmelig VIGHGL. .....c.cvvrieceeee e 2

- Temmelig UVIGHGE. ... 3

- Slet KKE VIGHOL.....cvviiiiieree e 4

- [Ved IKKe/INtet SVAI] ... 9
A. Udarbejdelse af virksomhedens statut, vedtaegter og notarmaessige procedurerl 2349
B. Opna godkendelse af det gnskede virksomhedsnavn .............ccccceeueennee. 12349
C. Opna certifikater pa partnerne (god opfarsel, kvalifikationer, etc).............. 12349
D. Registrere VirkSOmMNEUEN. ... 12349
E. Opna skatte ID-nummer, registrere skattepligt............ccccevereerverrerreieienne, 12349
F. MOMSIEQISIIEIE ....vveviveviieiiiei ettt 12349
G. Registere i forhold til sygesikring, pensionskasse, etC..........cccovvrieeeinnne 12349



CALl1. Kan du venligst angive, for hver af de mulige hindringer, som potentielle iveerkseettere
star overfor ved opstart af en virksomhed, om de er meget vigtige, temmelig vigtige, temmelig
uvigtige eller slet ikke vigtige for dine kunder?

[LES OP —ET SVAR PR. LINJE]

= MEQEL VIGHOL ..ovveeeeee e 1

- Temmelig VIGHGE. ... 2

- Temmelig UVIGHGE......c.cviiceeeeseee 3

- Slet IKKE VIGHOL.....ovviiiiriieieisiciss e 4

- [Ved IKKe/INtet SVAI] ... 9
A. Mangel pa forretningsidéer eller forretningsmuligheder ...........c..coccvvevnee. 12349
B. Mangel Pa fiNANSIEING ........ccevveieieieieie e, 12349
C. Mangel pa feerdigheder..........c.coeverireriieisieecse e 12349
D. Mangel pa vilie til at tage €N riSiKO ..........cocevevererereiieree e, 12349
E. Mangel pa information ..........cccceveierereierieiee e, 12349
F. Mangel pa enkle, administrative procedurer.............cc.oceeveveeirerrerreireenenne, 12349

CA12. For hver af de fglgende tiltag, forteel mig venligst hvis dette tiltag er meget vigtigt,
temmelig vigtigt, temmelig uvigtigt eller slet ikke vigtigt for at fremme antallet af opstarter.

[LES OP —ET SVAR PR. LINJE]

= MEQEL VIGHOL ..ovveee e 1
- Temmelig VIGHGE. ... 2
- Temmelig UVIHGE......coviriiceeeese 3
- Slet IKKE VIGHOL.....oveiiieieieieiscsese e 4
- [Ved IKKe/INtet SV ..o 9

A. Skabe et mere gunstigt iveerkseettermilje (skatter, love, infrastruktur etc.).1234 9
B. Forbedre undervisning i ivaerkseettertankegang pa skoler / universiteter...12 349

C. Lette adgang til fINANSIENNG ........cvriireeirr s 12349
D. Mindske bureaukrati / administrative BYrder ..o, 12349
E. Forbedre adgang til information 0g Vejledning ........ccccceeeeeneereererenienns 12349



CA13. Er du bevidst om servicedirektivet?

[LES OP-ET SVAR MULIGT]

S - SO SPRRT 1

e = 2 GATILDELCB

- [Ved IKKE/INEEL SVAI] ......cvveveeeeeeseeeee e 9 GATILDELCB
[HVIS CA13=1]

CA14. Hvilken slags indvirkning, tror du, servicedirektivet vil have pa den made, din organisation
fungerer? Tror du, indvirkningen vil veere meget betydelig, temmelig betydelig, temmelig lav,
eller vil der slet ikke veere nogen indvirkning?

[LES OP -ET SVAR MULIGT]

- Meget Detydelig .......covovvviiiiieicccs e 1

- Temmelig betydelig........oovvviiiiee s 2

- TEMMENG AV ..o 2 GATILDELCB

- Slet ingen INAVIEKNING...........ovvereeeeeeese e 2 GATILDELCB

- [Ved IKKE/INEEE SVAIT ....oovvveveereecveseeeevessees s 9 GATILDELCB
[HVIS CA14=1 eller 2]

CA15. Hvad er de igangveerende eller planlagte tiltag i din organisation for at indpasse  sig til
dette direktiv?

[LAES OP- ET SVAR PR. LINJE]

NBBVNE ... 1

= IKKE NBBVNL ... 2

- [Ved ikke/Intet SVar] ..o 9
A. Metoder og systemer Vil blive @ndret ..., 129
B. Yderligere ansvarsomrader Vil blive tilf@rt .............cccocrererreniecieiiesseeneen, 129
C. Ansvarsomrader vil blive overfart il en anden organisation/instans ................ 129
D. Opstartsprocedure vil blive konverteret til et Internet-baseret system ............. 129
E. ANAIE tEAG...oveveiiiic e 129



CB. Information om meninger og idéer om det planlagte pilotprojekt “Erasmus for unge
iveerksaettere”

[TIL ALLE]

CB1. Det pateenkes at starte et EU-program, der skal stgtte unge potentielle ivaerksaettere, som
gerne vil tilbringe et stykke i et andet land for at lzere af og udveksle erfaringer med andre
iveerkseettere og lede efter mulige samarbejdspartnere.

Hvor nyttigt ville sadan et program, efter din mening, veere for kunder i din organisation,
forudsat, at udgifterne, i det mindste delvist, bliver deekket?

[LAES OP — KUN ET SVAR]

= MEGEE NYHEIGE ....vvvoveoveeeee e 1 GATILCB3
- FOrNOIAVS NYHHGL........voocveeveviecrieeciee e 2 GATILCB3
- FOrholdvis UNYLgL.........ccveveeeeeeeece e 3
- Slet IKKE NYLIGE.......oviiiii e 4
- [Ved ikke/Intet SVar] ..o 9

[IF B1=3,4 or 9]

CB2. Hvor vigtige er de falgende arsager til at kunderne i din organisation muligvis ikke vil
tilbringe tid i udlandet og leere af - og udveksle erfaringer med - andre iveerkseettere? Kan du
fortaelle mig, for hver af de felgende arsager, om de er meget vigtige, temmelig vigtige, temmelig
uvigtige eller slet ikke vigtige?

[LES OP -ET SVAR PR. LINJE]

- MEGEL VIGHOL ..o 1

- Temmelig VIGHGL. .....ccvvrecee e 2

- Temmelig UVIQHGE. ... 3

- Slet IKKE VIGHOL.....coeiiiiiriese s 4

- [Ved ikke/Intet SVar] ......coovieeiereesseee 9
A. Ingen tid til FAAIGNE. ..o 12349
B. Ikke nogen fordel for deres virkSOmhed ..o, 12349
G FOr QY e 12349
D. For fglsomt (i forhold til forretningsidéer og konkurrence)..........ccceveveneee. 12349
E. Ikke interesseret i at rejse til udlandet............cccceveeevecivicieiereieieinenns 12349
F. De har ikke de ngdvendige sprogfaerdigheder ..., 12349
G. Andre personlige grunde ..........ccceeeereeiriririnesesssese s 12349

[TIL ALLE]

CB3. Hvad tror du, vil veere mest fordelagtigt for kunderne i din erhvervssupport-organisation:
At leere af, og udveksle erfaringer med, en ung iveaerkseetter, der har etableret sin egen
virksomhed fornylig, ELLER leere af, og udveksle erfaringer med, en &ldre og mere erfaren
iveerkseetter?
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[LAES OP- KUN ET SVAR]

= UNQ IVBBIKSBRLLET. ...ttt 1

- /Eldre 0g mere erfaren IVERIKSERIEY .........coovevevriiceer s 2

- [Begge Vil have VEeret fint].........ccvieeeceeeeseece e 3

= [V KKE/INEEL SVAI......viiiiiiiss s 9
[TIL ALLE]

CB4_1. Ber sadan et program begraenses til unge, potentielle iveerksaettere, eller bgr det ogsa
vaere abent for andre malgrupper?

[LES OP -ET SVAR MULIGT]

- Begraenset til unge, potentielle ivaerksaettere...........ouveee. 1 GOTOB5 1
- Abent for andre MAIGIUPPET ..........ovvveecveerreseeeereereennees 2 GOTOB42
- [Ved IKKe/INtet SVAIT .....covvveierciccecc e 9 GOTOB42

CB4_2. Hvilke andre malgrupper?

[LAS OP - KUN ET SVAR]

NBBVNE ...t 1

= IKKE NBBVNL ... 2

- [Ved IKKe/INtet SVAr] ......cccveveeeeece e 9
A. UNQE IVERIKSBBIEIE ... 129
B. ENNVEr IVERIKSERIEN ........cocviiiciccei e 129
C. LBBIIINGE... e 129
D. UniversitetSSIUAErENde ..........ccoviviviiririiissc e 129
E. ANAEN MAIGIUPPE. c.v.cvreieieie ettt 129

[TIL ALLE]
CB5_1. Hvad ber aldersklassen for malgruppen i sadan et program veere? Kan du forteelle mig,
hvad den nedre aldersbegraesning for malgruppen ber veere?

- yngste greense: [][] ar
- [Ved ikke/Intet svar]

CB5_2. Og hvad bgr den gvre aldersbegraesning for malgruppen vaere?

- pvre greense: [][] ar
- [Ved ikke/Intet svar]



CB6. Fra hvilke brancher / erhvervssektorer bgr personen, der flytter til udlandet og
iveerkseetter-veerten komme fra:

[LAS OP - KUN ET SVAR]

- Den samme branche / erhvervssektor, BlIEr........covvvveveicece e 1
- Forskellige brancher / erhvervsSEKIOrer? .........ccovveeeeeeeceeeeeeesesssss e 2
= JLIGEYIAIGL] ...ttt 3
- [VEd IKKE/INEEE SVAI].......vieeceeeires s 9

CB7. Hvilken starrelse bgr den virksomhed, som kunderne i din organisation skal besgge helst
have, fx. hvor mange ansatte?

[LAS OP - KUN ET SVAR]

= OMKING 2 L 5. 1
= OMKING 5t L0t 2
= OMKING L0 20 ...uceieciiieeeee e 3
= OMKING 20 il 50 ... 4
= MEIE EN0 50.....oiiii s 5
- [Det €& IGEMEGEL].....cvivieiriiiieitie e 6
- [VEd IKKE/INEEE SVAI].......viececeeir s 9

CBS. Er du staerkt enig, enig, uenig eller steerkt uenig i, hvad der bgr veere hovedformalet med
sadan et EU-program:

[LAS OP - ET SVAR PR. LINJE]

- SERIKE NG ... 1
“ENIQ oo 2
= UBNIG i 3
- SERIKEUBNIG ..o 4
- [Ved IKKe/INtet SVAr] ..o 9

A. At |zere af erfaringer fra en iveerksaetter, der driver en virksomhed i den

samme, eller i en lignende sekor, som den pétaenkte virksomhed .......... 12349
B. At lede efter potentielle forretningspartnere pa tveers af nationale

greenser for det pataenkte forrretningsprojekt og at etablere et netvaerk..12349

C. At gennemsgge markeder for produkter/ydelser............ccccceeeeereerenenen. 12349
D. At leere om det gkonomiske og juridiske miljg i et andet land..................... 12349
E. At lzere hvordan man - med succes - driver en virksomhed i et andet

EUIOPBRISK 1ANG ..o 12349
F. At opna feerdigheder, som vil hjeelpe med at udvikle nye produkter og

ydelser til deres egen VirkSOmhed. ..........ccccovvveccciciccieneneesens 12349
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G. At f& uddannelse i hvordan man med succces driver en virksomhed. ....... 12349
H. At fa et bredere kulturelt perspektiv...........ccccveveveieececeeseeee e, 12349
. At forbedre sprogfeerdigheder ............ccovvvvvvrrscceeeeeeeeeee s 12349

CB9. Hvis du betragter laering som et af hovedformalene med sadan et EU-program, hvor nyttigt
ville det veere at undervise kunderne i din organisation i fglgende emner? Meget nyttigt,
temmelig nyttigt, temmelig unyttigt, eller helt unyttigt?

[LAES OP - ET SVAR PR. LINJE]

= MEQEL NYLIGL .. 1

- FOrholavis NYEHGL. ... 2

- FOrholdvis UNYGL.........covviieiieircees e 3

- Slet KKE NYLIGE.....cviiiiiecec e 4

- [Ved IKKe/INtet SVAI] ......ccvirrrirrrisee e 9
A. Det indre marked 0g EU-IOVQIVNING ......ccvviiiiiiiiiee e 12349
B. Veekst og internationalisering af virkSomheder ..., 12349
C. Det lokale marked og forretningsmiljget i vaertslandet...........c.cccoceeerennee. 12349
D. Specifikke feerdigheder og know-how hos veerts virksomheden................. 12349
B SPIOG et 12349
Fu AN ... 12349

CB10. Hvad ville veere det ideelle tidsrum, som kunden i din organisation ville veere i stand til at
tilbringe i udlandet. Fortael mig venligst hvor mange maneder?

[INDKODET LISTE]
- Mindre end BN MANEA ........covvieieeieceee et 1
= OMKIING BN MANEG. ..ot 2
= OMKING 2 MANEUET .....cvvvecveciirieeeiese ettt 3
= OMKING 3 MANEUET ...vvovveviiisieisesese sttt 4
= OMKIING 4 MANEBUET .....cvvveeveeeeeeteesees sttt 5
= OMKING 5 MANEBUET .....cvvvevecvrieieieiese et 6
= OMKING 6 MANEUET ....vvovvevsririeisesieeie st 7
= MEre end 6 MANEAET .........cc.cvvieeieeieeic st 8
= [V KKE/INEEL SVAI......ciiiiirisss e 9

CB11. Vil din organisation veere parat til at bidrage til finansiering af dine kunders ophold i et
andet EU-land?

[LAS OP - KUN ET SVAR]

TN s 2 GOTOCB13
11



- [Ved IKKe/INtet SVAIT .....covvvevcrcicceec e 9 GOTOCB13

[IF B11=1]
CB12. Hvilken type omkostninger vil din organisation veere villig til at betale?

[LAES OP - ET SVAR PR. LINJE]

NEBVNT ..ot 1

= IKKE NBBVNE ... 2

- [Ved IKKe/INtet SVAI] ... 9
A. Forberedelsesomkostninger (sprogkurser, uddannelse)..........ccccccovrieevininns 129
B. REJSEOMKOSININGEN ...ttt 129
C. Daglige udgifter (Mad, 10gi).......cccerrrrieiiieii s 129

CB13. Vil din organisation veere parat til at bidrage til at veere veert for en ung (potentiel)
iveerkseettere, der vil opholde sig i dit land?

[LAS OP - KUN ET SVAR]

=8 1
TN s 2 GOTOBI15
- [Ved iKKe/INtet SVAI] ..o, 9 GOTOBI15

[IF CB13=1]

CB14. Hvilken form for bidrag kan din organisation tilbyde, som veert for en ung (potentiel)
iveerkseetter?

[LAS OP - ET SVAR PR. LINJE]

NBBVNE ... 1

= 1KKE NBBVNL ... 2

- [Ved IKKe/INtet SV ..o 9
A. Daekke rejSEUdIftEINE ......c.ccveveeieicccieee e 129
B. Forsyne forplejning 0g 10gi........cveurrriiieniieeeess s 129
C.Enlille Ign / et lille NONOIAT........ccciiiieiriiiee s 129
D. KONOIPIAAS ...vovevviviriiiiiiei et 129
E. UddannelSESKUISET .....c.vviiiiiiirieisiss st 129
. SPIOGKUISEY ...vvveieieieicietee ettt n s 129
G. Introduktion til det lokale erhvervsmiljg i veertslandet ............ccccvoveeeeiinennn. 129
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CB15. Hvilken type omkostninger, som besgget i udlandet medfarer, ber daekkes af det pateenkte
EU-program?

[LAES OP - ET SVAR PR. LINJE]

NBBVNE ..t 1

= IKKE NBBVNE ... 2

- [Ved IKKe/INtet SVAI] ... 9
A. Forberedelsesomkostninger (sprogkursus, uddannelse) .............cccocoevvnienee. 129
B. REJSEUAGITIET .....cvvererereeiiiieiie ittt 129
C. Daglige udgifter (Mad, 10gi).......cccevrreimiiiiiiis s 129
D. Et honorar til iveerkSaetter-VaBIEN ..........ccoveeverennneseeee e 129

CB16. Er du steerkt enig, enig, uenig eller steerkt uenig i de falgende udsagn om indvirkningen af
sadan et program? At opholde sig i en virksomhed i udlandet ...

[LAS OP - ET SVAR PR. LINJE]

= SEEIKE €NIQ 1.vvvvvviie s 1
“ENIQ oo 2
= UBNIG oo 3
= SEEIKE UBNIG cvvevevereriiiiisise ettt 4
- [Ved IKKe/INtet SVAI] ..o 9
A. gar det nemmere for en ung potentiel iveekseetter at opstarte sin egen virksomhedl1 2 34 9
B. gar mulighederne for succes for en virksomhed Starre...........ccooevvriinne. 12349
C. bidrager til viden og tvaerkulturel forStaelse ...........ccoovverererrerrerenerenen. 12349
D. har ingen indvirkning pa opstarten af et nyt foretagende...............coc.eenee.. 12349

CBL17. Har du andre synspunkter eller forslag vedragrende det planlagte pilotprogram til statte for
unge, potentielle iveerksaettere? (maks. 4000 bogstaver)

Textbox
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CC. Neeste fase af undersggelsen: Kontakte uddannere

CC4. Opbevarer du fortegnelser af kontakter med personer, der planlaegger, eller er i faerd med,
at opstarte en virksomhed?

L BSOSO TSP PP RTPPUTRPPPPRRTON 1
Nttt 2
= [V KKE/INEEL SVAI ... .veiiiiiiisisis s 9

Til dem, der svarede “Ja” til Q CC4

CC5. Kan du give adgang til disse fortegnelser (adresser, telefonnumre, e-mail etc.) til en ekstern
serviceudbyder , som laver en undersggelse af mobilitetsbehov for unge iveerksaettere for
Europakommissionen?

= Ja, UAEN DELINGRISET ... 1
- Ja, Under ViSSe DELINQEISEN ........ocvivvicicc e 2
e L TSSOSO PP 3
[V IKKE/INEEL SVAI......vviveieicieieic e 9
[IF CC5=2]

CC4B. Veelg venligst, blandt de fglgende elementer, karakteren af de betingelser, du teenker pa:

- Under den betingelse, at de relevante regler om privatsfaeren bliver fuldt ud

TESPEKIEIEAR ..ottt 1
- Under den betingelse, at adgangen til data bliver betalt ..............cccooovvvrrirennne, 2
- Under den betingelse, at min organisation har ansvaret for at tage kontak til

KUNGEBIME 1.ttt 3
- Under den betingelse, at min organisation ikke far en administrativ byrde............... 4
= ANAEN DELINGEISE ....vvveecicieete e 5
- [V TKKE/INEEL SVAI......eiiiiiri e 9

IF CC4b=5

CC5_2. VENLIGST UDDYB DISSE BETINGELSER

IF CC5=3
CC5_3. VENLIGST FORKLAR | DETALJER

CCL

Som en del af denne undersggelse vil vi ogsa gerne interviewe de traenere/coaches som arbejder
med, og som er i regelmaessig kontakt med unge iveerksaettere.

Kan Du venligst give mig kontaktoplysningerne pa de treenere/coaches/konsulenter eller
radgivere som | arbejder med, og som er i regelmaessig kontakt med unge mulige iveerksaettere?
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[I nogle organisationer kan der vaere eksterne konsulenter eller traenere, de skal ogsa inkluderes i
undersggelsen]

L BT PTST TP TSP PP RTPPUPRTPPPPRRTON 1
- Nej, da vi i denne organisation ikke udferer denne type af aktiviteter. ................... 2

N SO 3
= [V KKE/INEEL SVAI ... .viiiiiiise s 9

HVIS SVARET ER “NEJ" IN CC1
CC1_EXP.
Kan du venligst uddybe dit svar?

TIL ALLE
CC2. Kan jeg ringe tilbage eller kan Du give mig kontaktoplysningerne med det samme, eller kan
Du henvise mig til en af dine kollegaer som kunne give mig denne information?

- Ring tilbage pa et andet tIASPUNKE ............ccvevrierieiereieie et 1
- Oplyse Med det SAMME ..o 2
- [Henvis til en anden PEISON]........cvcviviveirieieiereeieee e 3
CCs.
Person 1.
Navn:
Telefonnummer:
Kategori
= TTBRINEY ettt 1
COBCN ... 2
- Konsulent der arbejder for opstarts centrene. ...........cccoevvvvvrssssseinnnns 3
- andet:

SKRIV ‘99" som navn nar der ikke er flere personer at tilfgje.
Person 2.

Person 20.
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