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Introduction

Organizacdes que apoiam a constituicdo de negocios/empresas, tal qual foram criadas por este
Governo (Empresas na Hora) sdo organizagdes que, num sé local, possibilitam ao empresario
potencial cumprir todos os procedimentos administrativos necessarios para criar uma
empresa. Adicionalmente estes centros de Empresas podem oferecer servicos de apoio ( tais
como formacao, aconselhamento, orientacdo,etc.) antes da criacdo dessa empresa ou durante a
fase de implementacdo da mesma.



CA. Informacao acerca dos Centros de Empresas, a Empresa na Hora, por exemplo (Exercicio de
mapping )

CAL. Em que tipo de organizacdo € que esta ou a que pertence?

[LER EM VOZ ALTA — UMA RESPOSTA APENAS]

- CAMAra 08 COMEICIO .....c.vveveveriicereieieier ettt 1
- CAMAra 0 AMESANGALOS .......cvvvvirireirieiririie et 2
- ASSOCIAGA0 ECONOMICA .......ovuiveieciiiieis s 3
- ASSOCIAGAO PrOfISSIONAL .......vviieicieieisisi s 4
- Administracdo local/muniCIPal............cccceeeeeeicceeee e, 5
= EMPreSa Privada........coviiiiiiiiii e 6
= OULTA OFQANIZAGAD. .. .vvvvveeeiiiiiii sttt ettt n s s s 7
- [N&O SabE/NEO FESPONUE] ......vvvveiiitsis et 9

CA2. Por favor indique que tipos de servicos é que a sua organizacao oferece:

[LER EM VOZ ALTA - UMA RESPOSTA POR LINHA]

= OfBIBCE ...ttt 1

- NAO OFEIBCE ... 2

- [N&0 Sabe/N&O reSPONde].......cccvverererieririreeeeeeeeenes 9
A. Informac&o e consultadoria sobre Normas [egais...........ccceeveeeeerereereinnnns 129
B. Informagéo e consultadoria sobre locais COMErCIals...........covvvvvrriececiieninnn. 129
C. Informagéo sobre como desenvolver um projecto de negacio............ccceeeene. 129
D. Apoio individualizado sobre projectos de desenvolvimento de negdcio........... 129
E. Informagéo sobre garantias/subsidios diSPONIVEIS ...........cccoevevrirerennniiines 129
F. Gestdo/entrega de apoios financeiros ou SubSIdios..........cccovvvereniiircreinnan, 129
G. Apoio/consultadoria sobre aspectos financeiros, especialmente a nivel de negociacdo com
0S BANCOS ...t s 129
H. Fornecimento de servigos de consultadoria de marketing..........ccovevevevrvrvrennnns 129
. Fornecimento de servigos gerais de consultadoria (estratégicos)...........cuuv.... 129
J. Apoio totalmente personalizado, a pedido...........cccovvvrrnnnnsseeee s 129
K. Outros servi¢os para além dos mencionados até agora..........ccovvvvevrverennnns 129



CA3. Quais sdo 0s meios gque usa para prestar oS Seus servicos?

[LER EM VOZ ALTA - UMA RESPOSTA POR LINHA]

= REFEIAOD .. 1

- NAO referido ... 2

- [N&0 sabe/NEO reSPONAE].......ccceverereererereeeeeeeeeeeeans 9
A. Seminarios de fOrmMaGa0 ..........ccccvevevevereere e 129
B. Grandes eventos (feiras, CONfEréncias, etC.). ..o 129
C. APOIO INDIVIAUAL ... 129
D. Servigos atraves da WED...........covvvvviiiiiscscsss s 129
E. OUITOS MEIOS.....cuiviririiiieiiieieisiee sttt 129

CA4. Que tipo de pessoal esta envolvido na prestacao dos seus servicos?

[LER EM VOZ ALTA — UMA RESPOSTA APENAS]

PESS0AI INEEINO ...ttt sttt et 1
T 0 L= (=] [0 T 2
AMDOS ..ottt sttt ettt bens 3
[NAO SADE/NAOD rESPONTE] ....v.vvvverereiercreceee e 9

CAb. Faz publicidade aos seus servigos?

[LER EM VOZ ALTA — UMA RESPOSTA APENAS]

SIM s 1
= INBO e 2 IRPARACAS8
- [N&0 Sabe/N&O reSPONAE]......ccvvvriverrrrirriereieerre i 9 IRPARACA8



[SE CA5=1]
CAG6. Onde é que faz publicidade aos seus servigos?

[LER EM VOZ ALTA - UMA RESPOSTA POR LINHA]

= REFEIAOD ..t 1

= N8O TEfritO ..o 2

- [N&0 Sabe/N&O reSPONdE]........covvvriirirerreriririeeieireeen, 9
A. JOMMAIS € TBVISIAS .....evivvciiiicie et 129
B. Meios de comunicagéo especializados: Newsletters e publicacdes especialistasl 2 9
C.RAGIO € TV .o 129
D. NO NOSSO WEDSIEE.......cviiveiiiicieiiscce e 129
E. NOULTO WEDSITE ... 129
F. Outros meios de publicidade..............ccovvvviiiiiiceeccce e 129

CA7. Com que frequéncia faz publicidade aos seus servicos em [SE A RESPOSTA A categoria
DADA NA CA6 a-f=1]?

- UMa VEZ POI SEMANG.........ccviviiriiieieiieiesieie e 6

= UMA VEZ POF MEBS...eveiiiiieisieieie st 5

- De d0iS €M d0IS MESES......ccvuverriireieiririnieeresisese e, 4

- A CadA 3-6 MESES ..o 3

= UMA VEZ POF @N0 .. 2

= INUNCA] oo 1

- [N&0 Sabe/N&O reSPONdE].......covvvvrririreereriririeieieseeien, 9
CATa. JOrNAIS € MBVISTAS .....vvviiiriisisieis e 6543219
CAT7Dh. Meios de comunicacao especializados: Newsletters e publicagdes especialistas 654
3219
CATC. RAGIO € TVttt 6543219
CATd. NO NOSSO WEDSILE ......ocvvviiicisissee s 6543219
CATE. NOULTO WEDSIEE. ... 6543219
CATf. Outros meios de publicidade ..........ccceeieeiriierininnrees 6543219

[A TODOS]

CA8. Por favor diga-me quais sdo os grupos-alvo mais importantes da sua organizacdo?

[NAO LER, APENAS CODIFICAR - VARIAS RESPOSTAS POSSIVEIS]

= ESTUAANTES ... 1
= ESEAGIATIOS ....vvvee s 2
= ATTESAOSIAITESES ... 3
= EMPIESANIOS ....vcvcveveiciiiee sttt 4
- DESEMPIEYAUDS. ......vvieieiieri e 5
= OULTO GIUPO-AIVO c..vvveieicticeee st 6



- [N&O SabE/NEO FESPONUE] ......vvvviviisi s 9

CA9a. Os seus servicos estao vocacionados para um grupo-alvo especifico?

[LER EM VOZ ALTA — UMA RESPOSTA APENAS]

SIM s 1
= NBO s 2 IRPARACA10
- [N&0 sabe/N&O reSponde].........ccovvvererrereriniereese e 9 IRPARACA10

[SE CA9a=1]
CA9b. Qual € o nivel etario do seu grupo-alvo? Pode dizer-me em primeiro lugar, qual € limite
inferior de idade neste grupo-alvo?

- limite inferior: [ ][] anos de idade
- [N@o sabe/N&o responde]

CA9c. E qual é o limite superior de idade do grupo-alvo?

- limite superior: [ ][] anos de idade
- [N&o sabe/N&o responde]

[A TODOS]

CA10. Indique, por favor, para cada um dos obstaculos administrativos que um potencial
empresario enfrenta quando comecga uma empresa, se eles sdo muito importantes, bastante
importantes, pouco importantes, ou nada importantes para 0s seus clientes?

[LER EM VOZ ALTA —UMA RESPOSTA POR LINHA]

- MUIO IMPOITANEE .......cviiice e 1
- Bastante Importante............ccceceeeeeeecee e 2
- POUCO IMPOIANTE ... 3
- Nada IMPOrtaNte ..o 4
- [N&0 sabe/NE0 reSPONAE].......cccevererererecrcceeeeeeeeeenns 9

A. Escrever os estatutos da empresa, regulamentos e procedimentos de notariadol 2 34 9

B. Obter a aprovacao do nome pretendido para a empresa.........ococevevvennne. 12349
C. Obter certificados sobre sécios (boas condutas, qualificagdes, etc).......... 12349
D. RegiStar @ EMPrESA ......ccvovvviviiiirisisieisieisissis e 12349
E. Obter o nimero de contribuinte, registo para efeitos de impostos............. 12349
F. REQIStO PAra 0 IVA ... 12349
G. Registo para a seguranca social, fundos de pensodes, etC.........ccccovvrrrnnnn. 12349



CALl1l. Indique por favor, para cada um dos constrangimentos que um potencial empresario
enfrenta quando comega uma empresa, se eles sdo muito importantes, bastante importantes,
pouco importantes, ou nada importantes para os seus clientes?

[LER EM VOZ ALTA -UMA RESPOSTA POR LINHA]

- MUItO IMPOIANEE ... 1

- Bastante Importante...........ccccvvvneennnneeeseceins 2

- POUCO IMPOIANTE ..o 3

- Nada IMPOraNte ..o 4

- [N&0 Sabe/N&O reSPONdE]........covvvvriirirrerirririeeesreein, 9
A. Falta de visdo negocial ou oportunidade de negocio.........cccevvrverrvrrirnnn. 12349
B. Falta de meios fINANCERINDS .......c.cveererieenreeeeeeee s 12349
C. Falta de COMPELENCIAS.........cccevererceiciiee s 12349
D. Falta de vontade de @rriSCar .........cccceeemeeeeeerenne s 12349
E. Falta de INfOrMaGAO0 .........cvoveveiiiicicirs s 12349
F. Falta de procedimentos administrativos SIMPIES..........cccccvvveverirereriiiieiennn, 12349

CA12. Para cada uma das seguintes medidas diga-me, por favor, se esta medida é muito
importante, bastante importante, pouco importante ou nada importante para aumentar o nimero
de criacdo de empresas.

[LER EM VOZ ALTA -UMA RESPOSTA POR LINHA]

- MUIO IMPOITANEE ......c.viiicc e 1
- Bastante Importante...........cocoveeeenesesse e 2
- POUCO IMPOIANTE ... 3
- Nada importante ..., 4
- [N&0 sabe/NE0 reSPONAE].......ccceverereereccceeeeeeeeeenns 9

A. Criar um ambiente empresarial mais favoravel (impostos, leis, infra-estruturas, etc.) 123

49

B. Melhorar a educagédo empresarial nas escolas/universidades................... 12349
C. Facilitar 0 acesso aos Meios fiNANCEINDS ...........ccevrrrriieresnneeesisens 12349
D. Reduzir a burocracia/carga adminiStrativa..............cccceeeerererererereninnnniennnns 12349
E. Melhorar 0 acesso a informagao e orientagao ...........ccoveererereereeinerernenens 12349



CA13. Tem conhecimento da Directiva de Servi¢os?

[LER EM VOZ ALTA-UMA RESPOSTA POSSIVEL]

SIM s 1
= NBO s 2 IR PARA PARTE CB
- [N&0 sabe/NE0 reSpoNde].........ccvveveverererereieeieeeeeeeenns 9 IRPARAPARTE CB

[SE CA13=1]

CA14. Que tipo de impacto pensa que a Directiva de Servigos vai ter na forma como a sua
organizacdo trabalha? Pensa que o impacto ira ser muito elevado, bastante elevado, bastante
baixo, ou ndo havera impacto nenhum?

[LER EM VOZ ALTA -UMA RESPOSTA POSSIVEL]

- MUItO BIBVAAO ..o 1

- Bastante elevado ..o 2

- Bastante DaIX0 ......c.covvveiiiiiicce e 2 IR PARA PARTE CB

- Nenhum iMpPaCtO.......ccccvvriiririiiicee e 2 IR PARA PARTE CB

- [N&0 sabe/N&O responde].........ccovvvrreeririneeeeeeeeeenes 9 IRPARAPARTE CB
[SE CAl4=10u 2]

CA15. Quais sdo as acgdes que ja estdo em andamento ou que estdo planeadas na sua
organizacao para se adaptarem a esta Directiva?

[LER EM VOZ ALTA- UMA RESPOSTA POR LINHA]

- REFEMITO .. 1

= NGO TEfENIUO .. 2

- [N&0 Sabe/N&O reSPONdE]........covvvrvirireereriririeeieereeeien, 9
A. Os métodos e 0s sistemas irdo Ser MUAAOS ..........cceureeririrrenienniesieiees 129
B. Haver& responsabilidades adicionais. Mais responsabilidades ....................... 129

C. As responsabilidades irdo ser transferidas para outra organizacéo/entidade..1 2 9
D. Processos de criagdo de empresas irdo ser convertidos num sistema web.12 9
E. QULIAS ACCOBS.....cuevieiiriiieiere ittt bbbttt 129



CB. Informacao sobre opinides e ideias relativas ao projecto-piloto  em planeamento “Erasmus
para jovens empresarios”

[ATODOS]

CBL1. Existe a ideia de se lancar um programa da UE para ajudar potenciais empreendedores que
quiserem passar um periodo de tempo noutro pais, com o objectivo de aprenderem com outros
empreendedores e trocarem experiéncias com eles e procurarem possiveis parceiros.

Na sua opinido, até que ponto um programa deste tipo seria Gtil para os clientes da sua
organizacao, desde que as despesas fossem pelo menos, parcialmente suportadas?

[LER EM VOZ ALTA — UMA RESPOSTA APENAS]

= MUIEO Uil oo 1 IRPARACB3
- BaStante Util.......covvveeieeicieceece e 2 |IRPARACB3
= POUCO Uil 3
=NAA Uil 4
- [N&0 Sabe/N&O reSPONAE]......c.ccvvvivererrirniieieeirr e, 9

[IF B1=3,4 or 9]

CB2. Qual a importéncia das seguintes razdes para justificar que os clientes da sua organizacgéo
pudessem ndo passar algum tempo no estrangeiro afim de aprender e trocar experiéncias com
outro empresario? Pode dizer-me para cada uma das seguintes razfes, se elas sdo muito
importantes, bastante importantes, pouco importantes ou nada importantes?

[LER EM VOZ ALTA -UMA RESPOSTA POR LINHA]

- MUItO IMPOIANEE ... 1

- Bastante Importante...........cococevvieennnnecssseceiens 2

- POUCO IMPOIANTE ..o 3

- Nada IMPOraNte ..o 4

- [N&0 Sabe/N&O reSPONdE]........covvvrririreirerrireeeeiseeeien, 9
A. Indisponibilidade de tEMPO ........cccerrreeeee e, 12349
B. Nenhuma vantagem para @ EMPreSa..........cocveverriireieinnneesersisesensenen, 12349
C. MUItO diSPENMIOSO......cvvevevciereieiereeeee et 12349
D. Demasiado sensivel (em termos de ideias relativas ao negécio e em termos de concorréncia)
....................................................................................................................... 12349
E. Desinteresse em ir para 0 €Strangeir0 .........ccceeuerereeeeeeereeeeeiessnns 12349
F. Eles ndo tém as competéncias linguisticas Necessarias. ..........ouvvrrennen. 12349
G. OULIas raz0€S PESSOAIS .......crererirerererirereiessssssessssssssssssssssssssssssssesasesasesens 12349

[ATODOS]
CB3. O que é que pensa que seria mais vantajoso para os clientes da sua organizacédo de apoio
a negdcios: aprender e trocar experiéncias com um(a) jovem empresario(a) que estabeleceu a

Sua empresa muito recentemente, OU aprender e trocar experiéncias com um(a) empresario(a)
8



mais velho(a) e experiente?

[LER EM VOZ ALTA- UMA RESPOSTA APENAS]

= EMPrESANIO JOVEM ..o 1

- Empresario mais VElN0 € eXPEENTE .........ccveereieeeeensee e 2

- [Com ambos SEMa DOM] ......ccviiiiiiiiie e 3

- [N&O SADE/NEO rESPONUE] ......vveiiiieiir s 9
[ATODOS]

CB4_1. Deveria este Programa ser limitado a jovens futuros empresarios ou deveria ser aberto
igualmente a outros grupos-alvo?

[LER EM VOZ ALTA -UMA RESPOSTA POSSIVEL]

- Limitado a jovens futuros empresarios ...........c.coeereeenenen. 1 GOTOBS5 1
- Aberto a outros grupoS-alVo...........cccceveeecereeeereeieeeenns 2 GOTOB4 2
- [N&0 Sabe/N&O reSpONde].......cccveerririerirreeeeeeeeeenes 9 GOTOB4 2

CB4_2. Que outros grupos-alvo?

[LER EM VOZ ALTA - UMA RESPOSTA APENAS]

- REFEMITO ..o 1

- NAO referido ... 2

- [N&0 Sabe/N&O reSPONdE]........covrvrririrerrerririeieieisreeien, 9
A. JOVENS EMPIESANIOS .....vvevrireiieesisisereinieesssaseseisesess et sss s ssssssssssesessssssnas 129
B. QUAIQUET EMPIESANIO ......eveiiiicieisie e 129
C. ESTAQIANIOS ...ttt 129
D. EStudantes UNIVEISItANIOS. ..........vvreereriiiireeniniieeeisesiss s 129
E. OULIO QrUP0-aIV0 ....cocviiiiiicicirie e 129

[ATODOS]
CB5_1. Qual devera ser o escaldo etario do grupo-alvo deste programa? Em primeiro lugar,
pode dizer-me qual devera ser o limite inferior de idade no caso deste grupo-alvo?

- limite inferior: [ ][] anos de idade
- [N&o sabe/N&o responde]

CB5_2. E qual devera ser o limite superior de idade do grupo-alvo?

- limite superior:: [ ][ ] anos de idade



- [N&o sabe/N&o responde]

CB6. De que éareas/sectores de negdcio espera que as pessoas que se deslocarem ao
estrangeiro e 0 empresario que as recebe virdo:

[LER EM VOZ ALTA — UMA RESPOSTA APENAS]

- Da mesma area/sector de NEJOACIO, OU .......cceverererererereereneeee s 1
- Diferentes areas/ Sectores de NEGOCIO? .........ccvvvrvireneinirieeesse e, 2
- [NEO € IMPOMANTE]. ... v s 3
- [N&O SabE/NEO rESPONUE] ....vvvevveiieisisis s 9

CB7. Qual a dimensdo que pensa que devera ter preferencialmente a empresa visitada pelos
clientes da sua organizacao, por exemplo quantos empregados devera ter?

[LER EM VOZ ALTA - UMA RESPOSTA APENAS]

SCRICA AR 2 @ 5. it 1
SCErCAAE 5@ L0 i et 2
SCerCaA R 10 @ 20.. ... 3
SCerCadE 20 @50 . .uiiiciciice et 4
S MRS AE 50 1.ttt 5
- [NEO teM IMPOITANCIA] ... ..vecveveeeieeier e 6
- [N&O SabE/NEO FESPONUE] ....v.vevevviiie s 9

CB8. Concorda totalmente, concorda, discorda ou discorda totalmente com o que deveriam ser
0S principais objectivos deste Programa da UE:

[LER EM VOZ ALTA — UMA RESPOSTA POR LINHA]

- Concorda totalMmeNte .......cccvcvvveiciciice e 1
00 1[0 (0 F- 2
= DISCOIUAL......ociviieieieice e 3
- Discorda totalmeNtE .......c.cevvvvevvieiieicecee e 4
- [N&0 Sabe/N&O reSPONde].......cccvvevrrirririreeeeeeeeeenes 9

A. Aprender a partir das experiéncias de um empresario que dirige um
negadcio no mesmo, ou num sector similar ao da empresa projectada....1234 9
B. Procurar potenciais socios, fora do territorio nacional, para o projecto de

negacio planeado, e estabelecer umarede..........c.cccceeeeieiceieiciiiennenn, 12349
C. Pesquisar mercados para produtoS/SEIVIGOS ..........c.cvveireerirererereneieeninens 12349
D. Aprender sobre ambientes economicos e legais de outro pais ................. 12349
E. Aprender como se dirige com sucesso uma empresa noutro pais

BUIOPEU ... 12349

F. Adquirir competéncias que irdo ajudar a desenvolver novos produtos e
10



SEIVIGOS para 0S SEUS Proprios NEYOCIOS .......cevererererereereeeeeeessssnnns 12349

G. Receber formacéao sobre como dirigir com sucesso um negocio .............. 12349
H. Ter uma perspectiva cultural MaiS VaSta ..........cccceeeeeeeerereereeiensnnnns 12349
. Melhorar as habilitacdes INQUISLICAS............cccccevereeeeeicceeeeeeeeees 12349

CB9. Se considerar o aprender como um dos principais objectivos de um Programa da UE deste
tipo, até que ponto diria que 0 ensino dos topicos seguintes seria Util para os clientes da sua
organizacao? Muito util, bastante til, pouco atil ou nada util?

[LER EM VOZ ALTA — UMA RESPOSTA POR LINHA]

= MUIO UL ..o 1
-Bastante Util........ccoovviviiiiiiccc e 2
= POUCO Uil ..o 3
= NAAA Uil 4
- [N&0 Sabe/N&O reSPONdE]........covvvrririrerrerrireeeeisreeen, 9
A.Omercado Gnicoea leidaUE ... 12349
B. Desenvolvimento e internacionalizacdo das empresas ...........c.coovevvvevnnes 12349
C. O mercado local e 0 mundo dos negocios no pais de acolhimento........... 12349
D. As experiéncias especificas e 0 conhecimento da empresa de
ACOINIMENTO......vveveiererereeee s 12349
B ATINQUAL ..o e 12349
O 11 - SRS 12349

CB10. Qual seria a duracdo ideal do periodo que os clientes da sua organizacdo, poderiam
passar no estrangeiro. Diga-me, por favor, o nimero de meses?

[LISTA PRE-CODIFICADA]

= MENOS AE UM MES....iitiiiiiiiiiicticeee et sttt b e et 1
0= (o7 T (00 11T 2
o 0= (07> o [T 1T 3
L O0= (o7 W0 (IR 1T TSSO 4
O 0= (o7 W0 (I 1T 5
= COICA AE D MESES ...ttt sttt s 6
= CRICA U B MEBSES ...ttt ettt et aebesba b 7
S MNAUS U B MESES ..ttt bbb sttt e st e st s st e et sabesaabis 8
- [N&O SabE/NEO FESPONUE] ......vvvveviiisiis e 9

CB11. A sua organizagéo estaria disposta a contribuir para o financiamento da estadia dos seus
clientes noutro pais da UE?

[LER EM VOZ ALTA - UMA RESPOSTA APENAS]

11



= INAO e 2 GOTOCBI13
- [N&0 sabe/NEO reSPONAE].....c.cevvverererrierireeeeeeeeeeenns 9 GOTOCBI13

[IF B11=1]
CB12. Que tipo de custos estaria a sua organizagdo disposta a suportar?

[LER EM VOZ ALTA — UMA RESPOSTA POR LINHA]

RETETIAD .. 1

- NGO TEfENIUO ..t 2

- [N&0 Sabe/N&O reSPONdE]........covvvvriirirrerirririeeesreein, 9
A. Custos de preparacao (cursos de linguas, formagao) .........c.cocoevrrrrrereninnnns 129
B. DESPESAS U8 VIAGENS. .....coviviiiicieiriririeieis i 129
C. Despesas diarias (alimentacao, dormidas)..........cccoevvvvevrrrivirisssisseeeeenens 129

CB13. A sua organizacdo estaria disposta a contribuir para a visita de um(a) jovem futuro
empresario(a) que ficasse no seu pais?

[LER EM VOZ ALTA - UMA RESPOSTA APENAS]

SIM s 1
SN e e 2 GOTOBI15
- [N&0 Sabe/NEO reSPONAE]......ceveverereirreereeeeeeeeeeenns 9 GOTOBI15

[IF CB13=1]

CB14. Que tipo de contribuicdo poderia a sua organizagao oferecer na recepgdo a um(a) jovem
potencial empresario(a)?

[LER EM VOZ ALTA - UMA RESPOSTA POR LINHA]

= REFEIAD ... 1

- NAO referido ... 2

- [N&0 sabe/NE0 reSPONAE].......ccceveverrcrecceeeeeeeeeeeans 9
A. Suportar as despesas de VIAgEM..........cccoveeeeinmieininenenenenese s 129
B. Fornecer alimentagdo € dormida ............cccoevevereeeieisceeccceeeeeese s 129
C. Um pequeno Salario / SUDSICIO .........coeerrireireirnensee s 129
D. Um espago de trabalno...........cccceeereennneeeeecee s 129
E. CUrsos de fOrmaGao..........cceuiriiiieieiniceess e 129
F. CUrS0OS d& INQUAS ..o 129
G. Introdugéo ao ambiente de negacios local do pais anfitrido..............cccceveneeee. 129

12



CB15. Que tipo de custos, implicados numa ida ao  estrangeiro,deveriam ser suportados pelo
programa da UE proposto?

[LER EM VOZ ALTA - UMA RESPOSTA POR LINHA]

- REFEMITO .. 1

- NGO TEfENIUO .. 2

- [N&0 Sabe/N&O reSPONdE]........covvvvrririreerirririeieeseeein, 9
A. Custos de preparacao (cursos de linguas, formagao) .........c.corvvvrrirerenennnns 129
B. DESPESAS U8 VIAGEM ....oviiiiiieieiirireeie s 129
C. Despesas diarias (alimentacao, dormida)...........cccoevvvvvevirirvisissssseeeeenens 129
D. Um subsidio para 0 empresario anfitfido ...........c.cooeeeevririensnneessennens 129

CB16. Concorda totalmente, concorda, discorda ou discorda totalmente com as seguintes
afirmacdes sobre o impacto de um programa como este? Estagiar numa empresa estrangeira...

[LER EM VOZ ALTA - UMA RESPOSTA POR LINHA]

- Concorda totalmeNte .......ccccevveeeiiiiececce e 1
0] 4107 {0 - TR 2
S D 1070 (o - T 3
- Discorda totalmeNte ........ceviveveiieiiicicre e 4
- [N&0 sabe/NEO reSPONAE].......cevvererrrrrerreeeeeeeeeeenns 9

A. torna mais facil a um(a) jovem futuro empresario(a) comecar 0 seu negdciol 2349

B. torna maiores as hipoteses de sucesso do NEJOCIO ........covveerverireeeenes 12349
C. contribui para 0 conhecimento e troca de Culturas ............ccceeevrerininenn 12349
D. ndo tem impacto N0 COMEGO da NOVA EMPIESA .........cvvverrreirereiririreieennen, 12349

CB17. Tem outras opinides e sugestdes sobre o programa piloto em projecto, que apoia jovens

futuros empresarios? (max. 4000 caracteres)

Textbox




CC. Proxima fase da pesquisa: contactar formadores

CC4. Guarda registos dos contactos das pessoas que tém intencdo de criar uma empresa ou
que ja estdo no processo de a comecar ?

I 1
N PSSP 2
- [N&O SabE/NEO rESPONUE] ....v.veveveeeiiei et 9

Para os que responderam “Sim” em QCC4

CC5. Pode facultar o acesso a esses registos (moradas, nimeros de telefone, e-mails) a um
fornecedor de servigo externo que realiza um estudo para a Comissao Europeia sobre as
necessidades de mobilidade dos jovens empresarios?

= SiM, SEM CONTIGORS ..vvvveveriiiiiriri ettt 1

- Sim, SOD CErtas CONAICOES ........cvvivvirirereiereree e 2

S INBO ettt 3

- [N&O Sabe/NEO rESPONUE] ... v.vevevreiisiie e 9
[IF CC5=2]

CC4B. Pode por favor, seleccionar dentro dos elementos seguintes a natureza das condi¢des
que tem em mente:

- Sob a condicdo de os critérios de privacidade relevantes serem inteiramente

FESPEITAAOS. ...t 1
- Sob a condicdo de 0 acesso aos dados SEr PAg0........covevevevrrrerrrrrrirrisisieeseseeeee, 2
- Sob a condicdo de  a minha organizacéo ficar responsavel por contactar 0s

CIBINEES ...ttt ns 3
- Sob a condicdo de a minha organizacdo nao ficar com encargos

AAMINISIIALIVOS ...t 4
= OULrA CONDIGAD . ...vvviis bbb 5
- [N&O Sabe/NEO FESPONUE] ......vvvviiiistie et 9

IF CC4b=5

CC5_2. POR FAVOR ESPECIFIQUE ESSAS CONDICOES

IF CC5=3
CC5_3. POR FAVOR EXPLIQUE DETALHADAMENTE

CCL.

Como parte desta pesquisa, gostariamos também de entrevistar esses formadores/ treinadores
com gquem trabalha e que estdo em contacto regular com jovens empresarios.

Pode por favor, dar-nos os detalhes de contacto dos formadores/treinadores/consultores ou
14



conselheiros com quem trabalha e que estdo em contacto regular com jovens futuros
empresarios?

[Em algumas organizacdes eles podem ser consultores ou formadores externos, que deverdo ser
igualmente incluidos no estudo]

3] SRR 1
- N&o, porque nesta organiza¢do ndo fazemos esse tipo de actividades................... 2
SN bbb 3
- [N&O SaDE/NEO rESPONUE] ... 9

SE ARESPOSTA E “NAO” NA CC1
CC1_EXP.
Pode por favor, explicar-me a sua resposta em detalhe?

A TODOS

CC2. Posso voltar a ligar-lhe ou pode fornecer-me neste momento os NOMES e a informacao
necessaria para os contactar, ou pode apresentar-me a um dos seus colegas que me possa
fornecer essa informacao?

- Voltar @ ligar NOULIA AItUTA..........cciiieirices s 1
- FOINECE NO MOMENTO ... 2
- [Orienta-a para contactar OULra PESSO0A].........cceererererererereeeeereieiessss s ssesesennas 3
CCs.
Pessoa 1.
Nome:

Numero de Telefone:

Categoria
= FOMMAUOT ... s 1
= ATRINAUON ...t 2
- consultor a trabalhar para os Centros de Criacdo de Empresas................... 3
- Outra:

CODIFICAR *99’ para 0 nome quando ndo houver mais pessoas a incluir
Pessoa 2.

Pessoa 20.
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