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Zur Beachtung beil Verdffentlichungen

Alle Forschungsarbeiten, die sich auf vom ZENTRALARCHIV
bereitgestellte Daten beziehen, sollten sich an nachstehender
Zitierweise orientieren. Die jeweils zutreffenden Angaben
sollten entsprechend eingesetzt werden:
Die Daten (und Tabellen), die in diesem Beitrag (Buch,
Artikel, Manuskriptl benutzt werden, wurden (zum Teil)
vom ZENTRALARCHIV FUR EMPIRISCHE SOZIALFORSCHUNG, Uni-
versitat zu Kd&ln, zuganglich gemacht. Die Daten far die
Studie ... (Titel der Studie) wurden erhoben von
(Name (n) der Forscher und des Instituts der Primdr-
forschung) . Sie wurden vom ZENTRALARCHIV FUR EMPIRISCHE
SOZIALFORSCHUNG (ZzA) flUr die Analyse aufbereitet und
dokumentiert. Weder die vorgenannten Personen und Institute
noch das ZENTRALARCHIV tragen irgendeine Verantwortung fir
die Analyse oder Interpretation der Daten in diesem Beitrag..
Um einen Uberblick liber die tatsdchliche Benutzung unseres
Institutes zu erhalten, bitten wir auRerdem um Uberlassung
von zwei Forschungsberichten aus jedem Projekt, das auf Be-
stande des ZENTRALARCHIVs zurlickgreift. Die Berichte sollten
dem ZENTRALARCHIV spatestens einen Monat nach Fertigstellung

zugehen.
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Beruf und Karriere
ZA-NR. 0412 Zugang: C ZA-KAT. 38

Erhebungszeitraum
Februar 1965

Primarforscher
H.-J. Daheim,
Institut fir Mittelstandsforschung, Soziologische
Abteilung, Koéln

Datenerhebung
DIVO, Frankfurt

Inhalt
Berufslaufbahn, aktuelle berufliche Situation und
berufliche Wertorientierung der Bundesblrger.
Themen: Ermittlung von bis zu 10 ausgelbten Tatigkeiten;
Erfassung des Beginns und Endes der Tatigkeit sowie Groéfe
des jeweiligen Betriebesgs und ob beim Wechsel der
Tatigkeit ein Betriebswechsel stattfand;
Berufsausbildung; berufliche Mobilitat; Karrieremuster;
Berufsziele; Arbeitszufriedenheit (Skala) ;
durchschnittliche Arbeitszeit; zur Verfigung stehende
Freizeit und Freizeitaktivitdten; Nebentatigkeit;
Einkommenszufriedenheit; allgemeine und berufliche
Wertorientierung; Wichtigkeit der Lebensbereiche;
Einstellung zum Arbeitsplatzwechsel; Gesichtspunkte flur
die Berufswahl des Sohns; soziale Herkunft.

Grundgesamtheit und Auswahl
Untersuchungsgebiet: BRD einschl. West-Berlin
Mehrstufige Auswahl von Berufstatigen Uber 18 Jahren.

Erhebungsverfahren
Mindliche Befragung mit standardisiertem Fragebogen

Datensatz
Anzahl der Einheiten: 1098
Anzahl der Variablen: 220
Einfachlochung

Verdffentlichung
Busch, Dirk W.:
Berufliche Wertorientierung und berufliche Mobilitat.
Stuttgart: Enke 1973.
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Hinweise zur Benutzung des Codeplanes

Im wesentlichen folgt das Codebuch dem Originalfragebogen.
Zum Verstandnis der Codebuchangaben bitten wir den Benutzer,
die Erlduterungen am Beispiel einer Variablen zu beachten.
Die Zahlenangaben in den spitzen Klammern < > beziehen sich
die Erlauterungen, die diesem Beispiel folgen.

auf
Sie

Beispiel

<1l> <2> <l>

V71 - 4. Interaktionen - REF.NR
<4> <5> <3>
Position 127 Karte FW1:
Feldlange 1 Spalte FW2:
<6>

erscheinen nicht im Codebuch.

.:0071
<1l4>

F.9(g.4) Art der Interaktionen: 4. Stufe

<7> <Vollstandiger Fragetext F.9>

<8> <9>

1. wvorwiegend nach innen (Kollegen) 201 18.

2. nach innen und aufien
3. vorwiegend nach auRen (Kunden)
9. KA

0. keine weitere Stufe

Abs. % 255

<10> <11> <1l2>

31 78.82

34 3.10 13.33

20 1.82 7.84
110 10.02
733 66.76

1098 100.00 100.00
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Erlauterungen

<1l>

<2>

<3>

<4>

<5>

<6>

<7>

<8>

<9>

<10>

<11>

<1l2>

<13>

Jeder Frageeinheit der Studie ist eine Variablen- und
eine Referenznummer eindeutig zugeordnet.

Die maximal 24-stellige Etikette der Variablen stellt
den semantischen Bezug her zwischen dem Codebuch und der
OSIRIS- bzw. SPSS-Systemdatei.

In den Feldern FW1l und FW2 werden die fehlenden Werte
ausgewiesen.

"FW1" gibt einen explizit definierten einzelnen Wert an.
"FW2" definiert einen Wertebereich. Alle Werte, die
grofder oder gleich der angegebenen Zahl sind, liegen

in dem Bereich der fehlenden Werte.

Wenn keine Zahlen angegeben sind, sind fir die betref-
fende Variable keine fehlenden Werte (FW1l und/oder FW2)
definiert.

"POSITION" gibt an, an welcher Stelle die betreffende
Variable im OSIRIS-Datensatz beginnt.

"FELDLANGE" beschreibt die Anzahl der Stellen der be-
treffenden Variable.

"KARTE" und "SPALTE" beschreiben die Position der Varia-
blen im card-image-Datensatz (jeweils 80-stellige Satze
im Lochkartenformat) der Studie.

An dieser Stelle steht der vollstandige Fragetext aus
den Originalunterlagen der Studie, einschlieRlich der
Intervieweranweisungen oder sonstiger Kommentare. Die
Notation bleibt soweit wie mdglich erhalten.
Umstrukturierungen des Codeplans und damit auch Veran-
derungen der Textabfolge werden in einzelnen Fallen
vorgenommen und dienen der leichteren Handhabung der
Daten flr Analysezwecke.

Die Archivkommentare, Hinweise des Bearbeiters der Studie
fir den Benutzer, stehen in spitzen Klammern < > vor-
nehmlich an dieser Stelle. Wenn sie im Bereich der Frage-
oder Antworttexte erforderlich werden, sind sie durch
diese Klammern gekennzeichnet.

Hier stehen die explizit im Datensatz vorhandenen Code-
positionen der einzelnen Antwortkategorien. Die Codewerte
gelten sowohl flUr die Positionsangabe <4> als auch fur
die Karten- und Spaltenangabe <5> im Kopf der Variablen.
Die Antworttexte werden aus den Originalunterlagen ent-
nommen. Falls eine Umstrukturierung des Codeplanes erfor-
derlich war, werden die Antworttexte erganzt bzw. neue
hinzugefigt.

Die absoluten Haufigkeiten beziehen sich auf die Fall-
zahl im ungewichteten Datensatz.

Die prozentualen Haufigkeiten an dieser Stelle beziehen
sich auf die ungewichtete Gesamtzahl der Falle.

Die prozentualen Haufigkeiten an dieser Stelle errechnen
sich auf der Basis der analysefdhigen ungewichteten Ge-
samtheit, d.h. die Gesamtzahl der Falle wird um die An-
zahl der Falle vermindert, auf die die Bedingungen der
fehlenden Werte FW1l und FW2 zutreffen.

"DEZ.STELLEN" gibt die Anzahl der fir diese Variable
definierten Dezimalstellen an.

"MEHRFACHNENN. : n" gibt die Anzahl der Nennungen auf eine
Frage an, die im Codebuch zu einer Variablen zusammenge-
falt sind. Im Datensatz hingegen sind die Mehrfachnen-
nungsvariablen einzeln vorhanden und ansprechbar. In

der Dokumentation kommt die Zusammenfassung der Variablen
dadurch zum Ausdruck, daR“die absoluten Haufigkeiten

auf der Ebene der einzelnen Antwortkategorien Uber alle
definierten Nennungen addiert werden. Dadurch wachst die
Basis, auf der sich die relativen Haufigkeiten <11> im
Codebuch errechnen, auf ein n-faches der Grundgesamtheit.
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Wl Studiennummer S0412 Ref .Nr.: 1
Position: 1
Lange: 4
ZA-Studiennummer S0412
W2 Befragtennummer Ref .Nr.: 2
Position: 5
Lange: 4
Befragtennummer
3 Berufsausbildung Ref .Nr.: 3
Position: 9 FWl: 9
Lange: 1
Zur Zeit flhren wir in Zusammenarbeit mit einer Universitéat
eine sozialwissenschaftliche Untersuchung Uber die Bedeutung
des Berufes durch.
F.2 Und welche Berufsausbildung haben Sie?
(Int.: Erst genau notieren und dann kringeln)
F.2a Berufsausbildung:
Ungewichtet $ N=
Abs. % 1031
1. Ausbildung genannt 350 31.88 33.95
2. Beruf genannt 562 51.18 54.51
3. ohne Ausbildung 119 10.84 11.54
9. KA 67 6.10
1098 100.00 100.00
V4 ausgelbter Beruf Ref .Nr.: 4
Position: 10 FWl: 9
Lange: 1
F.3 Welchen Beruf Uben Sie gegenwartig aus?
(Int.: Bitte genaue Angaben, keinesfalls nur "kfm. Angestell-
ter", "Schreiner", "Arbeiter" oder "Selbstandiger"!)
Ungewichtet $ N=
Abs. % 1039
1. Freie Berufe; selbstandige Akademiker 19 1.73 1.83
2. Selbstandige Geschaftsleute und Handwerker, Inhaber 110 10.02 10.59
von Unternehmen
3. Angestellte 288 26.23 27.72
4. Beamte 106 9.65 10.20
5. Facharbeiter und nicht-selbstadndige Handwerker 254 23.13 24.45
6. Arbeiter 203 18.49 19.54
7. Landwirtschaftliche Arbeiter 9 0.82 0.87
8. Selbstandige Landwirte 50 4.55 4.81
9. KA 59 5.37
1098 100.00 100.00
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5 Landwirt: Anzahl Hektar Ref.Nr.: 5
Position: 11 FWl: 0
Lange: 1 FW2: 9

F.4a (Falls die/der Befragte selbstandiger Landwirt bzw.
landwirtschaftlicher Arbeiter)
Wieviel Hektar hat der Betrieb?

Ungewichtet % N=
Abs. % 60
1. unter 5 ha 8 0.73 13.33
2. 5- 9 ha 10 0.91 16.67
3. 10-19 ha 21 1.91 35.00
4. 20-39 ha 15 1.37 25.00
5. 40 ha und mehr 6 0.55 10.00
9. KA 11 1.00
0. nicht relevant (kein Bauer) 1027 93.53
1098 100.00 100.00
e and. Stellung im Betrieb Ref.Nr.: 6
Position: 12 FWl: 9
Lange: 1
F.7 Hatten Sie schon einmal eine andere Stellung in Ihrem
jetzigen Betrieb oder in einem anderen Betrieb inne?
Ungewichtet % N=
Abs. % 1085
1. ja 561 51.09 51.71
2. nein 524 47.72 48.29
9. KA 13 1.18
1098 100.00 100.00
W7 and. Stellung im Beruf Ref .Nr.: 7
Position: 13 FWl: O
Lange: 1 FW2: 9
F.8 Und hatten Sie schon eimal eine andere Stellung in Ihrem
jetzigen Beruf?
Ungewichtet $ N=
Abs. % 534
1. ja 156 14.21 29.21
2. nein 378 34.43 70.79
9. KA 26 2.37
0. trifft nicht zu 538 495.00

1098 100.00

100.00
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Ve 1. Beginn: Jahreszahl Ref.Nr.: 8
Position: 14 FWl: 00
Lange: 2 FW2: 99
F.9 (Falls die/der Befragte schon einmal eine andere Stellung
im jetzigen Betrieb und jetzigen Beruf inne hatte)
Dann zahlen Sie mir doch bitte diese Stellungen und die be-
ruflichen Tatigkeiten auf, die sie da ausgelbt haben. Beginnen
Sie bitte mit der ersten Stellung beim Eintritt in das Er-
werbsleben und geben Sie auch die Dauer der Beschaftigung, die
Betriebs- oder Dienststellengrdfe und einen etwaigen Betriebs-
wechsel beim Ubergang in eine andere Stellung an.
(Int.: Bitte zu allen Punkten mdéglichst genaue Angaben erfra-
gen, besonders zur Tatigkeit. Bitte auch Beginn und Dauer von
Kriegsdienst, Gefangenschaft usw. vermerken. - Beil Beamten ist
als "Betrieb" immer die Dienststelle anzugeben.)
F.9(a.l) Beginn der 1. Tatigkeit
02. 1902
64. 1964
99. KA
00. keine weitere Stufe
VE) 2. Beginn: Jahreszahl Ref.Nr.: 9
Position: 16 FWl: 00
Lange: 2 FW2: 99
F.9(a.2) Beginn der 2. Tatigkeit
<Vollstandiger Fragetext F.9>
06. 1906
63. 1963
99. KA
00. keine weitere Stufe
W10 3. Beginn: Jahreszahl Ref.Nr.: 10
Position: 18 FWl: 00
Lange: 2 FW2: 99

F.9(a.3) Beginn der 3. Tatigkeit

<Vollstandiger Fragetext F.9>

14. 1914
64. 1964
99. KA

00. keine weitere Stufe
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Vi1 4. Beginn: Jahreszahl Ref .Nr.: 11
Position: 20 FWl: 00
Lange: 2 FW2: 99
F.9(a.4) Beginn der 4. Tatigkeit
<Vollstandiger Fragetext F.9>
18. 1918
64. 1964
99. KA
00. keine weitere Stufe
12 5. Beginn: Jahreszahl Ref.Nr.: 12
Position: 22 FWl: 00
Lange: 2 FW2: 99
F.9(a.5) Beginn der 5. Tatigkeit
<Vollstéandiger Fragetext F.9>
19. 1919
64. 1964
99. KA
00. keine weitere Stufe
K 6. Beginn: Jahreszahl Ref .Nr.: 13
Position: 24 FW1l: 00
Lange: 2 FW2: 99
F.9(a.6) Beginn der 6. Tatigkeit
<Vollsténdiger Fragetext F.9>
27. 1927
64. 1964
99. KA
00. keine weitere Stufe
14 7. Beginn: Jahreszahl Ref .Nr.: 14

Position: 26 FW1l: 00
Lange: 2 FW2: 99

F.9(a.7) Beginn der 7. Tatigkeit

<Vollstéandiger Fragetext F.9>

31. 1931
63. 1963
99. KA

00. keine weitere Stufe
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Wis 8. Beginn: Jahreszahl Ref.Nr.: 15
Position: 28 FWl: 00
Lange: 2 FW2: 99
F.9(a.8) Beginn der 8. Tatigkeit
<Vollstandiger Fragetext F.9>
33. 1933
63. 1963
99. KA
00. keine weitere Stufe
ie 9. Beginn: Jahreszahl Ref.Nr.: 16
Position: 30 FW1l: 00
Lange: 2 FW2: 99
F.9(a.9) Beginn der 9. Tatigkeit
<Vollstéandiger Fragetext F.9>
37. 1937
63. 1963
99. KA
00. keine weitere Stufe
V17 10. Beginn: Jahreszahl Ref .Nr.: 17
Position: 32 FW1l: 00
Lange: 2 FW2: 99
F.9(a.10) Beginn der 10. Tatigkeit
<Vollsténdiger Fragetext F.9>
10. 1902
65. 1965
99. KA
00. keine weitere Stufe
le 1. Dauer: Jahre Ref .Nr.: 18

Position: 34 FW1l: 00
Lange: 2 FW2: 99

F.9(b.1) Dauer der 1. Tatigkeit

<Vollstéandiger Fragetext F.9>
00. 4 bis 9 Monate
01. 1 Jahr (3/4 bis 1 1/2 Jahre)
02. 2 Jahre (1 3/4 bis 2 1/2 Jahre)
64. etc.
98. KA
99. keine weitere Stufe
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W19 2. Dauer: Jahre Ref.Nr.: 19
Position: 36 FWl: 00
Lange: 2 FW2: 99
F.9(b.2) Dauer der 2. Tatigkeit
<Vollstandiger Fragetext F.9>
00. 4 bis 9 Monate
0l1. 1 Jahr (3/4 bis 1 1/2 Jahre)
02. 2 Jahre (1 3/4 bis 2 1/2 Jahre)
42. etc.
98. KA
99. keine weitere Stufe
W20 3. Dauer: Jahre Ref .Nr.: 20
Position: 38 FW1l: 00
Lange: 2 FW2: 99
F.9(b.3) Dauer der 3. Tatigkeit
<Vollstéandiger Fragetext F.9>
00. 4 bis 9 Monate
0l. 1 Jahr (3/4 bis 1 1/2 Jahre)
02. 2 Jahre (1 3/4 bis 2 1/2 Jahre)
38. etc.
98. KA
99. keine weitere Stufe
Wzl 4. Dauer: Jahre Ref .Nr.: 21

Position: 40 FW1l: 00
Lange: 2 FW2: 99

F.9(b.4) Dauer der 4. Tatigkeit

<Vollsténdiger Fragetext F.9>
00. 4 bis 9 Monate
01. 1 Jahr (3/4 bis 1 1/2 Jahre)
02. 2 Jahre (1 3/4 bis 2 1/2 Jahre)
60. etc.
98. KA
99. keine weitere Stufe
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W22 5. Dauer: Jahre Ref .Nr.: 22
Position: 42 FWl: 00
Lange: 2 FW2: 99
F.9(b.5) Dauer der 5. Tatigkeit
<Vollstandiger Fragetext F.9>
00. 4 bis 9 Monate
0l1. 1 Jahr (3/4 bis 1 1/2 Jahre)
02. 2 Jahre (1 3/4 bis 2 1/2 Jahre)
18. etc.
98. KA
99. keine weitere Stufe
W23 6. Dauer: Jahre Ref .Nr.: 23
Position: 44 FWl: 00
Lange: 2 FW2: 99
F.9(b.6) Dauer der 6. Tatigkeit
<Vollstéandiger Fragetext F.9>
00. 4 bis 9 Monate
0l. 1 Jahr (3/4 bis 1 1/2 Jahre)
02. 2 Jahre (1 3/4 bis 2 1/2 Jahre)
32. etc.
98. KA
99. keine weitere Stufe
W24 7. Dauer: Jahre Ref .Nr.: 24

Position: 46 FW1l: 00
Lange: 2 FW2: 99

F.9(b.7) Dauer der 7. Tatigkeit

<Vollsténdiger Fragetext F.9>
00. 4 bis 9 Monate
01. 1 Jahr (3/4 bis 1 1/2 Jahre)
02. 2 Jahre (1 3/4 bis 2 1/2 Jahre)
16. etc.
98. KA
99. keine weitere Stufe
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W25 8. Dauer: Jahre Ref .Nr.: 25
Position: 48 FWl: 00
Lange: 2 FW2: 99
F.9(b.8) Dauer der 8. Tatigkeit
<Vollstandiger Fragetext F.9>
00. 4 bis 9 Monate
0l1. 1 Jahr (3/4 bis 1 1/2 Jahre)
02. 2 Jahre (1 3/4 bis 2 1/2 Jahre)
18. etc.
98. KA
99. keine weitere Stufe
W26 9. Dauer: Jahre Ref.Nr.: 26
Position: 50 FW1l: 00
Lange: 2 FW2: 99
F.9(b.9) Dauer der 9. Tatigkeit
<Vollstéandiger Fragetext F.9>
00. 4 bis 9 Monate
0l. 1 Jahr (3/4 bis 1 1/2 Jahre)
02. 2 Jahre (1 3/4 bis 2 1/2 Jahre)
12. etc.
98. KA
99. keine weitere Stufe
W27 10. Dauer: Jahre Ref .Nr.: 27

Position: 52 FW1l: 00
Lange: 2 FW2: 99

F.9(b.10) Dauer der 10. Tatigkeit

<Vollsténdiger Fragetext F.9>
00. 4 bis 9 Monate
01. 1 Jahr (3/4 bis 1 1/2 Jahre)
02. 2 Jahre (1 3/4 bis 2 1/2 Jahre)
55. etc.
98. KA
99. keine weitere Stufe
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28 1. Tatigkeit Ref .Nr.: 28
Position: 54 FWl: 00
Lange: 2 FW2: 99
F.9(c.1) 1. Tatigkeit
<Vollstandiger Fragetext F.9>

a) Unterbrechungen

Ungewichtet % N=
Abs. % 726

00. arbeitslos., k. Tatigk., Hausfrau 0
01. Arbeitsdienst 1 0.09 0.14
02. Wehrdienst (ausgen. Berufssoldaten) 0
03. Gefangenschaft 0
04. Gefangnis 0
05. sonstige Unterbrechung 0

b) Ausbildung
07. kfm. Lehre unspezifiziert 63 5.74 8.68
08. kfm Lehre o. Abschl., Prakt., Angelernzeit 29 2.64 3.99
09. gew. Lehre o. Abschl., Prakt., Angelernzeit 25 2.28 3.44
10. Lehre (altes absteigendes Handwerk) 210 19.13 28.93
11. Lehre (altes angepafltes Handwerk) 161 14.66 22.18
12. Lehre (neues Handwerk) 41 3.73 5.65
13. Lehre (kaufmannische, Handel) 52 4.74 7.16
14. Lehre (kfm., Verw., Bank, Versich.) 18 1.64 2.48
15. Lehre (kfm., Industrie) 1 0.09 0.14
16. Lehre (Facharbeiter) 30 2.73 4.13
17. Fachschulbesuch 43 3.92 5.92
18. Hochschulbesuch 37 3.37 5.10
19. sonst. Weiterbildung (Kurse etc.) 8 0.73 1.10

c) Produktionsberufe
20. Hilfsarbeiter, Arbeiter unspezifiz. 1 0.09 0.14
21. angelernter Arbeiter (Kraftfahrer) 1 0.09 0.14
22. Facharbeiter, Geselle 1 0.09 0.14
23. Vorarbeiter, Kolonnen-, GruppenflUhrer 0
24 . Meister 0
25. naturwiss. + techn. Angest. (unspezifiz.) 0
26. naturwiss. + techn. Abteilungsleiter 0
27. Betriebsleiter, techn. Leiter 0

d) BuUroberufe
30. BlUrohilfskraft, Bote, Pfdrtner 0
31. Stenotypistin, Fakturistin, etc. 1 0.09 0.14
32. kfm. Angestellter unspezifiziert 0
33. Sekretarin 0
34. gelernter Sachbearbeiter 0
35. Gruppenleiter 0
36. Abteilungsleiter 0
37. kaufm. Leiter, Direktor 0
39. Kaufmann (unspezifiziert) 0

e) Selbstandige
40. Handwerker 0
41. Handwerkshandler 0
42 . Handler 0
43, Industrieller 0
44 . Dienstleistung. (Gastw. Fahrl. Taxiu.) 0
45. Semiprofessional (Krankengymn.) 0
46 . Professional (Arzt, Steuerberater, etc) 0



ZA-Nr. 0412 Beruf und Karriere (1965) Seite 14
V28 1. Tatigkeit (Fortsetzung)
f) abhangige Dienstleistungsberufe
50. untere Ebene (Kellner, Dienstmadchen) 1 0.09 0.14
51. mittlere Ebene (Buchhdndler, Friseur) 0
52. hohere Ebene (Professional) 0
53. Verkauferin 0
g) Beamte + sonst. &6ff. Dienst
60. unterer Beamter 0
61. mittlerer Beamter 0
62. Beamter unspezifiziert 0
63. gehobener Beamter 0
64. hbherer Beamter 0
65. Arbeiter im Offentl. Dienst 0
66. Vorarbeiter " " 0
67. Angestellter " " 0
h) sonstige Berufe
70. Kinstler 0
80. landwirtschaftl. Arbeiter 2 0.18 0.28
81l. Landwirt 0
82. qualifiz. landwirtschaftl. Arbeiter 0
98. KA 110 10.02 15.15
99. keine weitere Stufe 262 23.86
1098 100.00 115.15
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W29 2. Tatigkeit Ref .Nr.: 29
Position: 56 FWl: 00
Lange: 2 FW2: 99
F.9(c.2) 2. Tatigkeit
<Vollstandiger Fragetext F.9>
a) Unterbrechungen
Ungewichtet % N=
Abs. % 588
00. arbeitslos., k. Tatigk., Hausfrau 6 0.55 .
01. Arbeitsdienst 8 0.73 1.36
02. Wehrdienst (ausgen. Berufssoldaten) 47 4.28 7.99
03. Gefangenschaft 3 0.27 0.51
04. Gefangnis 0
05. sonstige Unterbrechung 2 0.18 0.34
b) Ausbildung
07. kfm. Lehre unspezifiziert 1 0.09 0.17
08. kfm Lehre o. Abschl., Prakt., Angelernzeit 3 0.27 0.51
09. gew. Lehre o. Abschl., Prakt., Angelernzeit 1 0.09 0.17
10. Lehre (altes absteigendes Handwerk) 4 0.36 0.68
11. Lehre (altes angepafltes Handwerk) 7 0.64 1.19
12. Lehre (neues Handwerk) 0
13. Lehre (kaufmannische, Handel) 2 0.18 0.34
14. Lehre (kfm., Verw., Bank, Versich.) 0
15. Lehre (kfm., Industrie) 0
16. Lehre (Facharbeiter) 1 0.09 0.17
17. Fachschulbesuch 9 0.82 1.53
18. Hochschulbesuch 1 0.09 0.17
19. sonst. Weiterbildung (Kurse etc.) 4 0.36 0.68
c) Produktionsberufe
20. Hilfsarbeiter, Arbeiter unspezifiz. 55 5.01 9.35
21. angelernter Arbeiter (Kraftfahrer) 26 2.37 4 .42
22. Facharbeiter, Geselle 188 17.12 31.97
23. Vorarbeiter, Kolonnen-, GruppenflUhrer 0
24. Meister 0
25. naturwiss. + techn. Angest. (unspezifiz.) 14 1.28 2.38
26. naturwiss. + techn. Abteilungsleiter 2 0.18 0.34
27. Betriebsleiter, techn. Leiter 1 0.09 0.17
d) BuUroberufe
30. BlUrohilfskraft, Bote, Pfdrtner 5 0.46 0.85
31. Stenotypistin, Fakturistin, etc. 4 0.36 0.68
32. kfm. Angestellter unspezifiziert 44 4.01 7.48
33. Sekretarin 3 0.27 0.51
34. gelernter Sachbearbeiter 10 0.91 1.70
35. Gruppenleiter 0
36. Abteilungsleiter 3 0.27 0.51
37. kaufm. Leiter, Direktor 2 0.18 0.34
39. Kaufmann (unspezifiziert) 4 0.36 0.68
e) Selbstandige
40. Handwerker 3 0.27 0.51
41. Handwerkshandler 0
42 . Handler 0
43, Industrieller 0
44 . Dienstleistung. (Gastw. Fahrl. Taxiu.) 1 0.09 0.17
45. Semiprofessional (Krankengymn.) 0
46 . Professional (Arzt, Steuerberater, etc) 4 0.36 0.68



ZA-Nr. 0412 Beruf und Karriere (1965) Seite 16
V29 2. Tatigkeit (Fortsetzung)
f) abhangige Dienstleistungsberufe
50. untere Ebene (Kellner, Dienstmadchen) 15 1.37 2.55
51. mittlere Ebene (Buchhdndler, Friseur) 7 0.64 1.19
52. hohere Ebene (Professional) 0
53. Verkauferin 11 1.00 1.87
g) Beamte + sonst. &6ff. Dienst
60. unterer Beamter 5 0.46 0.85
61. mittlerer Beamter 4 0.36 0.68
62. Beamter unspezifiziert 9 0.82 1.53
63. gehobener Beamter 6 0.55 1.02
64. hbherer Beamter 0
65. Arbeiter im Offentl. Dienst 1 0.09 0.17
66. Vorarbeiter " " 0
67. Angestellter " " 8 0.73 1.36
h) sonstige Berufe
70. Kinstler 3 0.27 0.51
80. landwirtschaftl. Arbeiter 39 3.55 6.63
81. Landwirt 10 0.91 1.70
82. qualifiz. landwirtschaftl. Arbeiter 2 0.18 0.34
98. KA 253 23.04 43.03
99. keine weitere Stufe 257 23.41
1098 100.00 142.01
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30 3. Tatigkeit Ref .Nr.: 30
Position: 58 FWl: 00
Lange: 2 FW2: 99
F.9(c.3) 3. Tatigkeit
<Vollstandiger Fragetext F.9>
a) Unterbrechungen
Ungewichtet % N=
Abs. % 511
00. arbeitslos., k. Tatigk., Hausfrau 12 1.09 .
01. Arbeitsdienst 6 0.55 1.17
02. Wehrdienst (ausgen. Berufssoldaten) 87 7.92 17.03
03. Gefangenschaft 16 1.46 3.13
05. sonstige Unterbrechung 1 0.09 0.20
b) Ausbildung
09. gew. Lehre o. Abschl., Prakt., Angelernzeit 3 0.27 0.59
10. Lehre (altes absteigendes Handwerk) 6 0.55 1.17
11. Lehre (altes angepafdtes Handwerk) 5 0.46 0.98
13. Lehre (kaufmannische, Handel) 1 0.09 0.20
16. Lehre (Facharbeiter) 3 0.27 0.59
17. Fachschulbesuch 8 0.73 1.57
19. sonst. Weiterbildung (Kurse etc.) 3 0.27 0.59
c) Produktionsberufe
20. Hilfsarbeiter, Arbeiter unspezifiz. 62 5.65 12.13
21. angelernter Arbeiter (Kraftfahrer) 30 2.73 5.87
22. Facharbeiter, Geselle 90 8.20 17.61
23. Vorarbeiter, Kolonnen-, Gruppenfihrer 12 1.09 2.35
24 . Meister 11 1.00 2.15
25. naturwiss. + techn. Angest. (unspezifiz.) 14 1.28 2.74
26. naturwiss. + techn. Abteilungsleiter 2 0.18 0.39
27. Betriebsleiter, techn. Leiter 1 0.09 0.20
d) BUroberufe
30. BlUrohilfskraft, Bote, Pfdortner 2 0.18 0.39
31. Stenotypistin, Fakturistin, etc. 5 0.46 0.98
32. kfm. Angestellter unspezifiziert 25 2.28 4.89
33. Sekretarin 1 0.09 0.20
34. gelernter Sachbearbeiter 8 0.73 1.57
36. Abteilungsleiter 5 0.46 0.98
37. kaufm. Leiter, Direktor 5 0.46 0.98
39. Kaufmann (unspezifiziert) 2 0.18 0.39
e) Selbstandige
40. Handwerker 5 0.46 0.98
42 . Handler 2 0.18 0.39
44 . Dienstleistung. (Gastw. Fahrl. Taxiu.) 2 0.18 0.39
45. Semiprofessional (Krankengymn.) 1 0.09 0.20
46 . Professional (Arzt, Steuerberater, etc) 2 0.18 0.39
f) abhangige Dienstleistungsberufe
50. untere Ebene (Kellner, Dienstmadchen) 7 0.64 1.37
51. mittlere Ebene (Buchhandler, Friseur) 3 0.27 0.59
53. Verkauferin 12 1.09 2.35



ZA-Nr. 0412 Beruf und Karriere (1965) Seite 18
V30 3. Tatigkeit (Fortsetzung)
g) Beamte + sonst. &6ff. Dienst
61. mittlerer Beamter 7 0.64 1.37
62. Beamter unspezifiziert 7 0.64 1.37
63. gehobener Beamter 4 0.36 0.78
64. hbherer Beamter 2 0.18 0.39
65. Arbeiter im &ffentl. Dienst 2 0.18 0.39
67. Angestellter " " 5 0.46 0.98
h) sonstige Berufe
80. landwirtschaftl. Arbeiter 20 1.82 3.91
81. Landwirt 3 0.27 0.59
82. qualifiz. landwirtschaftl. Arbeiter 1 0.09 0.20
98. KA 42 3.83 8.22
99. keine weitere Stufe 545 49.64
1098 100.00 105.87
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31 4. Tatigkeit Ref .Nr.: 31
Position: 60 FWl: 00
Lange: 2 FW2: 99
F.9(c.4) 4. Tatigkeit
<Vollstandiger Fragetext F.9>
a) Unterbrechungen
Ungewichtet % N=
Abs. % 332
00. arbeitslos., k. Tatigk., Hausfrau 10 0.91 .
01. Arbeitsdienst 4 0.36 1.20
02. Wehrdienst (ausgen. Berufssoldaten) 30 2.73 9.04
03. Gefangenschaft 25 2.28 7.53
05. sonstige Unterbrechung 1 0.09 0.30
b) Ausbildung
08. kfm Lehre o. Abschl., Prakt., Angelernzeit 1 0.09 0.30
09. gew. Lehre o. Abschl., Prakt., Angelernzeit 1 0.09 0.30
10. Lehre (altes absteigendes Handwerk) 1 0.09 0.30
11. Lehre (altes angepafltes Handwerk) 1 0.09 0.30
13. Lehre (kaufmannische, Handel) 1 0.09 0.30
17. Fachschulbesuch 1 0.09 0.30
19. sonst. Weiterbildung (Kurse etc.) 4 0.36 1.20
c) Produktionsberufe
20. Hilfsarbeiter, Arbeiter unspezifiz. 50 4.55 15.06
21. angelernter Arbeiter (Kraftfahrer) 20 1.82 6.02
22. Facharbeiter, Geselle 65 5.92 19.58
23. Vorarbeiter, Kolonnen-, Gruppenfihrer 4 0.36 1.20
24 . Meister 5 0.46 1.51
25. naturwiss. + techn. Angest. (unspezifiz.) 6 0.55 1.81
26. naturwiss. + techn. Abteilungsleiter 1 0.09 0.30
27. Betriebsleiter, techn. Leiter 2 0.18 0.60
d) BUroberufe
30. BlUrohilfskraft, Bote, Pfdortner 2 0.18 0.60
31. Stenotypistin, Fakturistin, etc. 3 0.27 0.90
32. kfm. Angestellter unspezifiziert 19 1.73 5.72
34. gelernter Sachbearbeiter 4 0.36 1.20
36. Abteilungsleiter 5 0.46 1.51
37. kaufm. Leiter, Direktor 1 0.09 0.30
e) Selbstandige
40. Handwerker 3 0.27 0.90
42 . Handler 2 0.18 0.60
43. Industrieller 1 0.09 0.30
44 . Dienstleistung. (Gastw. Fahrl. Taxiu.) 1 0.09 0.30
46 . Professional (Arzt, Steuerberater, etc) 1 0.09 0.30
f) abhangige Dienstleistungsberufe
50. untere Ebene (Kellner, Dienstmadchen) 4 0.36 1.20
51. mittlere Ebene (Buchhandler, Friseur) 3 0.27 0.90
52. hdéhere Ebene (Professional) 1 0.09 0.30
53. Verkauferin 5 0.46 1.51



ZA-Nr. 0412 Beruf und Karriere (1965) Seite 20
V31l 4. Tatigkeit (Fortsetzung)

g) Beamte + sonst. &6ff. Dienst
60. unterer Beamter 5 0.46 1.51
61. mittlerer Beamter 5 0.46 1.51
62. Beamter unspezifiziert 3 0.27 0.90
63. gehobener Beamter 3 0.27 0.90
64 . hOherer Beamter 1 0.09 0.30
65. Arbeiter im &ffentl. Dienst 1 0.09 0.30
66. Vorarbeiter " " 1 0.09 0.30
67. Angestellter " " 5 0.46 1.51

h) sonstige Berufe
70. Kinstler 1 0.09 0.30
80. landwirtschaftl. Arbeiter 14 1.28 4.22
81. Landwirt 3 0.27 0.90
82. qualifiz. landwirtschaftl. Arbeiter 2 0.18 0.60
98. KA 33 3.01 9.94
99. keine weitere Stufe 733 66.76

1098 100.00 106.93
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32 5. Tatigkeit Ref.Nr.: 32
Position: 62 FWl: 00
Lange: 2 FW2: 99
F.9(c.5) 5. Tatigkeit
<Vollstandiger Fragetext F.9>
a) Unterbrechungen
Ungewichtet % N=
Abs. % 216
00. arbeitslos., k. Tatigk., Hausfrau 10 0.91 .
02. Wehrdienst (ausgen. Berufssoldaten) 19 1.73 8.80
03. Gefangenschaft 9 0.82 4.17
04. Gefangnis 1 0.09 0.46
05. sonstige Unterbrechung 3 0.27 1.39
b) Ausbildung
10. Lehre (altes absteigendes Handwerk) 1 0.09 0.46
11. Lehre (altes angepafltes Handwerk) 1 0.09 0.46
12. Lehre (neues Handwerk) 1 0.09 0.46
14. Lehre (kfm., Verw., Bank, Versich.) 1 0.09 0.46
16. Lehre (Facharbeiter) 1 0.09 0.46
17. Fachschulbesuch 2 0.18 0.93
19. sonst. Weiterbildung (Kurse etc.) 4 0.36 1.85
c) Produktionsberufe
20. Hilfsarbeiter, Arbeiter unspezifiz. 41 3.73 18.98
21. angelernter Arbeiter (Kraftfahrer) 16 1.46 7.41
22. Facharbeiter, Geselle 44 4.01 20.37
23. Vorarbeiter, Kolonnen-, Gruppenfihrer 1 0.09 0.46
24 . Meister 2 0.18 0.93
25. naturwiss. + techn. Angest. (unspezifiz.) 2 0.18 0.93
26. naturwiss. + techn. Abteilungsleiter 2 0.18 0.93
27. Betriebsleiter, techn. Leiter 2 0.18 0.93
d) BUroberufe
30. BlUrohilfskraft, Bote, Pfdortner 2 0.18 0.93
31. Stenotypistin, Fakturistin, etc. 1 0.09 0.46
32. kfm. Angestellter unspezifiziert 8 0.73 3.70
33. Sekretarin 2 0.18 0.93
34. gelernter Sachbearbeiter 3 0.27 1.39
37. kaufm. Leiter, Direktor 1 0.09 0.46
39. Kaufmann (unspezifiziert) 1 0.09 0.46
e) Selbstandige
40. Handwerker 1 0.09 0.46
42 . Handler 1 0.09 0.46
43, Industrieller 1 0.09 0.46
44 . Dienstleistung. (Gastw. Fahrl. Taxiu.) 1 0.09 0.46
45. Semiprofessional (Krankengymn.) 1 0.09 0.46
46 . Professional (Arzt, Steuerberater, etc) 0
f) abhangige Dienstleistungsberufe
50. untere Ebene (Kellner, Dienstmadchen) 3 0.27 1.39
51. mittlere Ebene (Buchhandler, Friseur) 1 0.09 0.46



ZA-Nr. 0412 Beruf und Karriere (1965) Seite 22
V32 5. Tatigkeit (Fortsetzung)

g) Beamte + sonst. &6ff. Dienst
60. unterer Beamter 5 0.46 2.31
61. mittlerer Beamter 2 0.18 0.93
62. Beamter unspezifiziert 1 0.09 0.46
63. gehobener Beamter 4 0.36 1.85
64 . hOherer Beamter 1 0.09 0.46
65. Arbeiter im &ffentl. Dienst 1 0.09 0.46
66. Vorarbeiter " " 1 0.09 0.46
67. Angestellter " " 1 0.09 0.46

h) sonstige Berufe
70. Kinstler 1 0.09 0.46
80. landwirtschaftl. Arbeiter 6 0.55 2.78
81. Landwirt 1 0.09 0.46
82. qualifiz. landwirtschaftl. Arbeiter 2 0.18 0.93
98. KA 19 1.73 8.80
99. keine weitere Stufe 863 78.60

1098 100.00 104.17



ZA-Nr. 0412 Beruf und Karriere (1965) Seite 23
V33 6. Tatigkeit Ref .Nr.: 33
Position: 64 FWl: 00
Lange: 2 Fw2: 99
F.9(c.6) 6. Tatigkeit
<Vollstandiger Fragetext F.9>
a) Unterbrechungen
Ungewichtet % N=
Abs. % 133
00. arbeitslos., k. Tatigk., Hausfrau 4 0.36 .
02. Wehrdienst (ausgen. Berufssoldaten) 6 0.55 4.51
03. Gefangenschaft 3 0.27 2.26
05. sonstige Unterbrechung 1 0.09 0.75
b) Ausbildung
17. Fachschulbesuch 1 0.09 0.75
18. Hochschulbesuch 1 0.09 0.75
c) Produktionsberufe
20. Hilfsarbeiter, Arbeiter unspezifiz. 24 2.19 18.05
21. angelernter Arbeiter (Kraftfahrer) 14 1.28 10.53
22. Facharbeiter, Geselle 28 2.55 21.05
24. Meister 2 0.18 1.50
25. naturwiss. + techn. Angest. (unspezifiz.) 1 0.09 0.75
26. naturwiss. + techn. Abteilungsleiter 1 0.09 0.75
d) BUroberufe
30. BlUrohilfskraft, Bote, Pfdortner 1 0.09 0.75
32. kfm. Angestellter unspezifiziert 8 0.73 6.02
34. gelernter Sachbearbeiter 4 0.36 3.01
36. Abteilungsleiter 2 0.18 1.50
e) Selbstandige
40. Handwerker 7 0.64 5.26
45. Semiprofessional (Krankengymn.) 1 0.09 0.75
f) abhangige Dienstleistungsberufe
51. mittlere Ebene (Buchhandler, Friseur) 1 0.09 0.75
53. Verkauferin 3 0.27 2.26
g) Beamte + sonst. &6ff. Dienst
60. unterer Beamter 4 0.36 3.01
61. mittlerer Beamter 2 0.18 1.50
62. Beamter unspezifiziert 2 0.18 1.50
63. gehobener Beamter 1 0.09 0.75
65. Arbeiter im &ffentl. Dienst 1 0.09 0.75
67. Angestellter " " 3 0.27 2.26



ZA-Nr. 0412 Beruf und Karriere (1965) Seite 24

V33 6. Tatigkeit (Fortsetzung)

h) sonstige Berufe

80. landwirtschaftl. Arbeiter 4 0.36 3.01
81. Landwirt 1 0.09 0.75
82. qualifiz. landwirtschaftl. Arbeiter 2 0.18 1.50
98. KA 9 0.82 6.77

99. keine weitere Stufe 956 87.07

1098 100.00 103.76



ZA-Nr. 0412 Beruf und Karriere (1965) Seite 25
34 7. Tatigkeit Ref .Nr.: 34
Position: 66 FWl: 00
Lange: 2 FW2: 99
F.9(c.7) 7. Tatigkeit
<Vollstandiger Fragetext F.9>
a) Unterbrechungen
Ungewichtet % N=
Abs. % 74
00. arbeitslos., k. Tatigk., Hausfrau 5 0.46 .
01. Arbeitsdienst 1 0.09 1.35
02. Wehrdienst (ausgen. Berufssoldaten) 4 0.36 5.41
03. Gefangenschaft 2 0.18 2.70
05. sonstige Unterbrechung 1 0.09 1.35
b) Ausbildung
17. Fachschulbesuch 1 0.09 1.35
19. sonst. Weiterbildung (Kurse etc.) 1 0.09 1.35
c) Produktionsberufe
20. Hilfsarbeiter, Arbeiter unspezifiz. 11 1.00 14.86
21. angelernter Arbeiter (Kraftfahrer) 6 0.55 8.11
22. Facharbeiter, Geselle 15 1.37 20.27
23. Vorarbeiter, Kolonnen-, Gruppenflhrer 1 0.09 1.35
24. Meister 4 0.36 5.41
25. naturwiss. + techn. Angest. (unspezifiz.) 1 0.09 1.35
d) BuUroberufe
30. BlUrohilfskraft, Bote, Pfdrtner 1 0.09 1.35
32. kfm. Angestellter unspezifiziert 6 0.55 8.11
34. gelernter Sachbearbeiter 1 0.09 1.35
36. Abteilungsleiter 1 0.09 1.35
37. kaufm. Leiter, Direktor 1 0.09 1.35
e) Selbstandige
f) abhangige Dienstleistungsberufe
51. mittlere Ebene (Buchhédndler, Friseur) 1 0.09 1.35
52. hdéhere Ebene (Professional) 1 0.09 1.35
53. Verkauferin 2 0.18 2.70
g) Beamte + sonst. &6ff. Dienst
61. mittlerer Beamter 2 0.18 2.70
62. Beamter unspezifiziert 1 0.09 1.35
65. Arbeiter im 6ffentl. Dienst 2 0.18 2.70
h) sonstige Berufe
70. Kinstler 1 0.09 1.35
82. qualifiz. landwirtschaftl. Arbeiter 1 0.09 1.35
98. KA 6 0.55 8.11
99. keine weitere Stufe 1018 92.71
1098 100.00 101.35



ZA-Nr. 0412 Beruf und Karriere (1965) Seite 26
V35 8. Tatigkeit Ref .Nr.: 35
Position: 68 FWl: 00
Lange: 2 FW2: 99
F.9(c.8) 8. Tatigkeit
<Vollstandiger Fragetext F.9>
a) Unterbrechungen
Ungewichtet % N=
Abs. % 37
00. arbeitslos., k. Tatigk., Hausfrau 2 0.18 .
02. Wehrdienst (ausgen. Berufssoldaten) 3 0.27 8.11
03. Gefangenschaft 1 0.09 2.70
b) Ausbildung
08. kfm Lehre o. Abschl., Prakt., Angelernzeit 1 0.09 2.70
c) Produktionsberufe
20. Hilfsarbeiter, Arbeiter unspezifiz. 6 0.55 16.22
21. angelernter Arbeiter (Kraftfahrer) 3 0.27 8.11
22. Facharbeiter, Geselle 8 0.73 21.62
23. Vorarbeiter, Kolonnen-, Gruppenfihrer 1 0.09 2.70
24 . Meister 3 0.27 8.11
d) BuUroberufe
32. kfm. Angestellter unspezifiziert 1 0.09 2.70
34. gelernter Sachbearbeiter 1 0.09 2.70
36. Abteilungsleiter 1 0.09 2.70
f) abhangige Dienstleistungsberufe
53. Verkauferin 1 0.09 2.70
g) Beamte + sonst. &6ff. Dienst
61. mittlerer Beamter 2 0.18 5.41
64. hoherer Beamter 1 0.09 2.70
67. Angestellter " " 1 0.09 2.70
h) sonstige Berufe
81. Landwirt 1 0.09 2.70
98. KA 4 0.36 10.81
99. keine weitere Stufe 1057 96.27
1098 100.00 105.41
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36 9. Tatigkeit Ref .Nr.: 36
Position: 70 FWl: 00
Lange: 2 FW2: 99
F.9(c.9) 9. Tatigkeit
<Vollstandiger Fragetext F.9>
a) Unterbrechungen
Ungewichtet % N=
Abs. % 18
00. arbeitslos., k. Tatigk., Hausfrau 1 0.09
c) Produktionsberufe
20. Hilfsarbeiter, Arbeiter unspezifiz. 2 0.18 11.11
21. angelernter Arbeiter (Kraftfahrer) 3 0.27 16.67
22. Facharbeiter, Geselle 2 0.18 11.11
23. Vorarbeiter, Kolonnen-, Gruppenfihrer 1 0.09 5.56
24. Meister 1 0.09 5.56
25. naturwiss. + techn. Angest. (unspezifiz.) 1 0.09 5.56
26. naturwiss. + techn. Abteilungsleiter 1 0.09 5.56
e) Selbstandige
40. Handwerker 1 0.09 5.56
f) abhangige Dienstleistungsberufe
53. Verkauferin 2 0.18 11.11
g) Beamte + sonst. &6ff. Dienst
61. mittlerer Beamter 2 0.18 11.11
h) sonstige Berufe
82. qualifiz. landwirtschaftl. Arbeiter 1 0.09 5.56
98. KA 4 0.36 22.22
99. keine weitere Stufe 1076 98.00
1098 100.00 116.67
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W37  10. Tatigkeit Ref.Nr.: 37
Position: 72 FWl: 00
Lange: 2 FW2: 99
F.9(c.10) 10. Tatigkeit
<Vollstandiger Fragetext F.9>
a) Unterbrechungen
Ungewichtet % N=
Abs. % 1066
02. Wehrdienst (ausgen. Berufssoldaten) 1 0.09 0.09
05. sonstige Unterbrechung 1 0.09 0.09
06. nicht dokumentiert 1 0.09 0.09
b) Ausbildung
07. kfm. Lehre unspezifiziert 2 0.18 0.19
08. kfm Lehre o. Abschl., Prakt., Angelernzeit 2 0.18 0.19
10. Lehre (altes absteigendes Handwerk) 2 0.18 0.19
12. Lehre (neues Handwerk) 1 0.09 0.09
17. Fachschulbesuch 1 0.09 0.09
c) Produktionsberufe
20. Hilfsarbeiter, Arbeiter unspezifiz. 134 12.20 12.57
21. angelernter Arbeiter (Kraftfahrer) 103 9.38 9.66
22. Facharbeiter, Geselle 182 16.58 17.07
23. Vorarbeiter, Kolonnen-, Gruppenfihrer 44 4.01 4.13
24 . Meister 32 2.91 3.00
25. naturwiss. + techn. Angest. (unspezifiz.) 29 2.64 2.72
26. naturwiss. + techn. Abteilungsleiter 15 1.37 1.41
27. Betriebsleiter, techn. Leiter 8 0.73 0.75
d) BUroberufe
30. BlUrohilfskraft, Bote, Pfdortner 9 0.82 0.84
31. Stenotypistin, Fakturistin, etc. 19 1.73 1.78
32. kfm. Angestellter unspezifiziert 52 4.74 4.88
33. Sekretarin 8 0.73 0.75
34. gelernter Sachbearbeiter 35 3.19 3.28
35. Gruppenleiter 2 0.18 0.19
36. Abteilungsleiter 18 1.64 1.69
37. kaufm. Leiter, Direktor 15 1.37 1.41
39. Kaufmann (unspezifiziert) 6 0.55 0.56
e) Selbstandige
40. Handwerker 39 3.55 3.66
41. Handwerkshandler 1 0.09 0.09
42 . Handler 37 3.37 3.47
43. Industrieller 6 0.55 0.56
44 . Dienstleistung. (Gastw. Fahrl. Taxiu.) 15 1.37 1.41
45. Semiprofessional (Krankengymn.) 4 0.36 0.38
46 . Professional (Arzt, Steuerberater, etc) 11 1.00 1.03
f) abhangige Dienstleistungsberufe
50. untere Ebene (Kellner, Dienstmadchen) 21 1.91 1.97
51. mittlere Ebene (Buchhédndler, Friseur) 2 0.18 0.19
52. hdéhere Ebene (Professional) 2 0.18 0.19
53. Verkauferin 25 2.28 2.35
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V37 10. Tatigkeit (Fortsetzung)
g) Beamte + sonst. &6ff. Dienst
60. unterer Beamter 12 1.09 1.13
61. mittlerer Beamter 33 3.01 3.10
62. Beamter unspezifiziert 7 0.64 0.66
63. gehobener Beamter 33 3.01 3.10
64 . hOherer Beamter 13 1.18 1.22
65. Arbeiter im &ffentl. Dienst 5 0.46 0.47
66. Vorarbeiter " " 1 0.09 0.09
67. Angestellter " " 11 1.00 1.03
h) sonstige Berufe

70. Kinstler 1 0.09 0.09
80. landwirtschaftl. Arbeiter 8 0.73 0.75
81. Landwirt 53 4.83 4.97
82. qualifiz. landwirtschaftl. Arbeiter 4 0.36 0.38
98. KA 1 0.09 0.09
99. keine weitere Stufe 31 2.82

1098 100.00 100.09
738 1. gesellsch. Bereich Ref.Nr.: 38
Position: 74 FWl: 00
Lange: 2 FW2: 99
F.9(d.1) Situs I: Gesellschaftlicher Bereich 1. Stufe
<Vollstandiger Fragetext F.9>

Ungewichtet % N=

Abs. % 708
01. Kultur 71 6.47 10.03
02. Kunst und Unterhaltung 2 0.18 0.28
03. Landwirtschaft 22 2.00 3.11
04. Militadr (Berufssoldat) 1 0.09 0.14
05. Publizistik 1 0.09 0.14
06. Justiz, Polizei 2 0.18 0.28
07. &6ffentliche Verwaltung 12 1.09 1.69
08. Wirtschaft 575 52.37 81.21
09. Wohlfahrt, Gesundheit 8 0.73 1.13
10. sonstiges 14 1.28 1.98
99. KA 127 11.57
00. keine weitere Stufe 263 23.95

1098 100.00 100.00
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39 2. gesellsch. Bereich Ref.Nr.: 39
Position: 76 FWl: 00
Lange: 2 FW2: 99
F.9(d.2) Situs I: Gesellschaftlicher Bereich 2. Stufe
<Vollstandiger Fragetext F.9>

Ungewichtet % N=

Abs. % 532
01. Kultur 21 1.91 3.95
02. Kunst und Unterhaltung 3 0.27 0.56
03. Landwirtschaft 62 5.65 11.65
04. Militadr (Berufssoldat) 4 0.36 0.75
05. Publizistik 1 0.09 0.19
06. Justiz, Polizei 5 0.46 0.94
07. &6ffentliche Verwaltung 22 2.00 4.14
08. Wirtschaft 388 35.34 72.93
09. Wohlfahrt, Gesundheit 5 0.46 0.94
10. sonstiges 21 1.91 3.95
99. KA 308 28.05
00. keine weitere Stufe 258 23.50

1098 100.00 100.00
40 3. gesellsch. Bereich Ref.Nr.: 40
Position: 78 FWl: 00
Lange: 2 FW2: 99
F.9(d.3) Situs I: Gesellschaftlicher Bereich 3. Stufe
<Vollstéandiger Fragetext F.9>

Ungewichtet % N=

Abs. % 391
01. Kultur 9 0.82 2.30
02. Kunst und Unterhaltung 1 0.09 0.26
03. Landwirtschaft 31 2.82 7.93
04. Militadr (Berufssoldat) 11 1.00 2.81
06. Justiz, Polizei 4 0.36 1.02
07. &6ffentliche Verwaltung 13 1.18 3.32
08. Wirtschaft 309 28.14 79.03
09. Wohlfahrt, Gesundheit 3 0.27 0.77
10. sonstiges 10 0.91 2.56
99. KA 164 14.94
00. keine weitere Stufe 543 49.45

1098 100.00 100.00



ZA-Nr. 0412 Beruf und Karriere (1965) Seite 31
a1 4. gesellsch. Bereich Ref .Nr.: 41
Position: 80 FWl: 00
Lange: 2 FW2: 99
F.9(d.4) Situs I: Gesellschaftlicher Bereich 4. Stufe
<Vollstandiger Fragetext F.9>

Ungewichtet % N=

Abs. % 261
01. Kultur 5 0.46 1.92
02. Kunst und Unterhaltung 1 0.09 0.38
03. Landwirtschaft 22 2.00 8.43
04. Militadr (Berufssoldat) 4 0.36 1.53
06. Justiz, Polizei 3 0.27 1.15
07. 6ffentliche Verwaltung 15 1.37 5.75
08. Wirtschaft 202 18.40 77.39
09. Wohlfahrt, Gesundheit 2 0.18 0.77
10. sonstiges 7 0.64 2.68
99. KA 105 9.56
00. keine weitere Stufe 732 66.67

1098 100.00 100.00
42 5. gesellsch. Bereich Ref .Nr.: 42
Position: 82 FW1l: 00
Lange: 2 FW2: 99
F.9(d.5) Situs I: Gesellschaftlicher Bereich 5. Stufe
<Vollstandiger Fragetext F.9>

Ungewichtet % N=

Abs. % 174
01. Kultur 5 0.46 2.87
02. Kunst und Unterhaltung 1 0.09 0.57
03. Landwirtschaft 13 1.18 7.47
04. Militdr (Berufssoldat) 2 0.18 1.15
06. Justiz, Polizei 3 0.27 1.72
07. 6ffentliche Verwaltung 7 0.64 4.02
08. Wirtschaft 139 12.66 79.89
10. sonstiges 4 0.36 2.30
99. KA 62 5.65
00. keine weitere Stufe 862 78.51

1098 100.00 100.00
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43 6. gesellsch. Bereich Ref.Nr.: 43
Position: 84 FWl: 00
Lange: 2 FW2: 99
F.9(d.6) Situs I: Gesellschaftlicher Bereich 6. Stufe
<Vollstandiger Fragetext F.9>

Ungewichtet % N=

Abs % 118
01. Kultur 2 0.18 1.69
03. Landwirtschaft 7 0.64 5.93
04. Militar (Berufssoldat) 2 0.18 1.69
06. Justiz, Polizei 1 0.09 0.85
07. &6ffentliche Verwaltung 4 0.36 3.39
08. Wirtschaft 101 9.20 85.59
10. sonstiges 1 0.09 0.85
99. KA 25 2.28
00. keine weitere Stufe 955 86.98

1098 100.00 100.00
V44 7. gesellsch. Bereich Ref .Nr.: 44
Position: 86 FW1l: 00
Lange: 2 FW2: 99
F.9(d.7) Situs I: Gesellschaftlicher Bereich 7. Stufe
<Vollstandiger Fragetext F.9>

Ungewichtet % N=

Abs. % 65
01. Kultur 2 0.18 3.08
03. Landwirtschaft 3 0.27 4.62
05. Publizistik 1 0.09 1.54
07. &6ffentliche Verwaltung 3 0.27 4.62
08. Wirtschaft 54 4.92 83.08
10. sonstiges 2 0.18 3.08
99. KA 16 1.46
00. keine weitere Stufe 1017 92.62

1098 100.00 100.00
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45 8. gesellsch. Bereich Ref.Nr.: 45
Position: 88 FWl: 00
Lange: 2 FW2: 99
F.9(d.8) Situs I: Gesellschaftlicher Bereich 8. Stufe
<Vollstandiger Fragetext F.9>

Ungewichtet % N=

Abs. % 31
03. Landwirtschaft 2 0.18 6.45
07. 6ffentliche Verwaltung 3 0.27 9.68
08. Wirtschaft 26 2.37 83.87
99. KA 10 0.91
00. keine weitere Stufe 1057 96.27

1098 100.00 100.00
W46 9. gesellsch. Bereich Ref.Nr.: 46
Position: 90 FW1l: 00
Lange: 2 FW2: 99
F.9(d.9) Situs I: Gesellschaftlicher Bereich 9. Stufe
<Vollstandiger Fragetext F.9>

Ungewichtet % N=

Abs. % 17
03. Landwirtschaft 1 0.09 5.88
07. 6ffentliche Verwaltung 1 0.09 5.88
08. Wirtschaft 15 1.37 88.24
99. KA 5 0.46
00. keine weitere Stufe 1076 98.00

1098 100.00 100.00
V47 10. gesellsch. Bereich Ref .Nr.: 47
Position: 92 FW1l: 00
Lange: 2 FW2: 99
F.9(d.10) Situs I: Gesellschaftlicher Bereich 10. Stufe
<Vollsténdiger Fragetext F.9>

Ungewichtet $ N=

Abs. % 1062
01. Kultur 27 2.46 2.54
02. Kunst und Unterhaltung 2 0.18 0.19
03. Landwirtschaft 73 6.65 6.87
04. Militar (Berufssoldat) 3 0.27 0.28
06. Justiz, Polizei 14 1.28 1.32
07. &6ffentliche Verwaltung 54 4.92 5.08
08. Wirtschaft 841 76.59 79.19
09. Wohlfahrt, Gesundheit 14 1.28 1.32
10. sonstiges 34 3.10 3.20
99. KA 5 0.46
00. keine weitere Stufe 31 2.82

1098 100.00 100.00
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48 1. Situs II: Wirtschaft Ref.Nr.: 48
Position: 94 FWl: 00
Lange: 2 FW2: 99
F.9(e.1) Situs II: Wirtschaft 1. Stufe
<Vollstandiger Fragetext F.9>

Ungewichtet % N=

Abs % 527
01. altes absteigendes Handwerk 184 1l6.76 34.91
02. altes angepafBtes Handwerk 131 11.93 24.86
03. neues Handwerk 36 3.28 6.83
04. Rohstoffproduktion 13 1.18 2.47
05. Fertigung, Fabrikation 30 2.73 5.69
06. Bauwesen 21 1.91 3.98
07. Finanzen (Bank, Versicherung) 12 1.09 2.28
08. Handel 76 6.92 14.42
09. Verkehr 16 1.46 3.04
10. Wirtschaftsverwaltung 8 0.73 1.52
99. KA 312 28.42
00. keine weitere Stufe 259 23.59

1098 100.00 100.00
V49 2. situs II: Wirtschaft Ref .Nr.: 49
Position: 96 FW1l: 00
Lange: 2 FW2: 99
F.9(e.2) Situs II: Wirtschaft 2. Stufe
<Vollstéandiger Fragetext F.9>

Ungewichtet % N=

Abs. % 348
01. altes absteigendes Handwerk 95 8.65 27.30
02. altes angepaftes Handwerk 64 5.83 18.39
03. neues Handwerk 21 1.91 6.03
04. Rohstoffproduktion 18 1.64 5.17
05. Fertigung, Fabrikation 52 4.74 14.94
06. Bauwesen 19 1.73 5.46
07. Finanzen (Bank, Versicherung) 9 0.82 2.59
08. Handel 49 4.46 14.08
09. Verkehr 15 1.37 4.31
10. Wirtschaftsverwaltung 6 0.55 1.72
99. KA 492 44.81
00. keine weitere Stufe 258 23.50

1098 100.00 100.00
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V50 3. situs II: Wirtschaft Ref .Nr.: 50
Position: 98 FWl: 00
Lange: 2 FW2: 99
F.9(e.3) Situs II: Wirtschaft 3. Stufe
<Vollstandiger Fragetext F.9>

Ungewichtet % N=

Abs % 274
01. altes absteigendes Handwerk 45 4.10 16.42
02. altes angepafites Handwerk 37 3.37 13.50
03. neues Handwerk 10 0.91 3.65
04. Rohstoffproduktion 12 1.09 4.38
05. Fertigung, Fabrikation 63 5.74 22.99
06. Bauwesen 35 3.19 12.77
07. Finanzen (Bank, Versicherung) 5 0.46 1.82
08. Handel 38 3.46 13.87
09. Verkehr 25 2.28 9.12
10. Wirtschaftsverwaltung 4 0.36 1.46
99. KA 281 25.59
00. keine weitere Stufe 543 49.45

1098 100.00 100.00
V51 4. situs II: Wirtschaft Ref .Nr.: 51
Position: 100 FW1l: 00
Lange: 2 FW2: 99
F.9(e.4) Situs II: Wirtschaft 4. Stufe
<Vollstéandiger Fragetext F.9>

Ungewichtet % N=

Abs. % 173
01. altes absteigendes Handwerk 25 2.28 14.45
02. altes angepaftes Handwerk 31 2.82 17.92
03. neues Handwerk 10 0.91 5.78
04. Rohstoffproduktion 12 1.09 6.94
05. Fertigung, Fabrikation 37 3.37 21.39
06. Bauwesen 14 1.28 8.09
08. Handel 23 2.09 13.29
09. Verkehr 17 1.55 9.83
10. Wirtschaftsverwaltung 4 0.36 2.31
99. KA 189 17.21
00. keine weitere Stufe 736 67.03

1098 100.00 100.00
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52 5. Situs II: Wirtschaft Ref .Nr.: 52
Position: 102 FWl: 00
Lange: 2 Fw2: 99
F.9(e.5) Situs II: Wirtschaft 5. Stufe
<Vollstandiger Fragetext F.9>

Ungewichtet % N=

Abs. % 131
01. altes absteigendes Handwerk 15 1.37 11.45
02. altes angepafBtes Handwerk 24 2.19 18.32
03. neues Handwerk 4 0.36 3.05
04. Rohstoffproduktion 9 0.82 6.87
05. Fertigung, Fabrikation 29 2.64 22.14
06. Bauwesen 22 2.00 16.79
07. Finanzen (Bank, Versicherung) 2 0.18 1.53
08. Handel 8 0.73 6.11
09. Verkehr 15 1.37 11.45
10. Wirtschaftsverwaltung 3 0.27 2.29
99. KA 105 9.56
00. keine weitere Stufe 862 78.51

1098 100.00 100.00
V53 6. situs II: Wirtschaft Ref .Nr.: 53
Position: 104 FW1l: 00
Lange: 2 FW2: 99
F.9(e.6) Situs II: Wirtschaft 6. Stufe
<Vollstéandiger Fragetext F.9>

Ungewichtet % N=

Abs. % 92
01. altes absteigendes Handwerk 10 0.91 10.87
02. altes angepaftes Handwerk 17 1.55 18.48
03. neues Handwerk 4 0.36 4.35
04. Rohstoffproduktion 4 0.36 4.35
05. Fertigung, Fabrikation 23 2.09 25.00
06. Bauwesen 10 0.91 10.87
07. Finanzen (Bank, Versicherung) 2 0.18 2.17
08. Handel 7 0.64 7.61
09. Verkehr 12 1.09 13.04
10. Wirtschaftsverwaltung 3 0.27 3.26
99. KA 51 4.64
00. keine weitere Stufe 955 86.98

1098 100.00 100.00
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M54 7. Situs II: Wirtschaft Ref.Nr.: 54
Position: 106 FWl: 00
Lange: 2 FW2: 99
F.9(e.7) Situs II: Wirtschaft 7. Stufe
<Vollstandiger Fragetext F.9>

Ungewichtet % N=

Abs. % 49
01. altes absteigendes Handwerk 8 0.73 16.33
02. altes angepafBtes Handwerk 10 0.91 20.41
03. neues Handwerk 1 0.09 2.04
04. Rohstoffproduktion 2 0.18 4.08
05. Fertigung, Fabrikation 10 0.91 20.41
06. Bauwesen 5 0.46 10.20
07. Finanzen (Bank, Versicherung) 1 0.09 2.04
08. Handel 7 0.64 14.29
09. Verkehr 4 0.36 8.16
10. Wirtschaftsverwaltung 1 0.09 2.04
99. KA 31 2.82
00. keine weitere Stufe 1018 92.71

1098 100.00 100.00
V55 8. situs II: Wirtschaft Ref .Nr.: 55
Position: 108 FW1l: 00
Lange: 2 FW2: 99
F.9(e.8) Situs II: Wirtschaft 8. Stufe
<Vollstéandiger Fragetext F.9>

Ungewichtet % N=

Abs. % 23
01. altes absteigendes Handwerk 7 0.64 30.43
02. altes angepaftes Handwerk 5 0.46 21.74
04. Rohstoffproduktion 2 0.18 8.70
05. Fertigung, Fabrikation 4 0.36 17.39
06. Bauwesen 2 0.18 8.70
08. Handel 2 0.18 8.70
09. Verkehr 1 0.09 4.35
99. KA 19 1.73
00. keine weitere Stufe 1056 96.17

1098 100.00 100.00
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V56 9. situs II: Wirtschaft Ref .Nr.: 56
Position: 110 FWl: 00
Lange: 2 FW2: 99
F.9(e.9) Situs II: Wirtschaft 9. Stufe
<Vollstandiger Fragetext F.9>

Ungewichtet % N=

Abs. % 14
01. altes absteigendes Handwerk 1 0.09 7.14
02. altes angepafBtes Handwerk 3 0.27 21.43
04. Rohstoffproduktion 1 0.09 7.14
05. Fertigung, Fabrikation 2 0.18 14.29
06. Bauwesen 3 0.27 21.43
08. Handel 3 0.27 21.43
09. Verkehr 1 0.09 7.14
99. KA 8 0.73
00. keine weitere Stufe 1076 98.00

1098 100.00 100.00
W57 10. Situs II: Wirtschaft Ref.Nr.: 57
Position: 112 FWl: 00
Lange: 2 FW2: 99
F.9(e.10) Situs II: Wirtschaft 10. Stufe
<Vollstandiger Fragetext F.9>

Ungewichtet % N=

Abs. % 765
01. altes absteigendes Handwerk 87 7.92 11.37
02. altes angepaf3tes Handwerk 87 7.92 11.37
03. neues Handwerk 26 2.37 3.40
04. Rohstoffproduktion 38 3.46 4.97
05. Fertigung, Fabrikation 205 18.67 26.80
06. Bauwesen 80 7.29 10.46
07. Finanzen (Bank, Versicherung) 23 2.09 3.01
08. Handel 141 12.84 18.43
09. Verkehr 54 4.92 7.06
10. Wirtschaftsverwaltung 24 2.19 3.14
99. KA 304 27.69
00. keine weitere Stufe 29 2.64

1098 100.00 100.00
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V58 1. Art der Tatigkeit Ref .Nr.: 58
Position: 114 FWl: O
Lange: 1 FW2: 9
F.9(f.1) Art der Tatigkeit 1. Stufe
<Vollstandiger Fragetext F.9>
Ungewichtet % N=
Abs. % 33
1. Freiluft 2 0.18 6.06
2. Auflendienst 4 0.36 12.12
3. Innendienst: vorwiegend am gleiche Ort 24 2.19 72.73
4. Freiluft + AuRen 3 0.27 9.09
5. Freiluft + Innen 0
9. KA 804 73.22
0. keine weitere Stufe 261 23.77
1098 100.00 100.00
59 2. Art der Tatigkeit Ref .Nr.: 59
Position: 115 FW1l: O
Lange: 1 FW2: 9
F.9(f.2) Art der Tatigkeit 2. Stufe
<Vollstandiger Fragetext F.9>
Ungewichtet % N=
Abs. % 480
1. Freiluft 52 4.74 10.83
2. Aufendienst 32 2.91 6.67
3. Innendienst: vorwiegend am gleiche Ort 345 31.42 71.88
4. Freiluft + AuRen 32 2.91 6.67
5. Freiluft + Innen 19 1.73 3.96
9. KA 362 32.97
0. keine weitere Stufe 256 23.32
1098 100.00 100.00
60 3. Art der Tatigkeit Ref .Nr.: 60
Position: 116 FWl: O
Lange: 1 FW2: 9
F.9(f.3) Art der Tatigkeit 3. Stufe
<Vollsténdiger Fragetext F.9>
Ungewichtet $ N=
Abs. % 353
1. Freiluft 26 2.37 7.37
2. Auflendienst 40 3.64 11.33
3. Innendienst: vorwiegend am gleiche Ort 237 21.58 67.14
4. Freiluft + AuRen 34 3.10 9.63
5. Freiluft + Innen 16 1.46 4.53
9. KA 200 18.21
0. keine weitere Stufe 545 49.64
1098 100.00 100.00
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61 4. Art der Tatigkeit Ref .Nr.: 61
Position: 117 FWl: O
Lange: 1 FW2: 9
F.9(f.4) Art der Tatigkeit 4. Stufe
<Vollstandiger Fragetext F.9>

Ungewichtet % N=

Abs. % 243
1. Freiluft 18 1.64 7.41
2. Auflendienst 29 2.64 11.93
3. Innendienst: vorwiegend am gleiche Ort 167 15.21 68.72
4. Freiluft + AuRen 20 1.82 8.23
5. Freiluft + Innen 9 0.82 3.70
9. KA 123 11.20
0. keine weitere Stufe 732 66.67

1098 100.00 100.00
62 5. Art der Tatigkeit Ref.Nr.: 62
Position: 118 FWl: O
Lange: 1 FW2: 9
F.9(f.5) Art der Tatigkeit 5. Stufe
<Vollstandiger Fragetext F.9>

Ungewichtet % N=

Abs. % 161
1. Freiluft 11 1.00 6.83
2. Aufendienst 25 2.28 15.53
3. Innendienst: vorwiegend am gleiche Ort 98 8.93 60.87
4. Freiluft + AuRen 20 1.82 12.42
5. Freiluft + Innen 7 0.64 4.35
9. KA 75 6.83
0. keine weitere Stufe 862 78.51

1098 100.00 100.00
63 6. Art der Tatigkeit Ref .Nr.: 63
Position: 119 FWl: O
Lange: 1 FW2: 9
F.9(f.6) Art der Tatigkeit 6. Stufe
<Vollsténdiger Fragetext F.9>

Ungewichtet $ N=

Abs. % 111
1. Freiluft 7 0.64 6.31
2. Auflendienst 18 1.64 16.22
3. Innendienst: vorwiegend am gleiche Ort 66 6.01 ©59.46
4. Freiluft + AuRen 13 1.18 11.71
5. Freiluft + Innen 7 0.64 6.31
9. KA 31 2.82
0. keine weitere Stufe 956 87.07

1098 100.00 100.00
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V64 7. Art der Tatigkeit Ref .Nr.: 64
Position: 120 FW1l: 0
Lange: 1 FW2: 9
F.9(f.7) Art der Tatigkeit 7. Stufe
<Vollstandiger Fragetext F.9>
Ungewichtet % N=
Abs. % 56
1. Freiluft 1 0.09 1.79
2. Auflendienst 7 0.64 12.50
3. Innendienst: vorwiegend am gleiche Ort 41 3.73 73.21
4. Freiluft + AuRen 5 0.46 8.93
5. Freiluft + Innen 2 0.18 3.57
9. KA 23 2.09
0. keine weitere Stufe 1019 92.81
1098 100.00 100.00
V65 8. Art der Tatigkeit Ref .Nr.: 65
Position: 121 FWl: O
Lange: 1 FW2: 9
F.9(f.8) Art der Tatigkeit 8. Stufe
<Vollstandiger Fragetext F.9>
Ungewichtet % N=
Abs. % 28
1. Freiluft 2 0.18 7.14
2. Aufendienst 4 0.36 14.29
3. Innendienst: vorwiegend am gleiche Ort 20 1.82 71.43
4. Freiluft + AuRen 2 0.18 7.14
9. KA 14 1.28
0. keine weitere Stufe 1056 96.17
1098 100.00 100.00
V66 9. Art der Tatigkeit Ref .Nr.: 66
Position: 122 FWl: O
Lange: 1 FW2: 9
F.9(f.9) Art der Tatigkeit 9. Stufe
<Vollstandiger Fragetext F.9>
Ungewichtet % N=
Abs. % 17
1. Freiluft 1 0.09 5.88
2. Auflendienst 4 0.36 23.53
3. Innendienst: vorwiegend am gleiche Ort 11 1.00 64.71
4. Freiluft + AufRen 1 0.09 5.88
9. KA 5 0.46
0. keine weitere Stufe 1076 98.00
1098 100.00 100.00
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67 10. Art der Tatigkeit

Ref .Nr.: 67

Position: 123 FWl: O
Lange: 1 FW2: 9

F.9(f.10) Art der Tatigkeit 10. Stufe

<Vollstandiger Fragetext F.9>

Ungewichtet % N=

Abs. % 1046
1. Freiluft 68 6.19 6.50
2. Auflendienst 144 13.11 13.77
3. Innendienst: vorwiegend am gleiche Ort 722 65.76 69.02
4. Freiluft + AuRen 78 7.10 7.46
5. Freiluft + Innen 34 3.10 3.25
9. KA 22 2.00
0. keine weitere Stufe 30 2.73

1098 100.00 100.00
68 1. Interaktionen Ref.Nr.: 68
Position: 124 FWl: O
Lange: 1 FW2: 9
F.9(g.1l) Art der Interaktionen 1. Stufe
<Vollstandiger Fragetext F.9>

Ungewichtet % N=

Abs. % 23
1. vorwiegend nach innen (Kollegen) 20 1.82 86.96
2. nach innen und aufen 2 0.18 8.70
3. vorwiegend nach auflen (Kunden) 1 0.09 4.35
9. KA 814 74.13
0. keine weitere Stufe 261 23.77

1098 100.00 100.00
W69 2. Interaktionen Ref .Nr.: 69
Position: 125 FWl: O
Lange: 1 FW2: 9
F.9(g.2) Art der Interaktionen 2. Stufe
<Vollsténdiger Fragetext F.9>

Ungewichtet $ N=

Abs. % 491
1. vorwiegend nach innen (Kollegen) 410 37.34 83.50
2. nach innen und aufen 50 4.55 10.18
3. vorwiegend nach auflen (Kunden) 31 2.82 6.31
9. KA 352 32.06
0. keine weitere Stufe 255 23.22

1098 100.00 100.00
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W70 3. Interaktionen Ref.Nr.: 70
Position: 126 FW1l: 0
Lange: 1 FW2: 9
F.9(g.3) Art der Interaktionen 3. Stufe
<Vollstandiger Fragetext F.9>
Ungewichtet % N=
Abs % 357
1. vorwiegend nach innen (Kollegen) 284 25.87 79.55
2. nach innen und auflen 42 3.83 11.76
3. vorwiegend nach aufen (Kunden) 31 2.82 8.68
9. KA 195 17.76
0. keine weitere Stufe 546 49.73
1098 100.00 100.00
V71 4. Interaktionen Ref .Nr.: 71
Position: 127 FWl: O
Lange: 1 FW2: 9
F.9(g.4) Art der Interaktionen 4. Stufe
<Vollstandiger Fragetext F.9>
Ungewichtet % N=
Abs. % 255
1. vorwiegend nach innen (Kollegen) 201 18.31 78.82
2. nach innen und aufen 34 3.10 13.33
3. vorwiegend nach auflen (Kunden) 20 1.82 7.84
9. KA 110 10.02
0. keine weitere Stufe 733 66.76
1098 100.00 100.00
V72 5. Interaktionen Ref .Nr.: 72
Position: 128 FWl: O
Lange: 1 FW2: 9
F.9(g.5) Art der Interaktionen 5. Stufe
<Vollsténdiger Fragetext F.9>
Ungewichtet $ N=
Abs. % 163
1. vorwiegend nach innen (Kollegen) 135 12.30 82.82
2. nach innen und aufen 21 1.91 12.88
3. vorwiegend nach auflen (Kunden) 7 0.64 4.29
9. KA 73 6.65
0. keine weitere Stufe 862 78.51
1098 100.00 100.00
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73 6. Interaktionen Ref.Nr.: 73
Position: 129 FW1l: 0
Lange: 1 FW2: 9
F.9(g.6) Art der Interaktionen 6. Stufe
<Vollstandiger Fragetext F.9>
Ungewichtet % N=
Abs. % 113
1. vorwiegend nach innen (Kollegen) 84 7.65 74.34
2. nach innen und auflen 18 1.64 15.93
3. vorwiegend nach aufen (Kunden) 11 1.00 9.73
9. KA 29 2.64
0. keine weitere Stufe 956 87.07
1098 100.00 100.00
V74 7. Interaktionen Ref .Nr.: 74
Position: 130 FWl: O
Lange: 1 FW2: 9
F.9(g.7) Art der Interaktionen 7. Stufe
<Vollstandiger Fragetext F.9>
Ungewichtet % N=
Abs. % 59
1. vorwiegend nach innen (Kollegen) 48 4.37 81.36
2. nach innen und aufen 5 0.46 8.47
3. vorwiegend nach auflen (Kunden) 6 0.55 10.17
9. KA 20 1.82
0. keine weitere Stufe 1019 92.81
1098 100.00 100.00
W75 8. Interaktionen Ref .Nr.: 75
Position: 131 FWl: O
Lange: 1 FW2: 9
F.9(g.8) Art der Interaktionen 8. Stufe
<Vollsténdiger Fragetext F.9>
Ungewichtet $ N=
Abs. % 31
1. vorwiegend nach innen (Kollegen) 24 2.19 77.42
2. nach innen und aufen 4 0.36 12.90
3. vorwiegend nach auflen (Kunden) 3 0.27 9.68
9. KA 11 1.00
0. keine weitere Stufe 1056 96.17
1098 100.00 100.00
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76 9. Interaktionen Ref.Nr.: 76
Position: 132 FWl: 0
Lange: 1 FW2: 9
F.9(g.9) Art der Interaktionen 9. Stufe
<Vollstandiger Fragetext F.9>
Ungewichtet % N=
Abs. % 19
1. vorwiegend nach innen (Kollegen) 15 1.37 78.95
2. nach innen und aufRen 2 0.18 10.53
3. vorwiegend nach aufen (Kunden) 2 0.18 10.53
9. KA 4 0.36
0. keine weitere Stufe 1075 97.91
1098 100.00 100.00
W77  10. Interaktionen Ref.Nr.: 77
Position: 133 FW1l: O
Lange: 1 FW2: 9
F.9(g.10) Art der Interaktionen 10. Stufe
<Vollstandiger Fragetext F.9>
Ungewichtet % N=
Abs. % 1050
1. vorwiegend nach innen (Kollegen) 709 64.57 67.52
2. nach innen und aufen 216 19.67 20.57
3. vorwiegend nach auflen (Kunden) 125 11.38 11.90
9. KA 19 1.73
0. keine weitere Stufe 29 2.64
1098 100.00 100.00
V78 1. manipulierte Objekte Ref .Nr.: 78
Position: 134 FWl: O
Lange: 1 FW2: 9
F.9(h.1) Art der manipulierten Objekte 1. Stufe
<Vollsténdiger Fragetext F.9>
Ungewichtet $ N=
Abs. % 28
1. Sachen 23 2.09 82.14
2. Menschen 1 0.09 3.57
3. Symbole 1 0.09 3.57
4. Sachen und Menschen 1 0.09 3.57
5. Sachen und Symbole 2 0.18 7.14
6. Menschen und Symbole 0
7. alles 0
9. KA 809 73.68
0. keine weitere Stufe 261 23.77
1098 100.00 100.00
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W79 2. manipulierte Objekte Ref .Nr.: 79
Position: 135 FWl: O
Lange: 1 FW2: 9
F.9(h.2) Art der manipulierten Objekte 2. Stufe
<Vollstandiger Fragetext F.9>

Ungewichtet % N=

Abs. % 497
1. Sachen 397 36.16 79.88
2. Menschen 9 0.82 1.81
3. Symbole 17 1.55 3.42
4. Sachen und Menschen 47 4.28 9.46
5. Sachen und Symbole 13 1.18 2.62
6. Menschen und Symbole 14 1.28 2.82
9. KA 345 31.42
0. keine weitere Stufe 256 23.32

1098 100.00 100.00
e 3. manipulierte Objekte Ref.Nr.: 80
Position: 136 FWl: O
Lange: 1 FW2: 9
F.9(h.3) Art der manipulierten Objekte 3. Stufe
<Vollstéandiger Fragetext F.9>

Ungewichtet % N=

Abs. % 360
1. Sachen 259 23.59 71.94
2. Menschen 8 0.73 2.22
3. Symbole 13 1.18 3.61
4. Sachen und Menschen 46 4.19 12.78
5. Sachen und Symbole 17 1.55 4.72
6. Menschen und Symbole 17 1.55 4.72
9. KA 193 17.58
0. keine weitere Stufe 545 49.64

1098 100.00 100.00
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81 4. manipulierte Objekte Ref .Nr.: 81
Position: 137 FW1l: 0
Lange: 1 FW2: 9
F.9(h.4) Art der manipulierten Objekte 4. Stufe
<Vollstandiger Fragetext F.9>

Ungewichtet % N=

Abs. % 257
1. Sachen 188 17.12 73.15
2. Menschen 9 0.82 3.50
3. Symbole 11 1.00 4.28
4. Sachen und Menschen 31 2.82 12.06
5. Sachen und Symbole 7 0.64 2.72
6. Menschen und Symbole 10 0.91 3.89
7. alles 1 0.09 0.39
9. KA 109 9.93
0. keine weitere Stufe 732 66.67

1098 100.00 100.00
W82 5. manipulierte Objekte Ref .Nr.: 82
Position: 138 FWl: O
Lange: 1 FW2: 9
F.9(h.5) Art der manipulierten Objekte 5. Stufe
<Vollstandiger Fragetext F.9>

Ungewichtet % N=

Abs. % 166
1. Sachen 124 11.29 74.70
2. Menschen 5 0.46 3.01
3. Symbole 6 0.55 3.61
4. Sachen und Menschen 17 1.55 10.24
5. Sachen und Symbole 8 0.73 4.82
6. Menschen und Symbole 6 0.55 3.61
9. KA 70 6.38
0. keine weitere Stufe 862 78.51

1098 100.00 100.00
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83 6. manipulierte Objekte Ref.Nr.: 83
Position: 139 FWl: O
Lange: 1 FW2: 9
F.9(h.6) Art der manipulierten Objekte 6. Stufe
<Vollstandiger Fragetext F.9>

Ungewichtet % N=

Abs. % 116
1. Sachen 83 7.56 71.55
2. Menschen 3 0.27 2.59
3. Symbole 5 0.46 4.31
4. Sachen und Menschen 15 1.37 12.93
5. Sachen und Symbole 2 0.18 1.72
6. Menschen und Symbole 8 0.73 6.90
9. KA 26 2.37
0. keine weitere Stufe 956 87.07

1098 100.00 100.00
84 7. manipulierte Objekte Ref.Nr.: 84
Position: 140 FW1l: 0
Lange: 1 FW2: 9
F.9(h.7) Art der manipulierten Objekte 7. Stufe
<Vollstéandiger Fragetext F.9>

Ungewichtet % N=

Abs. % 59
1. Sachen 49 4.46 83.05
2. Menschen 1 0.09 1.69
3. Symbole 1 0.09 1.69
4. Sachen und Menschen 3 0.27 5.08
5. Sachen und Symbole 2 0.18 3.39
6. Menschen und Symbole 3 0.27 5.08
9. KA 21 1.91
0. keine weitere Stufe 1018 92.71

1098 100.00 100.00



ZA-Nr. 0412 Beruf und Karriere (1965) Seite 49
85 8. manipulierte Objekte Ref.Nr.: 85
Position: 141 FWl: O
Lange: 1 FW2: 9
F.9(h.8) Art der manipulierten Objekte 8. Stufe
<Vollstandiger Fragetext F.9>

Ungewichtet % N=

Abs. % 32
1. Sachen 23 2.09 71.88
3. Symbole 1 0.09 3.13
4. Sachen und Menschen 6 0.55 18.75
5. Sachen und Symbole 1 0.09 3.13
6. Menschen und Symbole 1 0.09 3.13
9. KA 11 1.00
0. keine weitere Stufe 1055 96.08

1098 100.00 100.00
W86 9. manipulierte Objekte Ref .Nr.: 86
Position: 142 FW1l: O
Lange: 1 FW2: 9
F.9(h.9) Art der manipulierten Objekte 9. Stufe
<Vollstandiger Fragetext F.9>

Ungewichtet % N=

Abs. % 18
1. Sachen 13 1.18 72.22
4. Sachen und Menschen 4 0.36 22.22
6. Menschen und Symbole 1 0.09 5.56
9. KA 4 0.36
0. keine weitere Stufe 1076 98.00

1098 100.00 100.00
87 10. manipulierte Objekte Ref .Nr.: 87
Position: 143 FWl: O
Lange: 1 FW2: 9
F.9(h.10) Art der manipulierten Objekte 10. Stufe
<Vollsténdiger Fragetext F.9>

Ungewichtet $ N=

Abs. % 1055
1. Sachen 614 55.92 58.20
2. Menschen 33 3.01 3.13
3. Symbole 20 1.82 1.90
4. Sachen und Menschen 237 21.58 22.46
5. Sachen und Symbole 50 4.55 4.74
6. Menschen und Symbole 77 7.01 7.30
7. alles 24 2.19 2.27
9. KA 14 1.28
0. keine weitere Stufe 29 2.64

1098 100.00 100.00



ZA-Nr. 0412 Beruf und Karriere (1965) Seite 50
VEE 1. Betriebsgrofie Ref.Nr.: 88
Position: 144 FW1l: 99999
Lange: 5 FW2: 99998
F.9(i.1) Betriebsgrdfie bei der 1. Tatigkeit
<Vollstandiger Fragetext F.9>
00000. Bauer (Hektar angegeben)
00001. Ein-Mann Betrieb
00002. 2 Beschaftigte
35000. 35.000 und mehr Beschaftigte
99998. KA
99999. keine weitere Stufe
89 1. Betriebsgrofe (kat.) Ref.Nr.: 89
Position: 149 FW1l: 00
Lange: 2 FW2: 99
F.9(i.1a) BetriebsgrdéRe bei der 1. Tatigkeit (kategorisiert)
<Vollstéandiger Fragetext F.9>
Ungewichtet % N=
Abs. % 326
01. 0 - 9 122 11.11 37.42
02. 10 - 19 38 3.46 11.66
03. 20 - 29 29 2.64 8.90
04. 30 - 49 27 2.46 8.28
05. 50 - 99 16 1.46 4.91
06. 100 - 199 27 2.46 8.28
07. 200 - 499 22 2.00 6.75
08. 500 - 999 17 1.55 5.21
09. 1000 - 1999 9 0.82 2.76
10. 2000 - 2999 4 0.36 1.23
11. 3000 - 4999 8 0.73 2.45
12. 5000 - 9999 4 0.36 1.23
13. 10000 und mehr 3 0.27 0.92
99. KA 511 46.54
00. keine weitere Stufe 261 23.77
1098 100.00 100.00
90 2. BetriebsgréRe Ref.Nr.: 90
Position: 151 FW1l: 99999
Lange: 5 FW2: 99998
F.9(i.2) Betriebsgrdfie bei der 2. Tatigkeit

<Vollstandiger Fragetext F.9>

00000.
00001.
00002.

Bauer (Hektar angegeben)
Ein-Mann Betrieb
2 Beschaftigte

50.000 und mehr Beschaftigte

KA
keine weitere Stufe
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W91 2. BetriebsgréRe (kat.) Ref .Nr.: 91
Position: 156 FWl: 00
Lange: 2 FW2: 99
F.9(i.2a) BetriebsgrdéRe bei der 2. Tatigkeit (kategorisiert)
<Vollstandiger Fragetext F.9>

Ungewichtet % N=

Abs % 428
01. 0 - 9 143 13.02 3.41
02 10 - 19 41 3.73 9.58
03. 20 - 29 26 2.37 6.07
04. 30 - 49 41 3.73 9.58
05. 50 - 99 35 3.19 8.18
06. 100 - 199 34 3.10 7.94
07. 200 - 499 42 3.83 9.81
08. 500 - 999 21 1.91 4.91
09. 1000 - 1999 16 1.46 3.74
10. 2000 - 2999 5 0.46 1.17
11. 3000 - 4999 11 1.00 2.57
12. 5000 - 9999 8 0.73 1.87
13 10000 und mehr 5 0.46 1.17
99. KA 413 37.61
00. keine weitere Stufe 257 23.41

1098 100.00 100.00
92 3. BetriebsgréRe Ref.Nr.: 92
Position: 158 FW1l: 99999
Lange: 5 FW2: 99998
F.9(i.3) BetriebsgréfRe bei der 3. Tatigkeit

<Vollstandiger Fragetext F.9>

00000.
00001.
00002.

Bauer (Hektar angegeben)
Ein-Mann Betrieb
2 Beschaftigte

45.000 und mehr Beschaftigte

KA
keine weitere Stufe



ZA-Nr. 0412 Beruf und Karriere (1965) Seite 52
W93 3. BetriebsgréRe (kat.) Ref .Nr.: 93
Position: 163 FWl: 00
Lange: 2 FW2: 99
F.9(i.3a) BetriebsgrdéRe bei der 3. Tatigkeit (kategorisiert)
<Vollstandiger Fragetext F.9>

Ungewichtet % N=

Abs % 322
01. 0 - 9 81 7.38 25.16
02. 10 - 19 27 2.46 8.39
03. 20 - 29 33 3.01 10.25
04. 30 - 49 23 2.09 7.14
05. 50 - 99 37 3.37 11.49
06. 100 - 199 38 3.46 11.80
07. 200 - 499 29 2.64 9.01
08. 500 - 999 14 1.28 4 .35
09. 1000 - 1999 18 1.64 5.59
10. 2000 - 2999 5 0.46 1.55
11. 3000 - 4999 9 0.82 2.80
12. 5000 - 9999 4 0.36 1.24
13 10000 und mehr 4 0.36 1.24
99. KA 231 21.04
00. keine weitere Stufe 545 49.64

1098 100.00 100.00
V94 4. BetriebsgrdéRe Ref .Nr.: 94
Position: 165 FW1l: 99999
Lange: 5 FW2: 99998
F.9(i.4) BetriebsgréfRe bei der 4. Tatigkeit

<Vollstandiger Fragetext F.9>

00000. Bauer (Hektar angegeben)
00001. Ein-Mann Betrieb

00002. 2 Beschaftigte

50000. 50.000 und mehr Beschaftigte
99998. KA

keine weitere Stufe
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W95 4. BetriebsgréRe (kat.) Ref .Nr.: 95
Position: 170 FWl: 00
Lange: 2 FW2: 99
F.9(i.4a) BetriebsgrdRe bei der 4. Tatigkeit (kategorisiert)
<Vollstandiger Fragetext F.9>

Ungewichtet % N=

Abs % 223
01. 0 - 9 58 5.28 26.01
02. 10 - 19 22 2.00 9.87
03. 20 - 29 13 1.18 5.83
04. 30 - 49 15 1.37 6.73
05. 50 - 99 24 2.19 10.76
06. 100 - 199 18 1.64 8.07
07. 200 - 499 31 2.82 13.90
08. 500 - 999 14 1.28 6.28
09. 1000 - 1999 6 0.55 2.69
10. 2000 - 2999 7 0.64 3.14
11. 3000 - 4999 7 0.64 3.14
12. 5000 - 9999 4 0.36 1.79
13 10000 und mehr 4 0.36 1.79
99. KA 143 13.02
00. keine weitere Stufe 732 66.67

1098 100.00 100.00
o6 5. BetriebsgréRe Ref.Nr.: 96
Position: 172 FW1l: 99999
Lange: 5 FW2: 99998
F.9(i.5) BetriebsgréfRe bei der 5. Tatigkeit

<Vollstandiger Fragetext F.9>

00000.
00001.
00002.

Bauer (Hektar angegeben)
Ein-Mann Betrieb
2 Beschaftigte

25.000 und mehr Beschaftigte

KA
keine weitere Stufe
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97 5. Betriebsgrofe (kat.) Ref .Nr.: 97
Position: 177 FWl: 00
Lange: 2 FW2: 99
F.9(i.5a) BetriebsgrdéRe bei der 5. Tatigkeit (kategorisiert)
<Vollstandiger Fragetext F.9>

Ungewichtet % N=

Abs % 141
01. 0 - 9 31 2.82 21.99
02. 10 - 19 15 1.37 10.64
03. 20 - 29 10 0.91 7.09
04. 30 - 49 13 1.18 9.22
05. 50 - 99 11 1.00 7.80
06. 100 - 199 12 1.09 8.51
07. 200 - 499 20 1.82 14.18
08. 500 - 999 6 0.55 4.26
09. 1000 - 1999 6 0.55 4.26
10. 2000 - 2999 5 0.46 3.55
11. 3000 - 4999 5 0.46 3.55
12. 5000 - 9999 3 0.27 2.13
13. 10000 und mehr 4 0.36 2.84
99. KA 95 8.65
00. keine weitere Stufe 862 78.51

1098 100.00 100.00
EE 6. BetriebsgréRe Ref.Nr.: 98
Position: 179 FW1l: 99999
Lange: 5 FW2: 99998
F.9(i.6) BetriebsgréfRe bei der 6. Tatigkeit

<Vollstandiger Fragetext F.9>

00000.
00001.
00002.

Bauer (Hektar angegeben)
Ein-Mann Betrieb
2 Beschaftigte

18.000 und mehr Beschaftigte

KA
keine weitere Stufe
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99 6. BetriebsgréRe (kat.) Ref.Nr.: 99
Position: 184 FWl: 00
Lange: 2 FW2: 99
F.9(i.6a) BetriebsgrdRe bei der 6. Tatigkeit (kategorisiert)
<Vollstandiger Fragetext F.9>

Ungewichtet % N=

Abs. % 99
01. 0 - 9 21 1.91 21.21
02. 10 - 19 12 1.09 12.12
03. 20 - 29 7 0.64 7.07
04. 30 - 49 4 0.36 4.04
05. 50 - 99 11 1.00 11.11
06. 100 - 199 10 0.91 10.10
07. 200 - 499 14 1.28 14.14
08. 500 - 999 7 0.64 7.07
09. 1000 - 1999 6 0.55 6.06
10. 2000 - 2999 2 0.18 2.02
11. 3000 - 4999 1 0.09 1.01
12. 5000 - 9999 2 0.18 2.02
13. 10000 und mehr 2 0.18 2.02
99. KA 43 3.92
00. keine weitere Stufe 956 87.07

1098 100.00 100.00
V100 7. BetriebsgroéRe Ref.Nr.: 100
Position: 186 FW1l: 99999
Lange: 5 FW2: 99998
F.9(i.7) BetriebsgréfRe bei der 7. Tatigkeit

<Vollstandiger Fragetext F.9>

00000. Bauer (Hektar angegeben)
00001. Ein-Mann Betrieb

00002. 2 Beschaftigte

30000. 30.000 und mehr Beschaftigte
99998. KA

keine weitere Stufe
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WlOl 7. BetriebsgréRe (kat.) Ref.Nr.: 101
Position: 191 FWl: 00
Lange: 2 FW2: 99
F.9(i.7a) BetriebsgrdéRe bei der 7. Tatigkeit (kategorisiert)
<Vollstandiger Fragetext F.9>

Ungewichtet % N=

Abs. % 49
01. 0 - 9 4 0.36 8.16
02. 10 - 19 6 0.55 12.24
03. 20 - 29 3 0.27 6.12
04. 30 - 49 3 0.27 6.12
05. 50 - 99 7 0.64 14.29
06. 100 - 199 1 0.09 2.04
07. 200 - 499 9 0.82 18.37
08. 500 - 999 4 0.36 8.16
09. 1000 - 1999 5 0.46 10.20
10. 2000 - 2999 3 0.27 6.12
11. 3000 - 4999 1 0.09 2.04
12. 5000 - 9999 2 0.18 4.08
13. 10000 und mehr 1 0.09 2.04
99. KA 31 2.82
00. keine weitere Stufe 1018 92.71

1098 100.00 100.00
102 8. BetriebsgroéRe Ref .Nr.: 102
Position: 193 FW1l: 99999
Lange: 5 FW2: 99998
F.9(i.8) BetriebsgréfRe bei der 8. Tatigkeit

<Vollstandiger Fragetext F.9>

00000.
00001.
00002.

Bauer (Hektar angegeben)
Ein-Mann Betrieb
2 Beschaftigte

18.000 und mehr Beschaftigte

KA
keine weitere Stufe
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W103 8. Betriebsgrofe (kat.) Ref .Nr.: 103
Position: 198 FWl: 00
Lange: 2 FW2: 99
F.9(i.8a) BetriebsgrdéRe bei der 8. Tatigkeit (kategorisiert)
<Vollstandiger Fragetext F.9>

Ungewichtet % N=

Abs. % 29
01. 0 - 9 7 0.64 24.14
02. 10 - 19 2 0.18 6.90
04. 30 - 49 3 0.27 10.34
05. 50 - 99 5 0.46 17.24
06. 100 - 199 2 0.18 6.90
07. 200 - 499 2 0.18 6.90
08. 500 - 999 3 0.27 10.34
09. 1000 - 1999 1 0.09 3.45
11. 3000 - 4999 2 0.18 6.90
12. 5000 - 9999 1 0.09 3.45
13 10000 und mehr 1 0.09 3.45
99. KA 12 1.09
00. keine weitere Stufe 1057 96.27

1098 100.00 100.00
104 9. BetriebsgroéRe Ref .Nr.: 104
Position: 200 FW1l: 99999
Lange: 5 FW2: 99998
F.9(i.9) BetriebsgréfRe bei der 9. Tatigkeit

<Vollstandiger Fragetext F.9>

00000. Bauer (Hektar angegeben)
00001. Ein-Mann Betrieb

00002. 2 Beschaftigte

1500 1.500 und mehr Beschaftigte
99998. KA

99999. keine weitere Stufe
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V105 9. BetriebsgrdRe (kat.) Ref .Nr.: 105
Position: 205 FWl: 00
Lange: 2 FW2: 99
F.9(i.9a) BetriebsgrdéRe bei der 9. Tatigkeit (kategorisiert)
<Vollstandiger Fragetext F.9>

Ungewichtet % N=

Abs. % 14
01. 0 - 9 3 0.27 21.43
02. 10 - 19 3 0.27 21.43
03. 20 - 29 2 0.18 14.29
04. 30 - 49 1 0.09 7.14
05. 50 - 99 1 0.09 7.14
06. 100 - 199 1 0.09 7.14
07. 200 - 499 1 0.09 7.14
08. 500 - 999 1 0.09 7.14
09. 1000 - 1999 1 0.09 7.14
99. KA 9 0.82
00. keine weitere Stufe 1075 97.91

1098 100.00 100.00
V106 10. BetriebsgrdRe Ref.Nr.: 106
Position: 207 FW1l: 99999
Lange: 5 FW2: 99998

F.9(i.10) Betriebsgrdfle bei der 10. Tatigkeit

<Vollstandiger Fragetext F.9>

00000. Bauer (Hektar angegeben)
00001. Ein-Mann Betrieb
00002. 2 Beschaftigte

64000. 64.000 und mehr Beschaftigte

99998. KA
99999. keine weitere Stufe
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V107 10. BetriebsgrdRe (kat.) Ref.Nr.: 107
Position: 212 FWl: 00
Lange: 2 Fw2: 99
F.9(i.10a) BetriebsgrdRe bei der 10. Tatigkeit (kateg.)
<Vollstandiger Fragetext F.9>

Ungewichtet % N=

Abs % 1002
01. 0 - 9 262 23.86 26.15
02. 10 - 19 89 8.11 8.88
03. 20 - 29 62 5.65 6.19
04. 30 - 49 84 7.65 8.38
05. 50 - 99 92 8.38 9.18
06. 100 - 199 56 5.10 5.59
07. 200 - 499 115 10.47 11.48
08. 500 - 999 76 6.92 7.58
09. 1000 - 1999 62 5.65 6.19
10. 2000 - 2999 30 2.73 2.99
11. 3000 - 4999 26 2.37 2.59
12. 5000 - 9999 25 2.28 2.50
13. 10000 und mehr 23 2.09 2.30
99. KA 65 5.92
00. keine weitere Stufe 31 2.82

1098 100.00 100.00
V108 1. Betriebswechsel Ref .Nr.: 108
Position: 214 FWl: O
Lange: 1 FW2: 9
F.9(k.1) Betriebswechsel bei der 1. Tatigkeit
<Vollstandiger Fragetext F.9>

Ungewichtet % N=

Abs. % 357
1. Unterbrechung 63 5.74 17.65
2. ja 167 15.21 46.78
3. nein i 127 11.57 35.57

(Hier ist der Ubergang von der jeweiligen zur nachst-
folgenden Stufe zu verschlisseln)

9. KA 295 26.87
0. keine weitere Stufe 446 40.62

1098 100.00 100.00
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V109 2. Betriebswechsel Ref .Nr.: 109
Position: 215 FW1l: 0
Lange: 1 FW2: 9
F.9(k.2) Betriebswechsel bei der 2. T&tigkeit
<Vollstandiger Fragetext F.9>
Ungewichtet % N=
Abs. % 442
1. Unterbrechung 132 12.02 29.86
2. ja 281 25.59 63.57
3. nein 29 2.64 6.56
9. KA 112 10.20
0. keine weitere Stufe 544 49.54
1098 100.00 100.00
V110 3. Betriebswechsel Ref .Nr.: 110
Position: 216 FWl: O
Lange: 1 FW2: 9
F.9(k.3) Betriebswechsel bei der 3. Tatigkeit
<Vollstandiger Fragetext F.9>
Ungewichtet % N=
Abs. % 331
1. Unterbrechung 76 6.92 22.96
2. ja 234 21.31 70.69
3. nein 21 1.91 6.34
9. KA 33 3.01
0. keine weitere Stufe 734 66.85
1098 100.00 100.00
W11l 4. Betriebswechsel Ref .Nr.: 111
Position: 217 FWl: O
Lange: 1 FW2: 9
F.9(k.4) Betriebswechsel bei der 4. Tatigkeit
<Vollsténdiger Fragetext F.9>
Ungewichtet $ N=
Abs. % 223
1. Unterbrechung 50 4.55 22.42
2. ja 159 14.48 71.30
3. nein 14 1.28 6.28
9. KA 13 1.18
0. keine weitere Stufe 862 78.51
1098 100.00 100.00
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V112 5. Betriebswechsel Ref .Nr.: 112
Position: 218 FW1l: 0
Lange: 1 FW2: 9
F.9(k.5) Betriebswechsel bei der 5. Ta&tigkeit
<Vollstandiger Fragetext F.9>
Ungewichtet % N=
Abs. % 135
1. Unterbrechung 20 1.82 14.81
2. ja 105 9.56 77.78
3. nein 10 0.91 7.41
9. KA 7 0.64
0. keine weitere Stufe 956 87.07
1098 100.00 100.00
V113 6. Betriebswechsel Ref .Nr.: 113
Position: 219 FWl: O
Lange: 1 FW2: 9
F.9(k.6) Betriebswechsel bei der 6. Tatigkeit
<Vollstandiger Fragetext F.9>
Ungewichtet % N=
Abs. % 72
1. Unterbrechung 12 1.09 16.67
2. ja 53 4.83 73.61
3. nein 7 0.64 9.72
9. KA 7 0.64
0. keine weitere Stufe 1019 92.81
1098 100.00 100.00
V114 7. Betriebswechsel Ref .Nr.: 114
Position: 220 FWl: O
Lange: 1 FW2: 9
F.9(k.7) Betriebswechsel bei der 7. Tatigkeit
<Vollsténdiger Fragetext F.9>
Ungewichtet $ N=
Abs. % 37
1. Unterbrechung 5 0.46 13.51
2. ja 30 2.73 81.08
3. nein 2 0.18 5.41
9. KA 3 0.27
0. keine weitere Stufe 1058 96.36
1098 100.00 100.00
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V115 8. Betriebswechsel Ref .Nr.: 115
Position: 221 FWl: O

Lange: 1 FW2: 9

F.9(k.8) Betriebswechsel bei der 8. Ta&tigkeit

<Vollstandiger Fragetext F.9>

Ungewichtet % N=
Abs. % 20
1. Unterbrechung 3 0.27 15.00
2. ja 16 1.46 80.00
3. nein 1 0.09 5.00
9. KA 1 0.09
0. keine weitere Stufe 1077 98.09
1098 100.00 100.00
V116 9. Betriebswechsel Ref .Nr.: 116
Position: 222 FWl: O
Lange: 1 FW2: 9
F.9(k.9) Betriebswechsel bei der 9. Tatigkeit
<Vollstandiger Fragetext F.9>
Ungewichtet % N=
Abs. % 5
1. Unterbrechung 0
2. ja 4 0.36 80.00
3. nein 1 0.09 20.00
9. KA 5 0.46
0. keine weitere Stufe 1088 99.09
1098 100.00 100.00
V117 10. Betriebswechsel Ref .Nr.: 117
Position: 223 FWl: O
Lange: 1 FW2: 9
F.9(k.10) Betriebswechsel bei der 10. Tatigkeit
<Vollsténdiger Fragetext F.9>
Ungewichtet $ N=
Abs. % 754
1. Unterbrechung 1 0.09 0.13
2. ja 596 54.28 79.05
3. nein 157 14.30 20.82
9. KA 257 23.41
0. keine weitere Stufe 87 7.92
1098 100.00 100.00
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WllB Anzahl Karrierestufen Ref .Nr.: 118
Position: 224 FWl: O
Lange: 1
F.91 Anzahl der Karrierestufen:

Ungewichtet % N=

Abs. % 1077
1. 1 Stufe 33 3.01 3.06
2. 2 Stufen 227 20.67 21.08
3. 3 Stufen 289 26.32 26.83
4. 4 Stufen 187 17.03 17.36
5. 5 Stufen 131 11.93 12.16
6. 6 Stufen 92 8.38 8.54
7. 7 Stufen 62 5.65 5.76
8. 8 Stufen 37 3.37 3.44
9. 9 Stufen 19 1.73 1.76
0. KA 21 1.91

1098 100.00 100.00
W119 gegenwartiger Beruf Ref .Nr.: 119
Position: 225 FW1l: 9
Lange: 1
F.3 Welchen Beruf Uben Sie gegenwartig aus?
F.5 Beschreiben Sie mir doch bitte, welche Stellung Sie im
Beruf einnehmen und was Sie so in Ihrer Stellung zu tu haben.
Gegenwartiger Beruf: Spezifitdt der Tatigkeit

Ungewichtet % N=

Abs. % 1086
1. gegenwartig ohne Beruf, noch Ausbildung 31 2.82 2.85
2. unklare, ungenaue Angabe 12 1.09 1.10
3. diffus: weiter Aufgabenbereich 540 49.18 49.72
4. spezifisch: eng umgrenzte Tatigkeit 503 45.81 46.32
9. KA 12 1.09

1098 100.00 100.00
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V120 erforderl. Qualifikation Ref.Nr.: 120
Position: 226 FW1l: 9
Lange: 1
F.5b Formell erforderliche Qualifikation
<Vollstandiger Fragetext F.5>

Ungewichtet % N=

Abs. % 1036
1. gegenwartig ohne Beruf, noch Ausbildung 30 2.73 2.90
2. keine Qualifikation erforderlich 414 37.70 39.96
3. Sachkundennachweis 17 1.55 1.64
4. Lehre 433 39.44 41.80
5. Fachschule, -kurse 87 7.92 8.40
6. héhere Fachschule 14 1.28 1.35
7. Hochschule 41 3.73 3.96
9. KA 62 5.65

1098 100.00 100.00
V121 berufliches Ziel Ref.Nr.: 121
Position: 227 FW1l: 00
Lange: 2 FW2: 99
F.10 Haben Sie irgendein berufliches Ziel, das Sie in der
Zukunft errgichen wollen?
(Int.: Die AuRerungen des Befragten moéglichst wdrtlich fest-
halten)

Ungewichtet % N=

Abs. % 531
01. kein Ziel (ohne Begrlndung) 6 0.55 1.13
02. nein, zu alt, krank, Heirat 75 6.83 14.12
03. nein, geht doch nicht 21 1.91 3.95
04. nein, bin auf dem Hbhepunkt 69 6.28 12.99
05. nein, méchte jetzigen Zustand erhalten 52 4.74 9.79
06. ja, mébchte selbstandig werden 48 4.37 9.04
07. ja, moéchte Arbeitsbereich erweitern 33 3.01 6.21
08. ja, finanzielle Verbesserung 20 1.82 3.77
09. ja, Befdrderung (hierarch. Aufstieg) 111 10.11 20.90
10. Aufstieg durch Weiterbildung 65 5.92 12.24
11. mochte Beruf wechseln 31 2.82 5.84
99. KA 39 3.55
00. trifft nicht zu 528 48.09

1098 100.00 100.00
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V122 Wunschberuf: Tatigkeit Ref .Nr.: 122
Position: 229 FWl: 00
Lange: 2 FW2: 99
F.16 Gibt es eine berufliche T&tigkeit, die Sie lieber aus-
Uben wlrden als das, was Sie gegenwartig tun?
F.16a (Falls die/der Befragte gerne eine andere berufliche
Tatigkeit ausltben wlrde)
Bitte beschreiben Sie mir doch einmal diese Tatigkeit!
F.l6a (1) Wunschberuf:

b) Ausbildung

Ungewichtet $ N=
Abs. % 233

07. kfm. Lehre unspezifiziert 0
08. kfm Lehre o. Abschl., Prakt. Angelernt 0
09. gew. Lehre o. Abschl., Prakt. Angelernt 0
10. Lehre (altes absteigendes Handwerk) 0
11. Lehre (altes angepafites Handwerk) 0
12. Lehre (neues Handwerk) 1 0.09 0.43
13. Lehre (kaufmannische, Handel) 0
14. Lehre (kfm., Verw., Bank, Versich.) 0
15. Lehre (kfm., Industrie) 0
16. Lehre (Facharbeiter) 0
17. Fachschulbesuch 1 0.09 0.43
18. Hochschulbesuch 1 0.09 0.43
19. sonst. Weiterbildung (Kurse etc.) 0

c) Produktionsberufe
20. Hilfsarbeiter, Arbeiter unspezifiz. 8 0.73 3.43
21. angelernter Arbeiter (Kraftfahrer) 11 1.00 4.72
22. Facharbeiter, Geselle 43 3.92 8.45
23. Vorarbeiter, Kolonnen-, Gruppenflhrer 4 0.36 1.72
24. Meister 6 0.55 2.58
25. naturwiss. + techn. Angest. (unspezifiz.) 12 1.09 5.15
26. naturwiss. + techn. Abteilungsleiter 2 0.18 0.86
27. Betriebsleiter, techn. Leiter 2 0.18 0.86

d) BuUroberufe
30. BlUrohilfskraft, Bote, Pfdrtner 6 0.55 2.58
31. Stenotypistin, Fakturistin, etc. 2 0.18 0.86
32. kfm. Angestellter unspezifiziert 11 1.00 4.72
33. Sekretarin 3 0.27 1.29
34. gelernter Sachbearbeiter 2 0.18 0.86
35. Gruppenleiter 1 0.09 0.43
36. Abteilungsleiter 3 0.27 1.29
37. kaufm. Leiter, Direktor 3 0.27 1.29
39. Kaufmann (unspezifiziert) 3 0.27 1.29

e) Selbstandige
40. Handwerker 11 1.00 4.72
41 . Handwerkshandler 0
42 . Handler 5 0.46 2.15
43, Industrieller 2 0.18 0.86
44 . Dienstleistung. (Gastw. Fahrl. Taxiu.) 6 0.55 2.58
45. Semiprofessional (Krankengymn.) 3 0.27 1.29
46 . Professional (Arzt, Steuerberater, etc) 11 1.00 4.72
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V122 Wunschberuf: Tatigkeit (Fortsetzung)

f) abhangige Dienstleistungsberufe

50. untere Ebene (Kellner, Dienstmadchen) 5 0.46 2.15
51. mittlere Ebene (Buchhdndler, Friseur) 10 0.91 4.29
52. hohere Ebene (Professional) 2 0.18 0.86
53. Verkauferin 7 0.64 3.00
g) Beamte + sonst. &6ff. Dienst
60. unterer Beamter 2 0.18 0.86
61. mittlerer Beamter 2 0.18 0.86
62. Beamter unspezifiziert 6 0.55 2.58
63. gehobener Beamter 5 0.46 2.15
64. hbherer Beamter 4 0.36 1.72
65. Arbeiter im Offentl. Dienst 0
66. Vorarbeiter " " 1 0.09 0.43
67. Angestellter " " 2 0.18 0.86
h) sonstige Berufe
70. Kinstler 9 0.82 3.86

80. landwirtschaftl. Arbeiter 4 .36 1.72
81l. Landwirt 9 0.82 3.86
82. qualifiz. landwirtschaftl. Arbeiter 0

o

98. kein Wunschberuf 2 0.18 0.86
99. KA 45 4.10
00. trifft nicht zu 820 74.68

1098 100.00 100.00

V123 Wunschberuf: Situs I Ref .Nr.: 123
Position: 231 FWl: 00
Lange: 2 FW2: 99

F.16b. Wunschberuf: Situs I:

<Vollsténdiger Fragetext F.16>

Ungewichtet $ N=

Abs. % 243
01. Kultur 10 0.91 4.12
02. Kunst und Unterhaltung 12 1.09 4.94
03. Landwirtschaft 20 1.82 8.23
04. Militar (Berufssoldat) 3 0.27 1.23
05. Publizistik 3 0.27 1.23
06. Justiz, Polizei 1 0.09 0.41
07. 6ffentliche Verwaltung 12 1.09 4.94
08. Wirtschaft 159 14.48 65.43
09. Wohlfahrt, Gesundheit 15 1.37 6.17
10. sonstiges 6 0.55 2.47
98. nein 2 0.18 0.82
99. KA 28 2.55
00. trifft nicht zu 827 75.32

1098 100.00 100.00
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V124 Wunschberuf: Situs IT Ref.Nr.: 124
Position: 233 FWl: 00
Lange: 2 FW2: 99
F.l6c. Wunschberuf: Situs II:
<Vollstandiger Fragetext F.16>

Ungewichtet % N=

Abs. % 163
01. altes absteigendes Handwerk 14 1.28 8.59
02. altes angepafites Handwerk 26 2.37 15.95
03. neues Handwerk 13 1.18 7.98
04. Rohstoffproduktion 5 0.46 3.07
05. Fertigung, Fabrikation 32 2.91 19.63
06. Bauwesen 17 1.55 10.43
07. Finanzen (Bank, Versicherung) 3 0.27 1.84
08. Handel 27 2.46 16.56
09. Verkehr 15 1.37 9.20
10. Wirtschaftsverwaltung 9 0.82 5.52
98. nein 2 0.18 1.23
99. KA 94 8.56
00. trifft nicht zu 841 76.59

1098 100.00 100.00
V125 Wunschberuf: Tatigkeit Ref.Nr.: 125
Position: 235 FWl: O
Lange: 1 FW2: 9
F.l6d. Wunschberuf: Art der Tatigkeit
<Vollstéandiger Fragetext F.1l6>

Ungewichtet % N=

Abs. % 237
1. Freiluft 17 1.55 7.17
2. Auflendienst 43 3.92 18.14
3. Innendienst 156 14.21 65.82
4. Freiluft + AuRen 9 0.82 3.80
5. Freiluft + Innen 9 0.82 3.80
8. nein 3 0.27 1.27
9. KA 33 3.01
0. trifft nicht zu 828 75.41

1098 100.00 100.00
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W126 Wunschberuf: Interaktion Ref .Nr.: 126
Position: 236 FWl: O
Lange: 1 FW2: 9
F.16e. Wunschberuf: Art der Interaktionen
<Vollstandiger Fragetext F.16>

Ungewichtet % N=

Abs. % 230
1. vorwiegend nach innen (Kollegen) 138 12.57 60.00
2. nach innen und aufRen 52 4.74 22.61
3. vorwiegend nach aufen (Kunden) 36 3.28 15.65
4 . ohne 2 0.18 0.87
8. nein 2 0.18 0.87
9. KA 40 3.64
0. trifft nicht zu 828 75.41

1098 100.00 100.00
V127 wWunschberuf: Objekte Ref.Nr.: 127
Position: 237 FWl: O
Lange: 1 FW2: 9
F.1l6f. Wunschberuf: Art der manipulierten Objekte
<Vollstéandiger Fragetext F.1l6>

Ungewichtet % N=

Abs. % 231
1. Sachen 122 11.11 52.81
2. Menschen 20 1.82 8.66
3. Symbole 8 0.73 3.46
4. Sachen und Menschen 53 4.83 22.94
5. Sachen und Symbole 8 0.73 3.46
6. Menschen und Symbole 17 1.55 7.36
7. alles 1 0.09 0.43
8. nein 2 0.18 0.87
9. KA 39 3.55
0. trifft nicht zu 828 75.41

1098 100.00 100.00
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V128 Wunschberuf: Qualifikat.

Ref.Nr.: 128

Position: 238 FWl: O
Lange: 1 FW2: 9

F.l6g. Wunschberuf: Formell erforderliche Qualifikation

<Vollstandiger Fragetext F.16>

Ungewichtet % N=
Abs. % 230
1. gegenwartig ohne Beruf, noch Ausbildung 70 6.38 30.43
2. keine Qualifikation erforderlich 3 0.27 1.30
3. Sachkundennachweis 88 8.01 38.26
4. Lehre 38 3.46 16.52
5. Fachschule, -kurse 9 0.82 3.91
6. hohere Fachschule 20 1.82 8.70
7. Hochschule 0
8. nein 2 0.18 0.87
9. KA 38 3.46
0. trifft nicht zu 830 75.59
1098 100.00 100.00
V129 wechselbereit: Bezahlung Ref .Nr.: 129
Position: 239 FWl: 9
Lange: 1
F.17 Zwei Kollegen unterhalten sich Uber ihre Arbeit.
Was meinen Sie? Wem wlrden Sie eher zustimmen, A oder B?
(Int.: Karte)
Ungewichtet % N=
Abs. % 1082
1. A sagt: "Diese Arbeit ist nicht schlecht, aber wenn mir 368 33.52 34.01
eine andere angeboten wirde, die besser bezahlt
wird, wlrde ich sofort zugreifen".
2. B sagt: "Auch bei besserer Bezahlung wlrde ich nicht 714 65.03 65.99
wechseln. Hier weifs ich, was ich habe. Wer
weifs, mit wem ich anderswo zusammen sein muf3."
9. KA 16 1.46
1098 100.00 100.00
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V130 wechselbereit: interess. Ref .Nr.: 130
Position: 240 FWl: 9
Lange: 1
F.18 Zweili Kollegen sprechen Uber Ihre Arbeit. Was meinen
Sie? Wem wirden Sie eher zustimmen? C oder D?
(Int.: Karte)
Ungewichtet % N=
Abs. % 1058
1. C sagt: "Diese Arbeit ist nicht schlecht, aber wenn mir 543 49.45 51.32
eine andere angeboten wirde, die interessanter
ist, wlrde ich sofort zugreifen, auch wenn ich
etwas langer arbeiten miufte."
2. D sagt: "Ich wlrde nicht wechseln. Hier brauche ich nur 515 46.90 48.68
40 Stunden zu arbeiten, und in der Ubrigen Zeit
kann ich tun, was mich interessiert."
9. KA 40 3.64
1098 100.00 100.00
V131 wéchentl. Arbeitszeit Ref.Nr.: 131
Position: 241 FWl: 99
Lange: 2
F.19 Wieviel Stunden betrdgt Ihre wdchentliche Arbeitszeit im
Durchschnitt so ungeféhr?
01. 1 Stunde
02. 2 Stunden
90. 90 Stunden und mehr
99. KA
V132 freie zZeit werktags Ref .Nr.: 132
Position: 243 FW1l: 99
Lange: 2
F.20 Wieviel freie Zeit bleibt Ihnen so Ublicherweise an
einem Werktag?
Ungewichtet $ N=
Abs. % 1062
00. keine, unter 1 Stunde 92 8.38 8.66
01. 1 Stunde 44 4.01 4.14
02. 2 Stunden 135 12.30 12.71
03. 3 Stunden 187 17.03 17.61
04. 4 Stunden 248 22.59 23.35
05. 5 Stunden 156 14.21 14.69
06. 6 Stunden 90 8.20 8.47
07. 7 Stunden 26 2.37 2.45
08. 8 Stunden 42 3.83 3.95
09. 9 Stunden und mehr 42 3.83 3.95
99. KA 36 3.28
1098 100.00 100.00
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V133 freie Zeit Wochenende Ref .Nr.: 133
Position: 245 FWl: 99

Lange: 2

F.21 Und wieviel freie Zeit haben Sie so gewdhnlich an einem
Wochenende? Und wieviel freie Zeit haben Sie beim Wechsel der
Schicht?

(Int.: FOGr Schichtarbeiter entsprechend variieren)

00. keine Freizeit
01. 1 Stunde

02. 2 Stunden

98. 98 Stunden

99. KA
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V134 werktags feierabends 1.N Ref .Nr.: 134
Position: 247 FWl: 99
Lange: 2 FW2: 98
F.23 Und nun eine ganz andere Frage: Was tun Sie hauptsach-
lich am Werktag nach Beendigung Ihrer Berufsarbeit?
F.23(1) 1. Nennung

Ungewichtet % N=

Abs. % 1056
00. Nichts tun 97 8.83 9.19
0l1. Familie, Kinder 90 8.20 8.52
02. Hausarbeit 169 15.39 16.00
03. Garten, Tierzucht 119 10.84 11.27
04. Basteln 47 4.28 4.45
05. Handarbeiten 23 2.09 2.18
06. Lesen 150 13.66 14.20
07. Zeitung lesen 42 3.83 3.98
08. Fernsehen 60 5.46 5.68
09. Radio hdéren 13 1.18 1.23
10. Briefe schreiben 2 0.18 0.19
11. Arbeiten (beruflich) 27 2.46 2.56
12. Nebenverdienst 20 1.82 1.89
13. Lernen, Studieren 31 2.82 2.94
14. Diskutieren 1 0.09 0.09
15. Malen, Musizieren 19 1.73 1.80
16. Konzert, Theater 3 0.27 0.28
17. Kino 2 0.18 0.19
18. Besuche machen 8 0.73 0.76
19. Spazieren gehen 34 3.10 3.22
20. Auto ausfahren 7 0.64 0.66
21. Auto pflegen 5 0.46 0.47
22. Sport zusehen 3 0.27 0.28
23. Sport treiben 22 2.00 2.08
24 . FuRball spielen 2 0.18 0.19
25. Schwimmen 4 0.36 0.38
26. Leichtathletik 1 0.09 0.09
27. Sonst. Gruppensport 1 0.09 0.09
28. Sonst. Einzelsport 5 0.46 0.47
29. Tanzen 6 0.55 0.57
30. Skat, Kegeln 14 1.28 1.33
31. Vereinstatigkeit 5 0.46 0.47
32. Ins Wirtshaus 4 0.36 0.38
33. Geduldsspiele 2 0.18 0.19
34. Sammeln 2 0.18 0.19
35. Religidse Betatigung 0
36. Politische Bet&tigung 1 0.09 0.09
37. Karitative Betdtigung 2 0.18 0.19
38. Sonstige (z.B. Hausbau) 13 1.18 1.23
98. keine Freizeit 1 0.09
99. KA 41 3.73

1098 100.00 100.00
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V135 werktags feierabends 2.N Ref .Nr.: 135
Position: 249 FWl: 99
Lange: 2 FW2: 98
F.23(2) Feierabendbeschaftigung werktags: 2. Nennung
<Vollstandiger Fragetext F.23>

Ungewichtet % N=

Abs % 682
00. Nichts tun 25 2.28 3.67
0l1. Familie, Kinder 32 2.91 4.69
02. Hausarbeit 53 4.83 7.77
03. Garten, Tierzucht 71 6.47 10.41
04. Basteln 35 3.19 5.13
05. Handarbeiten 18 1.64 2.64
06. Lesen 85 7.74 12.46
07. Zeitung lesen 38 3.46 5.57
08. Fernsehen 84 7.65 12.32
09. Radio hdéren 32 2.91 4.69
10. Briefe schreiben 6 0.55 0.88
11. Arbeiten (beruflich) 6 0.55 0.88
12. Nebenverdienst 1 0.09 0.15
13. Lernen, Studieren 17 1.55 2.49
14. Diskutieren 8 0.73 1.17
15. Malen, Musizieren 7 0.64 1.03
16. Konzert, Theater 7 0.64 1.03
17. Kino 6 0.55 0.88
18. Besuche machen 11 1.00 1.61
19. Spazieren gehen 39 3.55 5.72
20. Auto ausfahren 6 0.55 0.88
21. Auto pflegen 8 0.73 1.17
22. Sport zusehen 4 0.36 0.59
23. Sport treiben 11 1.00 l.61
24 . FuRball spielen 1 0.09 0.15
25. Schwimmen 7 0.64 1.03
26. Leichtathletik 1 0.09 0.15
28. Sonst. Einzelsport 5 0.46 0.73
29. Tanzen 7 0.64 1.03
30. Skat, Kegeln 9 0.82 1.32
31. Vereinstatigkeit 8 0.73 1.17
32. Ins Wirtshaus 7 0.64 1.03
33. Geduldsspiele 5 0.46 0.73
34. Sammeln 7 0.64 1.03
35. Religidse Betatigung 3 0.27 0.44
36. Politische Betatigung 3 0.27 0.44
38. Sonstige (z.B. Hausbau) 9 0.82 1.32
99. KA; keine 2. Nennung 416 37.89

1098 100.00 100.00
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V136 werktags feierabends 3.N Ref.Nr.: 136
Position: 251 FWl: 99
Lange: 2 FW2: 98
F.23(3) Feierabendbeschaftigung werktags: 3. Nennung
<Vollstandiger Fragetext F.23>

Ungewichtet % N=

Abs. % 318
00. Nichts tun 11 1.00 3.46
0l1. Familie, Kinder 11 1.00 3.46
02. Hausarbeit 6 0.55 1.89
03. Garten, Tierzucht 20 1.82 6.29
04. Basteln 13 1.18 4.09
05. Handarbeiten 3 0.27 0.94
06. Lesen 45 4.10 14.15
07. Zeitung lesen 15 1.37 4.72
08. Fernsehen 52 4.74 16.35
09. Radio hdéren 23 2.09 7.23
11. Arbeiten (beruflich) 4 0.36 1.26
12. Nebenverdienst 1 0.09 0.31
13. Lernen, Studieren 6 0.55 1.89
14. Diskutieren 3 0.27 0.94
15. Malen, Musizieren 5 0.46 1.57
16. Konzert, Theater 8 0.73 2.52
17. Kino 5 0.46 1.57
18. Besuche machen 7 0.64 2.20
19. Spazieren gehen 15 1.37 4.72
20. Auto ausfahren 2 0.18 0.63
21. Auto pflegen 3 0.27 0.94
22. Sport zusehen 2 0.18 0.63
23. Sport treiben 14 1.28 4.40
24. FuRball spielen 2 0.18 0.63
25. Schwimmen 5 0.46 1.57
28. Sonst. Einzelsport 3 0.27 0.94
29. Tanzen 5 0.46 1.57
30. Skat, Kegeln 5 0.46 1.57
31. Vereinstatigkeit 4 0.36 1.26
32. Ins Wirtshaus 4 0.36 1.26
33. Geduldsspiele 6 0.55 1.89
34. Sammeln 3 0.27 0.94
38. Sonstige (z.B. Hausbau) 7 0.64 2.20
99. KA; keine 3. Nennung 780 71.04

1098 100.00 100.00



ZA-Nr. 0412 Beruf und Karriere (1965) Seite 75
V137 werktags feierabends 4.N Ref .Nr.: 137
Position: 253 FWl: 99
Lange: 2 FW2: 98
F.23(4) Feierabendbeschaftigung werktags: 4. Nennung
<Vollstandiger Fragetext F.23>

Ungewichtet % N=

Abs. % 128
00. Nichts tun 9 0.82 7.03
0l1. Familie, Kinder 11 1.00 8.59
02. Hausarbeit 1 0.09 0.78
03. Garten, Tierzucht 2 0.18 1.56
04. Basteln 5 0.46 3.91
05. Handarbeiten 2 0.18 1.56
06. Lesen 12 1.09 9.38
07. Zeitung lesen 3 0.27 2.34
08. Fernsehen 18 1.64 14.06
09. Radio hdéren 13 1.18 10.16
10. Briefe schreiben 2 0.18 1.56
13. Lernen, Studieren 1 0.09 0.78
14. Diskutieren 1 0.09 0.78
15. Malen, Musizieren 2 0.18 1.56
16. Konzert, Theater 4 0.36 3.13
17. Kino 1 0.09 0.78
18. Besuche machen 1 0.09 0.78
19. Spazieren gehen 11 1.00 8.59
20. Auto ausfahren 3 0.27 2.34
21. Auto pflegen 1 0.09 0.78
22. Sport zusehen 1 0.09 0.78
23. Sport treiben 5 0.46 3.91
24 . FuRball spielen 2 0.18 1.56
25. Schwimmen 4 0.36 3.13
28. Sonst. Einzelsport 2 0.18 1.56
29. Tanzen 1 0.09 0.78
30. Skat, Kegeln 3 0.27 2.34
31. Vereinstatigkeit 2 0.18 1.56
35. Religidse Betatigung 1 0.09 0.78
38. Sonstige (z.B. Hausbau) 4 0.36 3.13
99. KA; keine 4. Nennung 970 88.34

1098 100.00 100.00



ZA-Nr. 0412 Beruf und Karriere (1965) Seite 76
V138 nach Beruf: Interaktion. Ref .Nr.: 138
Position: 255 FWl: 0
Lange: 1 FW2: 9
F.23a Interaktionen werktags am Feierabend
<Vollstandiger Fragetext F.23>

Ungewichtet % N=

Abs. % 611
0. keine Freizeit 28 2.55
1. ohne Interaktion 298 27.14 48.77
2. in der Familie 181 16.48 29.62
3. mit Freunden 62 5.65 10.15
4. mit Kollegen 8 0.73 1.31
5. mit sonstigen Personen 33 3.01 5.40
6. mit der Verwandtschaft 1 0.09 0.16
9. KA 487 44.35

1098 100.00 95.42



ZA-Nr. 0412 Beruf und Karriere (1965) Seite 77
V139 Tatigkeit Wochenende 1.N Ref.Nr.: 139
Position: 256 FWl: 99
Lange: 2 FW2: 98
F.24 Und was tun Sie hauptsdchlich am Wochenende?
(in der freien Zeit bei Schichtwechsel?)
F.24 (1) 1. Nennung

Ungewichtet % N=

Abs % 1061
00. Nichts tun 106 9.65 9.99
0l1. Familie, Kinder 84 7.65 7.92
02. Hausarbeit 114 10.38 10.74
03. Garten, Tierzucht 94 8.56 8.86
04. Basteln 25 2.28 2.36
05. Handarbeiten 14 1.28 1.32
06. Lesen 66 6.01 6.22
07. Zeitung lesen 5 0.46 0.47
08. Fernsehen 26 2.37 2.45
09. Radio hdéren 7 0.64 0.66
10. Briefe schreiben 2 0.18 0.19
11. Arbeiten (beruflich) 27 2.46 2.54
12. Nebenverdienst 13 1.18 1.23
13. Lernen, Studieren 12 1.09 1.13
14. Diskutieren 1 0.09 0.09
15. Malen, Musizieren 9 0.82 0.85
16. Konzert, Theater 5 0.46 0.47
17. Kino 6 0.55 0.57
18. Besuche machen 24 2.19 2.26
19. Spazieren gehen 158 14.39 14.89
20. Auto ausfahren 75 6.83 7.07
21. Auto pflegen 11 1.00 1.04
22. Sport zusehen 18 1.64 1.70
23. Sport treiben 36 3.28 3.39
24 . FuRball spielen 10 0.91 0.94
25. Schwimmen 10 0.91 0.94
26. Leichtathletik 1 0.09 0.09
27. Sonst. Gruppensport 0
28. Sonst. Einzelsport 13 1.18 1.23
29. Tanzen 24 2.19 2.26
30. Skat, Kegeln 8 0.73 0.75
31. Vereinstatigkeit 11 1.00 1.04
32. Ins Wirtshaus 10 0.91 0.94
33. Geduldsspiele 0
34. Sammeln 3 0.27 0.28
35. Religidse Betatigung 11 00 1.04
36. Politische Bet&tigung 0
37. Karitative Betdtigung 0
38. Sonstige (z.B. Hausbau) 22 2.00 2.07
98. keine Freizeit 17 1.55
99. KA 20 1.82

1098 100.00 100.00



ZA-Nr. 0412 Beruf und Karriere (1965) Seite 78
V140 Tatigkeit Wochenende 2.N Ref .Nr.: 140
Position: 258 FWl: 99
Lange: 2 FW2: 98
F.24(2) Beschaftigung am Wochenende: 2. Nennung
<Vollstandiger Fragetext F.24>

Ungewichtet % N=

Abs % 668
00. Nichts tun 27 2.46 4.04
0l1. Familie, Kinder 37 3.37 5.54
02. Hausarbeit 35 3.19 5.24
03. Garten, Tierzucht 73 6.65 10.93
04. Basteln 19 1.73 2.84
05. Handarbeiten 7 0.64 1.05
06. Lesen 61 5.56 9.13
07. Zeitung lesen 8 0.73 1.20
08. Fernsehen 40 3.64 5.99
09. Radio hdéren 11 1.00 1.65
10. Briefe schreiben 3 0.27 0.45
11. Arbeiten (beruflich) 5 0.46 0.75
12. Nebenverdienst 5 0.46 0.75
13. Lernen, Studieren 5 0.46 0.75
15. Malen, Musizieren 6 0.55 0.90
16. Konzert, Theater 6 0.55 0.90
17. Kino 7 0.64 1.05
18. Besuche machen 39 3.55 5.84
19. Spazieren gehen 95 8.65 14.22
20. Auto ausfahren 39 3.55 5.84
21. Auto pflegen 8 0.73 1.20
22. Sport zusehen 11 1.00 1.65
23. Sport treiben 24 2.19 3.59
24. FuRball spielen 8 0.73 1.20
25. Schwimmen 13 1.18 1.95
27. Sonst. Gruppensport 2 0.18 0.30
28. Sonst. Einzelsport 11 1.00 1.65
29. Tanzen 15 1.37 2.25
30. Skat, Kegeln 7 0.64 1.05
31. Vereinstatigkeit 2 0.18 0.30
32. Ins Wirtshaus 23 2.09 3.44
33. Geduldsspiele 2 0.18 0.30
34. Sammeln 2 0.18 0.30
35. Religidse Betatigung 4 0.36 0.60
38. Sonstige (z.B. Hausbau) 8 0.73 1.20
98. keine Freizeit 4 0.36
99. keine 2. Nennung 426 38.80

1098 100.00 100.00



ZA-Nr. 0412 Beruf und Karriere (1965) Seite 79
V141 Tatigkeit Wochenende 3.N Ref .Nr.: 141
Position: 260 FWl: 99
Lange: 2 FW2: 98
F.24(3) Beschaftigung am Wochenende: 3. Nennung
<Vollstandiger Fragetext F.24>

Ungewichtet % N=

Abs. % 295
00. Nichts tun 9 0.82 3.05
01. Familie, Kinder 13 1.18 4.41
02. Hausarbeit 9 0.82 3.05
03. Garten, Tierzucht 18 1.64 6.10
04. Basteln 7 0.64 2.37
05. Handarbeiten 2 0.18 0.68
06. Lesen 27 2.46 9.15
07. Zeitung lesen 5 0.46 1.69
08. Fernsehen 29 2.64 9.83
09. Radio hdéren 6 0.55 2.03
10. Briefe schreiben 2 0.18 0.68
11. Arbeiten (beruflich) 5 0.46 1.69
13. Lernen, Studieren 4 0.36 1.36
15. Malen, Musizieren 4 0.36 1.36
16. Konzert, Theater 12 1.09 4.07
17. Kino 5 0.46 1.69
18. Besuche machen 15 1.37 5.08
19. Spazieren gehen 41 3.73 13.90
20. Auto ausfahren 11 1.00 3.73
21. Auto pflegen 3 0.27 1.02
22. Sport zusehen 9 0.82 3.05
23. Sport treiben 14 1.28 4.75
24 . FuRball spielen 1 0.09 0.34
25. Schwimmen 8 0.73 2.71
28. Sonst. Einzelsport 6 0.55 2.03
29. Tanzen 7 0.64 2.37
30. Skat, Kegeln 6 0.55 2.03
31. Vereinstatigkeit 2 0.18 0.68
32. Ins Wirtshaus 5 0.46 1.69
33. Geduldsspiele 2 0.18 0.68
34. Sammeln 1 0.09 0.34
35. Religidse Betatigung 2 0.18 0.68
37. Karitative Beté&tigung 1 0.09 0.34
38. Sonstige (z.B. Hausbau) 4 0.36 1.36
98. keine Freizeit 2 0.18
99. keine 3. Nennung 801 72.95

1098 100.00 100.00



ZA-Nr. 0412 Beruf und Karriere (1965) Seite 80
V142 Tatigkeit Wochenende 4.N Ref .Nr.: 142
Position: 262 FWl: 99
Lange: 2 FW2: 98
F.24(4) Beschaftigung am Wochenende: 4. Nennung
<Vollstandiger Fragetext F.24>

Ungewichtet % N=

Abs. % 124
00. Nichts tun 4 0.36 3.23
0l1. Familie, Kinder 6 0.55 4 .84
02. Hausarbeit 6 0.55 4.84
03. Garten, Tierzucht 6 0.55 4,84
04. Basteln 3 0.27 2.42
05. Handarbeiten 2 0.18 1.61
06. Lesen 14 1.28 11.29
08. Fernsehen 11 1.00 8.87
09. Radio hdéren 6 0.55 4.84
10. Briefe schreiben 2 0.18 1.61
11. Arbeiten (beruflich) 2 0.18 1.61
14. Diskutieren 2 0.18 1.61
15. Malen, Musizieren 2 0.18 1.61
16. Konzert, Theater 3 0.27 2.42
17. Kino 4 0.36 3.23
18. Besuche machen 5 0.46 4.03
19. Spazieren gehen 15 1.37 12.10
20. Auto ausfahren 6 0.55 4.84
21. Auto pflegen 1 0.09 0.81
22. Sport zusehen 1 0.09 0.81
23. Sport treiben 1 0.09 0.81
24. FuRball spielen 1 0.09 0.81
25. Schwimmen 3 0.27 2.42
28. Sonst. Einzelsport 1 0.09 0.81
29. Tanzen 5 0.46 4.03
30. Skat, Kegeln 3 0.27 2.42
31. Vereinstatigkeit 2 0.18 1.61
32. Ins Wirtshaus 2 0.18 1.61
33. Geduldsspiele 1 0.09 0.81
35. Religidse Betatigung 1 0.09 0.81
38. Sonstige (z.B. Hausbau) 3 0.27 2.42
98. keine Freizeit 3 0.27
99. keine 4. Nennung 971 88.43

1098 100.00 100.00



ZA-Nr. 0412 Beruf und Karriere (1965) Seite 81
V143 Wochenende: Interaktion Ref .Nr.: 143
Position: 264 FW1l: 0
Lange: 1 FW2: 9
F.24a Interaktionen am Wochenende
<Vollstandiger Fragetext F.24>
Ungewichtet % N=
Abs. % 590
0. keine Freizeit 30 2.73 .
1. ohne Interaktion 179 16.30 30.34
2. in der Familie 226 20.58 38.31
3. mit Freunden 96 8.74 16.27
4. mit Kollegen 3 0.27 0.51
5. mit sonstigen Personen 45 4.10 7.63
6. mit der Verwandtschaft 11 1.00 1.86
9. KA 508 46.27
1098 100.00 94.92
V144 Beurt. Karrierre Kinder Ref.Nr.: 144
Position: 265 FWl: O
Lange: 1 FW2: 9
F.28b (Falls die/der Befragte Kinder hat)
Halten Sie es eigentlich fir wichtig, daf3 IThre Kinder im Ver-
lauf ihres Lebens eine hohe berufliche und gesellschaftliche
Position erreichen?
(Int.: Bitte kringeln und etwaige spontane Begruindungen fest-
halten)
Ungewichtet % N=
Abs. % 737
1. sehr wichtig 122 11.11 16.55
2. wichtig 292 26.59 39.62
3. eigentlich nicht wichtig 239 21.77 32.43
4. unwichtig 80 7.29 10.85
8. keine Kinder 4 0.36 0.54
9. KA 22 2.00
0. trifft nicht zu 339 30.87
1098 100.00 100.00



ZA-Nr. 0412 Beruf und Karriere (1965) Seite 82
V145 Kommentare: wichtig 1.N Ref .Nr.: 145
Position: 266 FWl: O
Lange: 1 FW2: 9
F.28b (1) Kommentare "wichtig" 1. Nennung

Ungewichtet % N=

Abs % 213
1. sollen es besser haben 62 5.65 29.11
2. Lebensinhalt, Interesse 34 3.10 15.96
3. Sicherheit 41 3.73 19.25
4. Ansehen 41 3.73 19.25
5. Einkommen 13 1.18 6.10
6. Tradition 6 0.55 2.82
7. Selbstverwirklichung 16 1.46 7.51
9. KA 196 17.85
0. TNZ ("nicht wichtig") 689 62.75

1098 100.00 100.00
V146 Kommentare: wichtig 2.N Ref .Nr.: 146
Position: 267 FW1l: O
Lange: 1 FW2: 9
F.28b(2) Kommentare "wichtig" 2. Nennung

Ungewichtet % N=

Abs. % 79
1. sollen es besser haben 8 0.73 10.13
2. Lebensinhalt, Interesse 6 0.55 7.59
3. Sicherheit 8 0.73 10.13
4. Ansehen 22 2.00 27.85
5. Einkommen 22 2.00 27.85
6. Tradition 2 0.18 2.53
7. Selbstverwirklichung 11 1.00 13.92
9. KA 103 9.38
0. TNZ ("nicht wichtig", keine 2. Nennung) 916 83.42

1098 100.00 100.00



ZA-Nr. 0412 Beruf und Karriere (1965) Seite 83
V147 nicht wichtig 1. N. Ref .Nr.: 147
Position: 268 FWl: 00
Lange: 2 FW2: 98
F.28b(3) Kommentare "nicht wichtig" 1. Nennung

Ungewichtet % N=

Abs. % 212
01. nicht zu hoch streben 21 1.91 9.91
02. Verdienst entscheidend 23 2.09 10.85
03. Charakter entscheidend 39 3.55 18.40
04. Zufriedenheit entscheidend 45 4.10 21.23
05. es ist zu schwer 7 0.64 3.30
06. Sicherheit, Auskommen genitigt 24 2.19 11.32
07. Madchn heiraten doch 19 1.73 8.96
08. Kinder sind nicht geeignet 5 0.46 2.36
09. Kinder sollen arbeiten wie ich 9 0.82 4.25
10. Leistung entscheidet 20 1.82 9.43
98. "wichtig" 5 0.46
99. KA 92 8.38
00. TNZ ("wichtig") 789 71.86

1098 100.00 100.00
V148 nicht wichtig 2. N. Ref.Nr.: 148
Position: 270 FW1l: 00
Lange: 2 FWw2: 98
F.28b(4) Kommentare "nicht wichtig" 2. Nennung

Ungewichtet % N=

Abs. % 72
01. nicht zu hoch streben 7 0.64 9.72
02. Verdienst entscheidend 4 0.36 5.56
03. Charakter entscheidend 7 0.64 9.72
04. Zufriedenheit entscheidend 15 1.37 20.83
05. es ist zu schwer 5 0.46 6.94
06. Sicherheit, Auskommen genlgt 13 1.18 18.06
07. Madchn heiraten doch 4 0.36 5.56
08. Kinder sind nicht geeignet 1 0.09 1.39
09. Kinder sollen arbeiten wie ich 6 0.55 8.33
10. Leistung entscheidet 8 0.73 11.11
98. "wichtig" 2 0.18
99. KA 72 6.56
00. TNZ ("wichtig"; keine 2. Nennung) 954 86.89

1098 100.00 97.22



ZA-Nr. 0412 Beruf und Karriere (1965) Seite 84
V149 Kind zur héheren Schule Ref .Nr.: 149
Position: 272 FWl: O
Lange: 1 FW2: 9
F.28c (Falls die/der Befragte Kinder hat)
Geht Thr Kind (Ihre Kinder) zur hdheren Schule?
(Gingen Ihre Kinder zur hoheren Schule?
Werden Ihre Kinder zur hdheren Schule gehen?)
(Int.: Bitte entsprechend variieren)
Ungewichtet % N=
Abs. % 712
1. ja 211 19.22 29.63
2. ja, einige Kinder 107 9.74 15.03
3. nein 372 33.88 52.25
4. schon berufstatig 22 2.00 3.09
9. KA 20 1.82
0. trifft nicht zu 366 33.33
1098 100.00 100.00
V150 nicht zur hdheren Schule Ref.Nr.: 150
Position: 273 FW1l: 00
Lange: 2 FW2: 98
F.28c (1) (Falls Kind(er) nicht zu hdéheren Schule gehen
(ging)en))
Warum nicht?
Ungewichtet % N=
Abs. % 333
01. zu jung, spater 128 11.66 38.44
02. kein Geld 55 5.01 16.52
03. entspricht nicht dem Lebensstandard 15 1.37 4.50
04. nicht intelligent genug 22 2.00 6.61
05. Madchen heiraten doch 10 0.91 3.00
06. keine mdéglichkeit (Dorf) 15 1.37 4.50
07. mehr praktisch veranlagt 11 1.00 3.30
08. soll im Betrieb helfen 12 1.09 3.60
09. hatten kein Interesse 34 3.10 10.21
10. Sonstiges 29 2.64 8.71
98. keine BegrlUndung 2 0.18
99. KA 65 5.92
00. trifft nicht zu 700 63.75
1098 100.00 99.40



ZA-Nr. 0412 Beruf und Karriere (1965) Seite 85
WlSl Tatigkeit des Vaters Ref .Nr.: 151
Position: 275 FWl: 00
Lange: 2 FW2: 99
S.III Bitte sagen Sie mir noch, welche berufliche Tatigkeit
Thr Vater auslUbt (vor seiner Pensionierung, vor seinem Tod
ausgelbt hat)?

b) Unterbrechung

Ungewichtet % N=
Abs. % 1088

00. arbeitslos., k. Tatigk. 9 0.82

b) Ausbildung
07. kfm. Lehre unspezifiziert 0
08. kfm Lehre o. Abschl., Prakt. Angelernt 0
09. gew. Lehre o. Abschl., Prakt. Angelernt 0
10. Lehre (altes absteigendes Handwerk) 2 0.18 0.18
11. Lehre (altes angepafdtes Handwerk) 0
12. Lehre (neues Handwerk) 0
13. Lehre (kaufmannische, Handel) 0
14. Lehre (kfm., Verw., Bank, Versich.) 0
15. Lehre (kfm., Industrie) 0
16. Lehre (Facharbeiter) 1 0.09 0.09
17. Fachschulbesuch 0
18. Hochschulbesuch 1 0.09 0.09
19. sonst. Weiterbildung (Kurse etc.) 0

c) Produktionsberufe
20. Hilfsarbeiter, Arbeiter unspezifiz. 95 8.65 8.73
21. angelernter Arbeiter (Kraftfahrer) 54 4.92 4.96
22. Facharbeiter, Geselle 219 9.95 0.13
23. Vorarbeiter, Kolonnen-, Gruppenfihrer 17 1.55 1.56
24 . Meister 71 6.47 6.53
25. naturwiss. + techn. Angest. (unspezifiz.) 17 1.55 1.56
26. naturwiss. + techn. Abteilungsleiter 1 0.09 0.09
27. Betriebsleiter, techn. Leiter 5 0.46 0.46

d) BUroberufe
30. BlUrohilfskraft, Bote, Pfdortner 2 0.18 0.18
31. Stenotypistin, Fakturistin, etc. 0
32. kfm. Angestellter unspezifiziert 34 3.10 3.13
33. Sekretarin 0
34. gelernter Sachbearbeiter 9 0.82 0.83
35. Gruppenleiter 1 0.09 0.09
36. Abteilungsleiter 5 0.46 0.46
37. kaufm. Leiter, Direktor 7 0.64 0.64
39. Kaufmann (unspezifiziert) 12 1.09 1.10

e) Selbstandige
40. Handwerker 81 7.38 7.44
41. Handwerkshandler 2 0.18 0.18
42 . Handler 32 2.91 2.94
43. Industrieller 11 1.00 1.01
44 . Dienstleistung. (Gastw. Fahrl. Taxiu.) 22 2.00 2.02
45. Semiprofessional (Krankengymn.) 0
46 . Professional (Arzt, Steuerberater, etc) 18 1.64 1.65



ZA-Nr. 0412 Beruf und Karriere (1965) Seite 86
V151 Tatigkeit des Vaters (Fortsetzung)
f) abhangige Dienstleistungsberufe
50. untere Ebene (Kellner, Dienstmadchen) 9 0.82 0.83
51. mittlere Ebene (Buchhdndler, Friseur) 3 0.27 0.28
52. hohere Ebene (Professional) 1 0.09 0.09
53. Verkauferin 1 0.09 0.09
g) Beamte + sonst. &6ff. Dienst
60. unterer Beamter 28 2.55 2.57
61. mittlerer Beamter 27 2.46 2.48
62. Beamter unspezifiziert 42 3.83 3.86
63. gehobener Beamter 12 1.09 1.10
64. hbherer Beamter 23 2.09 2.11
65. Arbeiter im Offentl. Dienst 6 0.55 0.55
66. Vorarbeiter " " 1 0.09 0.09
67. Angestellter " " 9 0.82 0.83
h) sonstige Berufe
70. Kinstler 6 0.55 0.55
80. landwirtschaftl. Arbeiter 30 2.73 2.76
81. Landwirt 155 14.12 14.25
82. qualifiz. landwirtschaftl. Arbeiter 7 0.64 0.64
99. KA 10 0.91
1098 100.00 99.17



ZA-Nr. 0412 Beruf und Karriere (1965) Seite 87

V152 Tatigkeit Schwiegervater Ref .Nr.: 152
Position: 277 FWl: 00
Lange: 2 FW2: 98

S.VI Koénnen Sie mir auch noch sagen, welche berufliche Tatig-
keit Thr Schwiegervater austbt (vor seiner Pensionierung, vor
seinem Tod ausgelbt hat)?

b) Ausbildung

Ungewichtet % N=

Abs. % 826
07. kfm. Lehre unspezifiziert 0
08. kfm Lehre o. Abschl., Prakt. Angelernt 0
09. gew. Lehre o. Abschl., Prakt. Angelernt 0
10. Lehre (altes absteigendes Handwerk) 0
11. Lehre (altes angepafdtes Handwerk) 0
12. Lehre (neues Handwerk) 1 0.09 0.12
13. Lehre (kaufmannische, Handel) 0
14. Lehre (kfm., Verw., Bank, Versich.) 0
15. Lehre (kfm., Industrie) 0
16. Lehre (Facharbeiter) 0
17. Fachschulbesuch 0
18. Hochschulbesuch 0
19. sonst. Weiterbildung (Kurse etc.) 0

c) Produktionsberufe

20. Hilfsarbeiter, Arbeiter unspezifiz. 95 8.65 11.50
21. angelernter Arbeiter (Kraftfahrer) 44 4.01 5.33
22. Facharbeiter, Geselle 152 13.84 18.40
23. Vorarbeiter, Kolonnen-, Gruppenfihrer 10 0.91 1.21
24 . Meister 56 5.10 6.78
25. naturwiss. + techn. Angest. (unspezifiz.) 9 0.82 1.09
26. naturwiss. + techn. Abteilungsleiter 2 0.18 0.24
27. Betriebsleiter, techn. Leiter 2 0.18 0.24

d) BUroberufe

30. BlUrohilfskraft, Bote, Pfdrtner
31. Stenotypistin, Fakturistin, etc.
32. kfm. Angestellter unspezifiziert
33. Sekretarin

N
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34. gelernter Sachbearbeiter .18 0.24

35. Gruppenleiter

36. Abteilungsleiter 0.27 0.36

37. kaufm. Leiter, Direktor 0.73 0.97

39. Kaufmann (unspezifiziert) 1 46 1.94
e) Selbstandige

40. Handwerker 54 4.92 6.54

41. Handwerkshandler 2 0.18 0.24

42 . Handler 32 2.91 3.87

43. Industrieller 5 0.46 0.61

44 . Dienstleistung. (Gastw. Fahrl. Taxiu.) 11 1.00 1.33

45. Semiprofessional (Krankengymn.) 0

46 . Professional (Arzt, Steuerberater, etc) 7 0.64 0.85
f) abhangige Dienstleistungsberufe

50. untere Ebene (Kellner, Dienstmadchen) 8 0.73 0.97

51. mittlere Ebene (Buchhdndler, Friseur) 5 0.46 0.61

52. hdéhere Ebene (Professional) 1 0.09 0.12

53. Verkauferin 0
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V152 Tatigkeit Schwiegervater (Fortsetzung)
g) Beamte + sonst. &6ff. Dienst
60. unterer Beamter 23 2.09 2.78
61. mittlerer Beamter 19 1.73 2.30
62. Beamter unspezifiziert 38 3.46 4.60
63. gehobener Beamter 17 1.55 2.06
64 . hOherer Beamter 10 0.91 1.21
65. Arbeiter im &ffentl. Dienst 2 0.18 0.24
66. Vorarbeiter " " 0
67. Angestellter " " 7 0.64 0.85
h) sonstige Berufe
70. Kinstler 7 0.64 0.85
80. landwirtschaftl. Arbeiter 14 1.28 1.69
81. Landwirt 138 12.57 16.71
82. qualifiz. landwirtschaftl. Arbeiter 5 0.46 0.61
98. keine Tatigkeit 3 0.27
99. KA 31 2.82
00. trifft nicht zu; nicht verheiratet 238 21.68
1098 100.00 100.00
W153 Interviewer-Nummer Ref .Nr.: 153
Position: 279
Lange: 2
Interviewer-Nummer
00.
97.
V154 Anzahl Personen im HH Ref.Nr.: 154
Position: 281
Lange: 2
F. Anzahl Personen im Haushalt
Ungewichtet
Abs. %
01l. 1 Person 84 7.65
02. 2 Personen 235 21.40
03. 3 " 295 26.87
04. 4 " 241 21.95
05. 5 " 138 12.57
06. 6 " 58 5.28
07. 7 " 27 2.46
08. 8 " 12 1.09
09. 9 " 4 0.36
10. 10 " 2 0.18
11. 11 " 2 0.18
1098 100.00
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V155 Anzahl Berufstitige Ref .Nr.: 155
Position: 283
Lange: 1
F. Anzahl Berufstdtige im Haushalt
Ungewichtet
Abs. %
1. 1 Person 664 60.47
2. 2 Pesonen 307 27.96
3. 3 " 86 7.83
4. 4 " 30 2.73
5. 5 " 9 0.82
6. 6 " 1 0.09
7. 7 " 1 0.09
1098 100.00
V156 Schulabschluf® Ref.Nr.: 156

Position: 284
Lange: 1

F.1 Wirden Sie mir bitte sagen, was fir eine Schule Sie be-
sucht haben?

Ungewichtet
Abs. %
1. Volksschule unvollstandig 21 1.91
2. Volksschule vollstandig 803 73.13
3. Handelsschule; Mittelschule ohne Abschluf 73 6.65
héhere Schule bis Obertertia einschl.
4. Mittlere Reife; hohere Schule langer als Obertertia, 123 11.20
aber ohne Abitur
5. HOhere Schule mit Abitur 76 6.92
6. Andere Schulbildung 2 0.18

1098 100.00
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V157 Berufsausbildung Ref .Nr.: 157
Position: 285 FWl: O
Lange: 2
F.2 Und welche Berufsausbildung haben Sie?
Ungewichtet
Abs. %
01. Kfm-Praktikum oder Anlernzeit oder Lehre ohne Abschluf 24 2.19
02. Gewerbliches Praktikum oder Anlernzeit oder Lehre ohne 29 2.64
Abschlufd
03. Kaufmdnnische Lehre mit Abschluf’ 137 12.48
04 . Handwerkliche Lehre mit Abschluf’ 222 20.22
05. Facharbeiter-Lehre mit Abschluf 162 14.75
06. andere Lehre mit Abschluf’ 32 2.91
07. Handwerkliche Meisterprifung 43 3.92
08. andere MeisterprlUfung 5 0.46
09. Fachschullehrgange mit Abschluf 83 7.56
10. HOhere Wirtschaftsfachschule mit Abschluf 6 0.55
11. HOhere techn. Lehranstalt (Ingenieurschule) 19 1.73
12. andere hdhere Fachschule mit Abschluf’ 19 1.73
13. Universitat und wissenschaftliche Hochschule mit 30 2.73
Abschlufd
14. Universitat und wissenschaftliche Hochschule ohne 3 0.27
Abschlufd
15. andere Hochschule mit Abschluf 11 1.00
16. andere Hochschule ohne Abschluf 1 0.09
17. andere Ausbildung 49 4.46
18. keine Ausbildung 195 17.76
19. zur Zeit noch in Lehre/Studium 28 2.55
1098 100.00
V158 menschliche Natur ... Ref .Nr.: 158
Position: 287 FW1l: 9
Lange: 1
F.11 Wir haben hier einige Meinungen zusammengestellt, die
man heute oft hdéren kann. Wirden Sie mir bitte sagen, welchen
dieser Meinungen Sie starker oder schwdcher zustimmen und wel-
che Meinungen Sie starker oder schwdcher ablehnen?
F.1l1l(a) Die menschliche Natur ist im Grunde unveranderlich.
Der Mensch bleibt wie er ist.
Ungewichtet % N=
Abs. % 1095
1. Zustimmung stark 428 38.98 39.09
2. Zustimmung schwach 260 23.68 23.74
3. Unentschieden 111 10.11 10.14
4. Ablehnung schwach 188 17.12 17.17
5. Ablehnung stark 108 9.84 9.86
9. KA 3 0.27
1098 100.00 100.00
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W159 auch wenn Zukunft dunkel Ref .Nr.: 159
Position: 288 FWl: 9
Lange: 1
F.11(b) Auch wenn die Zukunft dunkel ist, muf? man seinem Le-
ben einen Plan zugrunde legen
<Vollsténdiger Fragetext F.1l1l>

Ungewichtet $ N=

Abs. % 1096
1. Zustimmung stark 750 68.31 68.43
2. Zustimmung schwach 209 19.03 19.07
3. Unentschieden 98 8.93 8.94
4. Ablehnung schwach 29 2.64 2.65
5. Ablehnung stark 10 0.91 0.91
9. KA 2 0.18

1098 100.00 100.00
160 wichtig, anstandig sein Ref.Nr.: 160
Position: 289 FWl: 9
Lange: 1
F.11(c) Gleichglltig, ob man im Leben etwas leistet, wichtig
ist nur eines: Daf man anstandig ist
<Vollstéandiger Fragetext F.1l1l>

Ungewichtet % N=

Abs. % 1095
1. Zustimmung stark 716 65.21 65.39
2. Zustimmung schwach 192 17.49 17.53
3. Unentschieden 90 8.20 8.22
4. Ablehnung schwach 64 5.83 5.84
5. Ablehnung stark 33 3.01 3.01
9. KA 3 0.27

1098 100.00 100.00
V161 nicht Sonderinteressen Ref .Nr.: 161
Position: 290 FWl: 9
Lange: 1
F.11(d) Man sollte nicht zulassen, daR jeder seine Sonderin-
teressen verfolgt, anstatt dem Ziel der Gemeinschaft zu dienen
<Vollstandiger Fragetext F.1l1l>

Ungewichtet % N=

Abs. % 1095
1. Zustimmung stark 363 33.06 33.15
2. Zustimmung schwach 284 25.87 25.94
3. Unentschieden 213 19.40 19.45
4. Ablehnung schwach 165 15.03 15.07
5. Ablehnung stark 70 6.38 6.39
9. KA 3 0.27

1098 100.00 100.00
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V162 alles Planen niitzt nicht Ref .Nr.: 162
Position: 291 FW1l: 9
Lange: 1
F.11(e) Alles planen im Leben nltzt doch nichts: Es kommt
stehts anders als man denkt
<Vollsténdiger Fragetext F.1l1l>

Ungewichtet $ N=

Abs. % 1096
1. Zustimmung stark 334 30.42 30.47
2. Zustimmung schwach 225 20.49 20.53
3. Unentschieden 117 10.66 10.68
4. Ablehnung schwach 233 21.22 21.26
5. Ablehnung stark 187 17.03 17.06
9. KA 2 0.18

1098 100.00 100.00
V163 sollten zufrieden sein Ref .Nr.: 163
Position: 292 FWl: 9
Lange: 1
F.11(f) Die Menschen sollten mit dem zufrieden sein, was sie
haben und nicht immer noch mehr haben wollen
<Vollstéandiger Fragetext F.1l1l>

Ungewichtet % N=

Abs. % 1096
1. Zustimmung stark 465 42.35 42.43
2. Zustimmung schwach 255 23.22 23.27
3. Unentschieden 97 8.83 8.85
4. Ablehnung schwach 176 16.03 16.06
5. Ablehnung stark 103 9.38 9.40
9. KA 2 0.18

1098 100.00 100.00
V164 immer besser miteinander Ref .Nr.: 164
Position: 293 FWl: 9
Lange: 1
F.11(g) Man kann sagen was man will: Im groflen ganzen kommen
die Menschen doch immer besser miteinander aus
<Vollstandiger Fragetext F.1l1l>

Ungewichtet % N=

Abs. % 1091
1. Zustimmung stark 250 22.77 22.91
2. Zustimmung schwach 363 33.06 33.27
3. Unentschieden 220 20.04 20.16
4. Ablehnung schwach 183 16.67 16.77
5. Ablehnung stark 75 6.83 6.87
9. KA 7 0.64

1098 100.00 100.00
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V165 ohne Leistung verfehlt Ref .Nr.: 165
Position: 294 FWl: 9
Lange: 1
F.11(h) Ein Mensch der nichts leistet hat den Sinn seines
Lebens verfehlt
<Vollsténdiger Fragetext F.1l1l>

Ungewichtet $ N=

Abs. % 1097
1. Zustimmung stark 656 59.74 59.80
2. Zustimmung schwach 191 17.40 17.41
3. Unentschieden 100 9.11 9.12
4. Ablehnung schwach 95 8.65 8.66
5. Ablehnung stark 55 5.01 5.01
9. KA 1 0.09

1098 100.00 100.00
V166 kein "Materialismus" Ref.Nr.: 166
Position: 295 FWl: 9
Lange: 1
F.11(i) Man sollte endlich aufhdéren, von "Materialismus" zu
reden, wenn die Menschen besser leben wollen
<Vollstéandiger Fragetext F.1l1l>

Ungewichtet % N=

Abs. % 1093
1. Zustimmung stark 391 35.61 35.77
2. Zustimmung schwach 312 28.42 28.55
3. Unentschieden 230 20.95 21.04
4. Ablehnung schwach 114 10.38 10.43
5. Ablehnung stark 46 4.19 4.21
9. KA 5 0.46

1098 100.00 100.00
W167 Interessen des Einzelnen Ref .Nr.: 167
Position: 296 FWl: 9
Lange: 1
F.11 (k) Nur in Ausnahmefdllen haben die Ziele der Gemein-
schaft Vorrang vor den Interessen des Einzelnen
<Vollstandiger Fragetext F.1l1l>

Ungewichtet % N=

Abs. % 1094
1. Zustimmung stark 276 25.14 25.23
2. Zustimmung schwach 286 26.05 26.14
3. Unentschieden 231 21.04 21.12
4. Ablehnung schwach 175 15.94 16.00
5. Ablehnung stark 126 11.48 11.52
9. KA 4 0.36

1098 100.00 100.00
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W168 beruflich zufrieden Ref .Nr.: 168
Position: 297 FW1l: 9
Lange: 1
F.12 Sind Sie eigentlich mit dem, was Sie beruflich bis jetzt
erreicht haben, sehr zufrieden oder weniger zufrieden? (Sehr
zufrieden oder zufrieden? Weniger zufrieden oder unzufrieden?)
Ungewichtet % N=
Abs. % 1097
1. sehr zufrieden 219 19.95 19.96
2. zufrieden 683 62.20 62.26
3. weniger zufrieden 155 14.12 14.13
4. unzufrieden 40 3.64 3.65
9. KA 1 0.09
1098 100.00 100.00
V169 Einkommen zufriedenstell Ref .Nr.: 169
Position: 298 FWl: 9
Lange: 1
F.13 Und wie ist es, wenn Sie nur an Ihr jetziges Einkommen
denken: Sind Sie dann zufrieden oder weniger zufrieden?
Ungewichtet
Abs. %
1. sehr zufrieden 122 11.11
2. zufrieden 651 59.29
3. weniger zufrieden 261 23.77
4. unzufrieden 64 5.83
1098 100.00
Wl70 In Stellung zufrieden Ref.Nr.: 170
Position: 299 FWl: 9
Lange: 1
F.14 Sind Sie mit dem, was Sie in Ihrer Stellung zu tun ha-
ben, zufrieden oder weniger zufrieden?
Ungewichtet $ N=
Abs. % 1096
1. sehr zufrieden 229 20.86 20.89
2. zufrieden 727 66.21 66.33
3. weniger zufrieden 112 10.20 10.22
4. unzufrieden 28 2.55 2.55
9. KA 2 0.18
1098 100.00 100.00
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171 mit Arbeitszeit zufried. Ref .Nr.: 171
Position: 300 FWl: 9
Lange: 1
F.15 Und sind Sie mit Ihrer Arbeitszeit eher zufrieden oder
eher unzufrieden?
Ungewichtet $ N=
Abs. % 1096
1. sehr zufrieden 160 14.57 14.60
2. zufrieden 719 65.48 65.60
3. weniger zufrieden 142 12.93 12.96
4. unzufrieden 75 6.83 6.84
9. KA 2 0.18
1098 100.00 100.00
V172 harmonisch wichtiger Ref.Nr.: 172
Position: 301 FWl: 9
Lange: 1
F.22 Ich lese Ihnen hier noch einmal einige Meinungen vor,
die jeder schon irgendwo einmal gehdért hat. Ich mdéchte gern
wissen, was Sie von diesen Meinungen halten, ob Sie ihnen zu-
stimmen oder ob Sie sie ablehnen. Bitte sagen Sie mir auch,
ob Sie sie stark oder nur teilweise ablehnen bzw. ob Sie
ihnen nur teilweise zustimmen.
(Int.: Karte! FUr jeden Satz durchfragen)
F.22a Wichtiger als berufliches Vorwartskommen ist ein har-
monisches Familienleben
Ungewichtet % N=
Abs. % 1097
1. Zustimmung stark 671 61.11 61.17
2. Zustimmung schwach 198 18.03 18.05
3. unentschieden 153 13.93 13.95
4. Ablehnung schwach 54 4.92 4.92
5. Ablehnung stark 21 1.91 1.91
9. KA 1 0.09
1098 100.00 100.00
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V173 im Beruf alle Krifte Ref .Nr.: 173
Position: 302 FWl: 9
Lange: 1
F.22b Man sollte sich im Beruf mit allen seinen Kraften
einsetzen
<Vollstéandiger Fragetext F.22>

Ungewichtet $ N=

Abs. % 1094
1. Zustimmung stark 755 68.76 69.01
2. Zustimmung schwach 235 21.40 21.48
3. unentschieden 58 5.28 5.30
4. Ablehnung schwach 37 3.37 3.38
5. Ablehnung stark 9 0.82 0.82
9. KA 4 0.36

1098 100.00 100.00
V174 erst MuBe lebenswert Ref .Nr.: 174
Position: 303 FWl: 9
Lange: 1
F.22c Erst die MuRe macht das Leben lebenswert
<Vollstandiger Fragetext F.22>

Ungewichtet % N=

Abs. % 1088
1. Zustimmung stark 277 25.23 25.46
2. Zustimmung schwach 297 27.05 27.30
3. unentschieden 175 15.94 16.08
4. Ablehnung schwach 238 21.68 21.88
5. Ablehnung stark 101 9.20 9.28
9. KA 10 0.91

1098 100.00 100.00
175 nie besser als im Beruf Ref .Nr.: 175
Position: 304 FWl: 9
Lange: 1
F.22d Nirgendwo kann der Mensch seine Anlagen besser entfal-
ten als im Berufsleben
<Vollsténdiger Fragetext F.22>

Ungewichtet $ N=

Abs. % 1095
1. Zustimmung stark 423 38.52 38.63
2. Zustimmung schwach 294 26.78 26.85
3. unentschieden 154 14.03 14.06
4. Ablehnung schwach 172 15.66 15.71
5. Ablehnung stark 52 4.74 4.75
9. KA 3 0.27

1098 100.00 100.00
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V176 Familie fur den Beruf Ref .Nr.: 176
Position: 305 FWl: 9
Lange: 1
F.22e Die Famlie hat vor allem eine Aufgabe: Den Menschen
fédhig zu machen, im Beruf etwas zu leisten
<Vollstéandiger Fragetext F.22>

Ungewichtet $ N=

Abs. % 1096
1. Zustimmung stark 542 49.36 49.45
2. Zustimmung schwach 284 25.87 25.91
3. unentschieden 120 10.93 10.95
4. Ablehnung schwach 101 9.20 9.22
5. Ablehnung stark 49 4.46 4.47
9. KA 2 0.18

1098 100.00 100.00
V177 GeniefRe den Tag Ref .Nr.: 177
Position: 306 FWl: 9
Lange: 1
F.22f Geniefle den Tag, sagt ein altes Sprichwort. Das gilt
heute ganz besonders
<Vollstéandiger Fragetext F.22>

Ungewichtet % N=

Abs. % 1095
1. Zustimmung stark 253 23.04 23.11
2. Zustimmung schwach 341 31.06 31.14
3. unentschieden 183 16.67 16.71
4. Ablehnung schwach 193 17.58 17.63
5. Ablehnung stark 125 11.38 11.42
9. KA 3 0.27

1098 100.00 100.00
W178 man lebt, um zu arbeiten Ref.Nr.: 178
Position: 307 FWl: 9
Lange: 1
F.22g Und wenn man noch so oft das Gegenteil behauptet: Der
Mensch lebt, um zu arbeiten
<Vollstandiger Fragetext F.22>

Ungewichtet % N=

Abs. % 1096
1. Zustimmung stark 411 37.43 37.50
2. Zustimmung schwach 288 26.23 26.28
3. unentschieden 106 9.65 9.67
4. Ablehnung schwach 150 13.66 13.69
5. Ablehnung stark 141 12.84 12.86
9. KA 2 0.18

1098 100.00 100.00
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V179 immer genuRstchtiger Ref .Nr.: 179
Position: 308 FWl: 9
Lange: 1
F.22h Ein Unglick unserer Zeit ist, daR die Menschen immer
genufstichtiger werden
<Vollstéandiger Fragetext F.22>

Ungewichtet $ N=

Abs. % 1092
1. Zustimmung stark 577 52.55 52.84
2. Zustimmung schwach 230 20.95 21.06
3. unentschieden 122 11.11 11.17
4. Ablehnung schwach 121 11.02 11.08
5. Ablehnung stark 42 3.83 3.85
9. KA 6 0.55

1098 100.00 100.00
V180 nach der Arbeit beginnt Ref .Nr.: 180
Position: 309 FWl: 9
Lange: 1
F.22i Erst nach der Arbeit fangt das Leben wirklich an
<Vollstandiger Fragetext F.22>

Ungewichtet % N=

Abs. % 1096
1. Zustimmung stark 188 17.12 17.15
2. Zustimmung schwach 280 25.50 25.55
3. unentschieden l66 15.12 15.15
4. Ablehnung schwach 298 27.14 27.19
5. Ablehnung stark 164 14.94 14.96
9. KA 2 0.18

1098 100.00 100.00
V181 Mittel fir Lebensunterh. Ref .Nr.: 181
Position: 310 FWl: 9
Lange: 1
F.22k Der Beruf ist letzlich doch nicht mehr als ein Mittel,
um den Lebensunterhalt zu verdienen
<Vollsténdiger Fragetext F.22>

Ungewichtet $ N=

Abs. % 1094
1. Zustimmung stark 387 35.25 35.37
2. Zustimmung schwach 270 24.59 24.68
3. unentschieden 110 10.02 10.05
4. Ablehnung schwach 184 16.76 16.82
5. Ablehnung stark 143 13.02 13.07
9. KA 4 0.36

1098 100.00 100.00
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W182 bezahlte Nebenbeschaft. Ref .Nr.: 182
Position: 311 FWl: 9
Lange: 1
F.25 Haben Sie noch irgendeine bezahlte Nebenbesch&ftigung,
die Sie am Werktag oder am Wochenende austben?
Ungewichtet $ N=
Abs. % 1096
1. ja 62 5.65 5.66
2. nein 1034 94.17 94.34
9. KA 2 0.18
1098 100.00 100.00
V183 Teilnahme 6ffent. Leben Ref.Nr.: 183
Position: 312 FWl: 9
Lange: 1
F.26 Wir haben hier eine Liste von Tatigkeiten, die dem
menschlichen Leben einen Sinn geben kénnen. Wirden Sie bitte
diese Tatigkeiten nach ihrer Bedeutung fir Ihr eigenes Leben
einordnen - also die wichtigste Tatigkeit an die erste und
die unwichtigste an die letzte Stelle setzen?
(Int.: Kartenspiel rot! Bitte den Rangplatz der einzelnen
Tatigkeit von 1-5 eintragen)
F.26a Teilnahme am &6ffentlichen Leben (Verein, Politik usw.)
Ungewichtet % N=
Abs. % 1077
1. Rangplatz 1 29 2.64 2.69
2 65 5.92 6.04
3. 143 13.02 13.28
4. 174 15.85 16.16
5 342 31.15 31.75
6. Rangplatz 6 324 29.51 30.08
9. KA 21 1.91
1098 100.00 100.00
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W184 Leben im Freundeskreis Ref .Nr.: 184
Position: 313 FWl: 9
Lange: 1
F.26b Bedeutung von Tatigkeiten: Leben im Freundeskreis
<Vollstandiger Fragetext F.26>

Ungewichtet % N=

Abs. % 1085
1. Rangplatz 1 71 6.47 6.54
2. 159 14.48 14.65
3. 291 26.50 26.82
4. 313 28.51 28.85
5. 188 17.12 17.33
6. Rangplatz 6 63 5.74 5.81
9. KA 13 1.18

1098 100.00 100.00
V185 Arbeit im Beruf Ref .Nr.: 185
Position: 314 FWl: 9
Lange: 1
F.26c Bedeutung von Tatigkeiten: Arbeit im Beruf
<Vollstandiger Fragetext F.26>

Ungewichtet % N=

Abs. % 1089
1. Rangplatz 1 399 36.34 36.64
2. 342 31.15 31.40
3. 187 17.03 17.17
4. 107 9.74 9.83
5. 40 3.64 3.67
6. Rangplatz 6 14 1.28 1.29
9. KA 9 0.82

1098 100.00 100.00
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V186 Teilnahme kirchl. Leben Ref .Nr.: 186
Position: 315 FWl: 9
Lange: 1
F.26c Bedeutung von Tatigkeiten: Teilnahme am kirchlichen
Leben
<Vollsténdiger Fragetext F.26>

Ungewichtet $ N=

Abs. % 1077
1. Rangplatz 1 17 1.55 1.58
2. 66 6.01 6.13
3. 115 10.47 10.68
4. 178 16.21 16.53
5. 263 23.95 24.42
6. Rangplatz 6 438 39.89 40.67
9. KA 21 1.91

1098 100.00 100.00
V187 Leben im hausl. Kreis Ref.Nr.: 187
Position: 316 FWl: 9
Lange: 1
F.26d Bedeutung von Tatigkeiten: Leben im hduslichen Kreis
<Vollstéandiger Fragetext F.26>

Ungewichtet % N=

Abs. % 1089
1. Rangplatz 1 534 48.63 49.04
2. 323 29.42 29.66
3. 120 10.93 11.02
4. 73 6.65 6.70
5. 27 2.46 2.48
6. Rangplatz 6 12 1.09 1.10
9. KA 9 0.82

1098 100.00 100.00
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V188 ein Hobby haben Ref.Nr.: 188
Position: 317 FW1l: 9
Lange: 1
F.26d Bedeutung von Tatigkeiten: Ein Hobby haben
<Vollstandiger Fragetext F.26>

Ungewichtet % N=

Abs. % 1076
1. Rangplatz 1 40 3.64 3.72
2. 134 12.20 12.45
3. 232 21.13 21.56
4. 238 21.68 22.12
5. 218 19.85 20.26
6. Rangplatz 6 214 19.49 19.89
9. KA 22 2.00

1098 100.00 100.00
V189 Familienstand Ref .Nr.: 189
Position: 318
Lange: 1
F.27 Angaben zum Familienstand

Ungewichtet

Abs. %
1. ledig 231 21.04
2. verheiratet 808 73.59
3. verwitwet 33 3.01
4. geschieden oder getrennt lebend 26 2.37

1098 100.00
V190 Anzahl Kinder Ref .Nr.: 190
Position: 319 FWl: O
Lange: 2
F.28 (Falls die/der Befragte nicht ledig ist)
Haben Sie Kinder?

Ungewichtet % N=

Abs. % 718
01. 1 Kind 253 23.04 35.24
02. 2 Kinder 253 23.04 35.24
03. 3 Kinder 140 12.75 19.50
04. 4 Kinder 38 3.46 5.29
05. 5 Kinder 16 1.46 2.23
06. 6 Kinder 6 0.55 0.84
07. 7 Kinder 7 0.64 0.97
08. 8 Kinder 3 0.27 0.42
09. 9 und mehr Kinder 2 0.18 0.28
00. keine Kinder 380 34.61

1098 100.00 100.00
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191 Anzahl Kinder im HH Ref .Nr.: 191
Position: 321 FWl: 0
Lange: 2
F.28a (Falls die/der Befragte Kinder hat)
Wieviele davon leben in IThrem Haushalt?
Ungewichtet $ N=
Abs. % 612
01. 1 Kind 250 22.77 40.85
02. 2 Kinder 219 19.95 35.78
03. 3 Kinder 98 8.93 16.01
04. 4 Kinder 23 2.09 3.76
05. 5 Kinder 11 1.00 1.80
06. 6 Kinder 6 0.55 0.98
07. 7 Kinder 4 0.36 0.65
08. 8 Kinder 0
09. 9 und mehr Kinder 1 0.09 0.16
00. keine Kinder 486 44.26
1098 100.00 100.00
Wl92 Beruf abwechslungsreich Ref .Nr.: 192
Position: 323 FW1l: 99
Lange: 2
F.29 Nehmen wir einmal an, Sie hdtten einen Sohn, der in das
Alter kame, wo er sich fir einen Beruf entscheiden mufte. Ich
habe hier eine Reihe von Kartchen mit Gesichtspunkten, die man
bei der Berufswahl berlcksichtigen kann.
Wirden Sie bitte die Kartchen so ordnen, daf sie die Reihen-
folge angeben, in welcher Ihr Sohn die Gesichtspunkte bertick-
sichtigen sollte - mit dem wichtigsten an der Spitze.
(Int.: Kartenspiel grin Ubergeben! Bitte die Reihenfolge von
1 - 10 vermerken)
F.29a Es sollte eine Berufstatigkeit sein die besonders ab-
wechslungsreich ist
Ungewichtet % N=
Abs. % 1078
01. Rangplatz 1 70 6.38 6.49
02. 136 12.39 12.62
03. 172 15.66 15.96
04. 176 16.03 16.33
05. 135 12.30 12.52
06. 133 12.11 12.34
07. 111 10.11 10.30
08. 53 4.83 4.92
09. 47 4.28 4.36
10. Rangplatz 10 45 4.10 4.17
99. KA 20 1.82
1098 100.00 100.00
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V193 Beruf gut bezahlt Ref.Nr.: 193
Position: 325 FWl: 99
Lange: 2
F.29b Gesichtspunkte fir die Berufswahl: Es sollte eine Be-
rufstatigkeit sein, die besonders gut bezahlt wird
<Vollsténdiger Fragetext F.29>

Ungewichtet $ N=

Abs. % 1079
01. Rangplatz 1 150 13.66 13.90
02. 144 13.11 13.35
03. 143 13.02 13.25
04. 129 11.75 11.96
05. 106 9.65 9.82
06 103 9.38 9.55
07 86 7.83 7.97
08. 95 8.65 8.80
09. 81 7.38 7.51
10. Rangplatz 10 42 3.83 3.89
99. KA 19 1.73

1098 100.00 100.00
V194 wirtschaftl. Sicherheit Ref.Nr.: 194
Position: 327 FW1l: 99
Lange: 2
F.29c Gesichtspunkte fir die Berufswahl: Es sollte eine Be-
rufstatigkeit sein, die ihm wirtschaftliche und soziale Si-
cherheit bietet
<Vollstéandiger Fragetext F.29>

Ungewichtet % N=

Abs. % 1082
01. Rangplatz 1 377 34.34 34.84
02. 191 17.40 17.65
03 170 15.48 15.71
04 84 7.65 7.76
05 87 7.92 8.04
06 56 5.10 5.18
07 59 5.37 5.45
08. 28 2.55 2.59
09. 17 1.55 1.57
10. Rangplatz 10 13 1.18 1.20
99. KA 16 1.46

1098 100.00

.00
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W195 anderen helfen kénnen Ref .Nr.: 195
Position: 329 FWl: 99
Lange: 2
F.29d Gesichtspunkte fir die Berufswahl: Es sollte eine Be-
rufstatigkeit sein, bei der er anderen Menschen helfen kann
<Vollsténdiger Fragetext F.29>

Ungewichtet $ N=

Abs. % 1079
01. Rangplatz 1 34 3.10 3.15
02. 85 7.74 7.88
03 96 8.74 8.90
04 136 12.39 12.60
05 118 10.75 10.94
06 145 13.21 13.44
07 172 15.66 15.94
08 116 10.56 10.75
09. 103 9.38 9.55
10. Rangplatz 10 74 6.74 6.86
99. KA 19 1.73

1098 100.00 100.00
V196 Beruf: unabhdngig sein Ref.Nr.: 196
Position: 331 FW1l: 99
Lange: 2
F.29e Gesichtspunkte fir die Berufswahl: Es sollte eine Be-
rufstatigkeit sein, bei der er unabhdnig ist
<Vollstandiger Fragetext F.29>

Ungewichtet % N=

Abs. % 1075
01. Rangplatz 1 90 8.20 8.37
02. 132 12.02 12.28
03. 133 12.11 12.37
04. 126 11.48 11.72
05. 156 14.21 14.51
06. 132 12.02 12.28
07. 107 9.74 9.95
08 96 8.74 8.93
09. 66 6.01 6.14
10. Rangplatz 10 37 3.37 3.44
99. KA 23 2.09

1098 100.00 100.00
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W197 andere Menschen fihren Ref .Nr.: 197
Position: 333 FWl: 99
Lange: 2
F.29f Gesichtspunkte fir die Berufswahl: Es sollte eine Be-
rufstatigkeit sein, bei der er andere Menschen fihren kann
<Vollsténdiger Fragetext F.29>

Ungewichtet $ N=

Abs. % 1076
01l. Rangplatz 1 22 2.00 2.04
02. 40 3.64 3.72
03. 55 5.01 5.11
04. 86 7.83 7.99
05 109 9.93 10.13
06 155 14.12 14.41
07 154 14.03 14.31
08 198 18.03 18.40
09. 171 15.57 15.89
10. Rangplatz 10 86 7.83 7.99
99. KA 22 2.00

1098 100.00 100.00
W198 Beruf: hohes Ansehen Ref .Nr.: 198
Position: 335 FW1l: 99
Lange: 2
F.29g Gesichtspunkte fir die Berufswahl: Es sollte eine Be-
rufstatigkeit sein, die ihm hohes Ansehen gibt
<Vollstandiger Fragetext F.29>

Ungewichtet % N=

Abs. % 1076
01. Rangplatz 1 21 1.91 1.95
02. 41 3.73 3.81
03. 50 4 .55 4.65
04. 85 7.74 7.90
05. 80 7.29 7.43
06. 85 7.74 7.90
07 118 10.75 10.97
08 185 16.85 17.19
09. 204 18.58 18.96
10. Rangplatz 10 207 18.85 19.24
99. KA 22 2.00

1098 100.00 100.00
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V199 schépferisches Handeln Ref .Nr.: 199
Position: 337 FWl: 99
Lange: 2
F.29h Gesichtspunkte fir die Berufswahl: Es sollte eine Be-
rufstatigkeit sein, die ihm schoépferisches Handeln erlaubt
<Vollsténdiger Fragetext F.29>

Ungewichtet $ N=

Abs. % 1079
01l. Rangplatz 1 51 4.64 4.73
02. 85 7.74 7.88
03 67 6.10 6.21
04 91 8.29 8.43
05 105 9.56 9.73
06 98 8.93 9.08
07 128 11.66 11.86
08 126 11.48 11.68
09. 148 13.48 13.72
10. Rangplatz 10 180 16.39 16.68
99. KA 19 1.73

1098 100.00 100.00
/200 Beruf: viel freie Zeit Ref.Nr.: 200
Position: 339 FW1l: 99
Lange: 2
F.291 Gesichtspunkte fir die Berufswahl: Es sollte eine Be-
rufstatigkeit sein, die ihm viel freie Zeit 1a8t
<Vollstandiger Fragetext F.29>

Ungewichtet % N=

Abs. % 1078
01. Rangplatz 1 6 0.55 0.56
02. 22 2.00 2.04
03 52 4.74 4.82
04. 54 4.92 5.01
05. 85 7.74 7.88
06. 86 7.83 7.98
07 91 8.29 8.44
08 148 13.48 13.73
09. 194 17.67 18.00
10. Rangplatz 10 340 30.97 31.54
99. KA 20 1.82

1098 100.00 100.00
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201 Beruf: Fahigk. beweisen Ref .Nr.: 201
Position: 341 FWl: 99
Lange: 2
F.29k Gesichtspunkte fir die Berufswahl: Es sollte eine Be-
rufstatigkeit sein, bei der er seine Fahigkeiten beweisen kann
<Vollsténdiger Fragetext F.29>
Ungewichtet $ N=
Abs. % 1083
01. Rangplatz 1 264 24.04 24.38
02. 207 18.85 19.11
03. 140 12.75 12.93
04 115 10.47 10.62
05 97 8.83 8.96
06 86 7.83 7.94
07 51 4.64 4.71
08 32 2.91 2.95
09. 42 3.83 3.88
10. Rangplatz 10 49 4.46 4.52
99. KA 15 1.37
1098 100.00 100.00
V202 Rang: Zuverlassigkeit Ref.Nr.: 202
Position: 343 FWl: 9
Lange: 1
F.30 Und hier habe ich noch eine Karte mit Gesichtspunkten
fir die Berufswahl. Welche beiden Gesichtspunkte sollte Ihr
Sohn vor allem berticksichtigen? Und welche beiden Gesichts-
punkte sollte er v6llig vernachldssigen? Welchen Gesichts-
punkt sollte er an die erste, an die zweite und welchen an
die letzte und vorletzte Stelle setzten?
(Int.: Karte! In jeder Spalte nur eine Nennung)
F.30a Es sollte eine berufliche Tatigkeit sein, bei der er
Zuverlassigkeit und Fleif’ beweisen kann
Ungewichtet % N=
Abs. % 633
1. erste Stelle 346 31.51 54.66
2. zweite stelle 163 14.85 25.75
3. vorl. Stelle 71 6.47 11.22
4. letzte stelle 53 4.83 8.37
9. KA 465 42.35
1098 100.00 100.00
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203 innerlich ausgefiillt Ref .Nr.: 203
Position: 344 FW1l: 9
Lange: 1
F.30b Weitere Gesichtspunkte fir die Berufswahl: Es sollte
eine Berufstatigkeit sein, die ihn innerlich ausfillt
<Vollstéandiger Fragetext F.30>
Ungewichtet $ N=
Abs. % 760
1. erste Stelle 420 38.25 55.26
2. zweite stelle 222 20.22 29.21
3. vorl. Stelle 75 6.83 9.87
4. letzte stelle 43 3.92 5.66
9. KA 338 30.78
1098 100.00 100.00
/204 Sicherheit, Geborgenheit Ref.Nr.: 204
Position: 345 FWl: 9
Lange: 1
F.30c Weitere Gesichtspunkte fir die Berufswahl: Es sollte
eine Berufstatigkeit sein, die ihm Sicherheit und Geborgenheit
gibt
<Vollstéandiger Fragetext F.30>
Ungewichtet % N=
Abs. % 703
1. erste Stelle 286 26.05 40.68
2. zweite stelle 261 23.77 37.13
3. vorl. Stelle 96 8.74 13.66
4. letzte stelle 60 5.46 8.53
9. KA 395 35.97
1098 100.00 100.00
205 Rang: Respekt anderer Ref.Nr.: 205
Position: 346 FWl: 9
Lange: 1
F.30d Weitere Gesichtspunkte fir die Berufswahl: Es sollte
eine Berufstatigkeit sein, bei der er den Respekt anderer
Menschen erwirbt
<Vollstandiger Fragetext F.30>
Ungewichtet % N=
Abs. % 557
1. erste Stelle 68 6.19 12.21
2. zweite stelle 106 9.65 19.03
3. vorl. Stelle 213 19.40 38.24
4. letzte stelle 170 15.48 30.52
9. KA 541 49.27
1098 100.00 100.00
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206 Rang: Anerkennung Ref.Nr.: 206
Position: 347 FW1l: 9
Lange: 1
F.30e Weitere Gesichtspunkte fir die Berufswahl: Es sollte
eine Berufstatigkeit sein, bei der seine Arbeit Anerkennung
findet
<Vollstandiger Fragetext F.30>
Ungewichtet % N=
Abs. % 560
1. erste Stelle 135 12.30 24.11
2. zweite stelle 187 17.03 33.39
3. vorl. Stelle 125 11.38 22.32
4. letzte stelle 113 10.29 20.18
9. KA 538 49.00
1098 100.00 100.00
207 Rang: schdperisch Ref.Nr.: 207
Position: 348 FWl: 9
Lange: 1
F.30f Weitere Gesichtspunkte fir die Berufswahl: Es sollte
eine Berufstatigkeit sein, bei der er schopferisch téatig
sein kann
<Vollstandiger Fragetext F.30>
Ungewichtet % N=
Abs. % 587
1. erste Stelle 69 6.28 11.75
2. zweite stelle 88 8.01 14.99
3. vorl. Stelle 187 17.03 31.86
4. letzte stelle 243 22.13 41.40
9. KA 511 46.54
1098 100.00 100.00
V208 Rang: Wissen und Kdénnen Ref .Nr.: 208
Position: 349 FWl: 9
Lange: 1
F.30g Weitere Gesichtspunkte fir die Berufswahl: Es sollte
eine Berufstétigkeit sein, bei der er sein Wissen und Kdénnen
unter Beweis stellen kann
<Vollsténdiger Fragetext F.30>
Ungewichtet $ N=
Abs. % 583
1. erste Stelle 235 21.40 40.31
2. zweite stelle 167 15.21 28.64
3. vorl. Stelle 105 9.56 18.01
4. letzte stelle 76 6.92 13.04
9. KA 515 46.90
1098 100.00 100.00
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V209 GemeinschaftsbewuBtsein Ref .Nr.: 209
Position: 350 FWl: 9
Lange: 1
F.30h Weitere Gesichtspunkte fir die Berufswahl: Es sollte
eine Berufstatigkeit sein, bei der er sein Gemeinschaftsbe-
wuRtsein zeigen kann
<Vollstandiger Fragetext F.30>
Ungewichtet % N=
Abs. % 576
1. erste Stelle 61 5.56 10.59
2. zweite stelle 76 6.92 13.19
3. vorl. Stelle 204 18.58 35.42
4. letzte stelle 235 21.40 40.80
9. KA 522 47.54
1098 100.00 100.00
210 Alter Ref.Nr.: 210

Position: 351
Lange: 2

S.I Und zum SchluR einige Fragen fir unsere Statistik:
Alter

Ungewichtet

Abs. %
01. bis unter 18 Jahre 30 2.73
02. 18 bis unter 21 Jahre 47 4.28
03. 21 bis unter 25 Jahre 83 7.56
04. 25 bis unter 30 Jahre 127 11.57
05. 30 bis unter 35 Jahre 128 11.66
06. 35 bis unter 40 Jahre 142 12.93
07. 40 bis unter 45 Jahre 146 13.30
08. 45 bis unter 50 Jahre 76 6.92
09. 50 bis unter 55 Jahre 140 12.75
10. 55 bis unter 60 Jahre 93 8.47
11. 60 bis unter 65 Jahre 64 5.83
12. Uber 65 Jahre 22 2.00

1098 100.00

211 Konfession Ref .Nr.: 211

Position: 353
Lange: 1

S.II Konfession

Ungewichtet
Abs. %
1. katholisch 497 45.26
2. protestantisch 561 51.09
3. andere Konfession 13 1.18
4. keine Konfession 27 2.46

1098 100.00
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212 Beruf des Vaters Ref .Nr.: 212
Position: 354 FWl: 9
Lange: 1
S.III Bitte sagen Sie mir noch, welche berufliche Tatigkeit
Thr Vater auslUbt (vor seiner Pensionierung, vor seinem Tod
ausgelbt hat)?
Ungewichtet % N=
Abs. % 1091
1. Freie Berufe; selbstadndige Akademiker 28 2.55 2.57
2. Selbstandige Geschaftsleute und Handwerker, Inhaber 192 17.49 17.60
von Unternehmen
3. Angestellte 139 12.66 12.74
4. Beamte 136 12.39 12.47
5. Facharbeiter und nicht-selbstadndige Handwerker 250 22.77 22.91
6. Arbeiter 168 15.30 15.40
7. Landwirtschaftliche Arbeiter 30 2.73 2.75
8. Selbstédndige Landwirte 148 13.48 13.57
9. KA 7 0.64
1098 100.00 100.00
213 Schulbidung des Ehepart. Ref.Nr.: 213
Position: 355 FWl: 9
Lange: 1
S.IV Wurden Sie mir bitte sagen, welche Schulbildung Ihre Ehe
frau (Ihr Ehemann) hat (hatte)?
Ungewichtet % N=
Abs. % 867
1. Volksschule unvollstandig 26 2.37 3.00
2. Volksschule vollstandig 657 59.84 75.78
3. Handelsschule, Mittelschule ohne Abschluf’, hdhere Schul 182 16.58 20.99
bis Obertertia einschl.
4. Mittlere Reife; hohere Schule langer als Obertertia, 2 0.18 0.23
aber ohne Abitur
5. Andere Schulbildung 0
9. KA; nicht verheiratet 231 21.04
1098 100.00 100.00
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W214 Berufsausbildung Ehepart Ref .Nr.: 214
Position: 356 FWl: 9
Lange: 1
S.V Und welche Berufsausbildung hat (hatte) Ihre Ehefrau
(Ihr Ehemann) ?

Ungewichtet $ N=

Abs. % 867
1. Lehre mit AbschluR 281 25.59 32.41
2. Meisterprifung 15 1.37 1.73
3. Fachschule mit Abschluf} 53 4.83 6.11
4. HOhere Fachschule mit Abschluf 24 2.19 2.77
5. Hochschule oder Universitdt mit Abschluf 14 1.28 1.61
6. keine Berufsausbildung 480 43.72 55.36
9. KA; nicht verheiratet 231 21.04

1098 100.00 100.00
V215 Beruf Schwiegervater Ref.Nr.: 215
Position: 357 FWl: O
Lange: 1 FW2: 9
S.VI Koénnen Sie auch noch sagen, welche berufliche Tatigkeit
Ihr Schwiegervater ausubt (vor seiner Pensionierung, vor
seinem Tod ausgelbt hat)

Ungewichtet % N=

Abs. % 837
1. Freie Berufe; selbstandige Akademiker 13 1.18 1.55
2. Selbstandige Geschaftsleute und Handwerker, Inhaber 130 11.84 15.53

von Unternehmen

3. Angestellte 112 10.20 13.38
4. Beamte 96 8.74 11.47
5. Facharbeiter und nicht-selbstandige Handwerker 192 17.49 22.94
6. Arbeiter 149 13.57 17.80
7. Landwirtschaftliche Arbeiter 13 1.18 1.55
8. Selbstandige Landwirte 132 12.02 15.77
9. KA 30 2.73
0. TNz 231 21.04

1098 100.00 100.00
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216 Nettoeinkommen Ref .Nr.: 216
Position: 358 FWl: 99
Lange: 2
S.VII Wirden Sie mir bitte anhand der Liste ungefédhr angeben,
wie hoch Thr monatliches Netto-Einkommen ist? Ich meine damit
die Summe, die Ihnen nach Abzug der Steuern und der Ausgaben
fir Kranken- und Rentenversicherung verbleibt. Bitte geben Sie
mir nur die Gruppe an, die fir Sie hier zutrifft.
(Int.: Karte! Falls "weifd nicht": schétzen Sie doch bitte ein,
mal, welche dieser Gruppen fir Ihr Netto-Einkommen in Frage
kommt . )

Ungewichtet $ N=

Abs. % 1053
01. bis unter 300 DM 54 4.92 5.13
02. 300 bis unter 400 DM 64 5.83 6.08
03. 400 bis unter 500 DM 98 8.93 9.31
04. 500 bis unter 600 DM 117 10.66 11.11
05. 600 bis unter 700 DM 159 14.48 15.10
06. 700 bis unter 800 DM 156 14.21 14.81
07. 800 bis unter 900 DM 1l6 10.56 11.02
08. 900 bis unter 1.000 DM 67 6.10 6.36
09. 1.000 bis unter 1.200 DM 96 8.74 9.12
10. 1.200 bis unter 1.400 DM 47 4.28 4.46
11. 1.400 bis unter 1.600 DM 24 2.19 2.28
12. 1.600 bis unter 2.000 DM 19 1.73 1.80
13. 2.000 bis unter 2.500 DM 21 1.91 1.99
14. 2.500 bis unter 3.000 DM 6 0.55 0.57
15. GUber 3.000 DM 9 0.82 0.85
99. KA 45 4.10

1098 100.00 100.00

217 Geschlecht

Ref.Nr.: 217

Position:
Lange:

360

1

S.A Geschlecht

1. mannlich
2. weiblich

Ungewichtet
Abs. %
880 80.15
218 19.85

1098 100.00
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218 WohnortgrdRke

Ref.Nr.: 218

Position: 361

Lange:

1

S.B Wohnortgrdifie

01. bis unter 2 000 Einwohner
02. 2 000 bis unter 5 000 Einwohner
03. 5 000 bis unter 10 000 Einwohner
04. 10 000 bis unter 20 000 Einwohner
05. 20 000 bis unter 50 000 Einwohner
06. 50 000 bis unter 100 000 Einwohner
07. 100 000 bis unter 200 000 Einwohner
08. 200 000 bis unter 500 000 Einwohner

09. Uber 500 000 Einwohner

Ungewichtet
Abs. %
273 24.86
105 9.56
115 10.47
76 6.92
109 9.93
58 5.28
79 7.19
77 7.01
206 18.76

V219 Region

Position: 362
Lange: 1

S.C Region

1. vorwiegend industriell
2. gemischt industriell-landlich
3. vorwiegend lé&ndlich

Ungewichtet
Abs. %
411 37.43
326 29.69
361 32.88

1098 100.00

W220 Bundesland

Ref.Nr.: 220

Position: 363
Lange: 2

S.D Land

01. Schleswig-Holstein
02. Hamburg

03. Niedersachsen

04. Bremen

05. Nordrhein-Westfalen
06. Hessen

07. Rheinland-Pfalz
08. Baden-Wirttemberg
09. Bayern

10. Berlin

11. Saarland

Ungewichtet
Abs. %
47 4.28
33 3.01
132 12.02
15 1.37
294 26.78
71 6.47
67 6.10
150 13.66
191 17.40
69 6.28
29 2.64

1098 100.00
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V50 3. Situs II: Wirtschaft ......... .. . ... . . .. 35
V51 4. Situs II: Wirtschaft ...... ... .. .. 35
V52 5. Situs II: Wirtschaft ......... ... .. .. . . . .. 36
V53 6. Situs II: Wirtschaft ........ ... .. .. .. 36
V54 7. Situs II: Wirtschaft .......... . ... ... . 37
V55 8. Situs II: Wirtschaft ........ ... ... .. 37
V56 9. Situs II: Wirtschaft .......... ... . ... .. 38
V57 1 Situs II: Wirtschaft ........ .. .. ... ... 38
V58 1. Art der Tatigkeit ... ... e e 39
V59 2. Art der Tatigkeilt ... ... e 39
V60 3. Art der Tatigkeit ... . e 39
Vel 4. Art der Tatigkelt . ... ... 40
V62 5. Art der Tatigkeit ... ... e e e 40
V63 6. Art der Tatigkeit ... ... .. ... e 40
ve4 7. Art der Tatigkeit ... ... e e 41
V65 8. Art der Tatigkeit ... ... ... ... 41
V66 9. Art der Tatigkeit ... ... . e 41
V67 1 Art der Tatigkeit . ... ... ... e 42
V68 1. Interaktionen ....... ... .. e 42
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V69 2. Interaktionen ........ ... ... e 42
V70 3. Interaktionen ....... ... e e 43
V71 4. Interaktionen ............i ittt 43
V72 5. Interaktionen ....... ..ttt e e 43
V73 6. Interaktionen .......... ...l e 44
V74 7. Interaktionen . ........iii e e e e e 44
V75 8. Interaktionen .......... ... e 44
V76 9. Interaktionen . ...... .ttt e e e e 45
V77 10. Interaktionen .......... ...ttt 45
V78 1. manipulierte Objekte ..... .. .. ... i 45
V79 2. manipulierte Objekte ....... .. ... . ... . i .. 46
V80 3. manipulierte Objekte ..... .. ... ... .. i 46
V8l 4. manipulierte Objekte ...... .. .. ... 47
V82 5. manipulierte Objekte ..... ... ... ... 47
V83 6. manipulierte Objekte ...... ... . ... . i i, 48
V84 7. manipulierte Objekte ..... ... . .. ... 48
V85 8. manipulierte Objekte ...... ... . ... i i, 49
V86 9. manipulierte Objekte ..... ... . .. ... 49
V87 10. manipulierte Objekte ... ... ... .. i i, 49
V88 1. BetriebsgrORe . ... ... e e 50
V89 1. BetriebsgrdBe (kat.) ...ttt 50
V90 2. BetriebsgrdBe ... ... 50
Vol 2. BetriebsgrdfRe (kat.) ... e 51
Vo2 3. BetriebsgrdBe ... ... e 51
V93 3. BetriebsgrdfRe (kat.) ... e 52
Vo4 4. Betriebsgrdfle ... ... e 52
V95 4. BetriebsgrdRe (kat.) ... e 53
Vo6 5. BetriebsgrdRe . ... ... e 53
V97 5. BetriebsgrdfRe (kat.) ... e 54
Vo8 6. BetriebsgrORe . ... ... e e 54
V99 6. BetriebsgrdBe (kat.) . ...ttt 55
V100 7. Betriebsgrofie . ... ... e e 55
V101 7. BetriebsgrdBe (kat.) ... e 56
V102 8. Betriebsgrofie . ... ... e e 56
V103 8. BetriebsgrdBRe (kat.) ... 57
V104 9. Betriebsgrofie . .. ... e e 57
V105 9. BetriebsgrdBRe (kat.) ... 58
V106 10. BetriebsgrdfBe ... ... ... i e 58
V107 10. BetriebsgrdBRe (kat.) ... .. 59
V108 1. Betriebswechsel . ..... ...ttt 59
V109 2. Betriebswechsel ... ... ... . ... 60
V110 3. Betriebswechsel ....... ...t 60
V111l 4. Betriebswechsel ... ... ... . ... 60
V112 5. Betriebswechsel . ... ... ...t 61
V113 6. Betriebswechsel ... ... ... ... 61
V114 7. Betriebswechsel ... ... ...ttt e 61
V115 8. Betriebswechsel ... ... ... ... 62
V116 9. Betriebswechsel . ...... ... 62
V117 10. Betriebswechsel .. ... ... ... ... 62
V118 Anzahl Karrierestufen .......... ... .ttt 63
V119 gegenwartiger Beruf ... ... ... e 63
V120 erforderl. Qualifikation .......... .. iiennenn. 64
V121 berufliches Ziel ... ... ... e 64
V122 Wunschberuf: Tatigkeit ...... ... ... ... 65
V123 Wunschberuf: Situs I ..... ... ...t 66
V124 Wunschberuf: Situs II .. ...ttt ittt e iieeeen 67
V125 Wunschberuf: Tatigkeit ....... .. ... 67
V126 Wunschberuf: Interaktion .............. it 68
V127 Wunschberuf: Objekte ... ... .. . i 68
V128 Wunschberuf: Qualifikat. . ... ... .. 69
V129 wechselbereit: Bezahlung ...........ciiiiiiiinnnnnnennn 69
V130 wechselbereit: interess. . ... ...t 70
V131 wochentl. Arbeitszeilt ... ... 70
V132 freie Zeit werktags . ... ... e 70
V133 freie Zeit Wochenende ........... ..., 71
V134 werktags feierabends 1.N . ... ... ..., 72
V135 werktags feierabends 2.N ... ... .. e 73
V136 werktags feierabends 3.N . ... ... 74
V137 werktags feierabends 4.N .. ... .. e 75
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V138 mnach Beruf: Interaktion. .............. ... .. ..... 76
V139 Tatigkeit Wochenende 1.N ......... ...t 77
V140 Tatigkeit Wochenende 2.N ................ oo, 78
V141 Tatigkeit Wochenende 3.N ... ... ... ..., 79
V142 Tatigkeit Wochenende 4.N ......... ... ...t 80
V143 Wochenende: Interaktion ......................... 81
V144 Beurt. Karrierre Kinder .......... ..., 81
V145 Kommentare: wichtig 1.N .......... ... .. ... ... 82
V146 Kommentare: wichtig 2.N ...... ... ..., 82
V147 mnicht wichtig 1. N. ... ...ttt 83
V148 nicht wichtig 2. N. ... ...ttt iien. 83
V149 Kind zur hdheren Schule ...............ccciuuin... 84
V150 nicht zur hdheren Schule ............... ... ..... 84
V151 Tatigkeit des Vaters ....... ..., 85
V152 Tatigkeit Schwiegervater ............... ... .. ... 87
V153 Interviewer-NUMMEY . ... ..t v i et eeenneeeeeennnn. 88
V154 Anzahl Personen im HH ...... ...ttt eeennnnn. 88
V155 Anzahl Berufstatige .......... ... ... . 89
V156 Schulabschluf® . ... ... ... . i 89
V157 Berufsausbildung .......... ...t 90
V158 menschliche Natur ... ...... ..t iiiiiennnnn. 90
V159 auch wenn Zukunft dunkel ........................ 91
V160 wichtig, anstandig sein .......... ... .. ... 91
V161l nicht Sonderinteressen .............ououeeeeeeenen.. 91
V162 alles Planen nitzt nicht ........... ... ... .. ..... 92
V163 sollten zufrieden sein ........... ... ..., 92
V164 immer besser miteinander .............. ... ... ..., 92
V165 ohne Leistung verfehlt ........... ... ... ... .. ... 93
V166 kein "Materialismus" .. ......iiiiiiiiieeaen.. 93
V167 Interessen des Einzelnen ...............cccuuin... 93
V168 beruflich zufrieden .......... . ..., 94
V169 Einkommen zufriedenstell ..................c.c..... 94
V170 In Stellung zufrieden ............ ... ... . ... ... 94
V171 mit Arbeitszeit zufried. ......... ... .. ... . ... ... 95
V172 harmonisch wichtiger ........... .. ..., 95
V173 im Beruf alle Krafte ..........iiiiiiiiinnnnnn.. 96
V174 erst Mufle lebenswert ............ ... ... 96
V175 nie besser als im Beruf ............... ... .. ..... 96
V176 Familie fUr den Beruf .......... ... ... ..., 97
V177 Genieffe den Tag .. .c v ittt ettt e e e e 97
V178 man lebt, um zu arbeiten ............ ... ... ... ... 97
V179 immer genufdstichtiger ............. ... ..., 98
V180 mnach der Arbeit beginnt ............. ... ... . . ..., 98
V181l Mittel flUr Lebensunterh. ........................ 98
V182 bezahlte Nebenbeschaft. .......... ... ... ... .... 99
V183 Teilnahme &6ffent. Leben ......................... 99
V184 Leben im Freundeskreis .......... ..., 100
V185 Arbeit im Beruf ........ ... ... ... 100
V186 Teilnahme kirchl. Leben ........... ... ... .. ..... 101
V187 Leben im hausl. Kreis ........ ... iinnnnnn.. 101
V188 ein Hobby haben .......... ... .. .. . . . . . . 102
V189 Familienstand ............iiiiiiiiiiiiieann.. 102
V190 Anzahl Kinder . ... ...ttt ettt 102
V191 Anzahl Kinder im HH ........ .t iiiiiinnnnnnnn. 103
V192 Beruf abwechslungsreich ............. ... ... .. ..... 103
V193 Beruf gut bezahlt .......... .. .. ... ... 104
V194 wirtschaftl. Sicherheit .......... ... ... ... ... .... 104
V195 anderen helfen kénnen ............. ..o, 105
V196 Beruf: unabhangig sein ........... ... ... . ... 105
V197 andere Menschen flhren ............. ... ... ... .... 106
V198 Beruf: hohes Ansehen ......... ... .. . ... .. . ... ... 106
V199 schépferisches Handeln ........... ... ... 107
V200 Beruf: viel freie Zeit ........ .. ..., 107
V201 Beruf: Fadhigk. beweisen ............... ... .. .. ... 108
V202 Rang: Zuverléassigkeit ............ .. ... o . 108
V203 innerlich ausgefdllt ......... ... . ... 109
V204 Sicherheit, Geborgenheit ................ ... ..... 109
V205 Rang: Respekt anderer ........... ... ... 109
V206 Rang: ANErkennuilg . ... .......oouiunnnnneeeeeeennnn 110
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V207 Rang: schoperisch ..... ... .. 110
V208 Rang: Wissen und KONNEN . ...........iiuitinmmeenneennnnn. 110
V209 Gemeinschaftsbewufftsein ......... ... . .. . . .. 111
V210 Al T .ttt i e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e 111
V211 Konfession ... ..ttt e e e e e 111
V212 Beruf des Vaters ... ... ..t e 112
V213 Schulbidung des Ehepart. ......... ... ... 112
V214 Berufsausbildung Ehepart ........... ...t iiniiinnennnnn.. 113
V215 Beruf Schwiegervater . ... ...ttt ittt 113
V216 Nettoelnkommen . ... ... .. ...ttt it e 114
V217 Geschlecht ... ... e 114
V218 Wohnortgrdfde . ... .. ..t e e e e 115
V219 REGIOIL ittt ittt e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e 115

V220 Bundesland . ... ...ttt e e e e e e e e e e 115
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