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(Q1 [Hva er din nasjonalitet? Fortell meg hvilke land som er relevante.

[(FLERE SVAR MULIG)

(137-170)
Belgia 1,
Danmark 2,
Tyskland 3,
Hellas 4,
Spania 5,
Frankrike 6,
Irland 7,
Italia 8,
Luxemburg 9,
Nederland 10,
Portugal 11,
Storbritannia 12,
Dsterrike 13,
Sverige 14,
Finland 15,
Kypros (s@r) 16,
Tsjekkia 17,
Estland 18,
Ungarn 19,
Latvia 20,
Litauen 21,
Malta 22,
Polen 23,
Slovakia 24,
Slovenia 25,
Bulgaria 26,
Romania 27,
Tyrkia 28,
Kroatia 29,
Den tidligere jugoslaviske republikken Makedonia 30,
Island 31,
Norge 32,
Annet land 33,
Vet ikke 34,
[EB76.1 Q1
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[HVIS "ANNET LAND" ELLER "VET IKKE" | Q1 SA AVSLUTT INTERVJUET

KODE 1 TIL 41 D15a

STILL SP@RSMAL D15b BARE HVIS IKKE GJ@R NOE BETALT ARBEID FOR TIDEN -

[D15a

[Hva er ditt ndvaerende yrke? SVAR AVMERKES | MATRISEN NEDENFOR.

D15b

Har du hatt betalt arbeid tidligere? Hva var din siste stilling? SVAR AVMERKES | MATRISEN.

(171-172) (173-174)
| D15a D15b
Naveerende yrke Siste yrke

IKKE YRKESAKTIV

Ansvarlig for daglige innkjgp og for husarbeid, eller uten 1

noe yrke, jobber ikke.

Student 2

Arbeidsledig eller midlertidig ute av arbeid 3

Pensjonert eller ikke i stand til & jobbe grunnet sykdom 4

SELVSTENDIG NAERINGSDRIVENDE

Gardbruker 5 5

Fisker 6 6
Profesjonsyrke ( lege, jurist, gkonom, arkitekt etc.) 7 7
Butikkeier, hdndverker, annet selvstendig arbeid 8 8
Bedriftsinnehaver, eier (hel- eller deleier) av bedrift eller 9 9

selskap

ANSATT

Ansatt i et profesjonsyrke (lege, jurist, gkonom, arkitekt, 10 10

etc.)

Ansatt toppleder eller direkter (daglig leder, 11 11
administrerende direktgr, annen direktar)

Ansatt mellomleder, annen ledelse (avdelingsleder, 12 12
juniorleder, leerer, tekniker)

Ansatt, jobber hovedsakelig p& kontor 13 13

Ansatt, ikke pa kontor men reisende (selger, sjafar og 14 14
liknende)

Ansatt, ikke pa kontor men i serviceyrke (sykehus, 15 15
restaurant, politi, brannvesen og liknende)

Arbeidsleder/formann 16 16
Fagleert kroppsarbeider 17 17

Annet ufagleert (kroppsarbeider eller lignende) 18 18

HAR ALDRI HATT BETALT ARBEID ] 19 |
[EB76.1 D15a D15b |
[STILL SPGRSMAL QA KUN | EU27 - ANDRE GAR TIL QB1 |
[STILL SPGRSMAL QB | EU27 + HR + IS + NO + TR + MK |
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[QB. AKTIV ALDRING OG SOLIDARITET MELLOM GENERASJONER |

QB1 Kan du fortelle meg pa en skala fra 1 til 10 hvor fornagyd du er med fglgende ting, der "1" betyr
at du er "sveert utilfreds"” og "10" betyr at du er "sveert tilfreds".

[(VIS KORT MED SKALA - ETT SVAR PER LINJE) |

(LES OPP - ROTER) 1 10 | Vet
Seert Svee| ikke
utilfr rt
eds tilfre
ds
(350-351)| 1 |[Din helse 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11
2 |Din evne til & utfare 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11
(352-353) daglige aktiviteter
3 |[(STILL SP@RSMAL 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11
KUN HVIS

"ARBEIDER FOR
JYEBLIKKET", KODE
5 TIL 18 | D15a) Din

(354-355) jobb
(356-357)| 4 |Livet ditt generelt 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11
5 |Dine personlige 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11

(358-359) forhold

(360-361)| 6 |Levekarene dine 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11
[NEW |

(QOB2 [Etter din mening, i hvilken alder vil du si at man begynner & bli sett pd som "gammel"? |
|(SKRIV NED - HVIS "VET IKKE" KODE '99" |
(362-363)
L[ [a& |
[NEW |

QB3 Med tanke p& den alderen da man slutter & bli sett p& som "ung", i hvilken alder vil du si at det
skjer?

[(SKRIV NED - HVIS "VET IKKE" KODE '99') |
(364-365)

(I I |

[NEW |
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(OB4

[Vil du personlig beskrive deg selv som ung, middelaldrende eller gammel?

[(KUN ETT SVAR MULIG)

(366)

Ung

Middelaldrende

Gammel

Nekter (SPONTANT)

Vet ikke

abwdN

[NEW

QB5

| de neste spgrsmalene skal vi snakke om folk som er 55 ar og eldre. Vil du si at maten folk
p& 55 &r og eldre generelt oppfattes pa i (LANDET VART) er ...?

[(VIS KORT - LES OPP - KUN ETT SVAR)

(367)

Sveert positiv

Ganske positiv

Ganske negativ

Sveert negativ

Verken positiv eller negativ (SPONTANT)

o0k, WN PR

Vet ikke

[NEW

QB6

Vil du si at folk p& 55 &r og eldre i (LANDET VART) i dag generelt spiller en stor rolle, en
mindre rolle eller ingen rolle i det hele tatt nar det gjelder ...?

(368)

(369)
(370)
(371)

[(VIS KORT MED SKALA - ETT SVAR PER LINJE)

(LES OPP)

Stor rolle

Mindre
rolle

Ingen rolle
i det hele
tatt

Vet ikke

1 |Politikk (f.eks. deltakelse, stemmegiving)

3

2 |Deltakelse i gkonomien til (LANDET
VART) (som arbeidere, entreprengrer
eller forbrukere)

3 |Veere aktiv i lokalsamfunnet

N

w

4 |Familiene sine

[NEW
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QB7 Etter din mening, synes du folk pa 55 ar og eldre burde spille en starre rolle, en mindre rolle
eller den samme rollen som nd i ...?
[(VIS KORT MED SKALA - ETT SVAR PER LINJE) |
(LES OPP) Starre rollel Mindre Den Vet ikke
rolle samme
rollen som
na
1 |Politikk (f.eks. deltakelse, stemmegiving) 1 2 3 4
(372)
2 [|Deltakelse i gkonomien til (LANDET 1 2 3 4
VART) (som arbeidere, entreprengrer
(373) eller forbrukere)
(374) 3 |Veere aktiv i lokalsamfunnet 1 2 3 4
(375) 4 |Familiene sine 1 2 3 4
[NEW |
QB8 Folk kan bidra i samfunnet pa mange forskjellige mater. | hvilken grad synes du folk i
(LANDET VART) pd 55 &r og eldre bidrar pa fglgende omrader?
[(VIS KORT MED SKALA - ETT SVAR PER LINJE) |
(LES OPP) Bidrar mye| Bidrar litt |Bidrar ikke| Vet ikke
i det hele
tatt
1 |[Som arbeidere (dvs. folk som utfarer 1 2 3 4
(376) betalt arbeid)
2 |Som forbrukere (dvs. folk som kjgper 1 2 3 4
(377) varer eller tjenester)
(378) 3 [Som frivillige 1 2 3 4
4 |Som gkonomisk stgtte for familiene sine 1 2 3 4
(379)
5 |Som omsorgspersoner for syke eller 1 2 3 4
(380) ufgre familiemedlemmer
(381) 6 |Ved & ta vare pa barnebarna sine 1 2 3 4
[NEW |
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QB9

Det er flere grunner til at folk slutter i arbeid. Jeg skal na lese opp noen utsagn. For hvert av
utsagnene, kan du fortelle meg hvor viktig dette er som arsak til at folk pa 55 ar og eldre
slutter i arbeid ...

(382)

(383)

(384)

(385)

(386)

(387)

(388)

(389)

[(VIS KORT MED SKALA - ETT SVAR PER LINJE)

(LES OPP - ROTER)

SVART
VIKTIG

GANSKE
VIKTIG

IKKE SA
VIKTIG

HELT
UVIKTIG

Vet ikke

Arbeidsplasser er ikke
tilpasset behovene til folk pa
55 ar og over

2

3

4

Folk p& 55 ar og over
mangler ofte ferdighetene
som trengs pa en moderne
arbeidsplass

Nar folk blir eldre, blir det
mer sannsynlig at de ikke far
oppleering pa
arbeidsplassen

Eldre arbeidere blir ikke
ansett som positivt av
arbeidsgivere

Pensjons- og
skattesystemene gjgr at det
ikke lanner seg a fortsette
arbeide

Det finnes ikke nok
muligheter til gradvis
pensjonering gjennom
gradvis reduksjon av antallet
arbeidstimer

Mange fartidspensjonerer
seg fordi de vil pensjonere
seg samtidig som partneren

Omsorgsforpliktelser overfor
barnebarn eller andre
slektninger forhindrer folk fra
a fortsette a arbeide

[NEW
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QB10 Arbeidstakere kan ha en rekke ulike egenskaper pa arbeidsplassen. Nar det gjelder falgende
egenskaper, hvor sannsynlig tror du det er at arbeidere pa 55 ar og eldre er dette enn yngre
arbeidere, eller er det ingen forskjell?

[(VIS KORT MED SKALA - ETT SVAR PER LINJE) |

(LES OPP - ROTER) Mye | Litt | Inge| Litt [ Mye| Vet
mer | mer| n |mind|mind| ikke
sann|sann|forsk| re | re
synli| synli| jell |sann|sann

g g synli| synli

(390) 1 [Palitelig 1 2] 34576
(391) 2 |Erfaren 1 2 3 4 5 6
(392) 3 |Oppdatert pa teknologi 1 2 3 4 5 6
(393) 4 |Kan enkelt ta avgjgrelser pa egenhand 1 2 3 4 5 6
(394) 5 |Samarbeider godt med andre mennesker 1 2 3 4 5 6
(395) 6 [Kan finne lgsninger pa problemer 1 2 3 4 5 6
(396) 7 |Apen for nye ideer 1| 23] 4] 5] 6
8 |Kommer overens med folk fra andre 1 2 3 4 5 6
(397) kulturbakgrunner
(398) 9 [Fleksibel 1 [ 2] 3] 4] 56
(399) 10 [Produktiv 1 [ 2] 3] 456
(400) 11 [Kan handtere stress 1 2 3 4 5 6
(401) 12 [Kreativ 1 [ 2] 3] 4] 56
[NEW |
QB11 N4 vil jeg at du skal tenke pa folk som er 65 ar og eldre. | Igpet av de neste 20 arene, tror du
at andelen folk p& 65 &r og eldre i (LANDET VART) kommertil & ...?2
[(LES OPP - KUN ETT SVAR) |
(402)
ke 1
Forbli den samme 2
Synke 3
Vet ikke 4
[NEW
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oen mener at befolkningen blir eldre. Hvor bekymret er du personlig for en mulig gkning i
QB12 N befolkni blir eldre. Hvor bek d lig f lig gkning i
andelen mennesker i (LANDET VART) p& 65 &r og eldre? Vidu siatdu er ...?
[(LES OPP - KUN ETT SVAR) |
(403)
Sveert bekymret 1
Ganske bekymret 2
Ganske ubekymret 3
Sveert ubekymret 4
Vet ikke 5
[NEW |
STILL SP@RSMAL QB13 OG QB14 HVIS "ARBEIDER FOR @YEBLIKKET", KODE 5 TIL 18 |
D15a - ANDRE GAR TIL QB15
QB13 Med tanke pa jobben du har na, opp til hvilken alder tror du at du er i stand til & utfgre arbeidet
du gjgr i dag?
|(SKRIV NED - HVIS "VET IKKE" KODE '99" |
(404-405)
L[ [a& |
[NEW |
STILL SP@RSMAL QB14 HVIS "65 ELLER OVER (UNNTATT '99")" | QB13 - ANDRE GAR
TIL QB15
QB14 Tror du at du ma bytte jobb for & klare a jobbe til du er 65, eller klarer du & fortsette med

jobben du har na?

[(KUN ETT SVAR MULIG) |

(406)
Bytte jobb 1
Bli i ndvaerende jobb 2
Vet ikke 3

[NEW
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[TIL ALLE |

QB15 Fortell meg hvor enig eller uenig du er med hver av de falgende pastandene om den offisielle
pensjonsalderen. Den offisielle pensjonsalderen bgr veere ...?

[(VIS KORT MED SKALA - ETT SVAR PER LINJE) |

(LES OPP - ROTER) Helt enig |Delvis enig| Delvis | Heltuenig| Vetikke
uenig

1 [Hayere for kvinner enn for 1 2 3 4 5
menn, siden kvinner ofte
(407) lever lenger

2 |Hgyere for kvinner enn for 1 2 3 4 5
menn for & kompensere for
(408) pauser i karrieren

3 |Lavere for kvinner enn for 1 2 3 4 5
menn, siden kvinner ofte er
(409) yngre enn partneren sin

4 |Lavere for kvinner enn for 1 2 3 4 5
menn, slik at kvinner kan ta
vare pa barnebarn eller
(410) pleietrengende slektninger

[NEW

QB16 Hvor enig eller uenig er du i at den offisielle pensjonsalderen i (LANDET VART) ma gkes
innen ar 2030? (OM N@DVENDIG: FOR ALLE, MENN OG KVINNER)

[(LES OPP - KUN ETT SVAR)

(411)
Helt enig 1
Delvis enig 2
Delvis uenig 3
Helt uenig 4
Vet ikke 5
[NEW
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[QB17  |[Hvor mange &r tror du folk i snitt er pensjonerte i (LANDET VART)? |

(IKKE LES OPP - FORHANDSKODET APENT SP@RSMAL - KUN ETT SVAR MULIG)
(412)
Mindre enn 10 ar 1
10-14 ar 2
15-19 ar 3
20-24 ar 4
25-29 ar 5
30 ar eller mer 6
Vet ikke 7
[NEW
QB18 Fortell meg i hvilken grad du er enig eller uenig med hver av de fglgende pastandene om
pensjon og andre bidrag for kvinner og menn.
[(VIS KORT MED SKALA - ETT SVAR PER LINJE) |
(LES OPP) Helt enig |Delvis enig| Delvis | Heltuenig| Vetikke
uenig
1 [Folk som slutter & arbeide 1 2 3 4 5
for a stifte familie bar ha rett
til & motta en andel av
partnerens penjon etter
(413) partnerens dgd
2 |Hvis menn péatok seg en lik 1 2 3 4 5
andel av familieforpliktelser,
ville det bli enklere for
kvinner & arbeide, og de ville
ikke trenge & motta en andel
av partnerens pensjon etter
partnerens dad
(414)
3 |Menn og kvinner som tar 1 2 3 4 5
pause i karrieren for & f&
barn, bgr ha de samme
pensjonsrettighetene som
(415) folk som ikke gjgr det

[NEW
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QB19 Synes du at folk ber fa lov til & fortsette a arbeide nar de har nadd den offisielle
pensjonsalderen, eller bar de vaere ngdt til & slutte & arbeide?

[(KUN ETT SVAR MULIG)

(416)
De bar kunne fortsette a arbeide 1
De bgr vaere ngdt til & slutte & arbeide 2
Vet ikke 3

[NEW |

STILL SP@RSMAL QB20 HVIS "ARBEIDER FOR @YEBLIKKET", KODE 5 TIL 18 | D15a -
ANDRE GAR TIL QB21

[OB20  [@nsker du & fortsette i arbeid etter at du har nddd alderen da du har rett p& pensjon? |

[(KUN ETT SVAR MULIG) |

(@17)
o "
Vet ikke 3
[NEW |
[TILALLE |

QB21 Uten hensyn til den offisielle pensjonsalderen i (LANDET VART), ber det veere en alder da det
er obligatorisk for folk & slutte & arbeide?

[(KUN ETT SVAR MULIG) |

(418)
Ja 1
Nei 2
Vet ikke 3

[NEW |

STILL SP@RSMAL QB22 HVIS "DET B@R FINNES EN ALDER DA DET ER OBLIGATORISK
A SLUTTE A ARBEIDE", KODE 1 |1 QB21 - ANDRE GAR TIL QB23

[QB22  [Hva bgr denne obligatoriske pensjonsalderen vaere? |

[(SKRIV NED - HVIS "VET IKKE" KODE '99') |
(419-420)

I N |

[NEW |
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ANDRE GAR TIL QB24

STILL SP@RSMAL QB23 HVIS "ARBEIDER FOR @YEBLIKKET", KODE 5 TIL 18 | D15a -

QB23 Hvis det var mulig & kombinere en deltidsjobb og en delvis pensjon i stedet for
fulltidspensjonering, hvor interessant ville dette vaere for deg?
[(LES OPP - KUN ETT SVAR)
(421)
Sveert interessant 1
Ganske interessant 2
Lite interessant 3
Sveert lite interessant 4
Vet ikke 5
[NEW |
[TIL ALLE |
QB24 Aldersdiskriminering kan ramme folk i alle aldre. For dette spgrsmalet vil jeg imidlertid at du
kun tenker pa situasjoner der folk har blitt diskriminert fordi de anses & vaere for gamle. Har du
de siste to arene enten selv blitt utsatt for slik diskriminering pa grunn av alderen din, eller har
du veert vitne til aldersdiskriminering pa noen av de falgende omradene?
[(VIS KORT MED SKALA - FLERE SVAR PER LINJE) |
(LES OPP - ROTER) Personlig | Har veert | Ingen av | Vet ikke
diskriminer| vitne til delene
t diskriminer
ing
(422-425)| 1 |Pa arbeidsplassen eller ved jobbsgk 1, 2, 3, 4,
(426-429)| 2 |l tilgang til utdannelse og oppleering 1, 2, 3, 4,
(430-433)| 3 |l helsevesenet 1, 2, 3, 4,
4 [ltilgang til finansielle produkter og 1, 2, 3, 4,
(434-437) tjienester
(438-441)| 5 |Pa fritiden (turisme, sport osv,) 1, 2, 3, 4,
[NEW |
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QB25 Deltar du for tiden aktivt i eller gjar frivillig arbeid for en eller flere av de fglgende
organisasjonene?

[[VIS KORT - LES OPP - FLERE SVAR MULIG] |

(442-458)

En sportsklubb eller klubb for utendgrsaktiviteter (rekreasjonsorganisasjon)

1,
En forening for utdannelse, kunst, musikk eller kultur 2,
En fagforening 3,
En forretnings- eller yrkesorganisasjon 4,
En forbrukerorganisasjon 5,
En internasjonal organisasjon, som en utviklingshjelpeorganisasjon eller
menneskerettsorganisasjon 6,
En organisasjon for miljgvern, dyrenes rettigheter osv. 7,
En veldedig organisasjon eller sosialhjelpeorganisasjon 8,
En fritidsforening for eldre 9,
En organisasjon for vern av de eldres rettigheter 10,
En religigs eller kirkelig organisasjon 11,
Et politisk parti eller en organisasjon 12,
En organisasjon som forsvarer interessene til pasienter og/eller ufgre 13,
Andre interessegrupper for bestemte saker som kvinner, bestemte
seksuelle preferanser, lokalsaker osv. 14,
Annet frivillig arbeid 15,
Ingen (SPONTANT) 16,
Vet ikke 17,

[EB73.4 QE11 TREND MODIFIED

STILL SP@RSMAL QB26 HVIS "GJZR FRIVILLIG ARBEID", KODE 1 TIL 15 | QB25 -
ANDRE GAR TIL QB27

[QB26  |Omtrent hvor mange timer i maneden gjar du frivillig arbeid? |

(SKRIV NED - HVIS "VET IKKE" KODE '999' - HVIS "MINDRE ENN EN TIME" KODE '001)

(459-461)
| | | [timer |

[NEW |
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STILL SP@RSMAL QB27 HVIS "GJZR IKKE FRIVILLIG ARBEID", KODE 16 | QB25 -
ANDRE GAR TIL QB28

[OB27  [Hva er hovedgrunnene til at du for tiden ikke gjar noe frivillig arbeid? |

[(VIS KORT - LES OPP - ROTER - FLERE SVAR MULIG) |

(462-469)

Det interesserer meg ikke 1,

Jeg har ikke tid 2,

Jeg vet ikke hvordan jeg skal gjgre det 3,

Jeg vet ikke hvordan jeg skal finne den riktige organisasjonen der jeg kan fa

nytte for mine ferdigheter eller min erfaring 4,

@konomiske arsaker (f.eks. reiseutgifter) 5,

Annet (SPONTANT) 6,

Ingen grunn (SPONTANT) 7,

Vet ikke 8,

[NEW |

[TIL ALLE |

QB28 Med unntak av andre i din husstand, har du personlig hjulpet eller gitt statte til noen pa

falgende mater de siste 12 manedene?

[(VIS KORT - LES OPP - FLERE SVAR MULIG) |
(470-478)

Hjulpet noen med & flytte eller & innrede hjemmet sitt 1,

Hjulpet noen med husarbeid (f.eks. matlaging, rengjgring, hagearbeid) 2,

Handlet eller gjort bankeerender for noen 3,

Helsestell eller hygiene (f.eks. kledd pé eller vasket noen, gitt medisiner)

4

Barnepleie eller barnepass 5
Gitt emosjonell stgtte i vanskelige tider 6,
7

8

9

Gitt gkonomisk statte
Ingen (SPONTANT)
Vet ikke

[NEW
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QB29 Nar et sted beskrives som "aldersvennlig”, betyr det at miljget er tilpasset behovene til eldre
mennesker. Vil du si at ... er "aldersvennlig" eller ikke?

[(VIS KORT MED SKALA - ETT SVAR PER LINJE) |

| [(LES OPP) [ Ja | Nei | Vetikke |
(479) 1 [(LANDET VART) 1 2 3
(480) 2 |Lokalomradet ditt 1 2 3

[NEW |
QB30 Etter din mening, hvor er det stgrst behov for forbedringer for & gjere lokalomradet ditt mer

"aldersvennlig"?

[(VIS KORT - LES OPP - ROTER - MAKS. 3 SVAR) |
(481-489)

Offentlig transport (f.eks. busser og tog) 1,

Offentlige steder som parker

Veier og veisikkerhet (f.eks. fotgjengeroverganger, trafikkskilt)

Offentlige bygninger

Kommersielle lokaler som butikker eller banker

Flere muligheter for eldre til & holde seg i form og friske

Annet (SPONTANT)

Ingen (SPONTANT)

Vet ikke

©CoOo~NOUTr,WN

[NEW |

QB31 Hvor nyttig eller unyttig tror du det ville vaert for lokale myndigheter & nedsette rad med eldre
mennesker som de kan spgarre om rad, far de tar avgjarelser i saker knyttet til eldre i
lokalsamfunnet?

[(LES OPP - KUN ETT SVAR)

(490)
Sveert nyttig 1
Ganske nyttig
Lite nyttig
Ikke nyttig i det hele tatt
Vet ikke

abwdN

[NEW
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(QB32

[Har du personlig omsorg for et eldre familiemedlem?

[(LES OPP - KUN ETT SVAR)

Ja, fulltidsomsorg

Ja, deltidsomsorg

Nei, men har hatt det tidligere

Nei, har aldri hatt det

Vet ikke

(491)

abwdN

[NEW

QB33

for eldre familiemedlemmer?

Hva ville veert de nyttigste tingene myndighetene kunne gjort for a hjelpe folk som har omsorg

[(VIS KORT - LES OPP - ROTER - MAKS. 3 SVAR)

Mulighet til a fa fleksibel arbeidstid

Rett til & arbeide deltid

Rett til arlig ferie med offentlig betalt avigser som har omsorgen i denne
perioden

Mulighet til & ta permisjon midlertidig med rett til & komme tilbake til jobben
etterpd

Motta noe gkonomisk godtgjgrelse for omsorgen de gir

Motta gratis omsorgsoppleering

Motta pensjonspoeng for omsorgstiden

Ingen av disse (SPONTANT)

Vet ikke

(492-500)
11
21

31

©o~NOoO 0N

[NEW

QB34

N& for tiden bruker mange offentlige etater og andre organisasjoner teknologi som Internett
eller mobil i stedet for personlig kontakt nar de kommuniserer med brukerne. Etter din mening,
tror du dette er et stort hinder for eldre mennesker, et mindre hinder eller ikke et hinder?

[(KUN ETT SVAR MULIG)

(501)
Stort hinder 1
Mindre hinder 2
Ikke et hinder 3
Vet ikke 4
[NEW
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QB35 For hver av de fglgende institusjonene, kan du fortelle meg om du synes de spiller en positiv
eller negativ rolle i handteringen av utfordringene med den aldrende befolkningen i (LANDET
VART)?

[(VIS KORT MED SKALA - ETT SVAR PER LINJE) |

(LES OPP) Svee| Gan| Gan|Svee| Inge| Vet
rt | ske | ske | rt n | ikke
posit| posit|nega|nega| rolle
iv iv | tiv | tiv [ (SP

ONT
ANT
)
(502) 1 |[Statlige myndigheter 1 2 3 4 5 6
(503) 2 |Fylkeskommunale og kommunale myndigheter 1 2 3 4 5 6
(504) 3 |EU-institusjoner 1 2 3 4 5 6
(505) 4 [Neeringslivet 1 2 3 4 5 6
(506) 5 |Fagforeninger 1 2 3 4 5 6
(507) 6 |Media og journalister 1 2 3 4 5 6
7 |Eldreorganisasjoner og andre ikke-statlige 1 2 3 4 5 6
(508) organisasjoner
(509) 8 |Religigse organisasjoner og kirker 1 2 3 4 5 6
[NEW |
QB36 Antallet &r man kan forvente & leve, kalles "forventet levealder". | lapet av de siste 30 arene,
tror du forventet levealder i (LANDET VART) har ...?
[(LES OPP - KUN ETT SVAR)
(510)
@kt sterkt 1
Dkt litt 2
Forblitt den samme 3
Sunket litt 4
Sunket mye 5
Vet ikke 6
[NEW
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QB37 Nar du tenker p& fremtiden, om rundt 30 &rs tid, tror du forventet levealder i (LANDET VART)

vil bli ...?

[(LES OPP - KUN ETT SVAR)

(511)
Mye lenger enn i dag 1
Litt lenger enn i dag 2
Den samme 3
Litt kortere enn i dag 4
Mye kortere enn i dag 5
Vet ikke 6
[NEW

EBO762NWXTRA
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[DEMOGRAFI |

[TIL ALLE |

[INGEN SP@RSMAL D3 TIL D6 |

(D7 [Hvilken beskrivelse stemmer best med din ndvaerende situasjon? |

[(VIS KORT - LES OPP - KUN ETT SVAR) |

(532-533)
GIFT ELLER GJENGIFT
Lever uten barn 1
Lever sammen med barn fra dette ekteskapet 2
Lever sammen med barn fra tidligere ekteskap 3
Lever sammen med barn fra dette og fra tidligere ekteskap 4
UGIFT OG BOR SAMMEN MED EN PARTNER
Lever uten barn 5
Lever sammen med barn fra dette parforholdet 6
Lever sammen med barn fra tildligere parforhold 7
Lever sammen med barn fra dette parforholdet og fra tidligere forhold 8
UGIFT
Lever uten barn 9
Lever med barn 10
SKILT ELLER SEPARERT
Lever uten barn 11
Lever med barn 12
ENKE / ENKEMANN
Lever uten barn 13
Lever med barn 14
Annet (SPONTANT) 15
Nekter (SPONTANT) 16
|[EB76.1 D7 |
(D8 [Hvor gammel var du da du avsluttet din fulltidsutdanning? |

(INT.: DERSOM "FREMDELES UNDER UTDANNING", KODE ‘00’ - DERSOM "INGEN
UTDANING" KODE '01' - DERSOM "NEKTER" KODE '98' - IF "DK" KODE '99")

(534-535)

|[EB76.1 D8
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[INTET SP@GRSMAL D9

(D10

[Registrer kignn

(536)
Mann 1
Kvinne 2

[EB76.1 D10

(D11

[Hva er din alder?

(537-538)

[EB76.1 D11

[INTET SP@GRSMAL D12 TIL D14

[SP@RSMAL D15a OG D15b STILT F@R QA

[INGEN SP@RSMAL D16 TIL D24

[D25

[Vil du si at du bor i et...?

[(LES OPP)

(539)
Grisgrendt strgk eller smasted 1
Smaby eller mellomstor by
Stor by
Vet ikke

A wWdN

|[EB76.1 D25

[INGEN SP@RSMAL D26 TIL D39

D40a

Hvor mange personer som er 15 ar eller eldre bor det i husstanden din, inklusive deg selv?

[(LES OPP - NOTER)

(540-541)

|[EB76.1 D40a

[D40b

[Hvor mange barn under 10 &r bor det i husstanden din?

[(LES OPP - NOTER)

(542-543)

[EB76.1 D40b
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[D40c  |[Hvor mange barn mellom 10 og 14 &r bor det i husstanden din? |

[(LES OPP - NOTER) |
(544-545)

[EB76.1 D40c |

[INGEN SP@RSMAL D41 OG D42 |

[D43a  |Har du fasttelefon? |

[D43b  [Har du mobiltelefon? |
(546) (547)
| D43a D43b
Fast Mobil
Ja 1 1
Nei 2 2

|[EB76.1 D43a D43b |

[INGEN SP@RSMAL D44 OG D45 |

[D46 [Hvilken av de falgende tingene har du? |

[(VIS KORT - LES OPP - FLERE SVAR MULIG) |
(548-557)

TV 1,

DVD-spiller

CD-spiller

Datamaskin

Internettforbindelse hjemme

Bil

Leilighet eller hus som er nedbetalt

Leilighet eller hus som du fremdeles betaler pa

Ingen (SPONTANT)

Vet ikke

©CoOo~NOUTr,WN

-
o

|[EB76.1 D46
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[INGEN SP@RSMAL D47 TIL D 59 |

D60 | lzpet av de siste 12 manedene, vil du si at du har hatt problemer med & betale regningene
pa slutten av maneden ...?

[(VIS KORT - LES OPP - KUN ETT SVAR) |

(558)
Det meste av tiden 1
Av og til 2
Nesten aldri/ Aldri 3
Nekter (SPONTANT) 4
[EB76.1 D60

D61 P& en skala fra 1-10 hvor "1" er "laveste niva i samfunnet”, og "10" er "hgyeste niva i

samfunnet”. Kan du fortelle hvilket niva du vil plassere deg selv pa.
[[VIS KORT - ETT SVAR PER LINJE] |

(559-560)
1 Laveste niva i samfunnet 1
2 2
3 3
4 4
5 5
6 6
7 7
8 8
9 9
10 Hgyeste niva i samfunnet 10
Nekter (SPONTANT) 11

[EB76.1 D61
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(D62 [Kan du fortelle meg om...? |

[(VIS KORT MED SKALA - ETT SVAR PER LINJE) |

(LES OPP) Hver| To | Ca. | To |Sjeld| Aldri| Inge
dag | eller| en |eller|nere n
eller| tre |gang| tre inter
nest|gang|i uka|gang nettf
en | er eri orbin
hver| per man dels
dag | uke eden e
(SP
ONT
ANT
)
(561) 1 |Du bruker Internett hjemme 1 2 3 4 5 6 7
(562) 2 |Du bruker Internett p& arbeidsplassen 1 2 3 4 5 6 7
3 |Du bruker Internett noe annet sted (pa skolen, | 1 2 3 4 5 6 7
(563) universitetet, nettkafe osv.)

|[EB76.1 D62 |
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[INTERVJUPROTOKOLL

[REGISTRER DATO FOR INTERVJUET

(584-585) (586-587)

| | [DAG | | | [MANED

[EB76.1 P1

|REGISTRER KLOKKESLETT FOR INTERVJUETS START

[(BRUK 24 TIMERS KLOKKE)

(588-589) (590-591)

| [TIME | | | [MINUTTER

|[EB76.1 P2

(P3

|REGISTRER INTERVJUETS VARIGHET | ANTALL MINUTTER

(592-594)

| [MINUTTER

|[EB76.1 P3

[Hvor mange personer var tilstede under intervjuet, inkludert deg selv?

To (intervjuer og respondent)

Tre

Fire

Fem eller flere

(595)

=

A wWdN

|[EB76.1 P4

[Hvordan var samarbeidet med respondenten?

Utmerket

Bra

Passe

Dérlig

(596)

=

A wWN

|[EB76.1 P5

[Omradets starrelse

[(LOKALE KODER)

(597-598)

|[EB76.1 P6
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[Region

[(LOKALE KODER)

(599-600)

|[EB76.1 P7

|Registrer Postnummer

(601-608)

|[EB76.1 P8

[Nummer p& utvalgsenhet

(609-616)

|[EB76.1 P9

(P10

[Intervjuer nummer

(617-624)

[EB76.1 P10

(P11

[Veiingsfaktor

(625-632)

[EB76.1 P11

[INGEN SP@RSMAL P12
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