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Q1

[Vilken &r din nationalitet? Ange det land (eller de lander) som stammer for dig.

[(FLERA SVAR MOJLIGA)

(137-170)
Belgien 1,
Danmark 2,
Tyskland 3,
Grekland 4,
Spanien 5,
Frankrike 6,
Irland 7,
Italien 8,
Luxemburg 9,
Nederlanderna 10,
Portugal 11,
Storbritannien (England, Skottland, Wales, Nordirland) 12,
Osterrike 13,
Sverige 14,
Finland 15,
Cypern 16,
Tjeckien 17,
Estland 18,
Ungern 19,
Lettland 20,
Litauen 21,
Malta 22,
Polen 23,
Slovakien 24,
Slovenien 25,
Bulgarien 26,
Rumanien 27,
Turkiet 28,
Kroatien 29,
F.d jugoslaviska republiken Makedonien 30,
Island 31,
Norge 32,
Annat land (SPONTANT - AVSLUTA) 33,
Vet ej (SPONTANT) 34,
[EB76.1 Q1
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[(AVSLUTA OM 'ANNAT LAND' ELLER 'VET EJ)

FRAGA D15b OM "INTE FORVARVSARBETAR FOR NARVARANDE", - KOD 1 TILL 4 |

D15a
[D15a  |Vilken typ av arbete/anstallning/yrke har du just nu? |
[D15b  [Har du forvarvsarbetat tidigare? Vilken typ av arbete hade du senast? |

(171-172) (173-174)
| D15a D15b

Nuvarande yrke | Tidigare yrke
Ej aktiva
Hemarbetande hemmafru/hemmapappa, eller 1
arbetsstkande
Studerande 2
Arbetslos, eller for narvarande utan arbete 3
Pensionerad eller sjukpensionar 4
Egna foretagare
Lantbrukare 5 5
Fiskare 6 6
Egen konsult/specialist t.ex. advokat, egen lakarpraktik, 7 7
revisor, arkitekt
Butiksagare, hantverkare eller liknande 8 8
Agare/delagare av/i foretag 9 9
Anstéllda
Anstalld konsult/specialist (t.ex. anstalld lakare, advokat, 10 10
revisor, arkitekt)
Foretagsledande stallning, direktor eller hdgsta ledningen 11 11
(vd, generaldirektor, annan direktér)
Annan ledande befattning t.ex. avdelningschef, larare, 12 12
tekniker
Anstalld, huvudsakligen med skrivbordsarbete 13 13
Anstalld med rorligt arbete, (t.ex. férsaljare, chauffor...) 14 14
Anstalld i servicenaringen (sjukhus, restaurang, polis, 15 15
brandman...)
Arbetsledare 16 16
Specialuthildad arbetare 17 17
Arbetare, ej specialutbildad 18 18
Har aldrig férvarvsarbetat ] 19 |
[EB76.1 D15a D15b |
[FRAGA ENDAST QA | EU27 - OVRIGA GAR TILL QB1 |
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[QA. SYSSELSATTNINGS- OCH SOCIALPOLITIK

Mot bakgrund av den rddande ekonomiska krisen och dess eventuella inverkan pa

QAl
arbetsmarknaden, gradera hur orolig du ar 6ver foljande. Anvand en skala fran 1 till 5, dar 1
betyder "inte orolig alls" och 5 betyder "mycket orolig".
[(VISA KORT MED SKALA - ETT SVAR PER RAD) |
(LAS UPP) Inte 5 Ej | Vet
oroli Myc [tillam| ej
g ket | plig | (SP
alls oroli| (SP |ONT
g [ONT|ANT
ANT| )
)
1 [(FRAGA ENDAST OM "ARBETAR FOR 1 5 6 7
NARVARANDE" KOD 5 TILL 18 | D15a) Att
(195) jag ska bli arbetslos
2 |Att min partner (make, maka osv.) ska bli 1 5 6 7
(196) arbetslos
(297) 3 |Att mina barn ska bli arbetslésa 1 5 6 7
[EB71.2 QB2 TREND SLIGHTLY MODIFIED |
QA2 Ange i vilken utstrackning du instammer i eller tar avstand fran foljande pastaende: Om tva ar

kommer krisen att vara 6ver och sysselsattningssituationen i Sverige kommer att vara battre
an i dag.

[(LAS UPP - ENDAST ETT SVAR)

Vet ] (SPONTANT)

(198)

Instammer helt och hallet 1
Benagen att instamma 2
Inte bendgen att instdmma 3
Tar helt och hallet avstand 4
5

[NEW
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[QA3 [Har du hort talas om eller last om...?

[(VISA KORT MED SKALA - ETT SVAR PER RAD)

(LAS UPP) Ja, och du|Ja, men du[Nej, du har| Vet e
vet precis vet aldrig hort | (SPONTA
vad det ar | egentligen| eller last NT)

inte vad om det
det &r
1 |Europeiska fonden for justering av 1 2 3 4
globaliseringseffekter (EFG) — en fond

som ska hjalpa dem som drabbats

(199) negativt av globaliseringen

(200) 2 |Europeiska socialfonden (ESF) 1 2 3 4
[EB73.5 QB4 TREND MODIFIED |

[QA4 [Hur ma&nga g&nger under ditt arbetsliv har du bytt arbetsgivare hittills? |

(RAKNA INTE FERIEJOBB UNDER TIDEN DU STUDERAR PA HELTID) (OM VET EJ =
KOD 99 - OM "HAR ALDRIG HAFT NAGOT AVLONAT ARBETE" = KOD 98)

(201-202)

[ | loanger |

[EB71.2 QD4 |

QA5 Hur lange har du arbetat for din nuvarande arbetsgivare eller senaste arbetsgivare om du inte
arbetar just nu?

(OM VET EJ = KOD '99' - OM "HAR ALDRIG HAFT NAGOT AVLONAT ARBETE" KOD '98' -
"OM MINDRE AN 1 AR" KOD '00")
(203-204)

(I B |

[EB71.2 QD5 |
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[QA6 [Vilka tvA egenskaper bér man, enligt din mening, betona for att latt f& jobb idag? |

[(VISA KORT - LAS UPP - MAX 2 SVAR) |
(205-213)

Kvalifikationsniva 1,

Professionell erfarenhet

Sprakkunskaper

Fardighet att hantera datorer

Anpassningsformaga

Beredvillighet att arbeta utomlands

Annat (SPONTANT)

Ingen av dessa (SPONTANT)

Vet ej (SPONTANT)

©CoOo~NOUTr,WN

[EB71.2 QD6 |

FRAGA QA7 OM "ARBETAR FOR NARVARANDE", KOD 5 TILL 18 | D15a — OVRIGA GAR
TILL QA8

QA7 Hur saker &r du pa att du kommer att kunna behalla ditt arbete de kommande manaderna? Ar
du...

[(LAS UPP - ENDAST ETT SVAR) |
(214)

=

Mycket saker
Ganska saker

Inte sarskilt saker
Inte alls saker

Vet ej (SPONTANT)

abwdN

[EB74.1 QA40 |

[FRAGA ALLA |

QA8 Skulle du saga att du ar mycket saker, ganska saker, inte sarskilt saker eller inte alls saker pa
att ha ett jobb om 2 &r?

[(ENDAST ETT SVAR) |
(215)

Mycket saker 1

Ganska saker

Inte sarskilt séker

Inte alls saker

Letar inte efter ett jobb de narmaste 2 ren (SPONTANT)

Vet ej (SPONTANT)

o0k wWN

[EB71.2 QD8
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OVRIGA GAR TILL QA13

FRAGA QA9 TILL QA12 OM "ARBETAR FOR NARVARANDE", KOD 5 TILL 18 | D15a -

QA9

"mycket troligt".

Om du skulle bli uppsagd, hur skulle du bedéma pa en skala fran 1 till 10, sannolikheten for
att du ska hitta ett jobb under de narmaste sex manaderna? 1 betyder "inte alls troligt" och 10

[(LAS UPP)

Inte alls troligt Mycket troligt
1]l 23456 7] 8] 9]10

[Vet ej (SPONTANT)

(216-217)

11

[EB71.2 QD14

[QA10

[Om du skulle bli uppsagd, hur skulle du hitta ett jobb?

[(VISA KORT - LAS UPP - MAX 2 SVAR)

Genom att soka samma typ av jobb, pd samma ort, men for en annan
arbetsgivare

Genom att soka samma typ av jobb men pa en annan ort

Genom att soka en helt annan typ av jobb men pa samma ort

Genom att soka en helt annan typ av jobb p& en annan ort

Genom att starta eget foretag utan nagra anstallda

Genom att starta eget foretag med anstéllda

Annat (SPONTANT)

Vet ] (SPONTANT)

(218-225)

ONOUAWN P

[EB71.2 QD15 TREND MODIFIED

- OVRIGA GAR TILL QA12

FRAGA QA11 OM "SKULLE INTE STARTA EGET FORETAG", INGEN KOD 5 OCH 6 | QA10

[QA11

[Skulle du dvervaga att starta ett eget foretag om du férlorade jobbet?

[(LAS UPP - ENDAST ETT SVAR)

Ja, absolut

Ja, till viss del

Nej, troligtvis inte

Nej, definitivt inte

Vet ] (SPONTANT)

(226)

=

abwdN

[NEW
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KOD 1 ELLER 2 | QA11 - OVRIGA GAR TILL QA13

FRAGA QA12 OM "SKULLE STARTA EGET FORETAG", KOD 5 ELLER 6 | QA10 ELLER

[QA12  [Vet du hur man gér tillvaga rent administrativt for att starta ett eget foretag? |
[(LAS UPP - ENDAST ETT SVAR) |
(227)
Ja, absolut 1
Ja, till viss del 2
Nej, troligtvis inte 3
Nej, definitivt inte 4
Vet ej (SPONTANT) 5
[NEW |
[FRAGA ALLA |
QA13 Ange i vilken utstrackning du instammer i eller tar avstand fran pastaendet att det ar svarare
for foljande kategorier av manniskor att starta ett eget foretag.
|(VISA KORT MED SKALA - ETT SVAR PER RAD) |
(LAS UPP - ROTERA) Instammer| Benagen Inte Tar helt Vet g
helt och att benagen | och hallet [ (SPONTA
hallet | instamma att avstand NT)
instimma
1 |En ung person som just har 1 2 3 4 5
(228) avslutat heltidsstudier
(229) 2 |En person over 50 &r 1 2 3 4 5
(230) 3 |En kvinna 1 2 3 4 5
4 |En person med 1 2 3 4 5
(231) funktionshinder
5 |En person fran ett annat 1 2 3 4 5
(232) land som bor i Sverige
6 |En person fran en etnisk 1 2 3 4 5
(233) minoritet
[NEW |
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TIL QA15

FRAGA QA14 OM "ARBETAR FOR NARVARANDE", KOD 5 TILL 18 | D15a - OVRIGA GAR

QAl14

som en procentsats av din nuvarande inkomst?

Om du skulle bli uppsagd, hur mycket tror du arbetsléshetskassan och vélfardssystemet i
Sverige skulle kompensera dig for inkomstbortfallet under de forsta sex manaderna, uttryckt

[(VISA KORT - LAS UPP - ENDAST ETT SVAR)

(234)
91 till 100% av din nuvarande inkomst 1
71 till 90% av din nuvarande inkomst 2
51 till 70% av din nuvarande inkomst 3
31 till 50% av din nuvarande inkomst 4
30% eller mindre av din nuvarande inkomst 5
Vet ej (SPONTANT) 6

[EB71.2 QD16
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[(FRAGA ALLA)

QA15 Sag mig, for vart och ett av foljande pastaenden, i vilken utstrackning du héller med om eller
tar avstand ifrn det.
|(VISA KORT MED SKALA - ENDAST ETT SVAR PER RAD) |
(LAS UPP) Instammer| Instammer| Tar delvis | Tar helt Vet g
helt och delvis avstand | och hallet [ (SPONTA
hallet avstand NT)
1 |Livstidsjobb med en och 1 2 3 4 5
samma arbetsgivare ar en
sak som hor till det forflutna
(235)
2 |Anstallningskontrakt skulle 1 2 3 4 5
vara mer flexibla for att
uppmuntra jobb skapande
(236)
3 |l Sverige pensionerar sig 1 2 3 4 5
(237) manga for tidigt
4 [Regelbundna 1 2 3 4 5
kurser/utbildningar férbattrar
ens jobbmaijligheter
(238)
5 [Maojligheten att enkelt byta 1 2 3 4 5
fran ett jobb till ett annat &ar
en bra hjalp fér manniskor
att hitta ett jobb nufértiden
(239)
|[EB71.2 QD18
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QA16 Hur effektiva tror du var och av foljande atgarder ar, for att fa fler manniskor sysselsatta i
forvarvsarbete och att férbli sysselsatta langre i sina liv?
[(VISA KORT MED SKALA - ENDAST ETT SVAR PER RAD) |
(LAS UPP) Mycket Ganska Inte Inte alls Vet g
effektiva | effektiva | sarskilt effektiva | (SPONTA
effektiva NT)
1 [Okad tillgang till barnomsorg 1 2 3 4 5
(240)
(241) 2 |Billigare barnomsorg 1 2 3 4 5
3 |Oka skillnaderna i inkomst 1 2 3 4 5
mellan arbetande och icke-
arbetande méanniskor
(242)
4 |Att gora det lattare for 1 2 3 4 5
manniskor att arbeta
(243) utomlands
5 [Stddja manniskor som vill 1 2 3 4 5
(244) starta eget foretag
6 |Att gbra det lattare for 1 2 3 4 5
manniskor att éverga fran att
jobba svart till riktiga arbeten
(t.ex. genom beskattning,
arbetsmarknadsregleringar)
(245)
7 |Regelbunden utbildning for 1 2 3 4 5
(246) manniskor som arbetar
8 |Att gora praktikarbete till en 1 2 3 4 5
obligatorisk del av hogre
(247) utbildning
[EB71.2 QD19 TREND MODIFIED
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QA17 Ange i vilken utstrackning du anser att EU har ett p& det hela taget positivt eller negativt
inflytande pa foljande omraden i Sverige
[(VISA KORT MED SKALA - ETT SVAR PER RAD)
(LAS UPP) Mycket Ganska | Ganska Mycket Vet g
positivt positivt negativt [ negativt [ (SPONTA
inflytande | inflytande | inflytande | inflytande NT)
1 |Sysselsattningspolitik (t.ex. 1 2 3 4 5
nar det galler att hjalpa
manniskor att hitta ett
(248) arbete)
2 |Socialpolitik (t.ex. genom att 1 2 3 4 5
bekampa fattigdom och
utanférskap, hjalpa till att
modernisera systemen for
(249) social trygghet)
[NEW
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QA18 Sag mig i vilken utstrackning du tycker att EU har ett positivt eller negativt inflytande pa vart
och ett av foljande omraden nar det galler sysselsattnings- och socialpolitik.
[(VISA KORT MED SKALA - ENDAST ETT SVAR PER RAD)
(LAS UPP) Mycket Ganska | Ganska Mycket Vet g
positivt positivt negativt [ negativt [ (SPONTA
inflytande | inflytande | inflytande | inflytande NT)
1 [Satta minimikrav for 1 2 3 4 5
(250) arbetsvillkor i hela EU
2 |Skapa nya jobb och 1 2 3 4 5
(251) bekadmpa arbetsloshet
3 [Minska regionala skillnader i 1 2 3 4 5
(252) arbetsloshet
4 |Utbyta goda exempel nar 1 2 3 4 5
det galler
sysselsattningspolitik mellan
medlemsstaterna i EU
(253)
5 |Forbattra tillgang till 1 2 3 4 5
(254) utbildning och kurser
6 |Framja dialogen mellan 1 2 3 4 5
arbetsgivare och
(255) fackforbund
7 |Bekampa social utslagning 1 2 3 4 5
(256) och fattigdom
8 [Samordna reformering av de 1 2 3 4 5
nationella
socialférsakringssystemen
(pensioner, halso- och
(257) sjukvard etc)
9 |Att gora det lattare for 1 2 3 4 5
manniskor att arbeta i olika
(258) EU-lander
10 |Att gora det lattare for 1 2 3 4 5
manniskor att starta ett eget
(259) foretag
[EB71.2 QD20 TREND MODIFIED
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QA19 Vilka av féljande tva atgarder anser du ar effektivast for att motverka svartjobb i Sverige? (OM
NODVANDIGT: Med svartjobb avses all laglig verksamhet som &r betald men som inte
deklareras till myndigheterna. Svartjobb gér det mgjligt for arbetsgivare och arbetstagare att
Oka sina inkomster eller minska sina kostnader genom att undvika att betala skatt. Det
innebar ocksa att arbetstagarna inte har nagra anstallningsrattigheter eller nagot
anstallningsskydd.)

[(LAS UPP - ENDAST ETT SVAR)

(260)
Bestraffa de ansvariga (t.ex. boter eller fangelse) 1
Gora det lattare att arbeta lagligt genom incitament (t.ex. mindre byrakrati
och administrationskostnader) 2
Vet ej (SPONTANT) 3
[NEW |
ar du, under de senaste 12 manaderna, deltagit i nagra kurser/nagon utbildning?
QA20 Har d derd 12 manad deltagit i nd k /nd bildning?
[(ENDAST ETT SVAR) |
(261)
Ja 1
Nej 2
Vet ej (SPONTANT) 3

[EB71.2 QD9 |

FRAGA QA21 OM "HAR DELTAGIT | UTIBLDNING DE SENASTE 12 MANADERNA", KOD 1
| QA20 - OVRIGA GAR TILL QA22

[QA21  [Vem finansierade denna kurs? Var det... |

[(LAS UPP - FLERA SVAR MOJLIGA) |

(262-267)

EU 1,
Den svenska regeringen och/eller en offentlig organsiation inom Sverige

2,
Din nuvarande arbetsgivare 3,
Du sjalv 4,
Annan (SPONTANT) 5,
Vet ej (SPONTANT) 6,

[EB71.2 QD10 TREND MODIFIED
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FRAGA QA22 OM "ARBETAR FOR NARVARANDE", KOD 5 TILL 18 | D15a - OVRIGA GAR
TILL QA23

[QA22  |Om du ser till dig sjalv, for att kunna behélla ditt jobb, tror du da att...? |

[(LAS UPP - ENDAST ETT SVAR) |

(268)
Den uthildning och erfarenhet du har idag ar tillracklig 1
Du borde delta i uthildning men saknar mdjligheter till det idag 2
Du borde delta i uthildning och har for avsikt att gora det 3
Vet ej (SPONTANT) 4

[EB71.2 QD11 TREND MODIFIED |

FRAGA QA23 OM EJ AKTIV MEN INTE PENSIONERAD, KOD 1 TILL 3 | D15a - OVRIGA
GAR TILL QA24

[QA23  [Nér det galler dina mojligheter att hitta ett arbete snart, anser du att... |

[(LAS UPP - ENDAST ETT SVAR) |

(269)
Den uthildning och erfarenhet du har idag ar tillracklig 1
Du borde delta i uthildning men saknar mdjligheter till det idag 2
Du borde delta i uthildning och har for avsikt att gora det 3
Du soker inte arbete (SPONTANT) 4
Vet ej (SPONTANT) 5

[EB71.2 QD12 TREND MODIFIED
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OVRIGA GAR TILL QA25a

FRAGA QA24 OM "KAN INTE DELTA | UTBILDNING", KOD 2 | QA22 ELLER QA23 -

QA24 Vilka, ur foljande lista, ar huvudskalen som hindrar dig fran att delta i en kurs/utbildning?
[(VISA KORT - LAS UPP - FLERA SVAR MOJLIGA) |
(270-282)
Du har inte den nédvandiga erfarenheten eller kvalifikationerna 1,
Du har inte rdd med det 2,
Din nuvarande arbetsgivare skulle inte stédja dig 3,
Kurser krockar med dina arbetstider 4,
Du har inte tid pa grund av familjeansvar 5,
Det erbjuds ingen uthildning tillréckligt nara dar du ar 6,
Du kanner inte till nagra utbildningsmojligheter 7,
Du kanner dig inte bekvam med att ga tillbaka till ndgot som liknar skolan
81
Din alder hindrar dig frén att géra det 9,
Din hélsa eller mentala tillstdnd hindrar dig fran att gora det 10,
Du kan inte delta pa grund av andra personliga skal 11,
Annat (SPONTANT) 12,
Vet ej (SPONTANT) 13,
[EB71.2 QD13 TREND MODIFIED
FRAGA QA25a TILL QA27 TILL ALLA UTOM STUDENTER, INGEN KOD 2 | D15a -
OVRIGA GA TILL QA28
QA25a [Nar det galler praktikperioder, hade du en eller flera praktikperioder antingen under eller

menar vi praktik for ett visst yrke)

omedelbart efter det att du avslutade din utbildning? (OM NODVANDIGT: Med praktikperioder

[(LAS EJ UPP - ENDAST ETT SVAR)

Ja, en

Ja, tva

Ja, tre eller fler

Nej

Ar fortfarande praktikant (SPONTANT)

Vet ] (SPONTANT)

(283)

=

o0k wWN

[NEW
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GAR TILL QA25¢c

FRAGA QA25b OM "GENOMGATT PRAKTIKPERIOD", KOD 1 TILL 3 | QA25a - OVRIGA

QA25b  [Nar det galler den eller de praktikperioder du har haft, vilket av foljande pastadenden stammer
bast in p& din situation?
[(LAS UPP - ENDAST ETT SVAR)
(284)
Det ledde till en ny praktikperiod 1
Det hjélpte dig att hitta ett tillfalligt arbete 2
Det hjalpte dig att hitta ett fast arbete 3
Det hjalpte dig inte att hitta ett arbete 4
Vet ej (SPONTANT) 5
[NEW |
FRAGA QA25¢c OM "GENOMGICK INTE PRAKTIKPERIOD", KOD 4 | QA25a - OVRIGA GAR
TILL QA26
QA25¢c Du sade att du slutférde inte nagon praktikperiod under eller efter din utbildning. Vilket av
foljande pastaenden stammer bast in pa din situation efter det att du hade avslutat din
uthildning?
[(VISA KORT - LAS INTE UPP - ENDAST ETT SVAR)
(285)
Du hittade ett fast arbete inom 3 manader 1
Du hittade inte ett fast arbete inom 3 manader 2
Du var inte arbetssokande (SPONTANT) 3
Vet ej (SPONTANT) 4
[NEW |
FRAGA QA26 OCH QA27 OM "GENOMGATT PRAKTIKPERIOD", KOD 1 TILL 3 | QA25a -
OVRIGA GAR TILL QA28
[QA26  |Hur I&ng var din senaste praktikperiod? |

[(LAS UPP - ENDAST ETT SVAR)

Mindre an en vecka

1-4 veckor

1-2 ménader

3-6 manader

Langre &n 6 manader

Kommer inte ihdg (SPONTANT)

Vet ] (SPONTANT)

(286)

=

NOoO oA WN

[NEW
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[QA27  [Ingick ndgot av foljande i praktikperioden? |
[(VISA KORT - LAS UPP - FLERA SVAR MOJLIGA) |
(287-295)
Ett formellt (skriftligt) avtal mellan dig och arbetsgivaren 1,
Ett antal 6verenskomna mal 2,
Ett formellt arbetsgivarintyg om de kunskaper, fardigheter och kvalifikationer
som du fick under praktikperioden 3,
N&gon form av 16n eller erséttning 4,
En formell definition av dina rattigheter och skyldigheter 5,
Ett referensbrev 6,
Annat (SPONTANT) 7,
Ingen (SPONTANT) 8,
Vet ej (SPONTANT) 9,
[NEW |
[FRAGA ALLA |
QA28 Har du under de senaste tva aren deltagit i nagra kurser (aven kurser utanfor arbetstid) eller
fatt ndgon annan typ av arbetsplatsutbildning?
[(VISA KORT - LAS UPP - FLERA SVAR MOJLIGA) |
(296-300)
Ja, bekostad av arbetsgivaren 1,
Ja, bekostad av staten 2,
Ja, bekostad av mig 3,
Nej 4,
Vet ej (SPONTANT) 5,
[NEW |
FRAGA QA29 OM "HAR DELTAGIT | KURS", KOD 1 TILL 31 QA28 - OVRIGA GAR TILL
QA30
QA29 Om du var arbetssokande, skulle den senaste kursen som du gick gora det lattare foér dig att

hitta ett arbete i framtiden?

[(ENDAST ETT SVAR)

Ja, absolut

Ja, till viss del

Nej, troligtvis inte

Nej, definitivt inte

Vet ] (SPONTANT)

(301)

=

abwdN

[NEW
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[(FRAGA ALLA)

QA30 Vilket av foljande pastdenden passar bast in pa den yrkesvagledning som du fick i skolan?

[(LAS UPP - ENDAST ETT SVAR)

(302)

Den hjélpte dig att skaffa de fardigheter som behévdes for den typ av arbete
du ville ha 1
Den hjélpte dig inte att skaffa de fardigheter som behdvdes for den typ av

arbete du ville ha 2
Du fick ingen yrkesvagledning i skolan (SPONTANT) 3
Vet ej (SPONTANT) 4
[NEW

QA31 Hur anvandbart eller inte skulle det vara for dig personligen att fa information om vilka

fardigheter som troligen kommer att behévas pé arbetsmarknaden i framtiden for...?

[(VISA KORT MED SKALA - ETT SVAR PER RAD) |

(LAS UPP) Myc | Gan| Inte | Inte | Inte | Vet
ket | ska | sars| alls | berd| e€j

anva|anva| kilt [anva(rd/Int| (SP
ndba|ndbalanva|ndbal e |ONT
rt rt |ndba| rt [tillam] ANT
rt plig| )

(SP
ONT
ANT

)

(303) 1 |att besluta vilka arbeten du ska stka i framtiden 1 2 3 4 5 6
(304) 2 |att besluta vilka kurser du ska ga 1 2 3 4 5 6
[NEW |
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Foljande fragor handlar om den ekonomiska krisen och de nedskarningar av offentliga utgifter

och andra atstramningséatgarder som flera medlemsstater har genomfort.

QA32 | vilken utstrackning instammer du i eller tar avstand fran foljande pastdende: Den
ekonomiska krisen har haft en negativ inverkan p& den sociala rattvisan i Sverige.
[(LAS UPP - ENDAST ETT SVAR)
(305)
Instammer helt och hallet 1
Benagen att instamma 2
Inte bendgen att instdmma 3
Tar helt och hallet avstand 4
Vet ej (SPONTANT) 5
[NEW |
QA33 Vilket av foljande pastdenden beskriver bast hur du anser att offentliga utgiftsnedskarningar

och andra atstramningséatgarder har drabbat manniskor i Sverige?

[(LAS UPP - ENDAST ETT SVAR) |

(306)
De ha drabbat alla lika mycket 1
De har drabbat vissa manniskor mer &n andra 2
Vet ej (SPONTANT) 3

[NEW
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OVRIGA GAR TILL QA35

FRAGA QA34 OM "HAR DRABBAT VISSA MANNISKOR MER AN ANDRA", KOD 2 | QA33 -

QA34 Vilka tror du har paverkats mest av offentliga utgiftsnedskarningar och andra

atstramningsatgarder i Sverige?

[(VISA KORT - LAS UPP - MAX 3 SVAR) |

(307-320)

De fattigaste 1,

De mest valbargade 2,

Aldre 3,

Barn 4,

Unga vuxna 5,

Stora familjer 6,
Ensamstdende foraldrar 7,
Lagutbildade arbetstagare/arbetare 8,

Arbetslosa 9,

Manniskor med oséakra anstéllningar 10,

Kvinnor 11,

Invandrare 12,

Annat (SPONTANT) 13,

Vet ej (SPONTANT) 14,

[NEW |
[FRAGA ALLA |

QA35 Skulle du generellt saga att fattigdomen har 6kat kraftigt, 6kat ndgot, minskat nagot eller

minskat kraftigt de senaste tre aren i Sverige?

[(ENDAST ETT SVAR)

Okat kraftigt

Okat ndgot

Minskat nagot

Minskat kraftigt

Oférandrat (SPONTANT)

Vet ] (SPONTANT)

(321)

o0k wWN

[EB74.1 QA7.2
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[QA36 [Anser du att man gor tillrackligt for att bekampa fattigdomen i Sverige?

[(LAS UPP - ENDAST ETT SVAR)

(322)

Ja, absolut 1

Ja, till viss del 2

Nej, inte riktigt 3

Nej, inte alls 4

Vet ej (SPONTANT) 5

[NEW |
[QA37  [Har du personligen upplevt n&gon av féljande situationer i ditt liv? |

[(VISA KORT - LAS UPP - FLERA SVAR MOJLIGA) |

(323-328)

Varit hemlés eller tvingats sova ute 1,

Varit tvungen att bo hos véanner, slaktingar eller andra manniskor darfor att

du inte hade ndgon annanstans att bo 2,

Varit tvungen att bo i akut eller tillfalligt boende (harbargen eller tillfalliga

gasthem) 3,

Varit tvungen att bo i otrygga boenden dar du inte hade nagon laglig ratt att

vistas (t.ex. som husockupant) 4,

Ingen av dessa (SPONTANT) 5,

Vet ej (SPONTANT) 6,

[NEW |

QA37 - OVRIGA GAR TILL QB1

FRAGA QA38 OM "HAR UPPLEVT NAGON AV DESSA SITUATIONER", KOD 1 TILL 4 |

[QA38 [Vad var huvudskaélet till att du upplevde denna situation. Skulle du séga att det var...?

[(VISA KORT - LAS UPP - ENDAST ETT SVAR)

(329)
Ekonomiska skal 1
Forlorade arbetet
Med hénsyn till familjen
Halsoproblem
Eget val
Annat (SPONTANT)
Vet ej (SPONTANT)

NOoO oA WN

[NEW

[FRAGA QB 1 EU27 + HR + IS + NO + TR + MK
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[OB. AKTIVT ALDRANDE OCH SOLIDARITET MELLAN GENERATIONERNA |

QB1 Kan du p& en skala fran 1 till 10 saga hur n6jd du &r med var och en av féljande saker? 1
betyder att du ar "mycket missndjd" och 10 betyder att du ar "mycket njd".

[(VISA KORT MED SKALA - ETT SVAR PER RAD) |

(LAS UPP - ROTERA) | Myc Myc | Vet
ket ket | €]
miss nojd | (SP
nojd ONT
ANT
)
(350-351)| 1 |Din halsa 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11
2 |Din férmaga att klara 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11
(352-353) vardagliga géromal

3 [(FRAGA BARA OM 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11
"ARBETAR FOR

NARVARANDE", KOD
5 TILL 18 | D15a) Ditt

(354-355) arbete
(356-357)| 4 |Dittlivi allménhet 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11
5 |Dina personliga 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11
(358-359) relationer
(360-361)| 6 |Dina levnadsvillkor 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11
[NEW |
(OB2 [Vid vilken &lder anser du att man bérjar betraktas som "gammal'? |

[(ANTECKNA - OM "VET EJ" KOD "99") |
(362-363)

[&r |

[NEW |

(OB3 [Och vid vilken &lder anser du att man inte langre betraktas som "ung"? |

[(ANTECKNA - OM "VET EJ" KOD "99") |
(364-365)

[&r |

[NEW |
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(OB4 [Och skulle du sjalv beskriva dig som ung, medellders eller gammal? |
[(ENDAST ETT SVAR) |
(366)
Ung 1
Medelalders 2
Gammal 3
Vagrar (SPONTANT) 4
Vet ej (SPONTANT) 5
[NEW
QB5 Vi ska nu tala om personer som &r 55 ar eller aldre. Skulle du saga att synen pa personer i
Sverige som ar 55 eller aldre generellt ar...?
[(VISA KORT - LAS UPP - ENDAST ETT SVAR)
(367)
Mycket positiv 1
Ganska positiv 2
Ganska negativ 3
Mycket negativ 4
varken positiv eller negativ (SPONTANT) 5
Vet ej (SPONTANT) 6
[NEW |
QB6 Skulle du generellt saga att personer i Sverige som ar 55 ar eller aldre spelar en framtradande
roll, en liten roll eller ingen roll alls nar det galler...?
[(VISA KORT MED SKALA - ETT SVAR PER RAD) |
(LAS UPP) Framtrada| Liten roll | Ingen roll Vet g
nde roll alls (SPONTA
NT)
1 [Politik (t.ex. genom att vara aktiva eller 1 2 3 4
(368) rosta)
2 |Delta i ekonomin i Sverige (som 1 2 3 4
arbetstagare, foretagare eller
(369) konsumenter)
(370) 3 |Att vara aktiva i det lokala samhallet 1 2 3 4
(372) 4 |Sina familjer 1 2 3 4
[NEW |
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QB7 Och anser du att personer som ar 55 ar eller aldre borde spela en mer framtradande roll, en
mindre roll eller samma roll som nu nar det galler...?
[(VISA KORT MED SKALA - ETT SVAR PER RAD) |
(LAS UPP) Mer Mindre roll{ Samma Vet g
framtradan roll som nu| (SPONTA
de roll NT)
1 [Politik (t.ex. genom att vara aktiva eller 1 2 3 4
(372) rosta)
2 |Delta i ekonomin i Sverige (som 1 2 3 4
arbetstagare, foretagare eller
(373) konsumenter)
(374) 3 |Att vara aktiva i det lokala samhallet 1 2 3 4
(375) 4 |Sina familjer 1 2 3 4
[NEW |
QB8 Manniskor kan bidra till samhallet pA manga olika satt. | vilken utstrackning anser du att
personer i Sverige som &r 55 ar eller dldre bidrar pa foljande omraden?
[(VISA KORT MED SKALA - ETT SVAR PER RAD) |
(LAS UPP) Bidrar Bidrar lite | Bidrar inte| Vet gj
mycket alls (SPONTA
NT)
1 |Som arbetstagare (dvs. manniskor som 1 2 3 4
(376) utfor avldénat arbete)
2 |Som konsumenter (dvs. manniskor som 1 2 3 4
(377) koper varor och tjanster)
(378) 3 |Som frivilligarbetare 1 2 3 4
4 |[Genom att ekonomiskt stddja sina 1 2 3 4
(379) familjer
5 |Genom att ta hand om sjuka eller 1 2 3 4
(380) funktionshindrade familjemedlemmar
(381) 6 |Genom att ta hand om sina barnbarn 1 2 3 4
[NEW |
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QB9

Manniskor slutar att arbeta av en rad olika skal. Ange for vart och ett av féljande pastadenden
hur viktigt du tror att det &r som skal till att personer som ar 55 ar eller aldre lamnar
arbetslivet...

(382)

(383)

(384)

(385)

(386)

(387)

(388)

(389)

EBO762SEXTRA

[(VISA KORT MED SKALA - ETT SVAR PER RAD)

(LAS UPP - ROTERA)

Mycket
viktigt

Ganska
viktigt

Inte
sarskilt
viktigt

Inte alls
viktigt

(SPONTA

Vet g

NT)

Arbetsplatserna ar inte
anpassade till behoven hos
personer som &r 55 ar eller
aldre

3

5

Personer som &r 55 ar och
aldre saknar ofta de
fardigheter som kravs pa en
modern arbetsplats

Nar manniskor blir aldre &r
det mer troligt att de inte far
genomga utbildning pa
arbetsplatsen

Arbetsgivare har ingen
positiv syn pa aldre
arbetstagare

Pensions- och
skattesystemen gor att det
inte I6nar sig att fortsatta att
arbeta

Det finns inte tillrackliga
mdjligheter att gradvis
pensionera sig genom att ga
ned i arbetstid

Manga manniskor slutar att
arbeta tidigt darfor att de vill
ga i pension samtidigt som
sin livskamrat

Vvard av barnbarn eller andra
slaktingar gor det omdjligt
for manniskor att fortsatta att
arbeta

26/45
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QB10 Ange for var och en av foljande egenskaper som personer kan ha pa en arbetsplats om de i
hogre grad kannetecknar arbetstagare som ar 55 ar och aldre 4n yngre arbetstagare, eller om
det inte &r nagon skillnad.

[(VISA KORT MED SKALA - ETT SVAR PER RAD) |

(LAS UPP - ROTERA) Myc | Nag [ Inge | N&g | Myc | Vet
ket | ot n ot | ket | ¢gj
mer | mer |skilln| mind| mind| (SP
trolig|trolig| ad | re | re |ONT
t t trolig|trolig| ANT
t t )

(390) 1 |Tillforlitlig 1 2 3 4 5 6
(391) 2 |Erfaren 1 2 3 4 5 6
(392) 3 |Foljer med den tekniska utvecklingen 1 2 3 4 5 6
(393) 4 [Har latt att sjalva fatta beslut 1 2 3 4 5 6
(394) 5 |Kan samarbeta bra med andra manniskor 1 2 3 4 5 6
(395) 6 |Kan hitta l6sningar p& problem 1 2 3 4 5 6
(396) 7 |Ar 6ppen for nya idéer 1 2 3 4 5 6
8 |Kan komma dverens med manniskor med olika 1 2 3 4 5 6
(397) kulturell bakgrund
(398) 9 [Flexibel 1 2 3 4 5 6
(399) 10 |Produktiv 1 2 3 4 5 6
(400) 11 |Kan hantera stress 1 2 3 4 5 6
(401) 12 |Kreativ 1 2 3 4 5 6
[NEW |
QB11 Om du tanker pa personer som &r 65 eller aldre, tror du att andelen personer i Sverige som
ar 65 ar eller aldre under de narmaste 20 aren kommer att...?
[(LAS UPP - ENDAST ETT SVAR)
(402)
Oka 1
Vara oféréndrad 2
Minska 3
Vet ej (SPONTANT) 4

[NEW

EBO762SEXTRA 27/45 21/09/2011



QB12

En del manniskor tror att befolkningen blir allt aldre. Hur orolig ar du personligen dver att
andelen personer i Sverige som &r 65 ar och &ldre kan komma att 6ka? Ar du...?

[(LAS UPP - ENDAST ETT SVAR)

Mycket orolig

Ganska orolig

Inte sarskilt orolig

Inte alls orolig

Vet ] (SPONTANT)

(403)
1

2
3
4
5

[NEW

OVRIGA GAR TILL QB15

FRAGA QB13 OCH QB14 OM "ARBETAR FOR NARVARANDE", KOD 5 TILL 18 | D15a -

QB13

utfora det arbete som du utfor i dag?

Om du tanker pa ditt nuvarande jobb, fram till vilken alder tror du att du kommer att kunna

[(SKRIV IN - OM "DK" KODA '99"

(404-405)

I B

[NEW

FRAGA QB14 OM "65 AR ELLER ALDRE" (UTOM "99") | QB13 - OVRIGA GAR TILL QB15

QB14

Tror du att du kommer att behdva byta arbete for att kunna arbeta tills du &r 65 ar eller
kommer du att kunna fortsatta med det arbete du har i dag?

[(ENDAST ETT SVAR)

Byta arbete

Fortsatta med nuvarande arbete

Vet ] (SPONTANT)

(406)

[NEW

EBO762SEXTRA

28/45

21/09/2011



[(FRAGA ALLA)

QB15 Ange i vilken utstrackning du instammer i eller tar avstand fran vart och ett av foljande
pastdenden om den statliga pensionsaldern. Den statliga pensionséldern bor vara...
[(VISA KORT MED SKALA - ETT SVAR PER RAD)
(LAS UPP - ROTERA) Instammer| Benagen Inte Tar helt Vet gj
helt och att benagen | och hallet [ (SPONTA
hallet | instamma att avstand NT)
instdmma
1 [Hogre for kvinnor an fér man 1 2 3 4 5
eftersom kvinnor i regel
(407) lever langre
2 |Hogre for kvinnor an fér man 1 2 3 4 5
for att kompensera for
avbrotten i deras yrkesliv
(408)
3 |Lagre for kvinnor an fér man 1 2 3 4 5
eftersom kvinnor i regel ar
yngre an sina livskamrater
(409)
4 [Lagre for kvinnor an fér man 1 2 3 4 5
sa att kvinnor kan ta hand
om barnbarn eller
(410) vardbehovande slaktingar
[NEW
QB16 I vilken utstrackning instammer du i eller tar avstand fran att den statliga pensionséaldern i

Sverige maste hojas fram till 2030? (OM NODVANDIGT: FOR ALLA, MAN OCH KVINNOR)

EBO762SEXTRA

[(LAS UPP - ENDAST ETT SVAR)

(411)

Instammer helt och héallet

Benagen att instamma

Inte bendgen att instdmma

Tar helt och hallet avstand

Vet ] (SPONTANT)

abwdN

[NEW
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(QB17

[Hur lange tror du att ménniskor i genomsnitt &r pensionarer i Sverige?

[(LAS EJ UPP - FORKODAD OPPEN FRAGA - ENDAST ETT SVAR)

(412)

Mindre &n 10 ar

10-14

ar

15-19

ar

20-24

ar

25-29

ar

30 ar eller langre

Vet gj

(SPONTANT)

NOoO o WNPRE

[NEW

QB18

Ange i vilken utstrackning du instammer i eller tar avstand fran féljande pastaenden om
pensioner och andra formaner for kvinnor och man.

[(VISA KORT MED SKALA - ETT SVAR PER RAD)

(LAS UPP)

Instammer
helt och
hallet

Benagen
att
instamma

Inte
benagen
att
instamma

Tar helt
och hallet
avstand

Vet gj
(SPONTA
NT)

(413)

Manniskor som slutar att
arbeta for att ta hand om
sina barn bér ha ratt till en
del av sina livskamraters
pension efter deras dod

3

(414)

Om man tog lika mycket
ansvar for familjen skulle det
vara lattare for kvinnor att
arbeta och de skulle inte
behéva f& en del av sina
livskamraters pensioner
efter deras dod

(415)

Man och kvinnor som gor
avbrott i sin karriar for att ta
hand om sina barn bor ha
samma pensionsrattigheter
som manniskor som inte gor
det

[NEW
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QB19 Anser du att manniskor ska fa fortsatta att arbeta nar de har uppnatt den statliga
pensionsaldern eller ska de vara tvungna att lamna arbetslivet?

[(ENDAST ETT SVAR)

(416)
De ska fa fortsatta att arbeta 1
De ska vara tvungna att lamna arbetslivet 2
Vet ej (SPONTANT) 3

[NEW |

FRAGA QB20 OM "ARBETAR FOR NARVARANDE", KOD 5 TILL 18 | D15a - OVRIGA GAR
TILL QB21

[OB20  [Skulle du vilja fortsatta att arbeta efter den &lder d& du har ratt till pension? |

[(ENDAST ETT SVAR) |

(417)
Ja 1
Nej 2
Vet ej (SPONTANT) 3
[NEW |
[(FRAGA ALLA) |
QB21 Oavsett vad den statliga pensionsaldern ar i Sverige, bor det finnas en aldersgrans da det ar
obligatoriskt for personer att sluta att arbeta?
[(ENDAST ETT SVAR) |
(418)
Ja 1
Nej 2
Vet ej (SPONTANT) 3

[NEW |

FRAGA QB22 OM "DET BOR FINNAS EN ALDERSGRANS DA DET AR OBLIGATORISKT
FOR PERSONER ATT SLUTA ARBETA", KOD 1 |1 QB21 - OVRIGA GAR TILL QB23

[OB22  [Vvad skulle denna obligatorisk aldersgrans vara? |

[(ANTECKNA - OM "VET EJ" KOD "99") |
(419-420)

[&r |

[NEW |
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FRAGA QB23 OM "ARBETAR FOR NARVARANDE", KOD 5 TILL 18 | D15a - OVRIGA GAR

TILL QB24
QB23 Om det var mgjligt att kombinera deltidsarbete och deltidspension i stéllet for full pension, hur
tilltalande skulle det vara for dig ?
[(LAS UPP - ENDAST ETT SVAR) |
(421)
Mycket mer tilltalande 1
Nagot mer tilltalande 2
Lite mindre tilltalande 3
Mycket mindre tilltalande 4
Vet ej (SPONTANT) 5
[NEW |
[(FRAGA ALLA) |
QB24 Aldersdiskriminering kan drabba méanniskor i alla aldrar. Nar det galler den har fragan vill jag
dock att du bara tanker pa situationer dar manniskor har diskriminerats pa grund av att de har
uppfattats som for gamla. Har du under de senaste tva &ren antingen drabbats av sadan
diskriminering sjalv eller har bevittnat aldersdiskriminering pa nagot av foljande omraden?
[(VISA KORT MED SKALA - FLERA SVAR MOJLIGA PER RAD) |
(LAS UPP - ROTERA) Personlige Har Varken Vet g
n bevittnat eller (SPONTA
diskriminer|diskriminer NT)
ad ing
1 |P& arbetsplatsen eller i samband med 1, 2, 3, 4,
(422-425) arbetsstkande
(426-429)| 2 |Nar det galler tillgang till utbildning 1, 2, 3, 4,
(430-433)| 3 [Inom hélso- och sjukvard 1, 2, 3, 4,
4 [Nar det galler tillgang till finansiella 1, 2, 3, 4,
(434-437) produkter och tjanster
(438-441)| 5 |Pa fritiden (turism, idrott etc.) 1, 2, 3, 4,
[NEW |
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QB25 Deltar du for narvarande aktivt i eller arbetar frivilligt i en eller flera av féljande organisationer?

[(VISA KORT - LAS UPP - FLERA SVAR MOJLIGA) |

(442-458)
Idrotts- eller friluftsférening 1,
Bildningsforbund, konst-, musik- eller kulturférening 2,
Fackférening 3,
Bransch- eller yrkesférbund 4,
Konsumentorganisation 5,
Internationell organisation, t ex bistdnds- eller manniskorattsorganisation
6,

Organisation for miljoskydd, djurens rattigheter, etc. 7,
Valgdrenhetsorganisation 8,
Pensionarsférening 9,
Organisation som varnar aldre manniskors rattigheter 10,
Religios eller kyrklig organisation 11,
Politiskt parti eller politisk organisation 12,
Organisation som varnar patienters och/eller funktionshindrades intressen

13,
Annan intresseorganisation for speciella fragor t.ex. kvinnofragor, personer
med en viss sexuell laggning eller lokala fragor, etc. 14,
Annat frivilligarbete 15,
Ingen (SPONTANT) 16,
Vet ej (SPONTANT) 17,

[EB73.4 QE11 TREND MODIFIED |

FRAGA QB26 OM "DELTAR | FRIVILLIGARBETE", KOD 1 TILL 15 | QB25 - OVRIGA GAR
TILL QB27

[OB26  |Ungefar hur ma&nga timmar i m&naden deltar du i frivilligarbete? |

[(ANTECKNA - OM "VET EJ" KOD "999" - OM "MINDRE AN EN TIMME" KOD "001") |
(459-461)

[timmar |

[NEW |
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FRAGA QB27 OM "DELTAR INTE | FRIVILLIGARBETE", KOD 16 | QB25 - OVRIGA GAR
TILL QB28

[QB27  |Vilka ar de viktigaste skalen till att du for narvarande inte deltar i nagot frivilligarbete? |

[(VISA KORT - LAS UPP - ROTERA - FLERA SVAR MOJLIGA) |

(462-469)
Du ar inte intresserad 1,
Tidsbrist 2,
Du vet inte hur du skulle ga tillvaga 3,

Du vet inte hur du skulle hitta ratt organisation dar du kan fa nytta av dina
kunskaper och erfarenheter 4
Ekonomiska skal (t.ex. resekostnader) 5
Annat (SPONTANT) 6,
7
8

Inga skal (SPONTANT)
Vet ej (SPONTANT)

[NEW |

[(FRAGA ALLA) |

QB28 Har du under de senaste 12 manaderna personligen hjalp eller stéttat nagon pa foljande satt,
] inraknat andra medlemmar av ditt hushall?

[(VISA KORT - LAS UPP - FLERA SVAR MOJLIGA) |

(470-478)

Hjalpt ndgon att flytta eller inreda sitt hem 1,
Hjalpt till med hushallsarbete (t.ex. matlagning, stadning, tradgardsarbete)

2,
Handlat eller skott bankarenden &t ndgon 3,
Hjalpt till med vard eller hygien (t.ex. tvattat eller klatt pa nagon, gett nagon
medicin) 4,
Tagit hand om barn och varit barnvakt 5,
Gett kanslomassigt stod i svara situationer 6,
Gett ekonomiskt stod 7,
Ingen av dessa (SPONTANT) 8,
Vet ej (SPONTANT) 9,

[NEW
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QB29 Na&r en plats beskrivs som "aldrevanlig" betyder det att miljén &r anpassad till aldre
manniskors behov. Skulle du séga att ... ar "aldrevanligt” eller inte?
[(VISA KORT MED SKALA - ETT SVAR PER RAD) |
(LAS UPP) Ja Nej Vet gj
(SPONTA
NT)
(479) 1 [Sverige 1 2 3
(480) 2 |Ditt naromrade 1 2 3
[NEW |
QB30 Var anser du att forbattringar framst maste goras for att ditt naromrade ska bli mer
"aldrevanligt"?
[(VISA KORT - LAS UPP - ROTERA - MAX 3 SVAR) |
(481-489)
Kollektivtrafiken (t.ex. bussar och tag) 1,
Allmanna omraden som parker 2,
Vagar och trafiksékerhet (t.ex. dvergangsstallen, trafikskyltar) 3,
Offentliga byggnader 4,
Kommersiella lokaler som afférer eller banker 5,
Fler anlaggningar for aldre manniskor att halla sig friska och starka 6,
Annat (SPONTANT) 7,
Ingen av dessa (SPONTANT) 8,
Vet ej (SPONTANT) 9,
[NEW
QB31 Hur vardefullt tror du att det skulle vara for lokala myndigheter att inratta sarskilda kommittéer

bestdende av aldre manniskor som kan radfragas innan man fattar beslut om sadant som de
moter i det lokala samhaéllet?

[(LAS UPP - ENDAST ETT SVAR) |

(490)
Mycket bra 1
Ganska bra 2
Inte sarskilt bra 3
Inte alls bra 4
Vet ej (SPONTANT) 5

[NEW
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[OB32  [Tar du sjalv hand om en &ldre anhorig? |

[(LAS UPP - ENDAST ETT SVAR) |

(491)
Ja, pa heltid 1
Ja, pa deltid 2
Nej, men har gjort det tidigare 3
Nej, har aldrig gjort det 4
Vet ej (SPONTANT) 5
[NEW

QB33 Vad skulle vara det basta som myndigheterna skulle kunna gdéra for att hjalpa manniskor som

tar hand om aldre anhdériga?
[(VISA KORT - LAS UPP - ROTERA - MAX 3 SVAR) |

(492-500)
Fa tillatelse att ha flexibel arbetstid 1,
Ratt att arbeta deltid 2,
Ratt till arlig semester under vilken staten bekostar ersattare 3,
Att tillfalligt kunna sluta att arbeta men ha ratt att atervanda till sitt arbete
senare 4,
Ekonomisk ersattning fér den omsorg man ger 5,
Kostnadsfri uthildning i omsorg 6,
Pensionsrattigheter fér den tid som man har gett omsorg 7,
Ingen av dessa (SPONTANT) 8,
Vet ej (SPONTANT) 9,
[NEW

QB34 | dag anvander manga myndigheter och andra organisationer teknik som Internet eller

mobiltelefoner for att kommunicera med sina kunder i stéllet for traditionella metoder som
exempelvis personliga méten. Anser du att detta ar ett stort hinder for aldre, ett litet hinder
eller inget hinder alls?

[(ENDAST ETT SVAR) |

(501)
Stort hinder 1
Litet hinder 2
Inget hinder alls 3
Vet ej (SPONTANT) 4

[NEW
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QB35 Ange for var och en av féljande institutioner om du anser att de spelar en positiv eller negativ
roll i arbetet med att hantera problemen med en aldrande befolkning i Sverige.

[(VISA KORT MED SKALA - ETT SVAR PER RAD) |

(LAS UPP) Myc | Gan | Gan| Myc | Inge | Vet
ket | ska | ska | ket |nroll] €]
posit| posit|nega|nega| SPO| (SP
iv iv | tiv [ tiv [NTA[ONT
NT) | ANT

(502) 1 |[Regeringen 1 2 3 4 5 6
(503) 2 |Regionala och lokala myndigheter 1 2 3 4 5 6
(504) 3 |EU:s institutioner 1 2 3 4 5 6
(505) 4 |Foretagen 1 2 3 4 5 6
(506) 5 |Fackféreningarna 1 2 3 4 5 6
(507) 6 |Medier och journalister 1 2 3 4 5 6
7 |Aldreorganisationer och andra icke-statliga 1 2 3 4 5 6
(508) organisationer
(509) 8 |Religitsa organisationer och kyrkor 1 2 3 4 5 6
[NEW |
QB36 Med "férvantad livslangd" avses hur manga &r man kan rakna med att leva. Tror du att den
forvantade livslangden i Sverige under de senaste 30 aren...?
[(LAS UPP - ENDAST ETT SVAR) |
(510)
Okat kraftig 1
Okat ndgot 2
Varit densamma 3
Minskat nagot 4
Minskat kraftigt 5
Vet ej (SPONTANT) 6

[NEW
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QB37

Och om vi blickar framat, tror du att den forvantade livslangden i Sverige om 30 ar kommer att

[(LAS UPP - ENDAST ETT SVAR)

(511)
Mycket langre an i dag 1
Lite langre &n i dag 2
Of6réndrad 3
Lite kortare an i dag 4
Mycket kortare an i dag 5
Vet ej (SPONTANT) 6

[NEW
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[DEMOGRAFI

[(FRAGA ALLA)

[INGA FRAGOR D1 TILL D6

(D7 [Kan du ge mig siffran for det pAst&ende som bést motsvarar din nuvarande situation? |
|(VISA KORT - LAS UPP - ENDAST ETT SVAR) |
(532-533)
GIFT ELLER OMGIFT
Lever utan barn 1
Lever med barn frn det nuvarande aktenskapet 2
Lever med barn fran ett tidigare aktenskap 3
Lever med barn frdn det nuvarande aktenskapet och ett tidigare dktenskap
4
SAMBO
Lever utan barn 5
Lever med barn fran det nuvarande forhallandet 6
Lever med barn fran ett tidigare forhallande 7
Lever med barn frdn det nuvarande férhallandet och ett tidigare forhallande
8
SINGEL
Lever utan barn 9
Lever med barn 10
SKILD ELLER SEPARERAD
Lever utan barn 11
Lever med barn 12
ANKA/ANKLING
Lever utan barn 13
Lever med barn 14
Annat (SPONTANT) 15
Vagrar (SPONTANT) 16
|[EB76.1 D7 |
(D8 [Hur gammal var du nér du slutade studera pa heltid? |
(OM IP FORTFARANDE STUDERAR, SKRIV '00' - OM IP SAKNAR UTBILDNING, SKRIV
'01' - OM VAGRAN, SKRIV '98' - OM DK, SKRIV '99")
(534-535)
|[EB76.1 D8
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[(D9 FINNS EJ)

(D10

[Kon

(536)
Man 1
Kvinna 2

[EB76.1 D10

(D11

[Hur gammal ar du?

(537-538)

[EB76.1 D11

[INGA FRAGOR D12 TILL D14

[FRAGA D15a OCH D15b STALLS FORE QA

[INGA FRAGOR D16 TILL D24

[D25

[Skulle du s&ga att du borii ...?

[(LAS UPP)

(539)
Glesbygd eller by 1
En liten eller medelstor stad
En stor stad
Vet ej (SPONTANT)

A wWdN

|[EB76.1 D25

[(D26 TILL D39 SAKNAS)

D40a

Om du raknar med dig sjalv, hur manga personer pa 15 ar eller mer bor da i ditt hushall?

[(LAS UPP - ANTECKNA)

(540-541)

|[EB76.1 D40a

[D40b

[och hur m&nga barn under 10 &r bor i ditt hushall?

[(LAS UPP - ANTECKNA)

(542-543)

[EB76.1 D40b

EBO762SEXTRA 40/45

21/09/2011



[D40c

[och hur m&nga barn p& 10 till 14 &r bor i ditt hushall?

[(LAS UPP - ANTECKNA)

(544-545)

[EB76.1 D40c

[INGA FRAGOR D41 OCH D42

[D43a

[Finns det en fast telefon i hushéllet?

[D43b

[Ager du en mobiltelefon?

(546)

(547)

| D43a

D43b

Fast

Mobil

Ja 1

Nej 2

|[EB76.1 D43a D43b

[INGA FRAGOR D44 TILL D45

[D46

[Vilka av foljande tillhorigheter har du i ditt hushall?

[(VISA KORT - LAS UPP - FLERA SVAR MOJLIGA)

TV

DVD spelare

Musik-CD spelare

Dator

Internetuppkoppling hemma

En bil

En lagenhet eller ett hus som du inte betalar av langre

En lagenhet eller ett hus som du betalar av

Ingen (SPONTANT)

Vet ] (SPONTANT)

(548-557)
11

©CoOo~NOUTr,WN

-
o

|[EB76.1 D46
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[INGA FRAGOR D47 TILL D59

D60 Skulle du s&aga att du under de senaste tolv manaderna har haft problem med att betala
rakningarna vid manadens slut ...?

[(VISA KORT - LAS UPP - ENDAST ETT SVAR)

(558)
Storre delen av tiden 1
Ibland 2
Nastan aldrig / Aldrig 3
Vagrar (SPONTANT) 4
[EB76.1 D60
D61 Pa foljande skala &r 1 langst ned i samhallet och 10 hdgst upp i samhallet. Var pa skalan
skulle du placera dig sjalv?
[(VISA KORT - ENDAST ETT SVAR) |
(559-560)
1 Langst ned i samhéllet 1
2 2
3 3
4 4
5 5
6 6
7 7
8 8
9 9
10 Hogst upp i samhallet 10
Vagrar (SPONTANT) 11

[EB76.1 D61
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(D62 [Anvander du Internet ...? |

[(VISA KORT MED SKALA - ETT SVAR PER RAD) |

(LAS UPP) Varj| Tva | Ung| Tva | Mer | Aldri|Sakn
e |eller| efar|eller|séllal g ar
dag| tre | en | tre | n Inter
eller |gang|gang|gang netu
nast| eri [ eri ppko
an |veck|veck| man pplin
varje| an | an |aden g
dag (SP
ONT
ANT
)
(561) 1 |Hemma 1 2 3 4 5 6 7
(562) 2 |Pa arbetet 1 2 3 4 5 6 7
3 |Annan plats (skola, universitet, Internetcafé 1 2 3 4 5 6 7
(563) 0sVv.)
|[EB76.1 D62 |
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[INTERVJUPROTOKOLL)

[INTERVJUDATUM

(584-585)

[ [ [pAG

(586-587)

[MANAD

[EB76.1 P1

[Tidpunkt for intervjustart

(ANGE TID | 24-TIMMARSFORMAT - ANGE TIDEN DA SJALVA INTERVJUN INLEDDES)

(588-589)

| | [Timma

(590-591)

[Minuter

|[EB76.1 P2

[Hur 18ng tid tog intervjun? (SKRIV MED SIFFROR)

(592-594)

Minuter (AVRUNDA TILL HELA MINUTER - INTE TILL 5
MINUTERSINTERVALL)

|[EB76.1 P3

[Antal personer som var narvarande vid intervjun, inklusive intervjuaren?

Tva (intervjuperson och intervjuare)

Tre

Fyra

Fem eller fler

(595)
1

2
3
4

|[EB76.1 P4

[Hur samarbetade intervjupersonen?

Mycket bra

Ganska bra

Sisadar

Daligt

(596)

A wWdN

|[EB76.1 P5

[P6

[Antal invAnare p& orten: (LOKAL KOD - IFYLLS AV TNS GALLUP)

[(LOKAL KOD)

(597-598)

|[EB76.1 P6
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(P7 [Region: (LOKAL KOD - IFYLLS AV TNS GALLUP) |

[(LOKAL KOD) |
(599-600)

|[EB76.1 P7 |

(P8 [Postnummer |
(601-608)

|[EB76.1 P8 |

(P9 [Urvalspunktnummer |
(609-616)

|[EB76.1 P9 |

(P10 [Intervjuarnummer |
(617-624)

[EB76.1 P10 |

(P11 [LAMNAS BLANK |
(625-632)

[EB76.1 P11 |

[INGEN FRAGA P12 |
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