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FL341 - Women in the European Union - FIF

(D1 [Minka ikainen olette?

[(KIRJOITA IKA — JOS "KIELTAYTYI”, KOODI ON '99")

[T ]

[D2 [Vastaajan sukupuoli
Mies 1
Nainen 2
[NAISET

Q1 Onko sukupuolten valinen epatasa-arvo mielestanne talla hetkella erittain vakava, melko

vakava, ei kovinkaan vakava vai ei lainkaan vakava ongelma Suomessa?

[(VAIN YKSI VASTAUS)

Erittdin vakava
Melko vakava

Ei kovinkaan vakava
Ei lainkaan vakava
EOS

a b wdNPRE

[NEW

Q2 Verrattuna aikaan 10 vuotta sitten onko sukupuolten vélinen epatasa-arvo Suomessa
mielestanne lisdéntynyt vai vahentynyt?

[(VAIN YKSI VASTAUS)

Lisdantynyt

Véahentynyt

Pysynyt samana (SPONTAANI)
EOS

A WNPEP

[NEW

[Q3a: ROTATOI KOODEJA 1-7

Q3a Mik&a seuraavaan listaan kootuista sukupuolten vélisen epatasa-arvon ilmentymista on
mielestanne kaikista merkittévin?

[(LUETTELE — VAIN YKSI VASTAUS)

Sukupuolisidonnaisten stereotypioiden (yleistysten) pysyvyys 1
Miesten ja naisten valinen palkkaero 2
Miesten ja naisten epatasa-arvoinen vastuun- ja tehtédvénjako perheisséa

Naisten pieni osuus yritysten vastuuasemissa

Naisten pieni osuus politiikan vastuuasemissa

Naisiin kohdistuva vakivalta 6




Naiskauppa ja prostituutio 7
Muu (ALA LUETTELE)
EOS 9

(o]

[NEW

Q3b: ROTATOI KOODEJA 1-7 — ALA NAYTA KYSYMYKSEN Q3a VASTAUSTA

[Q3b |Enta seuraavaksi merkittavin?

|(LUETTELE — KORKEINTAAN 2 VASTAUSTA)

Sukupuolisidonnaisten stereotypioiden (yleistysten) pysyvyys 1,
Miesten ja naisten valinen palkkaero 2,
Miesten ja naisten epéatasa-arvoinen vastuun- ja tehtavanjako perheissa
31
Naisten pieni osuus yritysten vastuuasemissa
41
Naisten pieni osuus politikan vastuuasemissa
51
Naisiin kohdistuva véakivalta 6,
Naiskauppa ja prostituutio 7,
Muu (ALA LUETTELE) 8,
EOS 9,
[NEW
Q4 Sanoisitteko naisten ja miesten vélista palkkaeroa koskevien tietojenne perusteella, etta
kyseessa on erittain vakava, melko vakava, ei kovinkaan vakava vai ei lainkaan vakava
ongelma?
[(VAIN YKSI VASTAUS)
Erittdin vakava 1
Melko vakava 2
Ei kovinkaan vakava 3
Ei lainkaan vakava 4
EOS 5
[NEW
Q5 Oletteko seuraavista vaittamista taysin samaa mieltd, melko samaa mielta, melko eri mielta
vai taysin eri mieltd?
[(LUETTELE — VAIN YKSI VASTAUS)
(LUETTELE) Taysin Melko Melko eri | Taysin eri EOS
samaa samaa mielta mielta
mielta mielta
1 |[Naisten ja miesten valista 1 2 3 4 5

palkkaeroa vahatellaan




2 |Perheessa vahemman 1 2 3 4 5
ansaitsevan vanhemman
tulee luopua tydstaan ja
hoitaa lapset

3 |Jos lastenhoidon 1 2 3 4 5
kustannukset ovat samaa
luokkaa kuin aidin
ansiotulot, hanen tulisi
lopettaa tydssakaynti ja
huolehtia lapsista

4 |Jos lastenhoidon 1 2 3 4 5
kustannukset ovat samaa
luokkaa kuin iséan ansiotulot,
hanen tulisi lopettaa
tydssakaynti ja huolehtia
lapsista

[NEW

Euroopan unionissa naiset ansaitsevat samanarvoisesta tyosta keskimaarin 17,5 %
vahemman kuin miehet. Pitdisik6 asia yleisesti ottaen mielestanne ratkaista...?

[(LUETTELE — VAIN YKSI VASTAUS)

Euroopan unionin tasolla 1
Kansallisella tasolla 2
Paikallisella tai alueellisella tasolla 3
EOS 4
[NEW

Mik& seuraavista toimista vaikuttaisi mielestanne tehokkaimmin naisten ja miesten valisen
palkkaeron kaventumiseen Suomessa?

[(LUETTELE — VAIN YKSI VASTAUS)

Yritysten l&pinékyvét palkka-asteikot 1
Taloudelliset sanktiot yrityksille, jotka eivat kunnioita sukupuolten vélista
tasa-arvoa (esimerkiksi palkoissa ja ylennyksisséa)

2
Helpottaa naisten ja miesten paasya kaikentyyppisiin toihin (esimerkiksi
miehet sosiaalialan t6ihin ja naiset tiede- ja IT-alan toihin)

3
Epatasa-arvoisista palkkakaytannoista ilmoittavien henkildiden
kannustaminen ja tukeminen 4
Muu (ALA LUETTELE) 5
EOS 6

[NEW




LUE AANEEN: Joillain aloilla on pulaa joko miehista tai naisista. Esimerkiksi
terveydenhoitoalalla on hyvin vahan miespuolisia sairaanhoitajia (koska sitd on perinteisesti
pidetty naisten ammattina) ja vain muutamia naispuolisia laboratorioteknikoita (koska sita on
perinteisesti pidetty miesten ammattina).

Q8 Tiettyjen "naisammattien” ja "miesammattien” palkkojen valilla on nykyisin eroa, vaikka ne
edellyttavat saman verran koulutusta ja erikoistaitoja. Ovatko nama palkkaerot mielestéanne
taysin oikeutettuja, melko oikeutettuja, eivat kovinkaan oikeutettuja vai eivat ollenkaan
oikeutettuja?

[(VAIN YKSI VASTAUS)

Taysin oikeutettuja

Melko oikeutettuja

Eivét kovinkaan oikeutettuja
Eivét lainkaan oikeutettuja
EOS

a b wdNPRE

[NEW

Q9 Mitk& seuraavista toimista kannustaisivat mielestanne parhaiten naisia ja miehia aloille, joilla
he ovat aliedustettuina?

[(LUETTELE — KORKEINTAAN 2 VASTAUSTA)

Houkuttelevammat palkat 1,
Nimenomaan miehille tai naisille suunnatut tydtarjoukset ammateissa, joissa
kyseinen sukupuoli on aliedustettuna 2,
Verokannustimet tydnantajille, jotka palkkaavat miehia ja naisia
ammatteihin, joissa kyseinen sukupuoli on aliedustettuna

Jommankumman sukupuolen aliedustuksesta kéarsivien ammattien
mainostaminen kampanijoilla

Ty6olojen parantaminen kyseisissd ammateissa

Muu (ALA LUETTELE)

EOS

~No o~

[NEW

[TAUSTATIEDOT

[D4 [Minka ikaisena lopetitte paatoimisen opiskelun?

(Haast: Jos opiskelee edelleen, merkitse '00' - jos ei ole lainkaan opiskellut, merkitse ‘01" - jos
kieltaytyy, merkitse '98' - jos EOS, merkitse '99")

[T ]

[FL340 D4

D5a Sanoisitteko, etta olette talla hetkelld yrittaja, toimihenkild, tydntekija vai tydelaméan
ulkopuolella?




[(VAIN YKSI VASTAUS)

Yrittaja

Toimihenkilo

Tyontekija

Tybelaman ulkopuolella

Kieltaytyi (ALA LUETTELE)

a b wdNE

[FL340 D5 MODIFIED

[KYSY D5b YRITTAJILTA, KOODI 1 KYSYMYKSESSA D5a

[D5b

[Sanoisitteko olevanne...?

[(LUETTELE — VAIN YKSI VASTAUS)

Maanviljelija, metsatyontekija, kalastaja

Kaupanomistaja, kasityolainen

Akateeminen ammatinharjoittaja (lakimies, laakari, kirjanpitaja, arkkitehti...)

Yrityksen toimitusjohtaja

Muu/kieltaytyi (ALA LUETTELE)

=Y

N

[FL340 D5 MODIFIED

[KYSY D5c TOIMIHENKILOILTA, KOODI 2 KYSYMYKSESSA D5a

[D5c

[Sanoisitteko olevanne...?

[(LUETTELE — VAIN YKSI VASTAUS)

Akateeminen ammattilainen (laakari, lakimies, kirjanpitaja, arkkitehti...)

Padjohtaja, johtaja tai muu ylimpaan johtoon kuuluva

Keskitason johtaja

Virkamies

Toimistotydntekija

Muu toimihenkild (myyntiedustaja, sairaanhoitaja...)

Muu/kieltaytyi (ALA LUETTELE)

No o~ WN PR

[FL340 D5 MODIFIED

[KYSY D5d TYONTEKIJOILTA, KOODI 3 KYSYMYKSESSA D5a

[D5d

[Sanoisitteko olevanne...?

[(LUETTELE — VAIN YKSI VASTAUS)

TyOnjohtaja tai tiiminvetaja

Koulutuksen saanut tyontekija

Kouluttamaton tyéntekija

Muu/kieltaytyi (ALA LUETTELE)

A WN P

[FL340 D5 MODIFIED




KYSY D5e TYOELAMAN ULKOPUOLELLA OLEVILTA, KOODI 4 KYSYMYKSESSA D5a

[D5e [Sanoisitteko olevanne...?

[(LUETTELE — VAIN YKSI VASTAUS)

Kodista huolehtiva henkil®
Opiskelija (kokoaikainen)
Elakkeella

Ty6ton tydnhakija

Muu/kieltaytyi (ALA LUETTELE)

a b wdNPRE

[FL340 D5 MODIFIED

(D12 [Missa maakunnassa asutte?

[LUE TARVITTAESSA AANEEN — VAIN YKSI VASTAUS)

[D13 [Sanoisitteko, etta Te asutte...?

[(LUETTELE — VAIN YKSI VASTAUS)

Maaseutualueella tai kylassa

Pienessa tai keskisuuressa kaupungissa
Suuressa kaupungissa

EOS (ALA LUETTELE)

A WNBEP

[D18 [Onko teilla matkapuhelin ?

[AlA luettele

=Y

Kylla
Ei 2

[D20 [Onko teilla lankapuhelin?

[AlA luettele

Kylla 1
Ei 2

D22 Kuinka monta 15-vuotiasta tai vanhempaa henkilda asuu taloudessanne, Teidét itsenne
mukaan lukien?

(KIRJOITA LUKUMAARA — JOS "EOS”, KOODI ON '98' — JOS "KIELTAYTYI”, KOODI ON
I99l

| | [15-vuotiasta tai vanhempaa henkilo4 taloudessa




