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Introduction: GESIS Panel cohort 2018

The GESIS panel is a probability-based mixed mode self-administered panel. It applies a
multi-step, sequential mixed-mode strategy for the recruitment of its panelists (Bosnjak et
al., 2017). Based on a register-based probability sample of the general population the
recruitment process encompasses an interviewer-administered personal recruitment
interview and a first self-administered profile survey. Detailed information about the
recruitment can be found in the GESIS Panel reference paper (Bosnjak et al., 2017).

In each year since the fully operational start of the GESIS Panel in 2014, about 10-12% of
the panelists of the sample attrite due to various reasons. Starting in 2016, the GESIS Panel
recruited additional cohorts appliying a piggy-backing approach utilizing the German
General Social Survey (ALLBUS) as recruitment interview. The multi-step recruitment
process of the third cohort from 2018 is illustrated in Figure 1 below. Overall, 1607 new
panelists were recruited into the active panel.
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Figure 1: Recruitment process of the GESIS Panel cohort 2018 (Figure not drawn to scale)

In the remainder of this report, the recruitment of the third cohort of the GESIS Panel is
documented. In Part |, the ALLBUS interview and the recruitment procedure at the end of
the interview is described. The self-administered profile survey as the second part of the
recruitment process is documented in Part Il (f12). Finally, the report closes with the
description of the overview on the intergration of the third cohort in the data set of the
GESIS Panelin Part ll.

Part I: ALLBUS/ISSP interview as recruitment interview
In this section, the interview of the German General Social Survey (ALLBUS) that was
utilized to recruit respondents in 2018 is described briefly. The documentation of the
ALLBUS provides a more comprehensive overview of the survey.


https://www.gesis.org/allbus/inhalte-suche/studienprofile-1980-bis-2018/2018
https://www.gesis.org/allbus/inhalte-suche/studienprofile-1980-bis-2018/2018
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1. ALLBUS/ ISSP interview overview (f11?)

The German General Social Survey (ALLBUS) is a bi-annual cross-sectional, interviewer-
administered survey that aims to monitor societal change in Germany. The sample in 2018
was based on a two-stage (persons in municipalities) register sample with 110 sample
points in 102 municipalities. It encompasses the German-speaking population aged 18
years and older. The age range differs from the initial GESIS Panel recruitment in 2013,
where it was restricted to target persons between 18 and 70 years. Furthermore, the
ALLBUS sample is based on a disproportional sampling of respondents from the western
and eastern part of Germany. A design weight that enables the integration of the
recruitment cohorts is included into the dataset and is described in Part Il of this report.

The ALLBUS includes a core questionnaire that is replicated each time and additional
alternating main topical modules. In 2018, the ALLBUS covered the topics economy, media
usage, politics, social inequality and social capital, national pride and right-wing
extremism, attitudes towards the German reunion and demography. Along with the
ALLBUS interview, the International Social Survey Program (ISSP) is administered as a
CASI interview. The topics of the ISSP were social networks and social resources and
religion.

Overall, 3,477 interviews were realized. The fielding time of the ALLBUS lasted from April
2018 to September 2018.

2. Recruitment procedure
At the end of the regular interview part of the ALLBUS/ISSP survey, respondents were
asked whether they were willing to participate in the subsequent self-administered
surveys of the panel. Respondents were informed about the project and were handed out
a brochure about the “GESIS GesellschaftsMonitor”, the name with which the GESIS Panel
project appears to participants. Interviewers were advised to mention the incentive of 5
Euros per wave and answer all additional questions the respondents may have had.

Respondents stating earlier in the ALLBUS interview that they use the internet were
nudged to the web-mode. Only respondents that rejected to participate online were
offered the mail-mode alternative for panel participation. Respondents that did not use
the internet were allocated to the mail-mode. After having expressed the willingness of
panel participation, the interviewer asked respondents for consent for data linkage of the
ALLBUS interview and the future GESIS Panel surveys. Only a small minority of 0.5% of the
respondents who provided consent to panel participation did not consent to the data
linkage as well. Without consent to data linkage, respondents did not become members of
the GESIS Panel. Overall, 2074 respondents provided their consent to panel participation.

The documentation of the recruitment and consent questions can be found in the
Appendix part Il and Ill.

! Following the GESIS Panel naming convention f represents the year 2018, 1 represents the first cohort
recruited in the respective year, and the second 1 represents the first survey for the recruitment cohort, i.e.
the recruitment interview.
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3. Outcome and response metrics recruitment interview

The response rates calculation for the recruitment process of the GESIS Panel are based on
Final Disposition Codes for In-Person Household Surveys (American Association for Public
Opinion Research, 2011) and are adapted for register-based samples in Germany. The
response metrics for self-administered online and offline surveys, including the profile
survey, are based on Callegaro & DiSogra (2008) and DiSogra & Callegaro (2016) and Final
Disposition Codes for Mail Surveys (American Association for Public Opinion Research,
2016).

For the ALLBUS recruitment interview, we calculate two AAPOR response rates that are the
base for subsequent calculations. We calculate the AAPOR response rate 1 and AAPOR
response rate 5 as a minimum and a maximum response rate. AAPOR response rate 1
estimates all cases of unknown eligibility (e) as eligible (e=1), AAPOR response rate 5
estimates all cases of unknown eligibility as noneligible (e=0)2.

Interview

Overall RR=

Interview+Refusal+Noncontact+Other+e(Unknown Household+Unknown Other)

AAPORRR 1 (e=1): 30.68%
AAPOR RR 5 (e=0): 32.20%

For detailed information on the coding of outcomes for the CAPI interview, refer to Table 3
in the Appendix part I.

The Recruitment Rate (RECR) is a proportion of respondents who provided initial consent
to panel participation and data linkage over all eligible respondents. Based on Response
Rate 1 and 5, we provide two recruitment rates, a minimum, and a maximum recruitment
rate.

Initial Consent

Overall RECR=

Initial Consent+Refusal+Noncontact+0Other+e(Unknown Household+Unknown Other)

RECR1 (with e=1) = 18.36%
RECR5 (with e=0) = 19.27%

2The AAPOR Response Rates calculation in the GESIS Panel differ slightly from the Response Rates 5 that are
reported in the ALLBUS documentation because we followed the calculation of the response rate we had
applied for the initial recruitment interview in 2013.
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Part ll: Profile survey (f12)
1. Basicinformation

The first self-administered survey represents the second part of the recruitment process.
All panelists that finished the profile survey were defined as active panelists (DiSogra &
Callegaro, 2016) and invited to the subsequent regular panel waves.

As we already collected demographic information in the recruitment interview, it was not
necessary to ask about detailed demographic information in the profile survey. For the
respondents, the profile survey served as a training survey. The aim was to familiarize the
respondents with the questionnaire design and the overall procedure of the invitation and
participation, as well as with several types of questions. We included the most commonly
used question types: single choice questions, multiple choice questions, questions with
answer scales, as well as open-ended questions. Overall, the profile survey aimed to be
enjoyable and easy to fill out for the respondents.

The invitation material to the profile survey for mail-mode participants contained a push-
to-web experiment that will be described below.

2. Fielding Phase

The fielding phase of the profile survey was spread over seven months to match the
fielding phase of the ALLBUS interview.

The recruitment process was carried out in 13 tranches. Thus, the fieldwork agency
delivered information about recruited respondents every second week to the GESIS Panel
team. We aimed at keeping the time gap between recruitment interview and the invitation
to the first self-administered profile survey short. Respondents were invited some weeks
after they had provided their consent to subsequent panel participation in the recruitment
interview. The respondents of the first tranche were invited to the profile survey on 24.
April 2018, the last invitation for the respondents of tranche 13 was sent out on 11. October
2018. Invitations for the tranches in-between were sent out every second week. Table 1
gives an overview of the dates and of the number of invited panel members over the 13
tranches.

Table 1 Overview of the invitation process for the profile survey (f12) and number of invited
respondents per tranche

Tranche Date of invitation Number of invited respondents
1 24 April 2018 42
2 08 May 2018 372
3 23 May 2018 372
4 05 June 2018 186
5 19 June 2018 136
6 03 July 2018 51




A Panel
gesis g

Tranche Date of invitation Number of invited respondents
7 17 July 2018 66
8 31 July 2018 299
9 14 August 2018 201
10 28 August 2018 129
11 11 September 2018 65
12 25 September 2018 95
13 11 October 2018 60
Total 2074

The invitation was sent out by mail to all respondents (online and offline). They received
an unconditional incentive of five Euro along with the invitation. The letter for the offline
respondents additionally included the paper questionnaire. In order to provide offline
respondents with the opportunity of switching the participation mode and participate
online, the link to the online survey and the log-in information was also included in the
invitation letter and on the cover of the paper questionnaire.

Online respondents received an invitation letter that included the prepaid incentive and
the link to the survey and a log-in code only (see Figure 2). Online respondents that
provided a valid email address in the recruitment interview were additionally invited by
email. The email included a direct link to the questionnaire.

A GesellschaftsMonitor
gesis |

Willkommensbefragung 2018

Startseite

Willkommens-
befragung 2018

Neue Online- es freut uns, dass Sie am GESIS GesellschaftsMonitor teilnehmen mchten!
Teilnehmende

o

» Liebe Teilnehmerin, lieber Teilnehmer,

Urn die Willkommensbefragung zu starten, geben Sie unten bitte die Zugangsdaten ein, die

Teitnahel Sie von uns per Post erhalten haben. Bitte beachten Sie dabei Grof- und Kleinschreibung.
Ablauf der Studie
Datenschutz
Datenschutz Zugangsdaten: Umfrage starten
Kontakt
Mitglied der Bei Fragen und Problemen kontaktieren Sie uns unter 0621-1246-564 oder per E-Mail

info@gesis-pesellschaftsmonitor.de.

'ﬁg"ﬁg
Leibniz-Gemeinschaft

Figure 2: Log-in screen profile survey
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Both groups received a postal reminder one week after the invitation letter. As the
reminder was sent out independently of actual participation, it was framed as a thank you
and reminder letter.

A second reminder was sent out via email to the respondents of the online group who had
not finished the survey about two weeks after the first invitation and had a valid email
address. At the end of the overall field period in November, a final reminder email was sent
to the respondents that had not answered the profile survey until then.

The texts of the invitation and the first and second (only email) reminder can be found in
the Appendix part IV.

Overall 2,074 respondents were invited to the profile survey (online: 1,345; offline: 729).
Finally, 1,607 respondents finished the profile survey and were defined as active panelists.

To assure that respondents of the self-administered survey are the same as in the personal
interview, basic demographic information were compared. Based on contradicting
information about month and year of birth as well as respondents’ sex, eight respondents
were excluded from the panel.

The final mode of invitation for the active panel members was determined after the profile
survey. Most panelists stayed in the mode they chose in the recruitment interview. A small
number of mail mode respondents who were given the possibility to participate online in
the profile survey responded via the web mode (n=24). If those web respondents provided
a valid email address at the end of the profile survey, they switched to the online mode
(n=17). Seven respondents were switched to the mail-mode because their email address
was not usable.

3. Push-to-Web Experiment

The wording of the invitation material for the profile survey varied for the offline
respondents due to a push-to-web-experiment. All respondents of the offline mode
received access information to complete the profile survey in the online mode. The access
information was printed in the form of a survey URL and personal login credentials on the
invitation letters, reminder letters and on the cover of the paper questionnaire.

The purpose of the experiment was to evaluate whether the wording used to present the
access information affects respondents’ willingness to switch to the web mode. All
respondents of the offline mode were randomly assigned to two experimental groups. The
access data were presented to control group with a “neutral”-wording: “You can also
simply answer the questions on the Internet.” Such a wording was used in a similar way in
the profile survey for the initial cohort of the GESIS Panel recruited in 2013. The
experimental group received the access data with a “social proof”-wording: “Most of our
respondents easily answer the questions on the Internet. You can also try it out.”

The invitation and reminder letters for the two experimental groups can be found in the
appendix. The same presentation of the access data was used on the cover of the paper
questionnaire.
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4, Outcome and response metrics Profile survey

The profile rate (PROR) (DiSogra & Callegaro, 2016) is a proportion of respondents who
completed or partially completed the profile survey over all respondents who were sent an
invitation to the profile survey. Complete response is defined as 80% and more answered
substantial questions. Partial response is defined as 50-80 % answered substantial
questions. Substantial questions are questions starting from the first question up to the
survey evaluation items at the end of the questionnaire.

The profile rate is calculated separately for online and mail respondents. If the respondent
switched the mode and completed/ broke-off the questionnaire, his or her response is
counted in the mode the respondent completed the survey. In case of the mode switch,
respondents’ invitation mode is replaced by the actual participation mode.
Nonresponding cases are counted to the mode in which they were sent the invitation to
the profile survey.

Profile survey complete+Profile survey Partial

Profile rate PROR =

Profile survey complete+partial+Refusal+Noncontact+Other

Overall PROR =1607/2074 = 77.48%
PROR Online = 1074/1369 = 78.45%
PROR Offline =533/705 = 75.60%

The Cumulative Response Rate for the Profile survey (CUMRL1) is obtained by multiplication
of the recruitment rate, and the profile rate.

Cumulative Response Rate for the Profile survey (CUMR1) =RECR1xPROR
Overall CUMR1 = 18.36x77.48 = 14.23%

CUMR1 Online = 18.36x78.45 = 14.40%
CUMR1 Offline = 18.36x75.60 = 13.88%
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Part lll: Active Panel

1. Invitation to regular panel waves
Respondents that finished the profile survey were invited consecutively to the next regular
panel wave. Table 2 provides an overview of the numbers of respondents that were invited
to their first regular panel wave. Wave ff finally included all newly recruited respondents.

Table 2 Overview of the invitation of the newly recruited panelists to their first regular panel wave

Regular wave Number of newly invited respondents %
fc? 475 29.56
fd 520 32.36
fe 495 30.80
ff 117 7.28
Total 1607 100.00

2. Integration into the GESIS Panel dataset
In contrast to the dataset of the first recruitment cohort (al), the data set of the third
cohort (f1) does not include the data of all respondents that participated in the
recruitment interview. The dataset only includes basic information from the recruitment
interview for respondents that provided consent to subsequent panel participation.
Furthermore, the information from the ALLBUS interview is restricted to necessary basic
demographic information. The recruitment cohort is indicated by variable z000006a.

With the integration of additional cohorts the calculation of design weights are necessary
to compensate for different inclusion probabilities of the recruitment cohorts. The second
and third cohort were recruited based on the ALLBUS, where an oversampling for
respondents that live in the former East Germany was implemented.

The first cohort additionally differs from the following cohorts regarding the age range of
the respondents. In the first cohort 2013, only persons older than 17 and younger than 71
were part of the sample. The sample of the refreshment cohorts did not have an upper age
limit.

If the analysis includes more than one cohort of the GESIS Panel, it is necessary to apply
the normalized design weight to correct for unequal inclusion probabilities (variable
z000011a). For details on the calculation and the use of the design weight, please refer to
the documentation of the design weighting procedure in the GESIS Panel data manual
document.

3 Details to the naming convention of the GESIS Panel waves can be found in the GESIS Panel Codebook or the
GESIS Panel Cheat Sheet


https://dbk.gesis.org/dbksearch/download.asp?id=63527
https://dbk.gesis.org/dbksearch/download.asp?id=63527
https://www.gesis.org/gesis-panel/documentation
https://www.gesis.org/fileadmin/upload/forschung/programme_projekte/Drittmittelprojekte/GESIS_Panel/gesis_panel_cheatsheet.pdf
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Appendix

l. Outcome and Response Metrics
Table 3: Outcome statistics for recruitment survey

Overall AAPOR RR1 AAPOR RR5
(with e=1) (with e=0)

Complete Recruited 2074 2074 2074
Not recruited 1403 1403 1403

Eligible, non-interview

Refusal Refusal 5309 5309 5309
Noncontact Noncontact 930 930 930
Other Dead 65 65 65
Household-level 183 183 183
refusal
Respondent language 346 346 346
problem
Physically or mentally 466 466 466

unable/incompetent

Eligible non-interview

Miscellaneous 10 10 10
Unknown eligibility, non-
interview
Unable to locate 99 99
address
Moved, same 21 21
municipality
Moved, different 57 57
municipality
Moved 332 332
Not eligible
Out of sample 69
Institution 99
Total 11502 11334 10825




Il. Screenshots CAPI-instrument recruitment part

ORO008

Es ist nun so, dass das Forschungsinstitut GESIS, fir das wir diese Umfrage durchfhren, Sie gerne einladen mochte, auch in Zukunft an
ahnlichen Befragungen teilzunehmen. Es handelt sich hierbei um einfach zu beantwortende wissenschaftiiche Befragungen im Rahmen des
GESIS Gesellschaftsmonitors.

Soliten Sie daran teilnehmen, so werden Sie etwa alle zwel Monate zu diesen Umifi laden. Die B« g der Fragen dauert

nhochstens 20 Minuten. Anders ais heute zugeschickt und Konnen diesen austuien, wann es Ihnen moglich

lgt Wie bei der heutigen Befragung ist die Teil sebslvevstandw\fretmlgmd Sie bekommen fur jede Umfrage 5 Euro als
ankeschon.

--> Der Befragte ist Onliner im Sinne der Studie.

--> Dem Befraglen den Flyer unbedingt dbergeben und bei Bedarf erléutern.

OR008

Dirfen wir Sie zu diesen Befragungen einladen’?

© Machte Einladung erhalten
O Mochte keine Einladung erhalten.
© Befragte/r zogert

ORconsent_1
Vielen Dank hierfir.

Wenn wir Sie dann im Rahmen des GESIS GeselischaftsMonitors befragen ist es notwendig,
die Angaben, die Sie heute gemacht haben, mit den Angaben in kinftigen Befragungen zu verknipfen.

Hierzu mochte ich Innen gerne eine kurze Information ubergeben.

--> Interviewer, bitte bestatigen!

O Ich bestatige, die Information zur Datenverkntpfung Gbergeben zu haben.

ORconsent_2

Wie Sie auch dem Informationsblatt entnehmen konnen, ist eine Verknapfung
der Befragungsdaten fir den Erfolg des Projektes zentral.

So kann beispielsweise untersucht werden, wie sich Einstellungen zu bestimmten Themen
im Zeitverlauf verander. Solche Fragestellungen, fur deren Beantwortung die Angaben gemeinsam
ausgewertet werden massen, sind fur die sozialwissenschaftiiche Forschung von groem Interesse.

Die Verknipfung der Daten erfolgt ausschlieBlich Gber eine Code-Nummer und nicht Gber Ihren Namen.
Ihre Anonymitat bleibt gewahrt.

—> Ggf. nachhaken und nochmals erlautern.

- Nur durch die gemeinsame Auswertung der Infonnat:onen kbnnen Forschungsfragen

wie die Stabilitat oder die Veranderungen von Einstells ht werd

- Bestimmte Informationen mussen dann nicht noch elnmel abgefragt werden,

beispielsweise Angaben zu lhrer Person.

- Die Datenverknipfung ist zur Erreichung der Forschungsziele unabdingbar.

- Der Datenschutz wird voll und ganz bertcksichtigt, die Verknipfung erfolgt nur uber Nummern, nicht tber Namen.
- Die Anonymitat des Befragten ist auch bei einer Zusammenfahrung der Daten sicher gostellt.

-> Achtung: Ohne Zustimmung ist eine Teilnahme am GESIS GesellschaftsMonitor nicht méglich!

Sind Sie damit einverstanden, dass eine solche Datenverknipfung vorgenommen wird?

® Ja
O Ja, nach Erlauterung
O Nein

i2A Panel

gesis |
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ORO10

Sie hatten ja vorher gesagt, dass Sie das Internet privat nutzen.
Konnen wir davon ausgehen, dass es fur Sie dann in Ordnung ist, den Fragebogen online auszufillen?

--> Bitte Zielperson fir Online-Modus gewinnen, ohne einen Ausfall zu riskieren.
Argumente hierfur:
- Bedienung ist einfach
- Geringere Kosten (Finanzierung aus offentlichen Mitteln)

- Datenschutz ist auch bei online sichergestellt.
- Spart Papier, ist also umweltfreundlicher.

/O 1 Onlinefragebogen ist fir den Befragten in Ordnung
O 2 Der Befragte mochte lieber einen Papierfragebogen

Note: Instrument shortened, only the recruitment of internet-using respondents is
shown

11
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1l. Information data linkage

KANTAR PUBLIC= gesIs

Leibiniz-lnstitut
fiir Sozialwissenschaften

Infarmation zur geplanten Datenverknipfung zwischen der

ALLBUS-ISSP Erhebung 2018

und dem

GESIS GesellschaftsMonitor

WVielen Dank, dass wir Sie beziglich einer Teilnahme an den Befragungen des GESIS Gesellschafis-
Monitors einladen dirfen. Sie erhalten hierzu in den néchsten Wochen einen Brief von GESIS — Leib-
niz-lnstitut fir Sozialwissenschaften mit weiteren Informaticonen.

Wir machten Sie an dieser Stelle dariber informieren, dass bei GESIS die Angaben, die Sie heute in
der personlichen ALLBUS-Befragung gemacht haben, gemeinsam mit kinfligen Angaben im GESIS
Gesellschaftshonitor ausgewertet werden scllen. Dazu ist es zwingend notwendig, die jeweiligen Be-
fragungsdaten miteinander zu verknupfen.

Das Zusammenfihren der Angaben ist fir den Erfolg des Forschungsprojekis zentral. So kann bei-
spielsweise untersucht werden, ob und in welcher Weise sich Einstellungen zu bestimmien Themen im
Zeitverdauf verandern. Selche Fragestellungen sind fir die sozialwissenschafiliche Forschung wvon gro-
Eem Interesse.

Die Verknipfung der Daten geschieht ausschlieflich dber sine Code-Mummer und nicht Gber Thren
Mamen oder lhre Adresse. In den Auswertungen ist nicht zu erkennen, von wem die Angaben gemacht
wurden.

Alle Bestimmungen des Datenschutzes werden dabei selbstverstandlich eingehalten. lhre Anonymitat
bleibt also gewahrt.

12
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IV. Documents
a. Invitation Letter for Offline Participants sent by Mail: Control Group

-®
k. (esi 11
gesis

GESIS - Postfach 10 28 36 - 62028 Mannheim GESIS GesellschaftsMonitor

Mannheim, 27. Marz 2018

Einladung zur Willkommensbefragung des GESIS GesellschaftsMonitors

sehr gechrter Herr [l

herzlichen Dank, dass Sie sich im Gesprach mit unserem Interviewer von Kantar dazu bereit erklart haben, an Be-
fragungen des GESIS GesellschaftshMonitors teilzunehmen. Mit Ihrer Teilnahme leisten Sie einen wichtigen Beitrag
for die Wissenschaft und tragen zum Erfolg der deutschlandweiten Studie bei.

Wir mtichten Sie heute zu unserer Willkommensbefragung einladen. Die Befragung dauwert etwa 15 Minuten. Um
schriftlich an der Befragung teilzunehmen, kinnen Sie uns gerne den ausgeflliten Fragebogen kostenfrel im bei-
liegenden Rockumschlag zurtck senden.

Sie kiinnen die Fragen auch einfach im Internet beantworten. Rufen Sie hierzu folgende Internet-Adresse auf:
www.gesis-gesellschaftsmonitor.de/willkommen

Bitte geben Sie dort folgende Zugangsdaten ein, um die Willkommensbefragung zu starten: <<gid>>

For lhre Teilnahme mochten wir uns gerne mit 5 Euro bedanken, die diesem Brief beigeleat sind.

Es erfolgt keinerlei Weitergabe von Daten, die lhre Person erkennen lassen. Ausflhrliche Informationen zum Da-
- tenschutz finden Sie aul der ROckseite dieses Schreibens. Bei Fragen erreichen Sie Frau Hoffmann, unsere Umifra-
gebetreuerin telefonisch unter 06271-1246-564 oder per E-Mail an info@gesis-gesellschaftsmonitor.de.

Wir freuen uns sehr Ober [hre Teilnahme und beantworten gerne alle Fragen.

Mit freundlichen Graken

Dr. Bernd Weil und das gesamte Projektteam

13
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b. Invitation Letter for Offline Participants sent by Mail: Experimental Group

a®
A
gesis

GESIS » Postfach 10 28 36 - 68028 Mannhcim GESIS GesellschaftsMaonitor

Postfach

Telefon 062
Telefax 062 46 - 577
www.gesis—gese lchaftsmonitor.de

T

Mannheim, 27. Mirz 2018

Einladung zur Willkommensbefragung des GESIS GesellschaftsMonitors

Sehr geehrter Herr-

herzlichen Dank, dass Sie sich im Gesprach mit unserem Interviewer von Kantar dazu bereit erklirt haben, an Be-
fragungen des GESIS GesellschaftsMonitors teilzunehmen. Mit Ihrer Teilnahme leisten Sie einen wichtigen Beitrag
fur die Wissenschaft und tragen zum Erfolg der deutschlandweiten Studie bei.

Wir mdchten Sie heute zu unserer Willkommensbefragung einladen. Die Befragung dauert etwa 15 Minuten. Um
schriftlich an der Befragung teilzunehmen, kiinnen Sie uns gerne den ausgefallten Fragebogen kostenfrei im beilie-

genden Ruckumschlag zurlick senden.

Die meisten unserer Befragten beantworten die Fragen einfach im Internet. Auch Sie kdnnen es gerne

ausprobieren. Rufen Sie hierzu folgende Internet-Adresse auf:

www.gesis-gesellschaftsmonitor.de/willkommen

Bitte geben Sie dort folgende Zugangsdaten ein, um die Willkommensbefragung zu starten: <<qid>>

Far Ihre Teilnahme mochten wir uns gerne mit 5 Euro bedanken, die diesem Brief beigelegt sind.

- Es erfolgt keinerlei Weitergabe von Daten, die Ihre Person erkennen lassen. Ausfithrliche Informationen zum Daten-
schuiz finden Sie auf der Rockseite dieses Schreibens. Bei Fragen erreichen Sie Frau Hoffmann, unsere Umfragebe-

treuerin telefonisch unter 06271-1246-564 oder per E-Mail an info@agesis-gesellschaftsmonitor.de.
Wir freuen uns sehr dber lhre Teilnahme und beantworten gerne alle Fragen.

Mit freundlichen Graben

Dr. Bernd WeiB und das gesamte Projektteam

GESE e Ist Mibglied der Lefbmir-Gemelnuchali
erichil Mannhedm T .
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Postfach 10 2
28 Mannhe
Telefon 0621 — 1246 - 564
Telefax 0621 - 1246 - 577
www.gesis-gesellschafismonitor.de

Mannheim, 27. Marz 2018

Einladung zur Willkommensbefragung des GESIS GesellschaftsMonitors

Sehr geehrter Herr -

herzlichen Dank, dass Sie sich im Gesprach mit unserem Interviewer von Kantar dazu bereit erkliart haben, an Be-
fragungen des GESIS GesellschaftsMonitors teilzunehmen. Mit Ihrer Teilnahme leisten Sie einen wichtigen Beitrag
fur die Wissenschaft und tragen zum Erfolg der deutschlandweiten Studie bei.

Wir mochten Sie heute zu unserer Willkommensbefragung einladen. Die Befragung dauert etwa 15 Minuten.

Rufen Sie hierzu folgende Internet-Adresse auf:
www.gesis-gesellschaftsmonitor.de/willkommen

Bitte geben Sie dort folgende Zugangsdaten ein, um die Willkommensbefragung zu starten: <<qid>>

Fir Ihre Teilnahme mbchten wir uns gerne mit 5 Euro bedanken, die diesem Briel beigelegt sind. Es erfolgt keinerlei
Weitergabe von Daten, die Ihre Person erkennen lassen. Ausfihrliche Informationen zum Datenschutz finden Sie

auf der Rockseite dieses Schreibens. Bei Fragen erreichen Sie Frau Hoffmann, unsere Umfragebetreuerin telefonisch

unter 062 1-1246-564 oder per E-Mail an info@gesis-geselischaitsmonitor.de.
Wir freuen uns sehr aber lhre Teilnahme und beantworten gerne alle Fragen.

Mit freundlichen GrioBen

Dr. Bernd WeiB und das gesamte Projektteam

5 EW. IW-Bamk ar GESE £ Ist M l der Leftmir-Gemeinschal
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Data Protection Information for every participant

GESIS GesellschaftsMonitor - Erkldrung zum Datenschutz

Machfolgend erhalien Sie von uns die gesetzlich vorgeschriebenen Informationen und weitere Antworten auf
Ihre Fragen zum Datenschutz for die Wiederholungsbefragungen GE 515 GesellschaftsMonitor.

Verantwortlich fir die Verarbeitung lhrer Daten ist

GESI5S — Leibniz-Institut fiir Sozialforschung e V.

Quadrat B2, 1

58158 Mannheim, Germany
Tel.: +48-(0)521-1248-0
Fawx: +48-(0)521-1248-100
WWw_Jesis.org

Zweck der 5tudie

Wir befragen Sie zum Zweck der Sozialforschung. Der GESIS GesellschafisMonitor ist eine vielsaitige, lang-
fristig angelegte wissenschaftliche Studie, die das Leben und den Alltag der Menschen in Deutschland er-
fasst. Der GESIS GesellschaftsMonitor wird seit 2014 slle zwei Monate durchgefihrt. So kinnen kurzfristig
und regelmakig Veranderungen in der Gesellschaft beobachtet werden. Mit Ihrer Teilnahme leisten Sie ei-
nen wichtigen Beitrag fir die wissenschaftliche Forschung wund Sie haben die Moglichkeit, polifische wund
gesellschaftliche Weranderungen zu voranzubringen.

Herkunft lhrer Adresse

Fir die Durchfihrung der Studie greifen wir auf Adressinformationen zurdck, die fir die ALLBUS/ISS5F Be-
fragung 2018 bereits genuizt wurden. Darober hinaus greifen wir, basierend auf lhrer Zustimmung zur Ver-
knupfung der Daten, auf einige wenige Informationen zu lhrer Person (Gebursjshr, Geschlecht und Schul-
sbschluss, gaf E-Mailadresse und Telefonnummer) zurick, die Sie in der ALLBUS/ISS5F Befragung 2013
gemacht habean.

Wer lhre Daten bekommt
Auer den internen, an der Studie beteiligten Stellen der GESIS und den im Rahmen der Studie beauftrag-

tem Dienstleistern (fur WVersand und Durchfihrung der Befragung) erhalt niemand lhre personenbezogenen
Daten.

GESIES und alle beauftragten Dienstleister arbeiten nach dem Vorschriftem der EU-Datenschutz-
Grundvercrdnung und allen anderen in Dewtschland giiltigen datenschutzrechtlichen Bestimmun-
gen.

Freiwilligkeit der Teilnahme

Die Teilnahme am GESIS GesellschafisMonitor ist frefwillig. Erhaltene Aufwendsentschadigungen sind keine
Bezahlung, sondem ein Dankeschan for die gegebene Unterstifzung der wissenschafilichen Forschung. Sie
gehen damit keine Verpflichtung fiir weitere Befragungen ein. Die Beendigung bzw. das Abbrechen der Teil-
nahme ist jederzeit miglich und mit keinen Machteilen verbunden. Falls Sie teilnehmen, konnen Sie auch
danach noch lhre Einwilligung widerrufen.
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Umgang mit den Daten und Laschung der Daten

Fir den Urmgang mit lhren perscnenbezogenen Daten (den Angsben, die der GESIS GesellschaftsMaonitor
von der ALLBUS/ISSF Befragung 2018 erhalten hat) und den Angaben, die Sie bei der Umfrage gemacht
haben, bedeutet dies konkret:

#  Sie kinmen sich sicher sein, dass GESIS lhren Mamen und lhre Anschrift nicht an Dritte auler den o, g.
Dienstleistern weitergibt.

+  Di= beim Interview erhobenen Daten, werden bei GESIS getrennt won Thren Mamen und lhrer Adresse
gespeichert

+  Die Ergebnisse werden susschlielich in anonymisierter Form dargestelit. Das bedewtet: Miemand kann
aus den Ergebnissen erkennen, von welcher Person die Angaben gemacht worden sind.

»  Fir dis_Wiedarhalunpshefragunpen beim GESIS GesellschaftsMonitor werden Angaben aus mehreren
Befragungen lediglich durch eine Code-Mummer miteinander warknopft

# GESIS loscht Ihre personenbezrogensn Daten zum Zeitpunkt ithres Awsfritts aus der Studie.

lhre Rechte
Im Hinblick auf lhre personenbezogenen Daten kinnen Sie bis zur Léschung der Adressdaten bei Projek-
tabschluss gegenuber GESIS jederzeit die folgenden Rechie geltend machen:

Auskunftsrecht

Recht auf Barichtigung

Recht auf Lischung [ Recht auf WVergessemweardan”)
Recht auf Einschriankung der Verarbeiung

Recht auf Datendbertragbarkeit

Aulterdem haben Sie ein Beschwerderecht bei einer Datenschutz-Aufsichtsbehirde. Sie kdnnen lhre Be-
schwerde sowohl bei der Aufsichisbehorde im Bundesland lhres Wohnsitzes oder Arbeitsplatzes als auch
bei der fir den Verantwortlichen im jeweiligen Bundesland zustandigen Aufsichtsbeharde erheban.

Ansprechpartner
Mit allen Fragen und Ersuchen zum Datenschutz kdnnen Sie sich wenden amn:

GESIS - Leibniz-Institut fir Sozialforschung e V.
Diatenschuizbeauftragter

Quadrat B2, 1

82158 Mannheim, Germany

E-Mail: datenschutz(@gesis.org
Weitere Informationen zum Datenschutz finden Sie unter waww.nesis o

Wir danken lhnen fiir lhr Mitwirken und lhr Vertrauen in unsere Arbeit!
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GESIS GesellschaftsMonitor Willkommensbefragung
Sehr geehrte Frau ...,

herzlichen Dank fiir lhre Teilnahme am GESIS GesellschaftsMonitor.

Heute mochten wir Sie gerne einladen, an unserer Willkommensbefragung
teilzunehmen. Uber diesen Link kommen Sie direkt zur Befragung:

www.gesis-gesellschaftsmonitor.de/willkommensbefragung
Als Dankeschon fiir Ihre Teilnahme erhalten Sie in Kiirze 5 Euro per Post.

Wir wiinschen Ihnen viel Spafs beim Ausfiillen der Umfrage. Die Beantwortung der
Fragen wird etwa 15 Minuten in Anspruch nehmen.

Bei Riickfragen erreichen Sie uns telefonisch zu den ublichen Blrozeiten unter
0621-1246564 oder per E-Mail an info@gesis-gesellschaftsmonitor.de. Wir freuen
uns uber lhr Interesse und beantworten gerne alle Fragen.

Mit herzlichen GriiRen aus Mannheim,

Dr. Bernd Weilk und das gesamte Projektteam
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GESIS - Postfach 10 28 36 - 68028 Mannheim GESIS GesellschaftsMonitor
Postfach 10 28 36

68028 Mannheim

wn 0621 — 1246 - 564

www.gesis—gesellschaftsmonitor.de

Mannheim, 27. Marz 20018

GESIS GesellschaftsMonitor — Vielen Dank fiir lhre Unterstiitzung!

Sehr geehrter Herrjj

vor einigen Tagen haben wir [hnen eine Einladung zu unserer Willkommenshefragung zugeschickt. Falls Sie daran

bereits teilgenommen haben, bedanken wir uns hiermit herzlich fiir hre Unterstiitzung.
Sollten Sie noch keine Gelegenheit gehabt haben an der Befragung teilzunehmen:

Bitte nehmen Sie sich etwa 15 Minuten Zeit, um den lhnen bereits zugesendeten Fragebogen zu beantworten und
in dem von uns frankierten Umschlag zuriickzuschicken. Gerne senden wir lhnen den Fragebogen erneut zu, falls

Sie ihn nicht mehr haben. Bitte melden Sie sich dazu unter den unten genannten Kontaktdaten bei uns.

Sie konnen die Fragen auch einfach im Internet beantworten. Rufen Sie hierzu folgende Internet-Adresse auf:
www.gesis-gesellschaftsmonitor.de/willkommen

Bitte geben Sie dort folgende Zugangsdaten ein, um die Willkommensbefragung zu starten: <<qid>>

Sollten Sie weitere Fragen haben, freuen wir uns diber [hre E-Mail an info@gesis-gesellschaftsmonitor.de oder [hren

Anruf unter 0627-1246-564.

Mit freundlichen GriiBen

Dr. Bernd WeiB und das gesamte Projektteam

P.S.: Informationen zum Datenschutz finden Sie auf der Riickseite dieses Briefes.
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GESIS - Postfach 10 28 36 - 68028 Mannheim GESIS GesellschaftsMonitor
Postfach 10 28 36
68028 Mannheim
Telefon 0621 - 1246 - 564
Tele 21 - 1246 - 577

www.gesis—gesellschaftsmonitor.de

Mannheim, 27. Mirz 2018

GESIS GesellschaftsMonitor — Vielen Dank fiir Ihre Unterstiitzung!

Sehr geehrter Herr-

vor einigen Tagen haben wir lhnen eine Einladung zu unserer Willkommensbefragung zugeschickt. Falls Sie daran

bereits teilgenommen haben, bedanken wir uns hiermit herzlich far lhre Unterstiitzung.
Sollten Sie noch keine Gelegenheit gehabt haben an der Befragung teilzunehmen:

Bitte nehmen Sie sich etwa 15 Minuten Zeit, um den Ihnen bereits zugesendeten Fragebogen zu beantworten und
in dem von uns frankierten Umschlag zurlickzuschicken. Gerne senden wir lhnen den Fragebogen erneut zu, falls

Sie ihn nicht mehr haben. Bitte melden Sie sich dazu unter den unten genannten Kontaktdaten bei uns.

Die meisten unserer Befragten beantworten die Fragen einfach im Internet. Auch Sie kéinnen es gerne

ausprobieren. Rufen Sie hierzu folgende Internet-Adresse auf:
www.gesis-gesellschaftsmonitor.de/willkommen

Bitte geben Sie dort folgende Zugangsdaten ein, um die Willkommensbefragung zu starten: << qid=>>

Sollten Sie weitere Fragen haben, freuen wir uns dber lhre E-Mail an info@gesis-gesellschaftsmonitor.de oder lhren

Anruf unter 0627-1246-564.

Mit freundlichen GriiBen

Dr. Bernd WeiB und das gesamte Projektteam

P.S.: Informationen zum Datenschutz finden Sie auf der Rickseite dieses Briefes.

SIS eV, IW_Bank Shulbgar SIS eV it Milglied & mir
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GESIS - Postfach 10 28 36 + 58028 Mannheim GESIS GesellschaftsMonitor

Telefax 0621 - 1246
www_gesis-gesellschaftismonitor.de

Mannheim, 27. Marz 2018

GESIS GesellschaftsMonitor — Vielen Dank fiir lhre Unterstiitzung!

Sehr geehrter Herr-

vor einigen Tagen haben wir lhnen eine Einladung zu unserer Willkommensbefragung zugeschickt. Falls Sie daran

bereits teilgenommen haben, bedanken wir uns hiermit herzlich far Ihre Unterstiitzung.
Sollten Sie noch keine Gelegenheit gehabt haben an der Befragung teilzunehmen:

Bitte nehmen Sie sich etwa 15 Minuten Zeit, um unsere Willkommensbefragung auszufillen.
Rufen Sie hierzu folgende Internet-Adresse auf:

www.gesis-gesellschaftsmonitor.de/willkommen

Bitte geben Sie dort folgende Zugangsdaten ein, um die Willkommensbefragung zu starten: <<qid>>

Sollten Sie weitere Fragen haben, freuen wir uns diber Ihre E-Mail an info@gesis-gesellschaftsmonitor.de oder lhren

Anruf unter 0627-1246-564.

Dr. Bernd Weil und das gesamte Projektteam

P.S.: Informationen zum Datenschutz finden Sie auf der Riickseite dieses Briefes.
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Reminder Email
Erinnerung: GESIS Gesellschaftsmonitor Willkommensbefragung

Sehr geehrte Frau ...,

vor einigen Wochen haben wir lhnen eine Einladung zu unserer
Willkommensbefragung des GESIS GesellschaftsMonitors zugeschickt.

Sollten Sie noch keine Gelegenheit gehabt haben an der Umfrage teilzunehmen,
konnen Sie Giber den folgenden Link direkt an der Befragung teilnehmen:

www.gesis-gesellschaftsmonitor.de/willkommensbefragung

Als Dankeschon fir Ihre Teilnahme haben wir lhnen bereits 5 Euro per Post
zugeschickt.

Wir wiinschen Ihnen viel Spafs beim Ausfiillen der Umfrage. Die Beantwortung der
Fragen wird etwa 15 Minuten in Anspruch nehmen.

Bei Riickfragen erreichen Sie uns telefonisch unter 0621-1246564 oder per E-Mail an
info@gesis-gesellschaftsmonitor.de. Wir freuen uns uber Ihr Interesse und
beantworten gerne alle Fragen.

Mit freundlichen GriRen

Dr. Bernd WeilR und das gesamte Projektteam
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k.  Final Reminder Email
Erinnerung: GESIS Gesellschaftsmonitor Willkommensbefragung

Sehr geehrte Frau ...,

vor einiger Zeit haben wir lhnen eine Einladung zu unserer Willkommensbefragung
des GESIS GesellschaftsMonitors zugeschickt.

Sollten Sie noch keine Gelegenheit gehabt haben an der Umfrage teilzunehmen,
konnen Sie noch bis einschlieBlich 28.11.2018 uber den folgenden Link an der
Befragung teilnehmen:

www.gesis-gesellschaftsmonitor.de/willkommensbefragung

Als Dankeschon fir Ihre Teilnahme haben wir lhnen bereits 5 Euro per Post
zugeschickt.

Wir wiinschen Ihnen viel Spaf’ beim Ausfillen der Umfrage. Die Beantwortung der
Fragen wird etwa 15 Minuten in Anspruch nehmen.

Bei Riickfragen erreichen Sie uns telefonisch unter 0621-1246564 oder per E-Mail an
info@gesis-gesellschaftsmonitor.de. Wir freuen uns uber Ihr Interesse und
beantworten gerne alle Fragen.

Mit freundlichen GriRen

Dr. Bernd WeilR und das gesamte Projektteam
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